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"Geqici Igqi Caligtirma" kavraminin bir tiirii olan; "yan zamanli qalig- 
ma"yi tanimlayalim. Uluslararasi Caligma ~rgii t i i 'ni in (ILO'nun) tanimlan- 
mas1 3oyledr: "Yan zarnanli qaligma, normal qaligma suresinden onemli 01- 
~ i i d e  kisa olmak iizere duzenli ve goniillu olarak yapilan qaligmadir." 

Giiniimuzde, ekonomik ve teknolojik geligmelerden etkilenmeyen 
kesim hemen hmen yok gibidir. Etkilenmeden ig piyasasida nasibini almig- 
tlr. Klasik ig akitlerinin dgina qh lmig ,  gordiigiimiiz yaygin olmayan hizmet 
sozlegmeleri ortaya qlkmigtlr. Yaygin olmayan bugunkii tanimiyla yan za- 
manli hizmet sozlegmeleri: Normal qaligma siirelerinden daha kisa galigma 
siirelerini kapsamakla ayllk i? siiresi iqinde, haftallk, giinliik siirelerle belir- 
tildigi gibi, guniin belirli saatlerini kapsar. Bazi durumlarda da yanm gun gi- 
bi belirtilebilir. Igin paylagilmasi veya qagn iizerine qaligma geklinde de go- 
rulebilir. 

Yan zamanli qaligma ilk olarak 1945 yillannda savag sonrasinda orta- 
ya gikmigtir. 

Esnek qaligma geklini olugturdugundan, 1974-1976 yillmnin sonla- 
nndan baglayarak Avrupa Toplulugu iilkelerinde ve diger kalkinmig sanayi 
ulkelerinde uygulanmaya baglanmigtir. %enig uygulama alani bulmasina ve 
uygulandl@ toplumlan etkilemesine k a r ~ i n  heniiz yasal diizenlemeye kavu- 
gamamigtir. Yan-zamanli, kisa siireli qaligma olarak da nitelenmektedir. Bu 
nitelemede yerinde olmamakla birlikte bazi kavram kargagasina da neden 
olabilir. Soyle ki bir qok Avrupa iilkesinde haftallk qaligma suresi 35 saatle 
~inirlandinlrnigtv.(~) Bu siirenin altinda kalan qaligma siireleri yan zamanii 
kabul edilir. Ama bu siirenin altinda kalan qa l i~ma siiresi de  tam siireli qalig- 
mama kavrami ile her zaman kangtirilabilir. 

Dr. Birsen Ersel, C a l l p a  Ekonomisi Do~ent i  I.u. SBF 0$etim ~ ~ e s i d i r .  

( I )  TISK Tiirkiye l~vcren Sendikalar~ Konfedcrasyonu "Cal~sma Havalinda Esnek- 
lik", TtSK lnceleme Yay~nlari 10. - 



11,O'nun tanim1n:r diindufiiirniiztlc: 

1) Normal qa11gln;r siiresinderi iincrilli iilyiide klsa olrn;rs~; zaman aGi- 
slndan sadece bir klsml iqermesi, 

2) Diizenli bir qriligms yapllm;isi. Cii l i~nian~n cievaml~lik giisterniesi, 

3) Giiniilliiliik unsuru tagtm:isi, y;rll>rn:in~n istek ile y:ip~lni:isicllr 

ILO qallgmalarinda y ~ u i  zii~nanli qal~\~n;inin giderek artt giizlem- 
lenmigtir. 1973- 1983 yillan arasindaki o n  yillik uygii1ani:i incelendiginde, 
yan zamanli qaligmanin artig hizinda artma giizlemlenmibtir. Yari zanianli 
qaliganlann biiyiik bir kismini % 85'ini(') kadlnlar oli~$ti~rmaktadlr. Bunla- 
nnda evli ve orta yagli olduklan s:!pt:inrni$tlr. Erkeler arasinda d:i y;tr~-za- 
manli qallgmaya ragbet oldukqa ratrnibtir. Yari-zarnirnlr qallgnlaya istok ve 
arzunun art12 nedenlerini qaliganlar vc ibverenler yiiniinden sistematik ola- 
rak ~ o y l e  aqiklayabiliriz. 

I- Cal~pnlar Yonunden : 

1) Tam zamanli qallgmaya giire kogullannln daha esnek olrnasl nede- 
niyle, viicutca oziirlii olanlann qallgmasiria ds olanak safiladi%indan slikatlar 
ve yaglllar tarafindan tercih edilmesi, 

2) Aile biitqesine katkida bulundu~u iqin evli k;id~nlar tarafindan ter- 
cih edilmesi, 

3) Tam zamanli olmadlgi iqin iigrcnciler ve genqlerden kabul _L" lonne- 
si, 

4) Caliganlara daha f a z h  zaman kalrn:rsl, 

5) Ev iglerini ve ikinci bir igi dengclemede iinemli katkisi olmasl. 

Bu iizelliklerinden dolay] qali;;:i~il:~r triraflndan kabul giiriip tercih 
edilmektedir. 

11- fqveren Yonunden : 

1) Yan zamanli qaligan igqiler iglctmelerin biinyesindeki degigiklikle- 
re, ozellikle igletmelerin taleplerindeki degignielere, kolayca uyiim sagla- 
makta olmalanndan, 

2) fgletme maliyetlerini diigiirnielerinden, 

3) fgletmelerdeki verirnliligi rirttlrci~klrinnda~i, 

4) fgte devamlilik sa~lamalwlnd~tn.  Yukmda sayllan niteliklerinden 
igverenler taraflndan kabul giirmektedir. 
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Gerek i3yiler gcrekse iglctme sahipleri t;uafrncian kabul giircn y;ir~ 7;i- 

rniinlr c;;il~gma gckli, devletide yiiklenrllig olducu giirevler nedeniylc b x r  iin- 
lernler alrnay:~ zorlamrgtlr. Devletin bir yandan diizenleyici giirevi, ciigcr 
yandiin igveren konurnund;~ olmas~ndan dol;iy~ ;1lii1$1 iinlernleride $iiyle be- 
linebiliriz. igqileri yarr-z:inianlr qiilrqrnaya yiineltme bakrrnrncian bazr iilkc- 
lercic iizellikle Alrnanya ve Frans:itdn iyverenler ve igyilcr ayrslncfnn y;is;il;ir- 
da bazr degigiklikler y:ipllmlgtlr. Bu degigiklikler iizetle giiyledir. 

1 )  Yarr-zamanlr ynl~ynalarda vergi muafiyerlen getiriirnig. 

2) f iiikiirnetlerin mali yiinden destekledigi prograrnl;ir uygularnaya 
biigl;inrnrg, 

3) Bazl vergilerdc indirirnler uygul:innl:iya b;igl:inrn~gt~r. 

ijlkemizdeki yan-ziimanll qal~grnaya 171k tut:tcak sadece Devlet ista- 
tistik Enstitiisiiniin Hane H:ilkr f~giicii Anketlerini giiriiyoruz. Anketlerde 
ise haftiida 40 saatin iiltrnd;~ yallgan1:ira iligkin bilgiler bulundu~und:~~~.  ayrr- 
c:i bir yan-zamanll y:ilrg;inlara iligkin bilgilere rastlanrn:idr~lnd;in, bu kiirne- 

deki q:il~yanlarrn orrlnrnr klirleyemiyoruz. (') Am:i 'I'iirkiye'de yan-z:inlanlr 
q:il~ganlar~n 3'de 2'sinin kadrnlard:in olugtugunu, nieslekteki nlevkiine ve 
sektiirlere giire dagrlrmr incelendiginde, &ha c;ok t:irrm sektiiriinde ve iicret- 
siz aile i~qileri :uasrnd:i rastlandlgl giiriilrnekte, buna krirgln irn;il;it s:in:tyiin- 

de qalrganlar araslnda iinenlli bir orma rastlanrnadrgr giizlenrnektedir.(') 

ijlkernizde b:i~1 hizrnet sektiirlerinde yarr-z;irn:tnlr qallgrn;~ giiriilr-nek- 
tedir. Bunlii~rn iqinde Rankac~l~k  sektiirii giize qarprnaktadlr. 

Yasal:urrnrz incelendiFinde yitri;zam:inlr y:iIr>m:i ile ilgili bir yasal 
diizenleme de olmad121 giiriilrnektedir. 

Kalklnrna planlarirnrzda drl bu konud:~ bir hiikiim bu1unrnarn:iktadrr. 
Sadece VI. Reg Yrllrk Kalkrnrna pl;tnrrnrzda yan-zarnanlr ya11yrn:iyl:i ilgili 
diiz.enlerne yapllacrigl belirtilrnig olm:tsrn:i kargrn biiyle bir dii~enleniede 
geryeklegmerni3tir. Daha sonril VII. Reg Yllllk Kalklnrna Pl;inrni~zdii da 
" 12. Sosyal Giivenlik Reformir" Ba$Ii@ kullanrlrnrysa da yinc y:irr-z;imanli 
galryma ile ilgili bir diizenlemeye r;istlanrnarnigtrr. 

( 3 )  Household Labour Forcc Sur\.cs Results. S~i tc  Institudc ol S L ~ I I ~ [ I C \  f'ri~~lc MI- 
nlsuly Rcpublic o f  Turkcy, Oc~ohcr. 190-1 



Ozellikle, bankncllik sektiiriiridc Yiiksek tahsil gcn~l ig i  tarafindan 
genig kabul g8ren yan-z~imanli ~allgmil \ckli, sosyal giivenlik qlslndan biz- 
ler endigelerimizi goyle slralayabiliriz. 

1) Ym-zamanli c;allgmada ucretler o l d u k p  diigiiktiir, 

2) b i n  Kullanma ve tatiller son derece klsltlidir. 

3) Caligllan igte yukselme ve ilerlerne gibi konular belirsiz hatta yok 
gibidir. 

4) Sendika soz konusu olmadi& ic;in, qaligma hnyatlnin vazgeqilmez 
unsurlanndan olan "Sendikall Olma" kavri~rnl yerine "Sendikasizlagmay:~" 
blrakmaktadir. Sendikasizlagmayi endiye ilc izlernekteyiz. Sendikaslzlagl- 
lirsa eldeki haklann korunmasi nasll olacak'! ve yerii haklar nasil elde edile- 
ce k? 

VI. Sonus : 

Ekonomik ve teknolojik geliyme sonucunda i y  piyasasinda da etkilen- 
me goriilmiigtiir. Bu etkilenmeye klasik i g  iikitlerinin digina qikilmigtir. Ya- 
n-zamanlr hizmet siizlegmeleri uygulanrnaya baglamigtir. 

En biiyiik arzumuz yan-zammli qaligma ve koyullannin yasalanmiz- 
da yer almasiyla, belirsizliklerin giderilmesi ve saglikll bir uygulamaya ka- 
vugulmasidir. 
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