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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU iDARESIi HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Yiiksekogretim Kalite Kurulu, 1 Temmuz 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan
7033 sayili "Sanayinin Gelistirilmesi ve Uretimin Desteklenmesi Amaciyla Bazi1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" ile 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu'na eklenen Ek Madde 35 hiikiimlerine gore yapilandirilmistir. S6z
konusu yasal diizenleme ile Yiiksekogretim Kalite Kurulu, idari ve mali 6zerklige sahip, kamu

tiizel kisiligini haiz ve 6zel biitgeli bir yap1 haline gelmistir.

Kurul, Yiiksekogretim Kurulu Genel Kurulu tarafindan secilen ii¢, Universitelerarasi
Kurul tarafindan segilen ii¢, Milli Egitim Bakanlig: tarafindan segilen bir, Mesleki Yeterlilik
Kurumunu temsilen bir, Tiirk Akreditasyon Kurumunu temsilen bir, Tiirkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumunu temsilen bir, Tiirkiye Saglik Enstitiileri Bagkanligini temsilen
bir, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligini temsilen bir ve Ogrenci temsilcisi bir iiye olmak iizere

toplam on {i¢ tiyeden olusmaktadir.

23 Kasim 2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirliige giren
Yiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiksekdgretim Kalite Kurulu Yonetmeligi’nin 6’nci

maddesinde Kurulun gorev ve yetkileri s0yle tanimlanmuistir.
Yiiksekogretim Kalite Kurulunun gorevleri;

a) Yiiksekogretim sisteminde kalite giivencesine iliskin ulusal politika ve stratejileri

belirlemek ve kamuoyu ile paylasmak,

b) Yiiksekogretim sisteminde kalite kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi i¢in

faaliyetlerde bulunmak,

¢) Yiksekogretim kurumlarinda i¢ kalite giivence sistemlerinin kurulmasini tesvik

etmek ve bu konuda yiiksekogretim kurumlarina rehberlik etmek,

¢) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yiiksekogretim kalite glivence sistemleri ile ilgili

caligmalar1 izlemek, ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak caligsmalar gergeklestirmek,

d) D1s degerlendirmede ve akreditasyonda uygulanacak ilkeleri, kalite gdstergelerini ve

bunlara iliskin kurallar1 belirlemek,
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e) Yiiksekogretim kurumlarinin; egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki
ve idari hizmetlerinin kalite diizeylerine iliskin bes yilda en az bir defa dis degerlendirmesini

yapmak ve ihtiya¢ durumunda yiiksekogretim programlarinin degerlendirmesini yapmak,

f) Misyon farklilasmasi ve ihtisaslagsma programi kapsaminda yer alan yiiksekogretim
kurumlarinin faaliyetlerini degerlendirmek, izlemek ve buna iliskin sonuglar1 Yiiksekogretim

Kuruluna sunmak,

g) Dis degerlendirme ve akreditasyonda uygulanacak siireclerle ilgili yiiksekogretim

kurumlarini bilgilendirmek iizere etkinlikler gerceklestirmek ve yayinlar yapmak,

g) Yiiksekogretim kurumlarinin dis degerlendirme siireci sonrasi, kurumsal geri bildirim
raporlarin1 degerlendirerek kalite iyilestirmelerine yonelik tavsiyeleri icerecek sekilde
Yiiksekogretim Kalite Glivencesi Durum Raporunu her yil hazirlamak, yayimlamak ve basta

Yiiksekogretim Kurulu olmak tizere ilgili paydaslarin bilgisine sunmak,

h) Dis degerlendirme ve akreditasyon alanlarinda faaliyet gostermek amaciyla,
belirlenmis ilke ve kurallar ¢ercevesinde tescil almak lizere miiracaat eden 6zel hukuk tiizel
kisilerinin tescil miiracaatlarin1 degerlendirerek karar vermek, bu kuruluslarin faaliyetlerini

izlemek ve gerekli gordiigiinde bilgi almak, gerektiginde uyarmak veya tescillerini iptal etmek,

1) Yiksekogretimde kalite gilivencesi konusunda uluslararasi kuruluslar nezdinde

Tiirkiye’yi temsil etmek,

1) Yiksekogretim kalite gilivence sistemine iliskin konularda Tiirkiye Yeterlilikler

Cercevesi Kuruluyla igbirligi yapmak,

j) Turkiye Yeterlilikler Cercevesinde Yer Alacak Yeterliliklerin Kalite Giivencesinin
Saglanmasma Iliskin Usul ve Esaslarda yer alan hiikiimlerin yiiksekdgretim kurumlarinda

uygulanma diizeyini degerlendirmektir.

Kurumun Cumhurbaskanligi hiikiimet sisteminden Onceki ve sonraki durumda

isleyisine iliskin herhangi bir degisiklik olmamustir.
1.2.Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar

Yiiksekogretim Kalite Kurulu merkezi Ankara’da olan 5018 sayil1 Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu’na ekli II sayili cetvelinde yer alan 6zel biitgeli bir kamu kurumudur. Tasra

teskilat yapilanmasi yoktur.
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Personel sayis1 istihdam sekilleri ve gérev unvanlari;

Yiiksekogretim Kalite Kurulu 13 tiyeden olusmaktadir ve Kurulun mevzuatta belirtilen
gorevleri yapabilmek icin kurulusuyla birlikte tamami Genel Idari Hizmetler smifinda 15

personel tahsis edilmistir.

2018 yilsonu itibariyle 1 Genel Sekreter, 1 Mali Hizmetler Uzmanm ve 2 Bilgisayar
Isletmeni atamas1 yapilarak goreve baslamislardir. Bagbakanlik’in kapatilmas ile birlikte 3

stirekli temizlik is¢isinin de atamasi1 Baskanliga yapilmistir.

Bagkanlikta, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu 38’nci madde kapsaminda diger
Yiiksekogretim Kurumlarindan 12 adet 6gretim iiyesi calismakta olup 7’si tam zamanl olarak

gorev yapmaktadir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ek 35 nci madde gergevesinde ise 2 idari personel

Yiiksekogretim Kalite Kurulu Baskanliginda gegici olarak gorev yapmaktadir.
Kamu idaresinin bagli, ilgili veya iliskili oldugu kamu idareleri;
1- Yiiksekdgretim Kalite Kurulunun Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ile ligkisi;
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu Ek Madde 35'e gore;

Yiiksekogretim kurumlarmin egitim-68retim ve arastirma faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin kalite diizeylerine iligkin ulusal ve uluslararas: kalite standartlarina gore
degerlendirmeler yapmak, i¢ ve dis kalite giivencesi, akreditasyon siirecleri ve bagimsiz dis
degerlendirme kurumlarimin yetkilendirilmesi siireglerini yiirlitmek iizere idari ve mali
ozerklige sahip, kamu tiizel kisiligini haiz ve 6zel biitceli Yiiksekogretim Kalite Kurulu

kurulmustur.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu'na Yiiksekogretim Kurulu Genel Kurulu tarafindan 3 iiye

secilmektedir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan segilen tiiyeler, her birisi farkli yiiksekdgretim
kurumlarinda goérev yapmakta olan, yiiksekogretimin yapisi, isleyisi ve yonetimi ile kalite
degerlendirme ve gelistirme uygulamalar1 konusunda deneyimli, yurt icindeki veya yurt

disindaki yliksekdgretim kurumlarinda en az on yil gérev yapmis, farkli alanlardaki 6gretim
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iiyeleri arasindan segcilir. Yiiksekogretim Kalite Kurulu tiyelerinin 657 sayili Kanunun 48 inci

maddesi sayilan genel sartlar1 tasimasi gerekir.

Ayrica Yiiksekogretim Kurulu Ust Kuruluslari kadrolarinda bulunan memurlar,
kurumlariin muvafakati ile Yiiksekogretim Kalite Kurulu Bagkani tarafindan her defasinda iki

yili gegmemek iizere Yiiksekogretim Kalite Kurulunda gorevlendirilebilirler.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu kararlari, raporlar, siireclerde kullanilacak yonerge ve
dokiimanlar Yiiksekogretim Genel Kurulundan gectikten sonra yiirtirliige girmektedir. Kurul,
calismalarin1 YOK biinyesinde yer alan Genel Sekreterlik, Denklik, Egitim Ogretim Dairesi,
Hukuk Miisavirligi, gibi cesitli birimlerle iliski ve igbirligi igerisinde yiiriitmektedir.

2- Yiiksekogretim Kalite Kurulunun Universiteleraras: Kurul ile Iliskisi;

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu Ek Madde 35'e gore; Yiiksekogretim Kalite

Kuruluna Universiteleraras1 Kurul tarafindan 3 {iye secilmektedir.

Universiteleraras1 Kurul tarafindan segilen iiyeler, her birisi farkli yiiksekdgretim
kurumlarinda gorev yapmakta olan, yliksekdgretimin yapisi, isleyisi ve yonetimi ile kalite
degerlendirme ve gelistirme uygulamalari konusunda deneyimli, yurt i¢cindeki veya yurt
disindaki ytliksekdgretim kurumlarinda en az on yil gorev yapmis, farkli alanlardaki 6gretim
iiyeleri arasindan segcilir. Yiiksekogretim Kalite Kurulu iiyelerinin 657 sayili Kanunun 48 inci

maddesi sayilan genel sartlari tagimasi gerekir.
3- Yiiksekogretim Kalite Kurulunun Milli Egitim Bakanhg ile Tliskisi

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ek Madde 35'e gore; Yiiksekogretim Kalite

Kuruluna Milli Egitim Bakanlig: tarafindan 3 iiye secilmektedir.

Milli Egitim Bakanligi tarafindan secilen iiyenin yiiksekdgretim kurumunda goérev
yapmakta olan, yliksekdgretimin yapisi, isleyisi ve yonetimi ile kalite degerlendirme ve
gelistirme uygulamalar1 konusunda deneyimli, yurt igindeki veya yurt disindaki yiiksekogretim
kurumlarinda en az on yil gorev yapmis Ogretim iiyesi sartlarini tasimasi gerekir.
Yiiksekogretim Kalite Kurulu tiyelerinin 657 sayili Kanunun 48 inci maddesi sayilan genel

sartlar1 tasimasi gerekir
4- Yiiksekdgretim Kalite Kurulunun Yiiksekdgretim Kurumlariyla Iliskisi

Yiiksekogretim Kalite Kurulu, faaliyetlerinin kapsami geregi yliksekogretim kurumlari
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ile de iletisim icindedir. ilgili mevzuat hiikmii uyarinca yiiksekdgretim kurumlarindan her yil
Kurum I¢ Degerlendirme Raporlar1 istenmektedir. Ayrica, kurumsal dis degerlendirme siirecine
iliskin tiim faaliyetler de rutin olarak yiriitilmektedir. Yiiksekogretim Kalite Kurulu,
yiiksekogretim kurumlarinda kalite glivencesini yayginlastirmak amaciyla gesitli toplant1 ve

calistaylar diizenlemektedir.
1.3. Mali Yap1

Yiiksekogretim Kalite Kurulunun hizmetlerinde ihtiya¢ duyulan tiim giderler Kurul
biitcesinden karsilanmaktadir. Kurulun Biit¢esi, Her y1l Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile

belirlenmektedir.
Y1l iginde gelir-gider gerceklesmeleri,

2018 mali yilinda Biitge Kanunu ile Kurula herhangi bir 6denek konulmamistir. Y1l
icerisinde Kurulun taleplerine istinaden Maliye Bakanligi yedek 6denekten 3 ayri islem
neticesinde toplam 3.143.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin 1.572.026,83 TL’si

harcanmuistir.

Kurula, 2018 yilinda 1.800.000,00 TL hazine yardimi olmak iizere toplam 1.803.486,76
gelir kaydedilmistir.

Tablo 1 Gider Gerg¢eklesme Tablosu

2018
KODU | ODENEK TURU YEDEK YIL SONU KALAN
ODENEKTEN HARCAMA
AKTARILAN
01 Personel Giderleri 895.000,00 455.534,05 439.465,95
02 Sosyal Giivenlik 145.000,00 50.802,80 94.197,20
Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 1.668.000,00 918.027,69 749.972,31
Giderleri
05 Cari Transferler 135.000,00 0.00 135.000,00
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06 Sermaye Giderleri

300.000,00 147.662,29 152.337,71

GENEL TOPLAM

3.143.000,00 1.572.026,83 1.570.973,17

Tablo 2 Gelir Ger¢eklesme Tablosu

2018
KODU GELIR TURU GELIR GERCEKLESMESI
04 Alinan Bagis ve Yardimlar 1.800.000,00
05 Diger Gelirler 3.486,76
GENEL TOPLAM 1.803.486,76

1.4. Muhasebe ve Rapo

rlama Sistemi

Kurumda uygulanan muhasebe sistemi Tahakkuk Esasli Muhasebe Sistemidir.

Muhasebe islemlerinde Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Sistemi nezdinde agilmis bulunan

MYS ve Yeni Muhasebe Sistemi, e-Biit¢ce, KBS kullanilmaktadir.

Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe

Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar

asagida sayilmistir. Denetim bunlar ile Usul ve Esaslarin 8’inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonug¢landirilmistir.

. Birlestirilmis veriler defteri.

. Gegici ve kesin mizan.

. Bilanco.

o Banka mevcudu tespit tutanagi,

o Idare tasinir mal ydnetimi ayrmtili hesap cetveli ile idare tagmir mal yoénetimi

hesab1 icmal cetveli,
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. Biitge giderleri ve 6denekler tablosu,
. Biitge gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,
. Faaliyet sonuglari tablosu

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama g¢ergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuglari tablosuna verilmistir.

2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi icerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim énemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar ile
bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin gilivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki

diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tim
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faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittifina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla ytiriitiilmiistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek {izere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmigtir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri
de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iligkin kayit, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. IC KONTROL SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Yiiksekogretim Kalite Kurulu yeni olusturulan bir kurum oldugundan dolay1 i¢ kontrol

sistemi ¢aligsmalarina heniiz baglanilmamistir.
6. DENETIM GORUSU

Yiiksekogretim Kalite Kurulu 2018 yilina iligkin yukarida belirtilen ve ekte yer alan,
gecerli finansal raporlama cergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tiim 6nemli

yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine varilmistir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu 2018 Yili Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 8



T.C. Sayistay Baskanligi

T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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7. EKLER

EK 1: KAMU IDARESI TARAFINDAN
TABLOLAR

SUNULAN MALI

BILANCO
Kurum Kodu: 39.44 Adi:  YOKSEKOGRETM KALITE KURULU T
AKTIF HESAPLAR N il 2018 PASIF HESAPLAR N Yih 2018
| DONEN VARLIKLAR 1,553,3}'3||;d 5 KISA VADEL] YABANCI KAYNAKLAR 26.596,86
10HAZR DEGERLER Z5ATT||| 52 FAALIVET BORGLARI 1273165
102 BANKA HESAB) e a B';'T;E EMANETLER] HEGAB 127318
12FAALIYET ALACAKLARI 124300000(] | 56 GDENECEK DIGER YKIMLOLOKLER 1388521
120 GELRLERDEN ALACAKLIR HESAB a¢a0onon]| | | 30 COENECEK VERGIVE FONLAR HESABI |
15STOKLAR 52318, 352 FONLAR VEYA DIGER KAMU D ADINA YAPILAN TAHSILAT HESAR) 0
150 LK ADDE VE MALZEVE HESAB szzaf|  OZ KAYNAKLAR AT
60N ODEMELER 22846001 | 53 DONEM FAALIVET SONUCLARI 1.aza.na,rs|
162807 Dil AVANS VE KREDILERHESAE! 226000 | | 560 DSNEM OLUMLU FAALIYET SOMCU HESAR: 1ERTIET
? DURAN VARLIKLAR Dlll% :
25 MADDIDURAN VARLIKLAR )
263 TESIS MAKINE VE CHAZLAR HERAEI 1566310
255 DEMRBASLAR HEGAE B
257 IFKOM AMORTISHANAR HESAB - it
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR )
260 HAKLAR HESAB il
268 BIAKOMS AMORTISHANAR HESHEI - A0
AKTIF TOPLAM 165337365 PASFTOPLAMI 1.653.373,69
Bilango Dipnatlan -
10
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FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Heszp Yardmao Hezap Yardmen Hezap CARI ¥IL-2013
i GIDERIN TORD
Koda Kid kil TL
2] 1] 1] Menerlar 415.355,28
[t i i lsgiler B|ATET
[l i i Senmurlar 4\2254,12
(2] ol Q Isailer 5.563,E8
[t} ol i ¥ odluklar £3.332,32
il [HE! Ik Hizmeet Alimlbin 215.684,13
[2E0] o [ lemsil we L amitiv Griderlen 41.35518
G it 1 Crayrimenkul Mal Hakim ve Cnanm Ciderlen 45.673,00
L 4 Maddi Duran % arhklar Amorisman Cideren 46803567
Maidadi UMmayan Dearan W arliklar
] ik 550,00
Aapsomisieen Criderleri
il | 1] Kimtasiye Malzemelen E3.793,28
Gl ! u Beslemmie, Crada Amagln ve Mutfakita Kullandlaes Tiketim Malzeme 1.487,74
G 4 u I'sbibii we Lsbaratuvar Sarl Malzemelen 33,00
a } = lemazlens Ekipenanlan 754948
e | . Uriveves, Meltugal ve Luhalive 3.01%,00
Malremelen
[ hl] } 1] Yiverch 51?,25
30 | i loecek 554512
. 4 “ Airal Maddeler 4.130,00
a } Bairm Chnanm ve Lnetim ¥lalzemeden ez
e ! ¥edek Fargalar 477308
i | o Dafer Tiketing Amech Maloemeler 4.720,00
i i} o Eigilerden Alacaklardan Silinenler 0,02
GIDERLER TOPLAMI (4) 1519:70999
Hezap Yardmse Hezap Yardmso: Hezap
GELIRIN TORD
Endu Kind kisd 2
Merken Yonetim Biigesine Dahi
. o e Idarelerdes Alinan Hafig ve Yardumlar 5.143.000,00
i) [5L) 1] Faiz Gelislen 0,02
[2El] 2L [ Dder Uegith Crelirler 348576
GELIRLER TOPLAMI (B) 3146486,78
INDIRIM:IADE ISKONTO TOPLAMI( C)
NET GELIR (D=5-C) 3.145.485,78
FAALIVET SONUCU (D - A) LaI6.T6,T9
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