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MADEN TETKIK VE ARAMA GENEL MUDURLUGU

HAKKINDA BILGI

Maden Tetkik ve Arama Genel Miudirligi 14.06.1935 tarih ve 2804 sayili Maden
Tetkik ve Arama Genel Miidiirliigi Kanunu ile kurulmus, tiizel kisiligi haiz ve Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlar Bakanligima bagli bir Kurumdur. Maden Tetkik ve Arama Genel
Midiirligiiniin teskilati; Genel Midiir ve dort Genel Miidiir Yardimcisi, sekiz ana hizmet
birimi, U¢ danisma ve denetim birimi, dort yardimecr hizmet birimi ve on iki (12) Bolge
Miidiirliigiinden olusmaktadir. Ayrica teskilat yapist iginde Kuruma 6zgii bir birim olan
Yonetim Enciimeni bulunmaktadir.

Bolge Mudurluklerinin yonetimi; 1 Bolge Miidiiri, 2 Bolge Miidiir Yardimeist,
Planlama Koordinasyon, Jeoloji-Etiit, Sondaj-Hafriyat ve Makine ikmal olmak iizere 4
Basmiihendislik ile Personel, idari Isler, Muhasebe, Biiro Satin Alma Servis Sefliklerinden
olusmaktadir.

Kurumun temel gorevleri; Ulkemizin yer bilimleri ve madencilikle ilgili bilgi
altyapisinin tiretilmesi, yeraltindaki maden potansiyelinin, kaynak/rezerv miktariin ortaya
cikarilmast ve uzman eleman yetistirilmesidir. Bu kapsamda MTA, jeoloji ve jeofizik
haritalari, madene yonelik altyap: bilgileri, kat1 yakit ve jeotermal enerji kaynak bilgileri, diri
fay ve heyelan haritalar1 vb. temel yer bilim verilerini iireten ve bunlar1 giincellestiren;
maden-jeotermal enerji yataklarinin kesfi, kaynak/rezervlerinin ortaya ¢ikarilmasi,
isletilmekte olan sahalarin gelistirilmesi konusunda ¢alismalar yapan bir Kurumdur.

MTA Genel Miidiirliigli arama ve aragtirma c¢alismalarimi 2804 sayili kurulus
Kanunu’na gore yiiriitmektedir. Ayrica 3213 sayili Maden Kanunu ve 5686 sayili Jeotermal
Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu ile Kuruma verilmis gorev ve yetkiler
bulunmaktadir. MTA 06zellikle Bakanlik merkez teskilati ana hizmet birimlerinden Maden
Isleri Genel Miidiirliigii ile koordineli calismaktadir.

MALI YAPI VE MUHASEBE SISTEMI

Kurum, Genel Middrlikte ve 12 Bolge Miidiirliigiinde kurulu muhasebe birimleriyle
ve Genel Mudirlikte 18 ve Bolge Miudirliklerinde 12 olmak (zere toplam 30 harcama
birimi ile mali is ve islemlerini yiiriitmektedir.

Ozel Biitgeli MTA Genel Miidiirliigii, muhasebe islemlerini “Merkezi Y®6netim

~ 29

Muhasebe Yonetmeligi’ne tabi olarak Say 2000i sistemi altinda yuritmektedir. Bu baglamda
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Kurumun adi gecen yonetmeligin 510 ve 514 maddelerinde sayilan defter, cetvel ve tablolar1
diizenledigi goriilmektedir.

Yonetim ve Denetim Sekilleri ile Orgiitlenmesi Hakkinda Y®netmeligin 7 nci
maddesine gore Kurumun hesaplari ile her tiirlii islemleri, biri Bakanlik digeri de Maliye
Bakanliginca her hesap yil1 basinda, birer yil i¢in tayin edilen iki denetgiden olusan bir kurul
tarafindan incelenmekte ve denetlenmektedir.

Kurumda 5018 sayili yasa uyarinca I¢ Denetim birimi kurulmus olup halen 3 ¢
denetci gorev yapmaktadir. Kurumda ayrica dogrudan Genel Miidiire bagli, Genel Miidiiriin
emri ve onayl lizerine teftis, inceleme, sorusturma ve arastirma yapmak tizere Teftis Kurulu
bulunmaktadir. Teftis Kuruluna ayrica Kurumun amaglarinin daha iyi gerceklesmesini
saglamak, mevzuat, plan ve programlara uygun calismasinin temin etmek amaciyla
gerektiginde Oneriler hazirlayip Genel Miidiire sunma gorevi verilmistir.

Kurumda toplam 2.956 personel gérev yapmaktadir. Bu personelin 2.302 (Bdlgelerde
758) si memur, 654 (Bolgelerde 263) U is¢idir. Memur personelin 1.604 0 Teknik hizmetler
smifinda gérev yapmaktadir. Kurumun 2012 yil1 biit¢e gideri toplami 350.644.455.-TL dir.

KAMU IDARESI MALI TABLOLARI

Sayistay tarafindan 6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 8 inci maddesine dayanilarak
hazirlanan “Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile
Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar” in 5 inci maddesi geregince
hesap donemi sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden;

a) Birlestirilmis veriler defteri.

b) Gegici ve kesin mizan.

c) Bilanco.

¢) Belgeler;

1) Kasa sayim tutanagi,

2) Banka mevcudu tespit tutanagi,

3) Alinan ¢ekler sayim tutanagi,

4) Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanagi,

5) Teminat mektuplar1 sayim tutanagi,

6) Degerli kagitlar sayim tutanag,

7) Tasinir kesin hesap cetveli ile tasinir hesabi icmal cetveli veya envanter defteri.
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d) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
kapsamindaki idarelerin biit¢e uygulama sonuglarina ait tablolari;

1) Butce giderleri ve 6denekler tablosu,

2) Biitge gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,

e) Faaliyet sonuglari tablosu veya gelir tablosu.
denetime sunulmus ve denetim bunlar ile usul ve esaslarin 8 inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuclandirilmistir.

DENETLENEN KAMU IDARESI YONETIMININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Kanunu’nun 8
ve 11 inci maddeleri ile 6085 sayil1 Sayistay Kanunu’nun 7 ve 8 inci maddeleri hiikiimlerine
gore, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor
ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan,
bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu
tim Onemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak yansitmasindan ve ister hata isterse
yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin énemli hata veya yanlis beyanlar
icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iligkin hesap ve
islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan; mali yonetim ve i¢
kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve
izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale

getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.

SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin giivenilirligine ve

dogruluguna iligkin goriis bildirmekle sorumludur.
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DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu, 6085
sayil1 Sayistay Kanunu, genel kabul gérmiis uluslararasi denetim standartlari, Sayistay ikincil
mevzuat1 ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek amaciyla yiiriitilmiistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiillen denetimler;
uygun denetim prosedurleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak Uzere, mali tablolarin iretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol
sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarma iligkin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri
olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
DENETIM GORUSU

Maden Tetkik ve Arama Genel Midiirliigii 2012 yilina iligkin yukarida belirtilen mali
rapor ve tablolarinin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi; gelir, gider ve
mallarma iliskin hesap ve islemlerinin kanun ve diger hukuki diizenlemelere uygun oldugu

kanaatine varilmustir.
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VURGULANACAK HUSUSLAR

Gorligiimiizi  etkilememekle beraber asagidaki hususun belirtilmesine gerek
gOrilmiistiir.

-Kurumun Teftis Kurulu Yonetmeliginde yapilan degisiklikle, maddede sayilan
sartlar1 haiz Kurum personelinin dogrudan Kurum Teftis Kuruluna miifettis olarak atanmasi
imkan1 getirilmistir. Denetim faaliyetinin, meslek i¢i egitimden ge¢mis, genel denetim
tekniklerini ve sorusturma yontemlerini bilen “Uzman” elemanlarca yapilmasi esastir.
Denetim hizmetlerinin bu niteligi geregi, miifettislik mesleginin diger idari gorevlerden ayr1
bir kariyer sistemi icinde icra edilmesi, giivence saglanmasi ve bu sistemin korunmasini
gerektirmektedir. Ayrica Bagsbakanligin 1993/12 sayili Genelgesinde Miifettislik mesleginin
kariyer niteligi ve Miifettislik giivencesi vurgulanarak, 6zel kanunlarla getirilen istisnalar
disinda, Teftis Kurullarinin kariyer yapisinin 6zenle korunmasi gerektigi belirtilmistir. Bu
itibarla; 6zel kanunlarla getirilen istisnalar disinda, teftis kurullarinin kariyer yapisinin 6zenle
korunmasi gerekmektedir. Dolayisiyla yasal bir diizenleme ya da yasanin agikca yetki vermesi
disinda Yonetmelik ile belli hizmet siiresi ve niteligi bulunan personelin dogrudan miifettis
olarak atanmasina imkan bulunmamaktadir.

Kamu idaresinin konuyla ilgili cevabinda; “Teftis Kurulu Yonetmeligimize eklenen
s6zkonusu maddenin Danistay 5. Dairesi'nin 16.05.2013 tarih ve 2013/550 Esas no'lu ilamiyla

yiiriitiilmesinin durdurulmasina karar verilmistir.” denilmistir.
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