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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU IDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Anayasa’nin 130’ uncu maddesinde, ¢agdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime
dayal1 gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayn ve danigsmanlik yapmak,
iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere gesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip tiniversitelerin Devlet tarafindan kanunla kurulmasi 6ngoriilmiistiir.

Bitlis Eren Universitesi 29.05.2007 tarih ve 26536 say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiriirlige giren 5662 sayili Kanun ile 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Tegkilati
Kanununa getirilen ek 82'inci madde hiikmii ile kurulmustur.

Yiiksekogretim kurumlari igin temel mevzuat, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu,
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilatt
Kanunu ve 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarmm idari

Teskilatt Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname’dir.

YiiksekOgretimin amag ve ilkeleri, yliksek6gretim kurumlarinin ve iist kuruluslarinin
teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-Ogretim, arastirma, yayin,
ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’yla diizenlenmistir. S6z konusu Kanun’un 12’nci maddesinde yiiksekdgretim
kurumlarmin gorevleri sayilmis olup bu goérevler; toplumun ihtiyaglari, kalkinma planlar1 ilke
ve hedeflerine uygun bilimsel egitim-6gretim, arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak, bu ilke
ve hedefler dogrultusunda insangiicii yetistirmek, toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak, iiretimde artis1 saglayacak uygulamali
caligmalarda bulunmak, bu amagla doner sermaye isletmelerini kurmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak olarak 6zetlenebilir.
1.2. Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

Bitlis Eren Universitesinin akademik yapisinda rektorliik, senato, fakiilte dekanliklari,
yiiksekokul, enstitii, uygulama ve aragtirma merkez miidiirlikleri bulunmakta, idari yapisinda
ise tniversite yonetim Kurulu, genel sekreterlik, daire baskanliklari, hukuk miisavirligi ve

midiirliikler yer almaktadir.
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Universitenin iist ydneticisi olan Rektér Cumhurbaskani tarafindan, dekanlar ise

Yiiksekogretim Kurulunca atanmaktadir.

Universite biinyesinde; 6 fakiilte, 3 yiiksekokul, 1 enstitii, 9 meslek yiiksekokulu ve 17

uygulama ve arastirma merkezi bulunmaktadir.

Akademik ve idari personelin smif, unvan ve kadro dagilim bilgileri Tablo 1 ve 2’de

yer almaktadir.

Tablo 1: Akademik Personel Kadro Durumu

Unvan Dolu Kadro Sayis1 Bos Kadro Sayis1 | Toplam Kadro Sayisi
Profesor 36 43 79
Dogent 75 39 114
Doktor dgretim iiyesi 152 88 240
Ogretim gorevlisi 179 57 236
Aragtirma gorevlisi 87 45 132
Toplam 529 272 801
Tablo 2: idari Personel Kadro Durumu
Hizmet Sinifi Dolu Kadro Sayisi Bos Kadro Sayis1 | Toplam Kadro Sayisi
Genel idare 200 132 332
Saglik 3 3 6
Avukatlik 2
Egitim-0gretim 0 0 0
Teknik 47 28 75
Yardimci 32 18 50
Sozlesmeli 69 44 113
Isci 175 0 175
Toplam 527 226 753

Universitede 2024 yil sonu itibartyla kadrolu akademik, idari (sézlesmeli idari personel

dahil) ve is¢i personel toplami 527°dir. Ayrica Universitede 1 (bir) yabanci uyruklu akademik

personel ¢alismaktadir.
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1.3. Mali Yap1

5018 say1li Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’na ekli 1l say1li cetvelin, (A) “Ozel
Biitceli Idareler” boliimiinde yer alan Bitlis Eren Universitesi, merkezi yénetim biitge kanunu

ile verilen hazine yardimi ve 6z gelirlerini kullanarak giderlerini finanse etmektedir.

Universitenin ekonomik smiflandirma agisindan 2024 yilina ait denek dagilimina ve

yilsonu harcama ger¢eklesmelerine iliskin tablo agsagidadir.

Tablo 3: 2024 Y1ih Biitce Giderleri Odenek ve Gerceklesmesi

. - - Gerceklesme
Gider Tiirii Odenek (TL) Gerceklesme (TL) Oram (%)

Personel Giderleri 829.834.712,00 824.782.860,64 99,39
Sosyal Gitvenlik Kurumlarina Devlet 87.723.000,00 86.401.523,18 98,49
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 119.173.814,00 89.580.343,80 75,17
Cari Transferler 15.930.250,00 11.803.270,12 74,09
Sermaye Giderleri 107.170.000,00 75.467.132,38 70,42
Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

Toplam 1.159.831.776,00 1.088.035.130,12 93,81

2024 Y1l Merkezi Y onetim Biitce Kanunu ile 1.042.032.000,00 TL 6denek tahsis edilen
Universite biitcesine y1l icinde 117.799.776,00 TL o6denek eklenmis ve toplam &denek
1.159.831.776,00 TL’ye ulagmis olup odenegin %93,81°i olan 1.088.035.130,12 TL

kullanilmistir.

Personel giderlerinde 829.834.712,00 TL o&denegin 824.782.860,64 TL’si, sosyal
giivenlik kurumlarina devlet primi giderlerinde 87.723.000,00TL o6denegin 86.401.523,18
TL’si, mal ve hizmet alimi giderlerinde 119.173.814,00 TL 6denegin 89.580.343,80 TL’si, cari
transferlerde 15.930.250,00 TL o6denegin  11.803.270,12TL’si, sermaye giderlerinde
107.170.000,00 TL 6denegin 75.467.132,38 TL’si harcanmustir.

Universite tarafindan 2024 yilinda; Erasmus destekleri ile Avrupa Birligi hibelerinden
toplam 4.159.649,85 TL biitge dis1 kaynak kullanilmstir.

2024 yili biitce gelirleri tahmin ve gergeklesme bilgileri asagidaki tabloda yer

almaktadir.
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Tablo 4: 2024 Yih Biitce Gelir Tahmin ve Gerg¢eklesmesi

Gelir Tiirii Gelir Tahmini (TL) | Gergeklesen (TL) G((;ll:g(:]l:l(eos/on)le
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 6.964.000,00 15.571.883,26 223,60
Alman Bagis ve Yardimlar 927.052.000,00 | 1.028.162.803,00 110,91
Sermaye Gelirleri 97.300.000,00 70.285.242,00 72,23
Diger Gelirler 10.716.000,00 11.423.925,44 106,60

Toplam 1.042.032.000,00 | 1.125.443.853,70 108

Gelirlerden Ret ve Iadeler (-) 201.507,22

Net Toplam 1.042.032.000,00 | 1.125.242.346,48 107,98

2024 yili biitcesine gore tahmin edilen biitge geliri 1.042.032.000,00 TL olup,
Universitenin yilsonunda net biitge geliri 1.125.242.346,48 TL olarak gergeklesmistir.

Donem faaliyet geliri 1.142.223.898,63 TL, gelirlerden indirim, iade ve iskonto toplami
201.507,22 TL ve faaliyet gideri 1.159.985.434,17 TL olan Universite, 2024 yilim

-17.963.042,76TL olumsuz faaliyet sonucu ile tamamlamistir.
Universite dzel biitcesi disinda bulunan;

-Déner Sermaye Isletmesinin 2024 yili gelir toplami 7.099.570,68 TL, gider toplami
4.983.281,04 TL olarak gerceklesmis ve donem 2.093.199,28 TL kar ile tamamlanmaistir.

-Sosyal Tesisin 2024 yil1 gelir toplami1 6.043.777,96 TL, gider toplami1 5.674.028,71 TL

olarak gerceklesmis ve donem sonu 369.749,25 TL kar ile tamamlanmastir.

Ayrica Universite T. Ticaret Sicili Gazetesi’nde 30.06.2021 tarihinde yayrmlanan 10360
sayili ile kurulan Bitlis Teknoloji Gelistirme Merkezi AS’nin ortagidir. Adi gecen AS’nin
kurulus sermayesi 100.000,00 TL olup Universitenin % 60 oraninda ortaklig bulunmaktadir.

Sirketten kar pay1 aktarimi olmamustir.
1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 49’uncu maddesi geregince
genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama
standartlari, uluslararas1 standartlara uygun olarak Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesinde;
Sayistay Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin
katilimiyla olusturulacak olan Devlet Muhasebesi Standartlar1  Kurulu tarafindan
belirlenmektedir. Dolayisiyla genel yonetim kapsaminda olan iiniversitelerin muhasebe ve
raporlama standartlar1 Kurul tarafindan belirlenen kurallara tabidir. Kamu idaresi ayrica adi
gecen Kanun’un 80’inci maddesinin Hazine ve Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden

Bakanligin hazirladigi diizenlemelere tabi olup bu kapsamda ¢ikarilan Genel Yo6netim
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Muhasebe Yonetmeligi’ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planini kullanmakta, mali tablolar
hazirlamakta ve Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine gére mali islemlerini
muhasebelestirmektedir.

Ozel biitceli bir idare olan Universitede, tahakkuk esasli muhasebe sistemi
kullanilmaktadir.  Universitenin muhasebe islemleri Merkezi Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi'ne tabi olarak Hazine ve Maliye Bakanliginin Biitiinlesik Mali Kontrol Y6netim
Sistemi Web Tabanli Otomasyon Sistemi {izerinden yiiriitiillmektedir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap dénemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida sayilmakta olup denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar’in 8’inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.

- Birlestirilmis veriler defteri,

- Gegici ve kesin mizan,

- Bilango,

- Faaliyet sonugclar tablosu,

- Oz kaynak degisim tablosu,

- Biitgelenen ve gergeklesen tutarlarin karsilastirma tablosu,

- Idare tagiir mal ydnetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasinir mal yénetim hesabi

icmal cetveli.

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cercevesi

kapsamindaki temel mali tablolarindan olan bilango ve faaliyet sonuglari tablosuna verilmistir.
2. KAMU iDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi i¢erecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve igslemlerinin sonucunu tiim dnemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan Ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallart ile
bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;

mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
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isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin gorts bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,
Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla ytritilmistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolari ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢
kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayzt, defter, bilgi, belge
ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. iC KONTROL SiSTEMINiIN DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kanun uyarinca i¢ kontrol sistemi; idarenin amagclara, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde

yiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
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tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iretilmesini
saglamak lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi

kapsayan mali ve diger kontroller biitiintidiir.

I¢ kontroliin isleyisi ile ilgili ayrintili hiikiimler, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi, I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan
yayimlanan rehberlerle belirlenmistir. 2024 yili denetimi kapsaminda, mezkir mevzuat

cercevesinde, Universite i¢ kontrol sistemi asagidaki sekilde degerlendirilmektedir:
Kontrol Ortamm Standartlari

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri

ve sinirlar1 tam ve agik bir sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir.

Idarede "Kamu Gérevlileri Etik Davrams Ilkeleri" ile ilgili egitim ve bilgilendirme

caligmalar yeterlidir.

Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi, gorevde yiikselmesi, yeterlilik-performans
degerlendirmesi ile disiplin hiikiimlerine yonelik insan kaynaklar1 politikasinin belirlenmesi

konularinda ¢aligmalar devam etmektedir.

Hassas gorevlere iliskin prosediirlerin tamamlanmasina yonelik ¢aligmalar devam

etmektedir.
Risk Degerlendirme Standartlar:
Stratejik plan, zamaninda yayimlanmamis ancak igerik agisindan mevzuata uygundur

Idarenin performans programi igerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmis ve

zamaninda yayimlanmustir.

Idare i¢ kontrol riski belirlenmesine yénelik ¢alismalara baslamis ancak bunlari heniiz

tamalamamustir.
Risklerin degerlendirilmesine yonelik herhangi bir ¢alisma yapilmamaistir.

Kontrol Faaliyetleri Standartlar:
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Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siirecleri hazirlanmistir ve

personele duyurulmustur.
Idare tarafindan yetki devirleri mevzuata uygun yapilmistir.

Idarede yapilan gérevlendirmelerde, bunlar farkl kisiler arasinda dagitilarak “gorevier

ayrilig1” ilkesine uyulmustur.

Idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yénelik kontrol

faaliyetlerinin belirlenmesi konusunda ¢alismalar devam etmektedir.

On mali kontrol sistemi, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’a uygun

olarak kurulmustur.
Kamu idaresinin 6n mali kontrol yonergesi, mevcuttur.
Bilgi ve letisim Standartlar:
Idare faaliyet raporu igerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistir.

Idarenin Kamu i¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 mevcuttur ve igerik olarak

Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi’ne uygundur.
izleme Standartlar

Idarenin tiim birimleri tarafindan ic kontrol sistemi, yilda en az bir kez
degerlendirilmekte ve degerlendirme sonuglari I¢ Kontrol Izleme ve Yé&nlendirme Kuruluna

raporlanmaktadir.
Kamu idaresinde i¢c denetim birimi kurulmamistir.

I¢ denetim biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin denetim ¢alismas1 mevcut degildir.
6. DENETIM GORUSU

Bitlis Eren Universitesinin 2024 yilina iliskin yukarida belirtilen ve kamu idaresi
tarafindan sunulan gegerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin

tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
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7. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Bu boliimde herhangi bir bilgi yer almamaktadir.

B. DIGER BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigiiniin Faaliyetlerinde Kullanilan
Tasmirlarin Isletme Miidiirliigii Hesaplar1 Yerine Universitenin Mali Tablolarinda Yer

Almasi

Bitlis Eren Universitesi Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigii tarafindan kullanilmakta
olan tim taginirlarin Genel Sekreterlik harcama biriminin hesabinda kayitli oldugu

gorilmistir.

Tasimnir Mal Yonetmeligi’nin “Sorumluluk” baslikli 5'inci maddesinde; harcama
yetkililerinin taginirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesinden,
kullanilmasindan, kontroliinden, kayitlarinin Tasinir Mal Yo6netmeligi’nde belirtilen esas ve
usullere gore saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini saglamaktan ve taginir yonetim hesabini

ilgili mercilere gondermekten sorumlu oldugu ifade edilmistir.

Ayni maddenin 2’nci fikrasina gore; Harcama yetkililerinin, taginirlara iligkin islem ve
kayitlarin usule uygun olarak yapilip yapilmadigini kontrol etmeye veya ettirmeye; kasit, kusur
veya ihmal sonucu kirilan, bozulan veya kaybolan tagiirlarin ilgililerden tazmini igin gerekli

islemleri yapmaya veya yaptirmaya yetkili olduklar1 belirtilmistir.
Yonetmeligin 12°nci maddesinde;

“Kamu idarelerince biitiin taginirlarin ve bunlara iliskin islemlerin kayit altina alinmasi
esastir. Tasimir kayitlari, harcama birimleri itibariyla yonetim hesab1 verilmesine esas olacak

sekilde tutulur”
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hiilkmii yer almaktadir.

Yapilan incelemelerde Sosyal Tesisler isletme Miidiirliigiince kullanilan cihazlar,
demirbaslar ve tiiketim malzemelerinin tamaminin Universite Genel Sekreterlik harcama birimi

hesaplarinda takibinin yapildig1 goriilmiistiir.

Kamu Idaresince verilen cevapta Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigiiniin Taginir Kayit
Yonetim Sistemine birim tanimlama isleminin yapildigi, Genel Sekreterlik harcama birimi
hesaplarinda takibi yapilan Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigiine ait tasinirlarin, Sosyal Tesisler

Isletme Miidiirliigiiniin hesabina kayt islemlerinin yapilacagi belirtilmistir.

Tasinir islemlerinin mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini temin etmek igin taginirlarin

Sosyal Tesisler Isletme Miidiirliigiiniin hesabinda kayitli olmasi gerekmektedir.

BULGU 2: Bilimsel Arastirma Projelerine Ayrilan Kaynaklarin Bir Kisminin

Idarenin Genel Faaliyetlerinde Kullanilmasi

Universite 6zel biitgesinden karsilanmasi gereken demirbas alimlarmimn bir kisminin
projeler kapsaminda temin edildigi ve boylece projeye ayrilan kaynaklarin bilimsel altyap1 ve
destek hizmeti yerine genel idare hizmetlerinde kullanilacak demirbaglarin aliminda

kullanildig1 goriilmiistiir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 58’inci maddesinin (b) fikrasi ile Ek 28’inci
maddesine dayanilarak ¢ikarilan Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma Projeleri

Hakkinda Yo6netmelik’te “Bilimsel arastirma projesi”;

“Bilimsel aragtirma projesi: Tamamlandiginda sonuglart ile alaminda bilime katk:
yapmast, iilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katki saglamast
beklenen bilimsel icerikli, yiiksekogretim kurumu i¢i velveya disi, ulusal ve/veya uluslararasi
kurum ya da kuruluslarin katilimlarryla da yapilabilecek projeler ile bilim insan: yetistirme ve

arastirma altyapist kurma ve gelistirme projelerini ifade eder."
denilmistir.

Dolayisiyla bir altyap: projesinin bilimsel arastirma projesi olabilmesi igin bilimsel
icerikli olmasi, arastirma altyapist kuruldugunda yaratacagi sonuglarin o alanla ilgili bilime
katki yapmasi, lilkenin teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katki saglamasi

beklenir.
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Sozii edilen Yonetmelik’in “Bilimsel arastirma projelerinin se¢ciminde dikkate alinacak

ilkeler” baslikli 6’nc1 maddesinde;

“(1) Bilimsel arastirma projeleri, yiiksekogretim kurumunun uzman eleman: bulunan
her dal ile ilgili, ulusal bilim ve teknoloji politikalarina, iilkenin kalkinma plan: hedeflerine,
Bilim, Teknoloji ve Yenilik Kurulu_veya yiiksekogretim kurumu yénetim kurulunun belirledigi
bilim politikalarina uygun konulara oncelik verilerek degerlendirilir ve secilir. Bilimsel
aragtirma projelerinin bilime, dlkenin teknolojik, ekonomik, sosyal, sanatsal, kiiltiirel

gelisimine ve kalkinmasina katki saglamast esastir.

(2) Bilimsel arastirma projelerinin se¢imi ve desteklenmesinde; yiiksekogretim
kurumlar: tarafindan YOKSIS 'te duyurulan yapilmis ve yapilmakta olan projeler de dikkate
alimarak,_temel bilimler icerikli, sonuclari uygulamaya doniik, kaynaklar: ve faaliyetleri
bakimindan ¢ok katilimli, ¢ok merkezli, kurumlar arasi, uluslararas: ve disiplinler aras:
nitelikteki projelere oncelik verilebilir. Lisansiistii tez arastirmalar: da bilimsel arastirma

projeleri kapsaminda desteklenebilir.’

hiikmii yer almaktadir.

Bitlis Eren Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi’nde alt yap1
projelerinin: tniversitenin bilimsel arastirma, egitim, teknoloji ve sosyal alt yapisini
giiclendirmeyi ya da gelistirmeyi amagladigi, tiniversitenin ve akademik birimlerin baslica
hedefleri ve gereksinimleri dikkate alinarak belirlenen ilkeler dogrultusunda, akademik birimler

ve uygulama merkezleri adina 6nerilmis projeler oldugu belirtilmistir.

Yapilan denetimlerde Universitenin destek verdigi Bilimsel Arastirma Projelerinin
bazilarinda yalnizca makine teghizat alimlar1 yapildigi ve bazi projelerin ise sempozyum

giderlerinin karsilanmasi amaciyla kullanildig1 gortilmiistiir.

Kamu Idaresince verilen cevapta; Universitenin, heniiz yeni kurulan ve kurumsal
altyapisini gelistirme siirecinde olan bir yiiksekogretim kurumu olmasi nedeniyle temel fiziki
ve teknik altyapr yatirimlarma oncelik vermekte oldugu ve kurumsal kapasiteyi artirmaya
yonelik acil ihtiyaglar dogrultusunda hareket edildigi, bu nedenle bazi bilimsel arastirma
projelerinde kullanilan &deneklerin, projelerin yiiriitiilmesi igin zaruri olan ve ayni zamanda
tiniversite genelinde ortak kullanimina hizmet edecek nitelikteki demirbas alimlarinda

degerlendirilmesi gerektigi belirtilmistir. Bununla birlikte gelecek yillardaki uygulamalarda
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bulgu konusu edilen hususlarin 6niine ge¢ilmesini teminen, bilimsel arastirma projeleri

yonergesinin gilincellenecegi bilgisi verilmistir.

Sonu¢ olarak, destek verilen bazi projelerde bir arastirma c¢alismasina atifta
bulunulmadigi aksine projelerle merkez ve boliim ihtiyaglarinin karsilanmasinin amaglandigi
goriilmiistiir. Bilimsel arastirma projeleri araciligiyla bilimsel etki ve sonu¢ doguracak

nitelikteki projelerin desteklenmesine dikkat edilmesi gerektigi degerlendirilmektedir.

Bitlis Eren Universitesi 2024 Y1l1 Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 12



T.C. Sayistay Baskanligi

T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr

https://www.sayistay.gov.tr

Bitlis Eren Universitesi 2024 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu

13





