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1. KAMU iDARESI HAKKINDA BiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Belediyeler, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 127°nci maddesinde, belediye
halkinin mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamak t{izere kurulus esaslar1 kanunla belirtilen ve
karar organlar1 segimlerle olusturulan kamu tiizel kisileri olarak tanimlanmistir. Belediyelerin
kurulus, gorev ve yetkilerinin yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenecegi
Anayasa’da hiikiim altina alinmistir.

Cerkezkdy Belediyesi 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 3’iincii
maddesinde yer alan siniflandirma ¢ergevesinde genel yonetim kapsaminda yer almakta olup,
faaliyetlerini 5216 sayil1 Biiytliksehir Belediyesi Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 2464
sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nun verdigi yetki ve sorumluluklar c¢ergevesinde
yuriitmektedir. Belediye, biiyliksehir belediyesi sinirlar1 iginde kalan bir ilge belediyesidir ve
belediyenin sinirlari, bulundugu il¢enin miilki sinirlaridir.

Kamu Idaresinin temel mevzuat1 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile 5393
say1l1 Belediye Kanunu olup bu kanunlarda kurumun gérev, yetki, sorumluluklar ile organlari,
teskilati, blitce ve denetimi gibi temel hususlar diizenlenmektedir. Bununla birlikte gorev, yetki,
imtiyaz ve sorumluluklar diger ilgili kanun ve yonetmeliklerde de diizenlenmistir.

5216 sayili Kanun’un 7’nci maddesinde, biiyliksehir belediyelerinin ve biiyiiksehir ilge
belediyelerinin gorev ve yetkileri ayrintili bir sekilde sayilmistir. S6z konusu gorev ve yetkiler
genel olarak 5393 sayili Kanun’da belirtilen gorev ve yetkilerin paylagimindan ibarettir.
Biiytiksehir kapsamindaki belediyeler arasinda hizmetlerin yerine getirilmesi bakimindan uyum
ve koordinasyonun biiyiiksehir belediyesi tarafindan saglanmasi da hiikiim altina alinmustir.
Biiytliksehir belediyelerinin, kendi simirlar1 igerisinde yer alan ilge belediyelerinin imar
uygulamalarin1 denetleme yetkisi bulunmaktadir. Bunun yani sira, biiyiiksehir ve biiyiiksehir
ilce belediyeleri hakkinda 5393 sayili Kanun’da yer verilen yetki, imtiyaz ve muafiyetlerin
gecerli oldugu da mezklir Kanun’da belirtilmistir.

5393 sayili Kanun’un 14’ilincli maddesinde, belediyelerin mahalli miisterek nitelikte
olmak sartiyla; kentsel altyapi, cevre sagligi, temizlik, kat1 atik, zabita, itfaiye, mezarliklar, park
ve yesil alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, 6grenci yurtlari, sosyal hizmetler, nikdh ve benzeri
hizmetleri yapacag1 veya yaptiracagi, bunun yani sira devlet okullarinin ve mabetlerin tiim
ihtiyaclarimi karsilayabilecegi, saglikla ilgili tesisler agabilecegi, sporu tesvik edebilecegi ve

gida bankacilig1 yapabilecegi hiikiim altina alinmastir.
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5393 sayili Kanun’un 15’inci maddesinde; belde sakinlerinin mahalli miisterek
nitelikteki ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla her tilirlii faaliyet ve girisimde bulunmak,
yonetmelik ¢ikarmak, belediye gelirlerini tahsil etmek, ulagim hizmetlerini gérmek, ticari
hayata katki saglamak gibi yetki ve imtiyazlar sayilmistir.

Merkezi idarenin, mahalli hizmetlerin idarenin biitiinligli ilkesine uygun sekilde
yiiriitiilmesi, kamu gorevlerinde birligin saglanmasi, toplum yararinin korunmasi ve mahalli
ihtiyaclarin geregi gibi karsilanmasi amaciyla mahalli idareler {izerinde idari vesayet yetkisine
sahip oldugu Anayasa’da hiikiim altina alimmistir. Bu idari vesayet yetkisi denetim ve
sorusturma konularinda I¢isleri Bakanlig: tarafindan, yonetsel konularda ise Cevre, Sehircilik

ve Iklim Degisikligi Bakanlig: tarafindan kullanilmaktadir.
1.2. Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

5393 sayili Kanun’a gore ilge belediyesinin organlari; belediye meclisi, belediye

enciimeni ve belediye bagkanidir.

Cerkezkdy Belediyesinin karar organi olan Cerkezkdy Belediye Meclisi, Belediye

Baskani dahil olmak iizere otuziki iyeden olusmaktadir.

Belediye teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen
isleri ve zabita birimlerinden olusmaktadir. Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik,
sosyal ve Kkiiltiirel ozellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve
ihtiyaca gore diger birimler kurulabilmektedir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya

birlestirilmesi belediye meclisinin yetkisi dahilindedir.

Belediyelerdeki tiim kadrolara yapilacak olan atamalar kanun ve yonetmeliklerde
belirtilen kriterlere uygun olarak belediye baskani tarafindan yapilmakta, birim midirligi ve
iistli yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine
sunulmaktadir. 5393 sayili Kanun’a istinaden belediye baskani, zorunlu goérdiigli takdirde,
beldenin niifus sayisina gore en ¢ok dort adet belediye meclis iiyesini belediye baskan

yardimcist olarak gdrevlendirebilmektedir.

Cerkezkdy Belediyesinin teskilat yapisinda, dogrudan Baskana bagli iki birim
belirlenmistir. Bunlar Ozel Kalem Miidiirliigii ve Teftis Kurulu Miidiirliigii’diir. Baskana baglh

memurlar arasindan atanan ii¢ baskan yardimcisi ve meclis iiyeleri arasindan goérevlendirilen
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iki bagkan yardimcisi gorev yapmaktadir.

Belediyenin 22 adet hizmet birimi, alan ve

amagclarina gore ilgili bagkan yardimciliklarina baghidir.

Belediye hizmetlerinin yerine getirilmesinde memur, sézlesmeli personel ve isgiler

calistirllmaktadir. Calistirilan belediye personeline iliskin bilgiler tabloda detaylandirilmistir.

Tablo 1: Personel Durumu

Personel istihdam Tiirii No:‘lllt(llzllgal;:](::)llggflsl Dolu Kadro Sayisi
Memur 348 92
So6zlesmeli Personel 56
Kadrolu Isci 173 51

Gegici Isci -

Toplam 521 199

696 Sayili KHK Uyarinca Calistirilan Personel - 452

Belediyenin dogrudan hissedar1 oldugu toplam {i¢ sirketi bulunmaktadir.
1.3. Mali Yap

5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 12°nci maddesine gore, genel
yOnetim kapsamindaki idarelerin biit¢eleri iginde mahalli idareler biitceleri de sayilmis, mahalli
idare biitgesi, mahalli idare kapsamindaki kamu idarelerinin biit¢esi olarak tanimlanmustir.
Biitce islemleri Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine gére

yuriitiilmektedir.

Biitce; belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak, analitik
biitce sistemine gore belediye baskani tarafindan hazirlanan, mali y1l ve izleyen iki yil i¢indeki
gelir ve gider tahminlerini gosteren, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin
veren ve belediye meclisince kabul edilen bir karardir. Bu kapsamda Cerkezkoy Belediyesi,

faaliyetlerini ilgili mali y1l1 biitgesi ile verilen 6denekler ile yiiriitmektedir.

Cerkezkdy Belediyesinin 2022 yili biitge 6denekleri, tahmini biitce gider ve gelirleri ile

gerceklesme rakamlari asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 2: 2022 Y1l Biitce Giderleri ve Odenekler Tablosu

Lo < . Ertesi
Butq:_e — Ek ve Ola.gan Ek.!e[]en J Odenek Biitce Gideri Ip t al Yila
E- Verilen Ustii Verilen Diisiilen Toplami Toplam Edilen BRI
Giderin Tiirii Odenek Odenek Odenek P Odenek | -
Kod1l Odenek
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
Personel
1 Giderleri 33.555.000,00 9.331.500,00 8.313.300,00 | 51.199.800,00 | 51.166.145,97 33.654,03
Tekirdag Cerkezkdy Belediyesi 2022 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 3



T.C. Sayistay Baskanligi

Sosyal
Giivenlik

2 Kurumlarina 4.046.000,00 44.000,00 -1.828.000,00 2.262.000,00 2.251.462,72 10.537,28
Devlet Primi
Giderleri

3 Mal ve 'leme't 166.979.000,00 | 191.717.500,00 | 34.995.000,00 | 393.691.500,00 | 393.629.694,99 61.805,01
Alim Giderleri

4 Faiz Giderleri 2.000.000,00 - -1.050.000,00 950.000,00 949.583,52 416,48
Cari

5 Transferler 2.632.000,00 | 6.406.000,00 -196.300,00 8.841.700,00 8.838.742,70 2.957,30
Sermaye

6 Giderleri 24.389.000,00 6.000,00 -22.930.000,00 1.465.000,00 1.463.646,69 1.353,31

7 Sermaye 90.000,00 [  10.000,00 ~100.000,00 - - -
Transferleri

8 Bor¢ Verme - - - - - -

9 Yedek Odenek 16.914.000,00 290.000,00 -17.204.000,00 - - -

Toplam 250.605.000,00 | 207.805.000,00 - 458.410.000,00 | 458.299.276,59 110.723,41

Cerkezkdy Belediyesinin 2022 mali yili biitgesi ile 458.410.000,00 TL o6denek
ongoriilmistiir. Y1l i¢inde 458.299.276,59 TL biitge gideri yapilmis, 110.723,41 TL 6denek

ertesi yila devretmistir.

Tablo 3: 2022 Y1l Biitce Gelirleri Tablosu

Biitce Gelir Tahmini Tahsilat Tutar1 | Red ve iadeler Net Tahsilat Gergeklesme
Biitce Gelirinin Ekonomik T T (TL) (TL) Yiizdesi
Kodu
(%)

01- Vergi Gelirleri 190.975.000,00 192.532.530,33 3.048.949,63 189.483.580,70 99,22
(c);?:el ifl‘:ﬁbbﬁs ve Malkiyet 3.715.000,00 2.555.246,64 78.939,35 2.476.307,29 66,65
04- Alnan Bags ve 2017500000 |  29.626.762,67 - 20626.762,67| 146,84
Yardimlar
05- Diger Gelirler 207.865.000,00 228.408.002,93 141.820,85 228.266.182,08 109,81
06- Sermaye Gelirleri 35.580.000,00 - - - -
08-Alacaklardan Tahsilat 100.000,00 - - - -
09- Red ve Iadeler - - - - -
Toplam 458.410.000,00 453.122.542,57 3.269.709,83 449.852.832,74 98,13

Buna gore 2022 yilinda net biit¢e geliri %98,13 seviyesinde ger¢eklesmistir. Diger
gelirler (%109,81) ile alinan bagis ve yardimlar (%146,84) beklenenin iistiinde gergeklesmistir.
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Tablo 4: 2022 Yih Biit¢e Giderleri Tablosu

Biitce Biitce Gideri Gerceklesme
Biit¢ce Giderinin Ekonomik e (Comyitsen) i
G Odenegi Tutar (%)

(TL) (TL)
01- Personel Giderleri 51.199.800,00 51.166.145,97 99,93
02- Sosyal Giivenlik Kurumlarina 2.262.000,00 2.251.462,72 99 53
Devlet Primi Giderleri '
03- Mal ve Hizmet Alm 393.691.500,00 393.629.694,99 99.98
Giderleri ;
04- Faiz Gideri 950.000,00 949.583,52 99,96
05- Cari Transferler 8.841.700,00 8.838.742,70 99,97
06- Sermaye Giderleri 1.465.000,00 1.463.646,69 99,91
07- Sermaye Transferleri - - -
08- Bor¢ Verme - - -
09- Yedek Odenekler - - -
Toplam 458.410.000,00 458.299.276,59 99,98

Belediyenin 2022 yili baslangi¢ biitgesi 250.605.000,00 TL olup, yil icerisinde
207.805.000,00 TL ek biit¢e olusturulmasi ile birlikte toplam biitge tutar1 458.410.000, 00 TL
olarak gerceklesmistir. Buna gore 2022 yilinda biitce giderleri %99,98 seviyesinde
gergeklesmistir.

Belediyenin biit¢e gelirler ve giderlerinin ekonomik siniflandirmaya goére son ii¢ yillik
seyri ve 2021 yilinin 2020 yilina, 2022 yilinin 2021 yilina gore degisim yiizdeleri asagidaki
tablolarda yer almaktadir.

Tablo 5: Biit¢e Gelirlerinin 3 Yillik (2020-2022) Seyri

2021-2020
2020 Yih (TL) | 2021 Yah (TL) | 2022 Yih (TL) | Degisim 2021-2022
.. R <1 Degisim Oram

Biitce Gelirinin Cesidi Orani (%) (%) [E=(C-

A B C [D=(B-

(A) (B) © AYA] B)/B]
Vergi Gelirleri 72.893.364,09(100.920.654,27 | 192.532.530,33| 38,44 90,77
Coyebbusve MUlliyet | 1 413604.27| 187667531|  255524664| 32,74 36,15
Alinan Bagis ve
Yardm ile Ozel - 950.060,52 29.626.762,67 0 3018,4
Gelirler
Diger Gelirler 72.176.553,29112.113.996,93 | 228.408.002,93| 55,33 103,72
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Sermaye Gelirleri - -

Toplam 146.483.611,65 | 215.861.387,03 [ 453.122.542,57 47,36 109,91
Biit¢e Gelirlerinden

Red ve Iadeler Toplami 1.451.830,53 1.192.579,85 3.269.709,83 -17,85 174,17
()

Net Toplam 145.031.781,12 ( 214.668.807,18 | 449.852.832,74 48,01 109,55

Tablodaki veriler dikkate alindiginda, 2022 yilinda gelirler bir onceki yila gore
237.261.155,54 TL (%109,55) artis gostermistir. vergi
91.611.876,06 TL (%90,77), diger gelirlerde 116.294.006,00 TL (%103,73), tesebbiis ve

Bu c¢ercevede; gelirlerinde
milkiyet gelirlerinde 678.571,33 TL (%36,15 ve alinan bagis ve yardim ile 6zel gelirlerde
28.676.702,15 TL (%3018,40) tutarlarinda artis olmustur. Artisin biiyiik oranda merkezi idare
vergi gelirlerinden alinan paylar ile vergi gelirlerindeki artistan kaynaklandigi goriilmektedir.

Tablo 6: Biit¢e Giderlerinin 3 Yillik (2020-2022) Seyri

2021-2020

2020 Yah (TL) | 2021 Yah (TL) | 2022 Yihi (TL) | Degisim 2022-2021
Biit¢ce Giderinin o Degisim Oram
Cesidi Of;'l'(éf’ )| (@) [E=(C-

(A) (B) ©) A)‘/ Al B)/B]

Personel Giderleri 27.842.932,23| 29.740.505,38 51.166.145,97 6,81 72,04
SGK Devlet Prim 1.249.08574| 1.366.624,73|  225146272| 9,41 64,74
Giderleri
?f%le?fe ﬁhzmet Ahm 76.929.264,39 [ 167.101.408,98 | 393.629.694,99| 117,21 135,56
Faiz Giderleri -| 1.483.610,86 949.583.,52 -35,99
Cari Transferler 1.804.995,87| 8.634.341,22 8.838.742,70| 378,35 2,36
Sermaye Giderleri 107.338,28 841.109,60 1.463.646,69 683,6 74,01
Sermaye Transferleri - -
Toplam 107.933.616,51 | 209.167.600,77 | 458.299.276,59| 93,79 119,1

Belediyenin biit¢e giderleri toplami 2022 yilinda 2021 yilina gore 249.131.675,82 TL
(%119,11) artmistir. Gider kalemleri incelendiginde; 2022 yilinda personel giderlerinin
21.425.640,59 TL (%72,04), mal ve hizmet alim giderlerinin 226.528.286,01 TL (%135,56),
cari transferlerin 204.401,48 TL (%2,36) ve sermaye giderlerinin ise 622.537,09 TL (%74,01)
arttig1 goriilmektedir.

Faaliyet Sonuglar1 Tablosuna gore; biitce ile ilgili olsun ya da olmasin Belediyenin
faaliyetlerinden dolay1 tahakkuk eden 2022 yili Faaliyet Gideri 419.997.493,80 TL, Faaliyet
Geliri 13.422.805.254,61 TL olup Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu ise 13.002.807.760,81 TL

olarak gerceklesmistir.
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CerkezkOy Belediyesinin dogrudan hissedar1 oldugu sirketler asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Tablo 7: Belediyenin Dogrudan Hissedar1 Oldugu Sirketler

Belediyenin
Sira o UGN Sahip Oldugu Hisse Oram
Sirketin Ad1 Sermaye Tutar1
No Sermaye Tutari (%)
(TL) (TL)
1 Cerkezkdy Belediyesi Personel AS 500.000,00 500.000,00 100
2 Cerkezkoy Halk Ekmek Gida Sanayi 8.000.000,00 8.000.000,00 100
Tic. AS
3 Cerkezkdy Tarimsal Kimyasal U. AS 50.000,00 50.000,00 100

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

1.4.1. Kamu Idaresinin Muhasebe Sistemi

Cerkezkdy Belediyesinin muhasebe kayit islemleri Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe
Yonetmeligi hiikiimlerine gore gerceklestirilmektedir. Mahalli idarelerin hesap plani, Genel
Yonetim Muhasebe Ydnetmeligi’nin 46°’nc1 maddesinde ana hesap gruplari, hesap gruplar1 ve
hesaplar itibariyle belirlenmis ¢erceve hesap planinda yer alan hesaplardan olusmaktadir.
Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi hesap planinda yer almamakla birlikte, Genel
Yonetim Muhasebe YoOnetmeligi hesap planinda yer alan herhangi bir hesabin kullanilmasi
gerekliligi ortaya ¢ikarsa Yonetmelik’teki hesap planina ilave hesap eklemeye veya ¢ikarmaya,
Hazine ve Maliye Bakanligimim uygun goriisii iizerine Cevre,Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanlig1 yetkilidir.

Ayrica, mahalli idarelere ait detayli hesap planlari, bu Yonetmelik’te belirlenen hesap
plani ¢ergevesinde Hazine ve Maliye Bakanliginin goriisii alinmak suretiyle ilgili Bakanliklarca
hazirlanmaktadir.

1.4.2. Kamu Idaresinin Raporlama Sistemi

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 484 ve 485’inci maddeleri
uyarinca; mali tablolar, Genel YoOnetim Muhasebe Yonetmeligi’nde belirlenen ilkelere ve
standartlara uygun olarak hazirlanir ve belirlenen siirelerde ilgililerin bilgisine sunulur. Bu
baglamda, Idarece iiretilen cetvel ve temel mali tablolar ile diger mali tablolar sunlardir:

a) Mizan cetveli

b) Temel mali tablolar

1) Bilango

2) Faaliyet sonuglar1 tablosu

3) Nakit akis tablosu
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c¢) Diger mali tablolar

1) Biitce uygulama sonuglar1 tablosu

2) Gelirlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

3) Giderlerin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu

4) Giderlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

5) Biitge gelirlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

6) Biitce giderlerinin kurumsal siniflandirilmasi tablosu

7) Biitce giderlerinin fonksiyonel siiflandirilmasi tablosu

8) Biitce giderlerinin finansal siniflandirilmasi tablosu

9) Biitce giderlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

10) Biitce giderleri ve 6denekler tablosu.

1.4.3. Kamu Idaresi Tarafindan Denetime Sunulan Defter, Tablo ve Belgeler
Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistay Bagkanligina gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmustur:

- Birlestirilmis veriler defteri,

- Gegici ve kesin mizan,

- Bilango,

- Faaliyet sonuclar1 tablosu,

- Idare tasmir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasinir mal ydnetim
hesab1 icmal cetveli.

Kamu Idaresinin denetimi; yukarida belirtilen defter, tablo ve belgeler ile Usul ve
Esaslar’in  8’inci maddesinde yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip
sonu¢landirilmistir.

Denetim gériisii, Kamu Idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cercevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilanco ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitlin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu

idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim énemli ydnleriyle dogru ve giivenilir olarak

Tekirdag Cerkezkdy Belediyesi 2022 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 8



T.C. Sayistay Baskanligi

yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar1 ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve 1i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin goriis bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4,  DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiirtitiilmiistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, gilivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iligkin tiim mali faaliyet, karar ve igslemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak iizere yeterli ve
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uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5.  IC KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Kontrol Ortami Standartlar:

- Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri

ve sinirlar1 tam Ve agik bir sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir.

- Idarede "Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkeleri" ile ilgili egitim ve bilgilendirme

caligmalar yeterlidir.

- Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi, gorevde ylikselmesi, yeterlilik-performans
degerlendirmesi ile disiplin hiikiimlerine yonelik insan kaynaklari politikasi, tam olarak

belirlenmis ve kurum c¢alisanlarina duyurulmustur.

- Hassas gorevlere iligkin prosediirler, tam olarak belirlenmis ve kurum ¢alisanlarina

duyurulmustur.
Risk Degerlendirme Standartlar:
-Stratejik plan, zamaninda yayimlanmis ve icerik agisindan mevzuata uygundur.

-Idare performans programi igerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmis ve

zamaninda yayimlanmistir.
-Idare i¢ kontrol risklerini tam ve dogru sekilde belirlemistir.
-Risklerin degerlendirilmesine yonelik ¢alisma yapilmustir.
Kontrol Faaliyetleri Standartlar:

- Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siiregleri hazirlanmistir ve

personele duyurulmustur.
- Idare tarafindan yetki devirleri mevzuata uygun yapilmustir.

- Idarede yapilan goérevlendirmelerde, bunlari farkli kisiler arasinda dagitilarak

~ 9

“gorevler ayrilig1” ilkesine uyulmustur.

- Idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yonelik kontrol

faaliyetleri ve sorumlular1 belirlenmistir.

- On mali kontrol sistemi, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’a

uygun olarak kurulmustur.
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- Kamu idaresinin 6n mali kontrol yonergesi, mevcuttur.
Bilgi ve fletisim Standartlar
- Idare faaliyet raporu icerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistir.

- Idarenin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 mevcuttur ve igerik olarak

Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi’ne uygundur.
izleme Standartlar

- Idarenin tiim birimleri tarafindan i¢ kontrol sistemi, yilda en az bir kez
degerlendirilmekte ve degerlendirme sonuglari I¢ Kontrol Izleme ve Yé&nlendirme Kuruluna

raporlanmaktadir.
- Kamu Idaresinde i¢ denetim birimi kurulmamustir.

- I¢ denetim biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin denetim calismasi mevcut degildir.
6. DENETIM GORUSU

Tekirdag Cerkezkoy Belediyesi 2022 yilina iligkin yukarida belirtilen ve kamu idaresi
tarafindan sunulan gecerli finansal raporlama g¢ercevesi kapsamindaki mali rapor ve
tablolarinin, “Denetim Goriisiiniin Dayanagi Bulgular” boliimiinde belirtilen hesap alanlari

hari¢ tim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
1. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olan bulgular yer almaktadir.
BULGU 1: Kidem Tazminati Karsilik Tutarlarinin Eksik Ayrilmasi

Idare kadrosunda yer alan isgiler ve belediyenin 696 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname hiikiimleri ¢er¢evesinde kurmus oldugu ve hizmet alim yoluyla iist igveren olarak

istihdam ettigi sirket biinyesinde ¢alisan is¢iler i¢in kidem tazminati1 karsilig1 ayrilmamaktadir.

Isverenlerin 4857 sayili Is Kanunu kapsaminda calistirdiklari isgilerin is sdzlesmesinin
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kidem tazminati almayr hak edecek sekilde sonuglanmasi halinde isgilere kidem tazminati
odeme yiikiimliigii bulunmaktadir. s Kanunu’nun 2’nci maddesinin altinc1 fikrasinda asil
igveren alt igveren iligkisi “Bir igsverenden, igyerinde yiiriittiigii mal veya hizmet iiretimine iliskin
yardimct islerinde veya asul isin bir boliimiinde isletmenin ve igin geregi ile teknolojik nedenlerle
uzmanlik gerektiren islerde is alan ve bu is icin gorevilendirdigi is¢ilerini sadece bu igyerinde
aldigi iste calistiran diger isveren ile is aldigi isveren arasinda kurulan iliskiye asil isveren-alt
isveren iligkisi denir” seklinde tanimlanmistir. Ayni fikranin son ctimlesinde; “Bu iliskide asil
isveren, alt isverenin isgilerine karsi o isyeri ile ilgili olarak bu Kanundan, ig sozlesmesinden
veya alt igverenin taraf oldugu toplu is sozlesmesinden dogan yiikiimliiliiklerinden alt igveren ile
birlikte sorumludur” diizenlemesine yer verilmistir. Bu diizenleme ¢ercevesinde belediyenin tist
isveren olarak alt isveren araciligiyla calistirdig: iscilerin de Is Kanunu’ndan dogan kidem

tazminati alacaklarindan dolay1 sorumlulugu bulunmaktadir.

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeliginin “372 Kidem tazminat: karsilig
hesab1” baslikli 281°nci maddesinde; “Bu hesap, belirlenecek esaslar ¢ergevesinde ayrilan ve
faaliyet donemi icinde odenecegi ongoriilen kidem tazminatlar: karsiliklarimin izlenmesi icin
kullamilir” diizenlemesine, “472 Kidem tazminati karsiligi hesab1” baglikli 330’ncu
maddesinde ise; “Bu hesap, ilgili mevzuati uyarinca belirlenecek esaslar ¢ercevesinde ayrilan
uzun vadeli kidem tazminatlart karsiliklarinin izlenmesi icin kullanilir” diizenlemesine yer
verilmistir. Bu diizenleme cercevesinde belediye tarafindan isveren ve {ist igveren olarak

calistirdigi isciler icin kidem tazminati1 karsilig1 ayirmasi gerekmektedir.

2022 yilsonu itibariyla kidemlerine gore belediyenin is¢i kadrolarinda bulunan personel
icin 15.985.840,00 TL, tist igveren olarak ¢alistirdigi isgiler icin ise; 26.511.970,87 TL tutarinda
olmak iizere toplam 42.497.810,90 TL kidem tazminati1 karsilig1 ayrilarak 472 Kidem tazminati
karsilig1 hesabinda izlemesi gerekmektedir. 2022 yilsonu bilangosunda 472 Kidem tazminati
karsilig1 hesabinda 4.920.718,60 TL kayit bulunmaktadir. Dolayisiyla bu hesapta bulunan
kidem tazminati karsilig1 kaydi tutar1 olmasi gereken tutardan 37.577.092,30 TL eksiktir.

Idare tarafindan bahse konu kidem tazminati karsiliklarini faaliyet donemleri itibariyla

ilgili muhasebe hesaplarinda tam olarak izlemesi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabindan bulguda belirtildigi tizere islem yapildig1 anlasilmistir. Ancak

uygulama 2023 yil1 i¢inde yapildigindan 2022 yili mali tablolarina bir etkisi bulunmamaktadir.
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BULGU 2: Tahsisli Tasinmazlara iliskin Muhasebe Kayitlarimin Mahalli idareler

Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi'ne Uygun Olarak Yapilmamasi

Diger kamu idarelerinden tahsisli olarak kullanilan tasinmazlar ile diger kamu
idarelerine tahsisli olarak kullandirilan tasinmazlarin, muhasebe kayitlarina alinmadigi

gorilmiistir.

Mahalli Idareler Detayli Hesap Planinda, Belediyenin tahsis ettigi tasinmazlar icin
Yonetmelik geregi yapacagi kayitlarda kullanacagi hesaplar; 250.02, 251.02 ve 252.02 Kamu
Idaresinin Tahsis Ettigi Tasinmazlar Hesaplar1, 500.11 Tahsis Edilen Taginmazlar Hesab1 ve
500.13 Tahsis Edilen Tasmnmazlar i¢in Ayrilmis Amortisman Tutarlar1 Hesabi olarak yer
almaktadir. Tahsisli olarak kullandig1 taginmazlar i¢in ise 250.03, 251.03 ve 252.03 Tahsisli
Kullanilan Tasmmmazlar Hesaplar1 ile 500.12 Tahsisli Kullanilan Tasinmazlar hesabinin

kullanilacagi belirtilmistir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri degerlendirildiginde taginmazlarin yonetimi ve
kontrolii i¢in, idarelerce tahsisli kullanilan ve tahsis edilen taginmazlarla ilgili farkli bir kayit
diizeni bulunmakta ve bu sekilde kullanilan tasinmazlarla ilgili yapilacak kayitlarin buna uygun

olarak tutulmasi gerekmektedir.

Belediyenin  tahsisli  olarak  kullandigi  tasinmazlarin  muhasebe kayitlar
yapilmadigindan Belediyenin bilangosunda hi¢ gériinmemekte; Belediyenin bagka kurumlara
tahsisli olarak kullandirdig1 tasinmazlar ise tahsis kaydi yapilmadigindan, Belediye tarafindan
kullanilmadig1 halde Belediyenin bilangosunda yer almaktadir.

Sonug olarak tasinmaz tahsislerine iliskin gerekli kayitlarin yapilmamasi dolayisiyla
2022 yil1 mali tablolar ger¢ek durumu yansitmamaktadir.
Kamu idaresi cevabindan bulguda belirtildigi iizere islem yapildig1 anlagilmistir. Ancak

uygulama 2023 yili i¢inde yapildigindan 2022 y1l1 mali tablolarina bir etkisi bulunmamaktadir.
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B. DIGER BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: 4734 sayih Kamu fhale Kanunu'nun 22/d Maddesi Kapsaminda

Yapilan Alimlarda Mevzuata Uyulmamasi

a) Yasakhhk Kontroliiniin Yapilmamasi

4734 sayih Kamu Ihale Kanunu’nun 22/d maddesi kapsaminda gergeklestirilen
alimlarda, alim yapilacak gercek veya tiizel kisilerin ihalelere katilmaktan yasakli olup

olmadiginin teyit edilmedigi tespit edilmistir.

Kamu fhale Genel Tebligi’nin “Teyit islemleri” baslikli 30.5’inci maddesinin dérdiincii
fikrasinda; "4734 sayili Kanunun 22 nci maddesi uyarinca dogrudan temin yoluyla alim
vapimasi halinde alim yapilacak kisi ya da firmamn ihalelere katiimaktan yasakli olup
olmadigi teyit ettirilmeyecektir. Ancak, anilan Kanunun 22 nci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinde belirtilen parasal limit dahilinde yapilan alimlarda, alim yapilacak gercgek veya tiizel
kisinin Kurumun internet sayfasindaki yasaklilar listesinde bulunup bulunmadigimin kontrol
edilmesi ve yasakl oldugunun belirlenmesi durumunda, soz konusu kisiden alim yapilmamasi

gerekmektedir.” diizenlemesi yer almaktadir.

Yukarida yer verilen diizenleme ¢ergevesinde 4734 sayili Kanun’un “Dogrudan temin”
baslikl1 22'nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi kapsamindaki ihtiya¢ teminlerinde, alim
yapilacak gergek veya tiizel kisinin yasaklilik sorgulamasinin yapilarak teyit belgesinin islem
dosyasina arsivlenmesi gerekmektedir. Harcama birimlerinin biiylik bir boliimii tarafindan
4734 say1l1 Kanun’un “Dogrudan Temin” baslikl1 22'nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi
kapsaminda yapilan alimlarda alim yapilacak gercek veya tiizel kisilerin ihalelere katilmaktan

yasakl1 olup olmadig: teyit edilmemistir.

Sonug olarak, Kamu ihale Kanunu’nun 22/d maddesi kapsaminda gerceklestirilen
alimlarda, alim yapilacak gergek veya tiizel kisilerin ihalelere katilmaktan yasakli olup

olmadiklarinin teyit edilmesi gerekmektedir.

b) Almlarin 4734 Sayih Kanun’da Ongériilen ihale Usulleri Yerine Parcalara

Boliinmek Suretiyle Dogrudan Temin Yontemiyle Gerceklestirilmesi
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Idare tarafindan 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’nda 6ngériilen temel ihale usulleri ile
ihale edilmesi gereken ve ayni ihale konusu is igerisinde yer alabilecek bazi mal ve hizmet
alimlar ile yapim islerinin mevzuatta Ongoriilen parasal sinirlarin altinda kalacak sekilde

pargalara boliinmek suretiyle dogrudan teminle gergeklestirildigi tespit edilmistir.

5018 sayilt Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 8’inci maddesinde; her tiirlii
kamu kaynagimin elde edilmesi ve kullanilmasinda gorevli ve yetkili olanlarin, kaynaklarin
etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, kullanilmasindan,
muhasebelestirilmesinden, raporlanmasindan ve kotiiye kullanilmamasi i¢in gerekli 6nlemlerin

alimmasindan sorumlu oldugu belirtilmistir.

Anilan Kanun’un 32’nci maddesinde ise; harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin
biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiiziikk ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan,

Odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan sorumlu oldugu ifade edilmistir.

4734 sayilh Kamu ihale Kanununun "Temel ilkeler" bashkli 5’inci maddesinde;
idarelerin bu Kanun’a gore yapilacak ihalelerde; saydamligi, rekabeti, esit muameleyi,
giivenirligi, gizliligi, kamuoyu denetimini, ihtiyaglarin uygun sartlarla ve zamaninda
karsilanmasini1 ve kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamakla sorumlu oldugu belirtilmis
olup s6z konusu maddenin devaminda ise aralarinda kabul edilebilir dogal bir baglant1 olmadig1
stirece mal alimi, hizmet alim1 ve yapim islerinin bir arada ihale edilemeyecegi ve esik
degerlerin altinda kalmak amaciyla mal veya hizmet alimlar1 ile yapim islerinin kisimlara

boliinemeyecegi hiikiim altina alinmastir.

Ayni Kanun’un “Dogrudan temin” baslikli 22’nci maddesinin (d) fikrasinda biiyiiksehir
belediyesi sinirlar1 dahilinde bulunan idarelerin 67.613,00 TL’yi, diger idarelerin 22.524,00
TL’yi asmayan ihtiyaglar ile temsil agirlama faaliyetleri kapsaminda yapilacak konaklama,
seyahat ve iaseye iliskin alimlarin ilan yapilmaksizin ve teminat alinmaksizin dogrudan temin

usulii ile karsilanabilecegi belirtilmektedir.

Kamu Ihale Genel Tebligi’nin 22.5.1.2. numarali maddesinde ise "... 4734 sayili
Kanunun 19'uncu maddesine gore agik ihale usulii ile temini gereken ihtiyacin, Kanunun 22'nci
maddesinin (d) bendi i¢in ongoriilen parasal simirlarin altinda kalacak sekilde, adet bazinda
veya ayni ihale konusu icinde yer alabilecek nitelikteki mal ve hizmet alimlar: ile yapim
islerinin, kalemlere veya gruplara béliinmek suretiyle aymi Kanunun 22'nci maddesinin (d)

bendine gore temini, 4734 sayili Kanunun temel ilkelerine aykirilik teskil ettiginden, bu yénde
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uygulamalarin sorumluluk doguracagr hususuna dikkat edilmesi gereklidir."

denilmek suretiyle ayni husus tekrar edilerek ayni nitelikteki mal ve hizmet alimlar ile
yapim iglerinin, kalemlere veya gruplara boliinerek yapilmasinin, 4734 Sayili Kanun’un temel

ilkelerine aykirilik teskil ettigi ifade edilmektedir.

Asagidaki tabloda belediyenin dogrudan temin yontemi ile satin aldig1 ayn1 nitelikteki

bazi mal ve hizmet alimlari ile yapim islerinin parasal tutarlar1 6rnek olarak gosterilmektedir.

Tablo 8: Dogrudan Temin Usulii ile Satin Ahnan Aym Nitelikteki Bazi Mal ve Hizmet Ahmlar1
ile Yapim Isleri

Sira . Yevmiye . . . Tutar
No Tarih Numarasi Isin Nevi (TL)

03.03.2022 2144 Asfalt Alim 129.776,40
10.05.2022 4228 Asfalt Alim 246.994,65
18.05.2022 4601 Asfalt Alim 251.672,76

1 18.05.2022 4602 Asfalt Alimi 241.327,70
14.06.2022 5457 Asfalt Alimi 251.656,83
06.07.2022 6224 Asfalt Alimi 253.717,11
24.08.2022 7479 Asfalt Alim 252.157,15
17.02.2022 1694 Yol yapim, bakim ve onarimi 48.129,60
11.03.2022 2408 Yol yapim, bakim ve onarimi 127.827,04

2
13.05.2022 4389 Yol yapim, bakim ve onarimi 126.181,53
17.06.2022 5601 Yol yapim, bakim ve onarimi 178.180,00
17.02.2022 1681 Is makinesi kiralama 126.260,00

3
15.04.2022 3577 Is makinesi kiralama 137.765,00
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22.04.2022 3844 is makinesi kiralama 256.768,00

Belediyenin ayni nitelikteki bazi1 mal ve hizmet alimlari ile yapim islerini kisimlara
bolerek yakin tarihlerde dogrudan temin usulii kullanilmak suretiyle ayni kisi veya firmalardan
satin almasi, dolayisiyla yukarida bahsedildigi tizere temel ihale usullerinin uygulanmamasi,
rekabet ortaminin saglikli sekilde olusmasina ve bu temel ihale usullerinin uygulanmasindan

saglanacak faydadan mahrum kalinmasina neden olmaktadir.

Sonug olarak, yapilan alimlarin 4734 sayili Kamu fhale Kanunu’nda 6ngériilen “Temel
ilkeler” cercevesinde yine ayni Kanun’da diizenlenen usul ve esaslara gore temel ihale usulleri

ile gerceklestirilmesi gerekmektedir.

BULGU 2: Ambalaj Atiklarinin Toplanmasina Iliskin imtiyaz Hakkinin ihalesiz

ve Bedelsiz Olarak Devredilmesi

Ambeala;j atiklarinin toplanmasi ve degerlendirilmesine iliskin belediyenin sahip oldugu
imtiyaz hakkiin 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’na gére ihale yapilmaksizin ve herhangi bir

bedel alinmaksizin protokolle 6zel bir firmaya verildigi tespit edilmistir.

5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun “Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1” baslikli 15’inci
maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi uyarinca, kati1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri

yapmak ve yaptirmak belediyenin yetki ve imtiyazlar1 arasindadir.

Belediyeler, Kanunla verilen bu gorevi kendileri gergeklestirebilecegi gibi sozlesme
imzaladiklar1 ¢cevre lisansli veya gegici faaliyet belgeli toplama ve ayirma tesisleri araciligiyla
da yerine getirebilmektedir. Bu durumda sdzlesme imzalanan tesisler kati atiklarin toplanmasini

ve ayristirilmasini saglarken geri kazanim yolu ile gelir elde etmis olmaktadirlar.

2886 sayili Kanun’un “Kapsam” baglikli 1’inci maddesine gore, genel biitceye dahil
dairelerle katma biitceli idarelerin, 6zel idare ve belediyelerin alim, satim, hizmet, yapim, kira,
trampa, miilkiyetin gayri ayni hak tesisi ve tagima islerinin bu Kanunda yazili hiikiimlere gore
yuriitiilecegi belirtilmistir. Bu kapsamda, ayn1 zamanda gelir getirici bir faaliyet olan ambalaj
atiklarinin toplanmasi ve degerlendirilmesi isinin 2886 sayili Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde

ihale yoluyla yapilmasi gerekmektedir.
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Ancak yapilan incelemede, Cerkezkdy Belediyesi ile 6zel bir firma arasinda ambalaj
atiklarinin toplanmasi ve degerlendirilmesine iliskin olarak 04.11.2020 tarihinde bir protokol
imzalandig1 ve s6z konusu protokolde belediyeye gelir saglayacak herhangi bir hilkkme yer

verilmedigi tespit edilmistir.

Sonu¢ olarak, gelir getirici bir faaliyet olan ambalaj atiklarinin toplanmasi ve
degerlendirilmesine iligkin belediyenin sahip oldugu imtiyaz hakkinin 2886 sayili Kanuna gore

ihale yapilmak suretiyle devredilmesi gerekmektedir.

BULGU 3: Yapim isi Thalelerinde All Risk (Biitiin Riskler) Sigortalarimin Yapim

Isleri Genel Sartnamesi’ne Uygun Olmamasi

Idare tarafindan ihale edilen ve yiiriitiilen bazi yapim islerinde is artisina gidilmesi veya
stire uzatimi verilmesi durumlarinda biitiin riskler (all risk) sigorta policelerinin

giincellenmedigi tespit edilmistir.

Yapim Isleri Genel Sartnamesinin “Is ve isyerlerinin korunmasi ve sigortalanmasi”
baslikli 9’uncu maddesinin ikinci fikrasinda; fiyat farklar1 dahil 6denen toplam hak edis
tahakkuk tutarinin policedeki sigorta bedelini agsmasi ve/veya poligede ongdriilen sigorta bitis
tarihinin siire uzatimi veya cezali ¢alisma sebebiyle asilmasi hallerinde, zeyilname ile sigorta
bedelinin artirilmasi ve/veya sigorta siiresinin uzatilmasinin zorunlu oldugu hiikiimlerine yer

verilmistir.

Ayni1 maddenin 3’iincii fikrasina gore ise; sigortaya esas alinacak bedeller, isin kendisi
icin (varsa fiyat farklar1 dahil) hakedis tutarlari; her tiirlii arag, malzeme, ihzarat, is ve hizmet
makineleri, tasitlar, tesisler ve benzeri i¢in ise piyasa rayiclerine gore hesaplanan bedellerdir.
Ayrica 6denen toplam hakedis tahakkuk tutarimin (fiyat farklari1 dahil) policedeki sigorta
bedelini agsmas1 ve/veya policede Oongdriilen sigorta bitis tarihinin silire uzatimi veya cezal
caligma sebebiyle asilmasi hallerinde, zeyilname ile sigorta bedelinin artirilmasi ve/veya sigorta

siiresinin uzatilmasi zorunludur.

Yapilan incelemelerde farkli midiirliikler tarafindan yapilan bazi ihalelerde 6denen
toplam hakedis tutarlarinin fiyat farklar1 dahil policedeki sigorta bedelini agmasina ragmen
zeyilname ile sigorta bedellerinin artirilmadigi ve siire uzatimi verilen iglerde de all risk sigorta

polige siiresinin gegici kabul tarihine kadar uzatilmadig: tespit edilmistir.

Sonug olarak, siire uzatimi verilmesi veya is artisina gidilmesi durumlarinda all risk

sigorta siiresinin bitim tarihinin gegici kabul tarihine gore diizenlenmesi ve fiyat farklari dahil
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Odenen toplam hakedis tutarinin policedeki sigorta bedelini asmasi halinde ise zeyilname ile

sigorta bedelinin artirilmas: gerekmektedir.
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06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
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https://www.sayistay.gov.tr
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8. EKLER

EK-1: BULGULARA ILISKIN iZLEME TABLOSU

Onceki Yil/Yillar Sayistay Denetim Raporuna lliskin izleme Tablosu

Bulgu Ad1

Yil/Yillar

idare
Tarafindan
Yapilan
islem

Aciklama

Siirekli Isciler I¢in Kidem Tazminatinin Eksik
Ayrilmasi

2020

Yerine
Getirilmedi

Sayistay
Denetim
Raporunun
"Denetim
Goriistiniin
Dayanag
Bulgular"
boliimiinde
“Kidem
Tazminati
Karsilik
Tutarlarinin
Eksik
Ayrilmast”
bashigr altinda
1 numarali
bulgu olarak
diizenlenmistir.

Tahsisli Tasinmazlarin Muhasebe Sisteminde
[zlenmemesi

2020

Yerine
Getirilmedi

Sayistay
Denetim
Raporunun
"Denetim
Goriisliniin
Dayanagi
Bulgular"
boliimiinde
“Tahsisli
Tasinmazlara
[liskin
Muhasebe
Kayitlarinin
Mabhalli
Idareler Biitce
ve Muhasebe
Yonetmeligi'ne
Uygun Olarak
Yapilmamasi1”

Tekirdag Cerkezkdy Belediyesi 2022 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu

21



T.C. Sayistay Baskanligi

basligr altinda
2 numarali
bulgu olarak
diizenlenmistir.
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