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1. KAMU iDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Belediyeler, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 127°nci maddesinde, belediye
halkinin mahalli miisterek ihtiyaclarin1 karsilamak iizere kurulus esaslar1 kanunla belirtilen ve
karar organlar1 se¢imlerle olusturulan kamu tiizel kisileri olarak tanimlanmistir. Belediyelerin
kurulus, gorev ve yetkilerinin yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenecegi

Anayasa’da hiikiim altina alinmstir.

Tugba Belediyesi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 3’iincii
maddesinde yer alan siniflandirma cergevesinde, genel yonetim kapsaminda yer almakta olup
faaliyetlerini 5216 sayil1 Biiyiliksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 2464
sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nun verdigi yetki ve sorumluluklar c¢ergevesinde
yiriitmektedir. Belediye, bliyliksehir belediyesi sinirlari iginde kalan bir ilge belediyesidir ve

belediyenin sinirlari, bulundugu ilgenin miilki sinirlaridir.

Kamu Idaresinin temel mevzuat1 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile 5393
say1l1 Belediye Kanunu olup bu Kanunlarda kurumun gérev, yetki, sorumluluklari ile organlari,
teskilati, biitge ve denetimi gibi temel hususlar diizenlenmektedir. Bununla birlikte gorev, yetki,

imtiyaz ve sorumluluklar: diger ilgili kanun ve yonetmeliklerde de diizenlenmistir.

5216 sayili Kanun’un 7’nci maddesinde, biiyliksehir belediyelerinin ve biiyiiksehir ilge
belediyelerinin gorev ve yetkileri ayrintili bir sekilde sayilmistir. S6z konusu gorev ve yetkiler
genel olarak 5393 sayili Kanun’da belirtilen gérev ve yetkilerin paylasimindan ibarettir.
Biiytiksehir kapsamindaki belediyeler arasinda hizmetlerin yerine getirilmesi bakimimdan uyum
ve koordinasyonun biiyliksehir belediyesi tarafindan saglanmasi da hiikiim altina alinmastir.
Biiytliksehir belediyelerinin, kendi sinirlar1 igerisinde yer alan ilge belediyelerinin imar
uygulamalarini denetleme yetkisi bulunmaktadir. Bunun yani sira, biiyiiksehir ve biiyiiksehir
ilce belediyeleri hakkinda 5393 sayili Kanun’da yer verilen yetki, imtiyaz ve muafiyetlerin

gecerli oldugu da mezklir Kanun’da belirtilmistir.

5393 sayili Kanun’un 14’{incii maddesinde, belediyelerin mahalli miisterek nitelikte
olmak sartiyla; kentsel altyapi, ¢evre sagligi, temizlik, kati atik, zabita, itfaiye, mezarliklar, park
ve yesil alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, 6grenci yurtlari, sosyal hizmetler, nikdh ve benzeri

hizmetleri yapacadi veya yaptiracagi bunun yani sira devlet okullarinin ve mabetlerin tiim
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ihtiyaclarim karsilayabilecegi, saglikla ilgili tesisler agabilecegi, sporu tesvik edebilecegi ve

gida bankacilig1 yapabilecegi hiikiim altina alinmastir.

5393 sayili Kanun’un 15’inci maddesinde; belde sakinlerinin mahalli miisterek
nitelikteki ihtiyaglarmi karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak,
yonetmelik ¢ikarmak, belediye gelirlerini tahsil etmek, temiz su atik su tesisleri kurup isletmek,

ulagim hizmetlerini gérmek, ticari hayata katki saglamak gibi yetki ve imtiyazlar sayilmistir.

Merkezi idarenin, mahalli hizmetlerin idarenin biitiinliigii ilkesine uygun sekilde
yiriitiilmesi, kamu gorevlerinde birligin saglanmasi, toplum yararinin korunmasi ve mahalli
ihtiyaclarin geregi gibi karsilanmasi amaciyla mahalli idareler tizerinde idari vesayet yetkisine
sahip oldugu Anayasa’da hiikkiim altina alinmistir. Bu idari vesayet yetkisi denetim ve
sorusturma konularinda I¢isleri Bakanlig tarafindan, yonetsel konularda ise Cevre ve Sehircilik

Bakanlig tarafindan kullanilmaktadir.
1.2. Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklari

5393 sayili Kanun’a gore ilge belediyesinin organlari; belediye meclisi, belediye

enciimeni ve belediye baskanidir.

Tusba Belediyesinin karar organ1 olan Belediye Meclisi, biri Belediye Bagskan1 olmak

iizere 32 liyeden olusmaktadir.

Belediye teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen
isleri ve zabita birimlerinden olusmaktadir. Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik,
sosyal ve Kkiiltiirel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve
ihtiyaca gore diger birimler kurulabilmektedir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya

birlestirilmesi belediye meclisinin yetkisi dahilindedir.

Belediyelerdeki tiim kadrolara yapilacak olan atamalar kanun ve yonetmeliklerde
belirtilen kriterlere uygun olarak belediye baskani tarafindan yapilmakta, birim midirligi ve
istli yonetici kadrolarma yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine
sunulmaktadir. 5393 sayili Kanun’a istinaden belediye bagkani, zorunlu gordiigii takdirde,
beldenin niifus sayisina gore en ¢ok dort adet belediye meclis iiyesini belediye baskan

yardimcist olarak gorevlendirebilmektedir.

Tusba Belediyesinin teskilat yapisinda, dogrudan Baskana bagli 2 adet birim
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belirlenmistir. Bunlar Ozel Kalem ve Hukuk Isleri Miidiirliigii’diir. Memurlar arasindan atanan
2, meclis lyeleri arasindan gorevlendirilen 1 olmak iizere toplam 3 baskan yardimcisi
bulunmaktadir. Belediyenin 16 adet hizmet birimi, alan ve amaglarina gore ilgili baskan

yardimciligina baglidir.

Belediye hizmetlerinin yerine getirilmesinde memur, sozlesmeli personel ve isgiler

calistirllmaktadir. Calistirilan belediye personeline iliskin bilgiler tabloda detaylandirilmistir.

Tablo 1: Personel Durumu

o . Ihdas Edilmi

Personel Istihdam Tiirii Norm Kadro Sa$y1s1 Dolu Kadro Sayis1
Memur 308 38
So6zlesmeli Personel - 44
Kadrolu Isci 154 30
Gegici Isci - -
Toplam 462 112
696 Sayili KHK Uyarinca Calistirilan ) 246
Personel

Belediyenin dogrudan hissedar1 oldugu toplam 1 adet sirket bulunmaktadir.
1.3. Mali Yap

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 12°nci maddesine gore, genel
yonetim kapsamindaki idarelerin biitceleri icinde mahalli idareler biit¢eleri de sayilmis, mahalli
idare biitcesi, mahalli idare kapsamindaki kamu idarelerinin biit¢esi olarak tanimlanmistir.
Biitce islemleri Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi hiikiimlerine gore

yiriitiilmektedir.

Biitce; belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak, analitik
biit¢e sistemine gore belediye baskani tarafindan hazirlanan, mali y1l ve izleyen iki yil igindeki
gelir ve gider tahminlerini gosteren, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin
veren ve belediye meclisince kabul edilen bir karardir. Bu kapsamda Tusba Belediyesi,

faaliyetlerini ilgili mali y1l1 biitgesi ile verilen 6denekler ile yliriitmektedir.

Tusba Belediyesinin 2020 yili biitce 6denekleri, tahmini biitge gider ve gelirleri ile

ger¢ceklesme rakamlar1 agagidaki tablolarda gosterilmistir.
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Tablo 2: 2020 Yih Biitce Giderleri ve Odenekler Tablosu

E- Gecen Yildan Biitce ile Eklenen / Odenek Biitce Gideri | iptal Edilen | Ertesi Yila
Kodl Giderin Tiirii Devr.Od. Ver.Od. Diisiilen Od. Toplamu Toplamu Odenek Devr. Od.
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
. . 2.978.290,46
01 Personel Giderleri 14.950.000,00 -1.587.791.48 16.340.498,98 | 16.154.463,94 186.035,04 -
Sosyal Giiv.Kurumlarina 853.397,11
02| Devlet Primi Giderleri 4.350.00000 | ;53467963 | 3:06871748| 3.668.717.48 ; -
Mal ve Hizmet Alim 10.646.564,08
03 Giderleri 61.975.000,00 -0.804.278 34 62.817.285,74 | 53.143.743,38 | 9.673.542,36 -
04 Faiz Giderleri 3.000.000,00 559.669,90 | 3.559.669,90 | 3.000.000,00 559.669,90 -
. 100.000,00
05 Cari Transferler 1.230.000,00 -686.000,00 644.000,00 537.980,36 106.019,64 -
. . 2.098.227,90
06 Sermaye Giderleri 330.000,00 -230.000.00 2.198.227,90 | 1.538.853,42 659.374,48
07 Sermaye Transferleri - - - - - -
08 Borg¢ Verme - - - - - -
09 Yedek Odenek 3.393.400,00 | -3.393.400,00 - - - -
Toplam 89.228.400,00 0 89.228.400,00 | 78.043.758,58 | 11.184.641,42

Tusba Belediyesinin 2020 mali yil1 biitcesi ile 89.228.400,00 6denek 6ngoriilmiis olup
yil icinde 78.043.758,58 TL Biitce Gideri yapilmis, 11.184.641,42 TL 06denek ise iptal

edilmistir.

Tablo 3: 2020 Yih Biitce Gelirleri Tablosu

b Gy | St | rable | Rt | ot | Gt

01- Vergi Gelirleri 32.118.400,00 6.008.654,83 498.485,98 | 5.510.168,85 17,15

03- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 9.400.000,00 | 10.143.487,14 3.014,53 | 10.140.472,61 107,87

04- Alinan Bagis ve Yardimlar 30.000,00 8.684.525,84 8.684.525,84 28.948,41
05- Diger Gelirler 47.680.000,00 | 58.263.701,00 58.263.701,00 122,19

06- Sermaye Gelirleri - - - - -
08-Alacaklardan Tahsilat - - - - -
09- Red ve ladeler - - - - -
Toplam 89.228.400,00 | 83.100.368,31 501.500,51 | 82.598.868,30 92,57

Buna gore 2020 yilinda net biitce geliri %92,57 seviyesinde gerceklesmistir. Vergi

gelirleri salgin dolayisiyla beklenenin oldukga altinda (%17,15), alinan bagis ve yardimlar ise

beklenenin ¢ok tistiinde (%28.948,41) gerceklesmistir.
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Tablo 4: 2020 Yih Biit¢ce Giderleri Tablosu

Biitce Biitce Gideri Gergeklesme
Biitce Giderinin Ekonomik Kodu _(Baslangic) (Gergeklesen) Yiizdesi
Odenegi (TL) Tutar (TL) (%)

01- Personel Giderleri 16.340.498,98 16.154.463,94 98,86
02_- Sos_yal G'L_ivenhk Kurumlarma Devlet 3.668.717,48 3.668.717,48 100
Primi Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.817.285,74 53.143.743,38 84,60
04- Faiz Gideri 3.559.669,90 3.000.000,00 84,26
05- Cari Transferler 644.000,00 537.980,36 83,38
06- Sermaye Giderleri 2.198.227,90 1.538.853,42 69,97
07- Sermaye Transferleri - - -
08- Borg Verme - - -
09- Yedek Odenekler 3.393.400,00 3.393.400,00 100
Toplam 89.228.400,00 78.043.758,58 87,46

Buna gore 2020 yilinda biitce giderleri % 87,46 seviyesinde gerceklesmistir.Gider

biitcesinde tabloda da goriildiigli lizere baslangi¢ biitcesinde Ongoriilen tutarlar asilmadan

Odenek tistli herhangi bir harcamaya miisaade edilmemistir. Personel harcamalarina iliskin

gider kalemleri kanuni sinirin altinda gerceklesmistir

Belediyenin biitce gelirler ve giderlerinin ekonomik siniflandirmaya gére son ti¢ yillik

seyri ve 2019 yiliin 2018 yilina, 2020 yilinin 2019 yilina gére degisim yiizdeleri agsagidaki

tablolarda yer almaktadir.

Tablo 5: Biitge Gelirlerinin 3 Yillik (2018-2020) Seyri

20192018 Degisim| __ 2020-2019

Biitge Gelirinin Cesidi | 2018 221)‘ (L) |k ‘((é')‘ QL)) 250 ?C':l)‘ (ML) Oram (%) [D=(B- | Degisim Oram
A)/A] (%) [E=(C-B)/B]

Vergi Gelirleri 5.313.077,69|  4.647.820,06 6.008.654,83 12 29

éi?lertl’;’r‘fs ve Miilkiyet 148206079  2.209.918,69| 10.143.487,14 49 359

Alinan Bagis ve Yardim ile 9.84120  205.000,00| 8.684.52584 1083 4136

Ozel Gelirler

Diger Gelirler 44.093.849.64 46.596.339,01] 58.263.701,00 5 25

Sermaye Gelirleri - - - - -

Toplam

Bitge Gelirlerinden Red ve 0,00 0,00 501.500 51 0,00 0,00

ladeler Toplamu (-)

Net Toplam 50.898.829,32] 54.412.527.40 83.100.368,81 7 52
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Tablodaki veriler dikkate alindiginda, 2020 yilinda gelirler bir 6nceki yila gore
28.687.841,41TL lik (%52) artis gostermistir. Bu ¢ercevede; alinan bagis ve yardim ile 6zel
gelirlerde 8.479.525,84TL (%4136), vergi gelirlerinde 1.360.834,77TL (%29), tesebbiis ve
miilkiyet gelirlerinde 7.933.568,45TL (%359) ve diger gelirlerde 11.667.361,99TL (%25) artig
meydana gelmistir. Ozellikle bagis ve yardimlar ile tesebbiis ve miilkiyet gelirleri toplam artis
iizerinde belirleyici olmustur. Yapilan inceleme neticesinde, alinan bagis ve yardimlarin

genelde bakanlik ve diger kurumlardan alindig: tespit edilmis olup ve ayn1 sekilde merkezi idare

vergi gelirlerinden alinan paylarin da eklenmesi sonucu artigin gergeklestigi anlagilmaktadir.

Tablo 6: Biitce Giderlerinin 3 Yillik (2018-2020) Seyri

2019-2018 Degisim

2020-2019 Degisim

Biitce Giderinin Cesidi 2088 221)1 (uiy ek ‘((él)l (Quip 2 2{(1:1)1 (but) Orani (%) [D=(B- | Oram (%) [E=(C-
A)/A] B)/B]
Personel Giderleri 12.349.370,91| 14.839.661,12| 16.154.463,94 20 8
SGK Devlet Prim Giderleri 2.106.266,10] 3.226.412,52| 3.668.717,48 53 13
Mal ve Hizmet Alim 34.504.835,58) 29.250.130,62] 53.143.743,38 15 81
Giderleri
Faiz Giderleri 202.528,52| 2.731.695,04| 3.559.669,90 1251 30
Cari Transferler 827.986,86, 541.852,85 537.980,36, -34 1
Sermaye Giderleri 314.646,80 79.341,72| 1.538.853,42 -74 1839
Sermaye Transferleri
Toplam 50.305.634,77| 50.678.093,87| 78.043.758,58 7 53

Belediyenin biitge giderleri toplami 2020 yilinda 2019 yilina gore 27.365.664,71 TL
(%53) artmistir. Gider kalemleri incelendiginde; 2020 yilinda personel giderlerinin
1.314.802,82 TL (% 8), sosyal giivenlik kurumlarina prim giderlerinin 442.304,96-TL (%13),
mal alim ve hizmet giderlerinde 23.884.612,76-TL’lik (%81), sermaye giderlerinde
1.459.511,70 TL (%1839 ) ve faiz giderlerinde de 827.974,86-TL’lik (% 30) bir artis olmustur.
Faiz artis1 yatirrmlarin tamamlanmasi icin iller Bankasi {izerinden alinan kredi faizlerinden
kaynaklanmustir. Ozellikle biitce y&netiminden ve mali disiplinden diin vermeden 6denek iistii

harcamalarin yapilmasina miisaade edilmeden biitge denkligi saglanmaya ¢alisilmistir.

Faaliyet Sonuclar1 Tablosuna gore; biitge ile ilgili olsun ya da olmasin Belediyenin
faaliyetlerinden dolay1 tahakkuk eden 2020 yili Faaliyet Gideri 63.403.835,46 TL, Faaliyet
Geliri 101.577.282,54 TL olup Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu ise 38.173.447,08 TL olarak
gergeklesmistir.

Tusba Belediyesinin dogrudan hissedar1 oldugu sirketler asagidaki tabloda

gosterilmistir:
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Tablo 7: Belediyenin Dogrudan Hissedar1 Oldugu Sirketler

Sira Toplam Belediyenin Sahip Hisse Oram
No Sirketin Ad1 Sermaye Tutari Oldugu Sermaye (%)
(TL) Tutari (TL)
1 Tusba Kent A. S. 50.000,00 50.000,00 100

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

1.4.1. Kamu idaresinin Muhasebe Sistemi

Tusba Belediyesinin muhasebe kayit islemleri Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi hiikiimlerine gore gerceklestirilmektedir. Mahalli idarelerin hesap plani, Genel
Yo6netim Muhasebe Yonetmeligi'nin 46’ nc1 maddesinde ana hesap gruplari, hesap gruplari ve
hesaplar itibariyle belirlenmis ¢erceve hesap planinda yer alan hesaplardan olugmaktadir.
Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Y &netmeligi hesap planinda yer almamakla birlikte, Genel
Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hesap planinda yer alan herhangi bir hesabin kullanilmasi
gerekliligi ortaya ¢ikarsa Yonetmelik’teki hesap planina ilave hesap eklemeye veya ¢ikarmaya,

Hazine ve Maliye Bakanliginin uygun goriisii iizerine Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 yetkilidir.

Ayrica, mahalli idarelere ait detayli hesap planlari, bu Yonetmelik’te belirlenen hesap
plan1 ¢ercevesinde Hazine ve Maliye Bakanliginin goriisii alinmak suretiyle ilgili Bakanliklarca

hazirlanmaktadir.
1.4.2. Kamu Idaresinin Raporlama Sistemi

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 484 ve 485’inci maddeleri
uyarinca; mali tablolar, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’nde belirlenen ilkelere ve
standartlara uygun olarak hazirlanir ve belirlenen siirelerde ilgililerin bilgisine sunulur. Bu

baglamda, Idarece iiretilen cetvel ve temel mali tablolar ile diger mali tablolar sunlardir:
a) Mizan cetveli
b) Temel mali tablolar
1) Bilanco
2) Faaliyet sonuglar1 tablosu

3) Nakit akis tablosu
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c¢) Diger mali tablolar

1) Biitge uygulama sonuglar1 tablosu

2) Gelirlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

3) Giderlerin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu

4) Giderlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

5) Biitce gelirlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
6) Biit¢e giderlerinin kurumsal siniflandirilmasi tablosu
7) Biitce giderlerinin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu
8) Biitce giderlerinin finansal siniflandirilmasi tablosu

9) Biit¢e giderlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
10) Biit¢e giderleri ve ddenekler tablosu.

1.4.3. Kamu Idaresi Tarafindan Denetime Sunulan Defter, Tablo ve Belgeler

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe

Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi

sonunda Sayistay Baskanligina gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer

alanlar denetime sunulmustur:

Birlestirilmis veriler defteri,
Gegici ve kesin mizan,
Bilango,

Faaliyet sonuglari tablosu,

Idare taginir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tagmir mal ydnetim hesabi

icmal cetveli.

Kamu Idaresinin denetimi; yukarida belirtilen defter, tablo ve belgeler ile Usul ve

Esaslar’in  8’inci maddesinde yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip

sonuglandirilmistir.
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Denetim goriisii, Kamu Idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim énemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar1 ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yoOnetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin goriis bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve iglemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iligkin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiiriitiilm{istiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iligskin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiillen denetimler;

uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
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gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarma iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. IC KONTROL SiSTEMIiNiN DEGERLENDIRILMESI

On Mali kontrol islemi Mali Hizmetler Miidiirliigii biinyesinde gerceklesmektedir.

Harcama birimlerinde yapilan tiim islemler ilgili miidiirliikler tarafindan kontrol edilmektedir.

On Mali Kontrol anlaminda Mali Hizmetler Birimi tarafindan yapilan islemler sunlardir;
Idarenin biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman
programi, merkezi yonetim biitge kanunu ve diger mall mevzuat hiikiimlerine uygunlugu,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanimi ve harcama belgeleri

yonetmeligine uygunlugu agisindan kontroliinii saglamak,
On mali kontrol ile gérevlendirilen personel vardir.
Stratejik plan hazirlanmistir, 2020-2024 donemini kapsamaktadir.
Mali durum ve beklentiler raporu heniiz hazirlanmamustir.
Finansman Programi hazirlanmistir. Ayrintili Harcama Programi hazirlanmistir.

Ic denetim birimi kurulmanmustir. Bu kapsamdaki ¢alismalar 5393 sayili Belediye
kanuna gore meclis denetim komisyonu eliyle ytiriitiilmektedir. Yillik raporlart mevcuttur.

2014-2019 yillarin1 kapsayan i¢ kontrol eylem plant mevcuttur. 2020 yilin1 kapsayan i¢
kontrol eylem plani, pandemiden kaynakli esnek ¢alismadan dolay1 hazirlanamamustir.

Tiim birim personellerinin goérev ve sorumluluklarini agik bir sekilde hazirlanarak
baskan onayina sunulduktan sonra ilgili personellere teblig edilmektedir.

Is akis siiregleri hazirlanmis olup ilgili personellere teblig edilmistir.
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6. DENETIM GORUSU

Tusba Belediyesinin 2020 yilina iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer alan, gecerli
finansal raporlama g¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tim 6nemli yonleriyle

dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine varilmistir.
1. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.

A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
B. DIGER BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: ilk Madde ve Malzeme Hesabina Kaydedilmesi Gereken Baz
Alimlari Dogrudan Gider Kaydedilmesi

Temsil tanitma giderleri kapsaminda alinan ve Belediyede muhafaza edilerek peyderpey
kullanima verilen baz iriinlerin (takvim, saat, defter, bayrak, tasinabilir bellek v.s) 150 No.lu

Ik Madde ve Malzeme hesabina kaydedilmeden dogrudan gider kaydedildigi goriilmiistiir.

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y6netmeligi’nin 150 No.lu ilk Madde ve Malzeme
hesabinin niteligini agiklayan 115’inci maddesinde bu hesabin, kurumlarca satilmak, iiretimde
veya diger faaliyetlerde kullanilmak ya da tiiketilmek iizere edinilen ilk madde ve malzeme,
yart mamul, mamul, ticari mal, artik ve hurda gibi bir y1l veya faaliyet donemi iginde tiiketilecek
veya paraya cevrilecek varliklarin izlenmesi i¢in kullanilacagi hiikiim altina alinmigtir. Ayni
Yénetmelik’in 150 No.lu ilk Madde ve Malzeme hesabinin isleyisini agiklayan 116’nci
maddesinde; satin alinan veya {iretilen ilk madde ve malzemelerin maliyet bedelleri ile bu
hesaba borg, tiiketilmek amaciyla kamu idaresinin ilgili birimlerine verilen veya kullanilanlarin

alacak kaydedilecegi belirtilmektedir.
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Tusba Belediyesi muhasebe kayitlar1 ve harcama evraklarinin incelenmesi neticesinde,
2020 yili i¢inde kurum depolarinda muhafaza edilerek peyderpey tiikketime verilen bazi
iiriinlerin 150 No.lu Ilk Madde ve Malzeme hesabma kaydi yapilmadan dogrudan gider
kaydedildigi goriilmiistiir.

S6z konusu uygulama neticesinde stoklarda mevcut olan varliklarin Belediyenin 2020
yili bilangosunda 150 No.lu Ilk Madde ve Malzeme hesabinda gériinmemesine, Faaliyet

Sonuglar1 Tablosunda giderlerin fazla olarak goriinmesine sebep olmustur.

Belediye tarafindan bulguda bahsedilen ilk madde ve malzemelerin satin alindiginda
150 numarali hesaba kaydedildigi ve tiiketildik¢e bu hesaptan diisiildiigii ifade edilmistir ancak
uygulamanin 2021 yili igerisinde diizetilmis olmas1 2020 yili mali tablolarinda meydana gelen

hatay1 degistirmemektedir.
BULGU 2: indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabimin Hatali Kullanilmas:

Idare nihai tiiketici olarak kullanmak veya tiiketmek iizere satin almis oldugu mal veya
hizmetler i¢in 6demis oldugu Katma Deger Vergisi'ni ilgili varlik veya gider hesabina

kaydetmeyerek 191 No.lu Indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabinda izlemektedir.

Belediyeler tarafindan 191 No.lu Indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabinin nasil ve
hangi kosullar altinda kullanilacagi Mahalli Idareler Biite ve Muhasebe Yonetmeligi'nde
belirtilmistir.

S6z konusu Yonetmelik'in “191 Indirilecek katma deger vergisi hesab1” baslikli

153'"lincti maddesinde aynen;

“Bu hesap, mal ve hizmetin satin alinmas: sirasinda saticilara odenen veya bor¢lanilan

ve kurum agisindan indirim hakki doguran katma deger vergisinin izlenmesi icin kullanilir.

Mahalli idareler, bir bedel karsilig1 satmak tizere tirettikleri mal veya hizmetin iiretim
girdisi olarak satin aldiklart mal veya hizmetlere iliskin olarak 6demis olduklart Katma Deger
Vergisini indirim konusu yaparlar. Bunun disinda kurumun satisa konu olmayan kamu hizmeti
tiretiminde nihai tiiketici olarak kullanmak veya tiiketmek iizere satin alinmig mal veya hizmet
icin 6denen Katma Deger Vergisi indirim konusu yapilmaz ve bu tutarlar ilgili gider hesabi
veya varlik hesabina yapilacak muhasebe kaydinda maliyet bedeline ilave edilir.”

Denilmektedir.
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Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimlerine gore belediyeler satmak iizere iirettikleri
mal veya hizmetin iiretim girdisi olarak mal veya hizmet alim1 yapmislar ise d6dedikleri tutarin

Katma Deger Vergisini indirim konusu yapabileceklerdir.

Ancak satisa konu olmayan, kamu hizmeti iiretiminde nihai tiiketici olarak kullanmak
veya tiiketmek iizere satin alinmig mal veya hizmet s6z konusu ise ddenen Katma Deger Vergisi

indirim konusu yapilmayacak, ilgili varlik veya gider hesabina yansitilacaktir.

Kamu idaresinin ana hizmetlerinde kullandig1 idari binalarin yapimi, arag¢ kiralamasi,
akaryakit alimi v.s alimlarinda 6dedigi Katma Deger Vergisi’ni ilgili gider veya varlik hesabina
kaydetmeyip dogrudan 191 No.lu Indirilecek Katma Deger Vergisi Hesabi’na kaydettigi

gorilmiistir.

S6z konusu uygulama nedeniyle kamu idaresi mali tablolarinda ilgili gider veya varlik
hesab1 olmasi gerekenden az 191 No.lu Indirilecek Katma Deger Vergisi Hesab1 ise olmasi

gerekenden fazla goziikkmektedir.

Belediye tarafindan bulgu konusu hususla ilgili olarak gerekenin yapildigi ifade
edilmistir ancak yapilan islemin ne olduguna iliskin kayit veya belge gonderilmemistir. Konu

takip eden denetimlerde izlenecektir.

BULGU 3: Odenen Giivence Bedellerinin Verilen Depozito ve Teminatlar

Hesabinda Izlenmemesi

Kurum tarafindan 6denen giivence bedellerinin 126 veya 226 No.lu Verilen Depozito
ve Teminatlar hesabinda izlenmedigi gortilmuistiir.

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi'nin 95 ve 168'inci maddelerinde;
Verilen Depozito ve Teminatlar hesabinin kurumca bir isin yapilmasinin iistlenilmesi veya bir
sozlesmenin ya da diger islemlerin karsilig1 olarak geri alinmak tizere diger kamu idareleri veya
kisilere verilen depozito ve teminat niteligindeki degerlerin izlenmesi i¢in kullanilacag: ifade
edilmistir. Ayrica depozito ve teminatlarin siiresi bir yildan az ise 126 No.lu bir yildan fazla ise
226 No.lu hesabin kullanilacag: belirtilmistir.

Mevzuat hiikkmiinden anlasilacag {izere, kurumca bir igin yapilmasmin istlenilmesi
veya bir sozlesmenin ya da diger islemlerin karsilig1 olarak geri alinmak iizere diger kamu
idareleri veya kisilere verilen depozito ve teminat niteligindeki degerlerin 126 veya 226 No.lu

Verilen Depozito ve Teminatlar hesabinda izlenmesi gerekmektedir.
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Ancak kurum tarafindan dogalgaz abonelikleri i¢in &denen giivence bedellerinin
dogrudan gider yazilarak 630 No.lu Giderler hesabinda kaydedildigi 126 ve 226 No.lu Verilen
Depozito ve Teminatlar hesabinin kullanilmadigi goriilmiistiir. Bu durum Belediyenin 2020
Yili Bilangosunda 126 ve 226 No.lu Verilen Depozito ve Teminatlar Hesaplarinin eksik,

Faaliyet Sonuglar1 Tablosunda giderlerin fazla gériinmesine sebep olmustur

Belediye tarafindan sozkonusu hesaplarin 2021 yilindan itibaren kullanilmaya
baslandig1 ifade edilmistir. Ancak 2021 yilindan itibaren kayitlarin dogru yapilmis olmas1 2020

yilina ait mali tablolardaki hatay1 degistirmemektedir.

BULGU 4: Gegici Kabul Noksanlar i¢cin Teminat Ahnmamasi ve Hakedislerden

Kesintisi Yapilmamasi.

Kurum hakedis evraklar1 ve muhasebe kayitlarinin incelenmesi neticesinde yapim
islerinde gegici kabul noksanliklar i¢in teminat mektubu alinmadigr gibi hakedislerden de

herhangi bir kesinti yapilmadig1 gériilmiistir.

Yapim Islerine Ait Tip Sézlesme'nin 30'uncu maddesinde; anahtar teslimi gotiirii
bedel sézlesmelerde yapilan is tutarinin %3'l, birim fiyat s6zlesmelerde ise %5'i oraninda
gecici kabul noksanlar1 icin yiikleniciden teminat mektubu alinacagi veya aym tutarda
hakedislerden kesinti yapilacagi, bu tutarlarin isin yiiklenici tarafindan tam ve eksiksiz

tamamlanmasini miiteakip kendisine 6denecegi ifade edilmistir.

Mabhalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi'nin 434’iincii maddesinde alman
teminat mektuplarinin 910 No.lu Alinan Teminat Mektuplar1 hesabinda izlenmesi, 260'inc1
maddesinde ise emanet olarak nakden veya mahsuben tahsil edilen tutarlarin 333 No.lu

Emanetler hesabinda izlenmesi gerektigi belirtilmistir.

Bu diizenlemelere gore yapim islerinde gegici kabul noksanlari i¢in sdzlesmenin
niteligine gore %3 veya %35 oraninda teminat mektubu alinmas1 veya hakedislerden ayni tutarda
kesinti yapilmasi ve bu tutarlarin da ilgisine gére 910 No.lu Alinan Teminat Mektuplar1 veya
333 No.lu Emanetler hesabina kaydedilmesi gerekmektedir. Bu uygulama ile idare hem eksik
veya hatali imalatlar i¢cin giivence saglamis olacak hem de ilgili teminatlarin muhasebe

sisteminde goriinmesi saglanacaktir.

Belediye tafindan 2021 yilindan itibaren gerekli teminatlarin alindig1 ve hakedislerden

kesinti yapildig1 ifade edilmistir. Uygulama izleyen denetimlerde takip edilecektir.
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BULGU 5: Yevmiye Defterinde Bos Yevmiye Numaralarinin Bulunmasi ve Geriye

Doniik Kayit Yapilmasi

Belediyenin 2020 yili muhasebe kayitlarinin incelenmesinde, yevmiye defterinde
yevmiye numaralariin miiteselsil olarak siralanmadigi, bazi numaralarin atlanarak kayit

yapildigi, baz1 kayitlarin da geriye dontik gergeklestirildigi goriilmustiir.

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligimin “Yevmiye sistemi,
muhasebelestirme belgeleri ve acilis kayitlar1” baglikli 43'incli maddesinin ~ dordiincii
fikrasinda, “Muhasebelestirme belgelerinin yevmiye tarih ve numarasi siitunlarina,
gerceklesen islemlerin kayda gecirildikleri tarih ile hesap déneminin basinda (1)'den baslayip,
hesap doneminin sonuna kadar devam eden birer numara verilir. Gerek yevmiye defteri ve

gerekse biiyiik defter ve yardimci defter kayitlarinda bu yevmiye numaralari esastir.’

Denilmektedir.

Yine, Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmelig'inin “Kullanilacak Defterler ve

Kayit Diizeni” baslikli 44'tincii maddesinin (a) bendinde;

“Yevmiye defteri, kayda gecirilmesi gereken islemlerin yevmiye tarih ve numarasiyla ve
maddeler halinde diizenli olarak yazildig1 miiteselsil sira numarali defterdir. Yevmiye defterine
aculs kaydr yapildiktan sonra, giinliik islemler muhasebelestirme belgelerine dayanilarak

kaydedilir.” Hiikmi yer almaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimlerine gére 6deme emri belgeleri ve muhasebe
islem fislerinin birbirlerini takip eden yevmiye numaralari ile numaralandirilmasi, arada

numara atlanmamasi gerekmektedir.

Ancak Belediyenin 2020 yili muhasebe islem fisi ve 6deme emri belgelerinin kayitlari
(1491-1493,1496-1506, 1509-1528) numaralart kullanilmayarak, sonra gelen yevmiye
numaralarindan baglanmak suretiyle yapilmistir. Ayrica bazi yevmiye kayitlariin geriye dogru
gergeklestirildigi goriilmiistiir. Ornegin 1370, 1385,1400,1450,1460 yevmiye no’lu kayitlarin
tarithleri kendilerinden Once gelen yevmiyelerin kayit tarihlerinden Onceki bir tarihi
gostermektedir. Halbuki sonraki yevmiye kaydi onceki yevmiye kaydiyla tarih olarak ayni

olabilir veya daha sonraki bir tarihi gdsterebilir.

Miiteselsil yevmiye numaralari arasinda bazi numaralarin kullanilmayarak, bazi

kayitlarin da geriye doniik olarak yapilmis olmasi s6z konusu Yonetmelik hiikiimlerine
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aykirilik teskil etmektedir.

BULGU 6: Telekomiinikasyon Alt Yapi ve Sebekelerinden Alinmasi1 Gereken
Gecis Hakki Bedellerinin Takip ve Tahsilinin Yapilmamasi

Tusba Belediyesi miicavir alani icinde kalan sabit ve mobil haberlesme altyapisi veya
sebekelerinde kullanilan her tiirlii kablo ve benzeri gerecin tasinmazlardan gegirilmesine iliskin gegis
hakki ticretleriyle ilgili herhangi bir calisma olmadig1 dolayistyla da s6z konusu gelir kaleminin takip

ve tahsilinin yapilmadig1 gorilmiistiir.

Sabit ve Mobil Haberlesme Altyapisi veya Sebekelerinde Kullanilan Her Tiirlii Kablo ve
Benzeri Gerecin Tasinmazlardan Gegirilmesine iliskin Yonetmelik 27.12.2012 tarih ve 28510 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige girmistir. S6z konusu Yonetmelik’te; elektronik haberlesme
altyapisi, elektronik haberlesme sebekesi, gecis hakki, ge¢is hakki saglayicisi, isletmeci, gecis hakki

ticreti ve gecis hakki ticret tarifesi gibi birgok kavram tanimlanmustir.

Ayn1 Yonetmelik’te isletmeci ve gecis hakki saglayicisinin gegis hakkina iligkin anlagmalari
Yonetmelik’te belirlenen ilkeler dogrultusunda serbest¢e yapabilecegi, gecis hakkina ait iicretlerin
O0deme seklinin sézlesmede yer alacagi hiikiim altina alinmis ve ayrica 01.01.2014 tarihinden itibaren
gecerli olmak iizere Gegis Hakki Ucret Tarifesi Ust Smirlar1 Tablosu Yonetmelik’e eklenmistir.

Yukarida belirtilen diizenlemeler ¢ercevesinde, idare tarafindan altyap1 gecis hakki bedellerinin

takip ve tahsil edilmemesi sonucu kurumun ciddi bir gelirden mahrum birakildigi goériilmiis olup,

mahrum kalinan bu gelirin tahsiline yonelik ¢aligmalarin yapilmasi uygun olacaktir.

Idare tarafindan génderilen cevapta konu kazi bedelleri yoniinden ele alinmis olup bulgu
konusu yapilan husus kazi bedelleri ile ilgili degil ge¢is hakki bedelleri ile ilgilidir. Konunun

takip eden yillarda izlenmesi uygun olacaktir.

BULGU 7: idare Biinyesinde Birden Fazla Kismi Siireli Sézlesmeli Avukat

Cahstirilmasi

Idarede birden fazla kismi siireli s6zlesmeli avukat ¢alistirldig1 goriilmiistiir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun Norm kadro ve personel istihdam baglikli 49°ncu

maddesinde;

....... Avukat, mimar, miihendis (insaat miihendisi ve harita miihendisi olmak

kaydiyla) ve veteriner kadrosu bulunmayan veya islerin azligi nedeniyle bu unvanlarda kadrolu
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personel istihdamina ihtiyag duyulmayan belediyelerde, bu hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla,
haftanin ya da ayin belirli giin veya saatlerinde kismi zamanli olarak sozlesme ile personel
calistirdabilir. Kismi zamanli olarak ¢alistirilacak personel sayisi yukarida belirtilen her
unvan icin birden fazla olamaz ve bunlarla yapilacak sézlesme siiresi takvim yilini

asamacz......”" Denilmektedir.

Yukaridaki mevzuat hiikiimleri uyarinca idare biinyesinde en fazla bir adet kismi
zamanli avukat ¢alistirmas1 miimkiindiir, bu hilkkme aykir1 olarak iki adet kismi siireli sézlesmeli

avukat calistirilmasi mevzuata aykirilik olusturmaktadir.

Idare cevabinda, bahsedilen bulgunun 2021 y1l1 icerisinde diizetildigi ifade edilmis olup

konu takip eden yillarda izlenecektir.

BULGU 8: Kadrolu iscilere Ait Yillik izinlerin Biriktirilerek Emekliye Ayrilmada

Toplu Odemeye Déniistiiriillmesi

Kadrolu is¢ilerin ¢ogunlugunun yillik izinlerini kullanmay1p biriktirdigi ve biriktirilen

izinlerin emeklilik agsamasinda toplu izin ticreti ddemelerine doniistiiriildiigii goriilmiistiir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 50’nci maddesinde, dinlenmenin ¢aliganlarin bir

hakki oldugu ve bu haklarin kullaniminin kanunla diizenlenecegi hiikiim altina alinmistir.

4857 sayili Is Kanunu’nun 53’{incii maddesinde is¢ilere yillik iicretli izin verilecegi bu
haktan vazgecilemeyecegi, 56’nc1 maddesinde yilik iznin 53’{incii maddede gosterilen siireler
icinde igveren tarafindan siirekli bir sekilde verilmesinin zorunlu oldugu, 59’uncu maddesinde
1s sozlesmesinin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde is¢inin hak kazanip da kullanmadig:
yillik izin siirelerine ait iicretin s6zlesmenin sona erdigi tarihteki {icreti lizerinden kendisine

veya hak sahiplerine 6denecegi ifade edilmistir.

Ayn1 Kanun’un 60’1nc1 maddesinde izinlerin kullanilmasina iliskin usuller ve igverence
tutulmas1 zorunlu kayitlarin seklinin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan
hazirlanacak bir yonetmelikle gosterilecegi belirtilmistir. Bu madde uyarinca hazirlanan Yillik
Ucretli Izin Yonetmeligi 03.03.2004 tarih ve 25391 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiriirlige girmis ve kanuna uygun olarak yillik izinlerin kullanimi ile ilgili diizenlemeler
yapilmistir. Yine Kanunun “Yillik iicretli izin hiikiimlerine aykirilik” bashkli 103’{incii
maddesinde Yonetmelik’e aykiri olarak izin kullandirmayan veya eksik kullandiran isverene

bu durumda olan her is¢i i¢in idari para cezasi verilecegi hiikkmii yer almaktadir.
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“Dinlenme” bir hak olarak Anayasamizda yer almakta, Is Kanunu da bu haktan
vazgecilemeyecegini hiikiim altina almaktadir. Bir yil boyunca fiziken c¢alisarak yorulan bir
iscinin dinlenmesi hem kendi sagligi hem de is giivenligi agisindan gereklidir. Is Kanunu'nun
59’uncu maddesinde yer alan, is sdzlesmesinin, herhangi bir nedenle sona ermesi halinde,
is¢inin hak kazanip da kullanmadig yillik izin siirelerine ait iicretinin, sézlesmenin sona erdigi
tarihteki {icreti {izerinden kendisine veya hak sahiplerine ddenecegine yonelik diizenlemenin,
yillik iznin kullanilip kullanilmamasina iliskin bir esneklik olarak degil izin kullanilamadan is
akdinin feshedilmis olmasi durumlarinda, is¢inin magduriyetinin 6nlenmesi olarak algilanmasi
gerekmektedir. Isveren olarak kurum yonetimlerine diisen gorev calisanlarin anayasal
haklarinin kendi rizalariyla bile olsa ihlaline yol acan bu uygulamaya izin vermemek
oldugundan yillik izinlerin kanunun 6ngordiigii sekilde kullandirilmasi saglanmalidir. Yillik

izni kullandirma zamanini belirlemek isverenin yonetim yetkisi kapsamindadir.

Sonug olarak sozii edilen diizenlemeler uyarinca isci yillik izin hakkindan feragat
edemez. Iscilerin emekliligi sirasinda gerek idarenin mali kiilfetlerle karsilasmamas1 gerekse
idari para cezalarina muhatap olmamasi i¢in yillik izinlerin diizenli olarak kullandirilmasi

gerekmektedir.

Idare cevabinda, biitiin personelin biriken izinlerinin kullandirilmasi yoniinde ¢alisma

yapildigi ifade edilmis olup konu takip eden denetimlerde izlenecektir.
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8. EKLER

EK 1: iZLEME

Onceki Yillar Sayistay Denetim Raporuna iliskin izleme Tablosu

Bulgu Adi Yil Idare Aciklama
Tarafindan
Yapilan
Islem
Kidem Tazminat1 Karsiliklar1 | 2015 | Tam Olarak | 2020 yili denetim doéneminde
Hesabinin Kullanilmamasi Yerine bulgu konusuna rastlanmamustir.
Getirildi
Emlak, Cevre ve Temizlik, Ilan ve | 2015 | Kismen Idarece tahakkuklarin tahsilata
Reklam Vergilerinin Tahsilat Yerine dontismesiyel ilgili miikelleflere
Oranlarimin Distikliigi Getirildi gerekli hatirlatmalar  yapilmas,
bununla ilgili hukuki c¢aligmalara
baslanmuistir.
268 Birikmis Amortismanlar | 2015 | Tam Olarak | 2020 yili denetim ddneminde
Hesabinin Kullanilmamasi Yerine bulgu konusuna rastlanmamustir.
Getirildi
240 Mali Kuruluglara Yatirilan | 2015 | Tam Olarak | 2020 yili denetim ddneminde
Sermayeler Hesabinin Kullanilmamasi Yerine bulgu konusuna rastlanmamuistir.
Getirildi
260 Haklar Hesabinin Kullanilmamasi | 2015 | Tam Olarak | 2020 yili denetim doneminde
Yerine bulgu konusuna rastlanmamaistir.
Getirildi
920 Gider Taahhiitleri Ve 921 Gider | 2015 | Tam Olarak | 2020 yili denetim ddneminde
Taahhiitleri Karsiligt  Hesaplarinin Yerine bulgu konusuna rastlanmamuistir.
Kullanilmamast Getirildi
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