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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU iDARESI HAKKINDA BILGIi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

18.10.1982 tarihli ve 2709 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 134’iincii
maddesiyle Atatlirk’iin manevi himayelerinde Cumhurbaskanlarinin gézetim ve destegiyle
Cumhurbaskaninca ilgilendirilecek bakanlifa bagh “Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek
Kurumu” kurulmus; Kamu idaresinin organlari, ¢alisma usulleri ve 6zliik isleri ile kurulusuna

dair kurumlar iizerindeki yetkilerinin yasayla diizenlenmesi 6ngdriilmiistiir.

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiksek Kurumu, Anayasamizin 134’lincii maddesi
geregi, 2876 sayili Kanunla; Atatiirk’in direktifleriyle 1931 yilinda kurulan Tiirk Tarih
Kurumu ve 1932 yilinda kurulan Tiirk Dil Kurumuna, Atatiirk Arastirma Merkezi ve Atatiirk
Kiiltiir Merkezinin ilavesiyle 17.08.1983 tarihinde kurulmustur

11.08.1983 tarihli ve 2876 sayili Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
Kanunu’nun 97’nci, 101’inci, 103’iincii ve 104’iincii maddeleri disindaki diger hiikiimleri,
02.11.2011 tarihli ve 28103 Miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 664 sayili Atatiirk
Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ile iptal edilerek Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumunun teskilat, gorev,

yetki ve sorumluluklart yeniden diizenlenmistir

664 sayili Kanun Hilkkmiinde Kararname’ye gore Yiiksek Kurumun gorevleri

sunlardir:

- Tirk dili, tarihi, kiiltlirii ve biitlin yonleriyle Atatiirk ve eseri lizerinde sosyal ve
beseri bilimler biitlinliigli i¢inde bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu konularda
seminer, sempozyum, konferans ve benzeri ulusal ve uluslararasi etkinlikler diizenlemek,

yayinlar yapmak ve bu alandaki ¢alismalar1 desteklemek.

- Sosyal ve beseri bilimler alaninda 6zgiin bilgi iiretimi i¢in ortamlar hazirlamak, bu
cergevede biitiinlesik bilgi sistemi kurmak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek,

es glidiim saglamak, izlemek.

- Milletimizin sosyal ve kiiltiirel gelismesine katki saglayacak alanlarda bilimsel

arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu alanda yapilan ¢aligsmalara destek vermek.

- Milli kiiltiirimiiziin ve diger kiiltlirlerin klasiklesmis bilim ve diisiince eserlerinin
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giinlimiiz Tiirkgesine ¢gevrilmesini, basilmasini ve yayimlanmasini saglamak.

- Gorev alam1 kapsaminda ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin bilimsel
caligmalarini ve bu alandaki gelismelerle ilgili yaymlarini takip etmek, gerekli goriilenleri

terclime ettirerek basilmasini ve yayimlanmasini saglamak

Bu yapisiyla AYK’nin Misyonu (Gorevi); “Sosyal ve beseri bilimler biitlinliigii icinde
Tiirk dili, tarihi ve kiiltiirii ile Atatiirk ve eseri iizerinde 6zgiin bilimsel arastirmalar yapmak

ve yapilmasini saglamaktir.

AYK’nin vizyonu (Hedefi) ise, “Tiirk kiiltliriiniin, yeniden biitiin insanligin

yararlanabilecegi bir medeniyet haline gelmesine katki saglamaktir.”
1.2.Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

Yiiksek Kurumun teskilatr; Yiiksek Danisma Kurulu, Yonetim Kurulu, Baskanlik,

Kurumlar ve hizmet birimlerinden olusur.
1.2.1 Yiiksek Damisma Kurulu

Yiiksek Danisma Kurulu, ilgili Bakanin baskanliginda, Cumhurbaskani tarafindan
belirlenecek diger bakanlar, Yiiksekogretim Kurulu Baskani, Cumhurbagkaninca Yiiksek
Kurumun gorev alanina giren konularda 6zgilin bilimsel arastirmalariyla tanman bilim
adamlar1 arasindan ii¢ yilligina secilen ii¢ iiye ile Yiksek Kurum Bagkant ve Kurum
Bagkanlarindan olugur. Cumhurbaskan1 gerekli gordiigii hallerde, Yiiksek Danigsma Kuruluna

baskanlik eder.

Yiiksek Danisma Kurulu, Yiiksek Kurumun ve Kurumlarin bilim ve kiiltiir alanindaki
caligmalarin1 ve etkinliklerini degerlendirir ve gerekli tavsiye kararlarmi alarak, goriislerini
Yiiksek Kuruma ve Kurumlara bildirir. Bu kararlar Yiiksek Kurum ve Kurumlar tarafindan

oncelikle dikkate alinir.
1.2.2. Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Yikksek Kurum Bagkaninin bagkanliginda, Cumhurbaskani
tarafindan secilecek iki iiye ile ilgili Bakan tarafindan secilecek birer liye ve Kurum

Baskanlarindan olusur.

Yonetim Kurulu’nun belli bash gorevleri sunlardir:
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- 664 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameyle Yiiksek Kuruma ve Kurumlara verilen
gorevlerin etkin ve verimli bigimde yerine getirilmesine yonelik temel politika ve stratejileri

belirlemek.

- Yiiksek Kurumun ve Kurumlarin faaliyet etkinligini degerlendirmek, tespit edilen

sorunlara kars1 gerekli goriilen tedbirlere karar vermek.

- Yiksek Kurum Bagkanliginca sunulan, Yiiksek Kurumun ve Kurumlarin kisa ve
uzun vadeli caligma programlar1 ile bu programlarda yapilmasi ongoriilen degisiklikleri,
Yiiksek Kurum ve Kurumlarin amag¢ ve hedeflerine uygunlugu ve yeterligi acisindan

inceleyerek karara baglamak.
- Yiiksek Kurumun ve Kurumlarin biitgelerini goriismek.

- Yiksek Kurum ve Kurumlarca hazirlanan idari diizenlemeleri goriiserek

Cumbhurbaskan1 veya ilgili Bakanin onayina sunmak.
1.2.3. Baskanhk

Baskanlik; Yiiksek Kurum Bagkani, iki bagkan yardimcisi ile hizmet birimlerinden

olusur.

Yiiksek Kurum Bagkani, Yiiksek Kurumun en iist diizey yoneticisi olup Yiiksek
Kurum hizmetlerini mevzuata, Yonetim Kurulunca belirlenen ilkeler ile politika ve
stratejilere, Yiiksek Kurumun stratejik planina, performans olgiitlerine ve hizmet kalite
standartlarina uygun olarak diizenler ve yiiriitiir. Yiiksek Kurum Bagkani, Yiiksek Kurumun

genel yonetim ve temsilinden sorumludur
1.2.4. Hizmet Birimleri

Yiiksek Kurumda, Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi Baskanligi, Strateji
Gelistirme Dairesi Baskanlig1, Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig, ve

Hukuk Miisavirligi olmak iizere 4 hizmet birimi bulunmaktadir.
AYK’nin merkezi Ankara’da olup, tasra teskilati bulunmamaktadir.

AYK Bagkanligi’nin kadrolariin tespiti, ihdasi, kullanimi1 ve iptali ile kadrolara
iligkin diger hususlar, 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Genel

Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayilli Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimlerine gore
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diizenlenir. Kurumun personeli, 657 sayili Kanun hiikiimlerine tabidir. Toplam kadro sayisi
190 adet olup, 2 Bagkan yardimcisi, 1 Hukuk Miisaviri, 1 Bilimsel Caligsmalar Koordinasyon
Dairesi Baskani 1 Strateji Gelistirme Dairesi Baskani, 1 Insan Kaynaklar1 ve Destek
Hizmetleri Dairesi Baskani, 3 Idari Isler Miidiirii, 6 Yiiksek Kurum Uzmani, 2 Uzman, 3 Mali
Hizmetler Uzmani, 15 Arastirmaci, 1 Sivil Savunma Uzmani, 1 Savunma Uzmani, 5 Sef, 1
Sayman, 5 Memur, 1 Sekreter, 26 Bilgisayar Isletmeni, 2 Veri Hazirlama Kontrol isletmeni, 4

Sof6r, 1 Hemsire, 1 Teknisyen, 2 Hizmetli, 1 Bek¢i olmak tizere toplam 86 adedi doludur.

Yiiksek Kurum Baskanligina tahsis edilen 190 adet kadronun 86 adedi dolu olup tahsis
edilmis kadronun %45,26’s1 kullanilmaktadir. Bu personelden 7 kisi Yiiksek Kurum

bilinyesinde yer alan Kurumlarda gorevlendirilmistir
1.3.Mali Yap1

Denetlenen Kamu idaresinin 2017 ve 2018 Yillar1 Biitce Giderleri ve Biitce

Gelirlerinin Karsilastirilmasi

Tiirk Dil Kurumuna Biitce Kanunlari ile tahsis olunan biitce kaynagi 6zel biitgce olup,

2017 ve 2018 yillarina iliskin biitce gelir ve giderleri asagida agiklanmistir.

2018 yilinda 7066 sayili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile verilen baslangi¢
Odenegine gore Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumuna 2017 yilina gore %7,20
artisla toplam 12.483.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir

7066 sayil1 Biitce Kanunu ile tefrik edilen ddeneklere, yil igerisinde yapilan aktarma
ve eklemeler sonucunda toplam 6denek 13.050.182,04 TL olmustur. Toplam Odenegin
12.308.473,80 TL’si harcanmistir. Odenegin %94,32’si kullanilmistir. Yapilan harcama 7066
sayil1 Biitce Kanunu ile tefrik edilen 12.483.000,00 TL tutarindaki baslangi¢ 6deneginin ise
%98,60’1ma karsilik gelmektedir.

2018 yilinda yapilan toplam harcama, 2017 yilina gore %6,12 oraninda artmistir.

Tablo 1: 2017-2018 Yillar1 Birinci Diizey Ekonomik Kodlara Gore Biitce Giderleri Odenek ve
Gerc¢eklesme Rakamlarinin Karsilastirilmasi

Gider Tiirii 2017 2018 2017-2018
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Biit¢e Giderleri
Artis veya
Odenek Gergeklesme Odenek Gergeklesme Azalist (%)
(TL) (TL) (TL) (TL)
01.Personel Giderleri 5.392.000,00 | 5.167.396,02 | 6.772.698,45 | 6.756.666,97 30,76
02.5GK Devlet Primi 93750625 |  897.637.42 | 1.210.65559 | 1.210.65559 | 34,87
Giderleri
03.Mal ve Hizmet 4673.023,00 | 461258607 | 3.931.828,00 | 3.814.27363 | -17,31
Alim Giderleri
05.Cari Transferler 657.667,12 657.666,89 680.000,00 349.000,42 |  -46,93
06.Sermaye Giderleri 455.000,00 263.799,68 455.000,00 177.877,19 -32,57
Toplam 12.115.286,37 | 11.599.086,08 | 13.050.182,04 | 12.308.473,80 6,12

AYK’ya biitce kanunuyla tahsis olunan 6denekler ve harcamalar agirlikli olarak

personel giderleri, mal ve hizmet alim giderleri ile SGK devlet primi giderleri yogunlagsmustir.

Kurumun 2018 Yilinda Yaptig1 Harcamalarin Dagilim

Tablo 2: 2018 Yih Biitce Giderleri Gerceklesme Dagilimi

Birinci Diizey 830 Biitce Giderleri 2018 Yihh Harcamalan
TL %

01. Personel Giderleri 6.756.666,97 54,89
02. SGK Devlet Primi Giderleri 1.210.655,59 9,84
03. Mal ve Hizmet giderleri 3.814.273,63 30,99
05. Cari Transferler 349.000,42 2,84
06. Sermaye Transferleri 177.877,19 1,45

Toplam 12.308.473,80 100,00

AYK’nin gelirleri 664 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin Besinci Boliim 26’nct

maddesinin 1’nci bendinde asagidaki sekilde sayilmistir;

a) Genel biitceden yapilacak yardimlar.

b) Her tiirlii bagis, yardim ve vasiyetler.

¢) Yiiksek Kurumun ve merkez bagskanliklarinin gelirlerinin degerlendirilmesinden
elde edilen gelirler.

¢) Diger gelirler.
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Tablo 3: 2017-2018 Yillar Birinci Diizey Ekonomik Kodlara Goére Biitce Gelirleri Tahmin ve
Gerceklesme Rakamlarimin Karsilagtirilmasi

KO 2017 YILI 2018 YILI

KOD. PLANLANAN GERCEKLESEN PLANLANAN GERCEKLESEN
ACIKLAMA GELIR GELIR GELIR GELIR

02 Vergi dis1 gelirler

03 ggﬁif}’e?f‘s ve miilkiyet 8.000,00 21.290,28 10.000,00 12.852,00

04 |teeiigy e miariiel 11 633.000,00 | 11.605.000,00 | 12.468.000,00 | 12.391820,00

05 |Diger gelirler 4.000,00 9.635,65 5.000,00 9.770,02

09 Ret ve iadeler (-) - - - -

GENEL TOPLAM 11.645.000,00 | 11.635.925,93 | 12.483.000,00 | 12.414.442,02

Kamu idaresinin 2018 yili gelirleri incelendiginde, 664 sayili KHK’da sayilan
gelirlerden biitiin gelirleri elde ettigi goriilmektedir. Esas itibariyle Kamu idaresi hazine

yardimi ile giderlerini finanse etmektedir.

2018 yil1 geliri olarak 12.483.000,00 TL (on iki milyon dort yiiz seksen {i¢ bin lira)
ongoriilmiis, yilsonunda % 99,45°1 olan 12.414.442,02 TL (on iki milyon dort yiiz on dort bin
dort yiiz kirk iki lira iki kurus) gelir ger¢ceklesmistir.

Kamu idaresi biitgesi i¢inde gosterilmeyen sosyal tesisler, doner sermaye, sirketler,

0zel hesaplar gibi tesekkiiller bulunmamaktadir.
1.4.Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu (“Yiiksek Kurum”), 10.12.2003 tarihli
ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun Ekli (IT) sayili Cetvelinde “B-
Ozel Biitgeli Diger Idareler” boliimiinde kayith bir kamu kurulusudur.

Yiiksek Kurum, muhasebe kayitlarin1 ve kanuni defterlerini (Yevmiye defteri, Biiyiik
defter, Kasa defteri ve Yardimci hesap defterleri) 5018 sayili Kanun’un 33. 49. 80. ve Gegici
3’lincli maddeleri uyarinca hazirlanip, Maliye Bakanliginca Resmi Gazete’de yayimlanmis
bulunan Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi, Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu
Idareleri Muhasebesi Hesap Plani (RG:27.12.2014, miikerrer 29218), Genel Y&netim
Muhasebe Yonetmeligi Cerceve Hesap Plam1 (RG:23.12.2014, miikerrer 29214) ve Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi (RG:31.12.2005, miikerrer 26040) Ek ve

degisiklikleriyle bu konularda yayimlanan diger tebliglerdeki diizenleme hiikiimlerine uygun
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sekilde Tiirk Lirasi cinsinden tutmakta ve temel mali tablolar1 (Bilango, Faaliyet Sonuglar
Tablosu, Nakit Akis Tablosu, Oz Kaynak Degisim Tablosu, Biitcelenen ve Gergeklesen
Tutarlarin Karsilastirma Tablosu / Degisik:RG:24.02.2018 - 30342) ile diger mali tablolarini,
muhasebenin temel kavramlari ve genel kabul gbérmiis muhasebe ilkeleri ¢ergevesinde,
uluslararas1 standartlara uygun, yonetimin ve ilgili diger kisilerin bilgi ihtiyaglarini
karsilayacak ve kesin hesabin ¢ikarilmasina temel olacak; karar, kontrol ve hesap verme

stireglerinin etkili caligmasini saglayacak sekilde hazirlamaktadir.

Yiksek Kurum, muhasebe islemlerini 2006 yilindan 01.10.2017 tarihine kadar
“Say20001” iizerinden ylriitmiistir. Muhasebe, Personel ve Maas, Saglik Harcamalari,
Mevzuat Bilgi ve Online Destek olmak iizere bes ayr1 modiilden olusan Say20001i, Maliye
Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigii tarafindan 2001 yil1 sonunda Tiirkiye genelinde 1668
saymanliga kurulan bilgisayar aginda kullanilan, Oracle Server lizerinde ¢alisan web tabanli
saymanlik otomasyon projesi olup, tahakkuk esasli devlet muhasebesi sisteminin temelini

atmistir. Yiiksek Kurum gibi 6zel biitceli idareler ise, 2006 yilinda sisteme entegre edilmistir.

Ancak Biitce Kanunu hazirliklarinin baslatilmasindan kesin hesabin TBMM’de
kanunlagmasina kadar gecen mali islemlere iliskin siireclerde kullanilan otomasyon
sistemlerinin, elektronik belge, elektronik imza, otomatik muhasebe gibi yeni teknolojik
imkanlara kavusturulmasi ve kamu mali yonetim sistemi i¢in siire¢ odakli biitiinlesik bir
bilisim sistemi altyapisinin olusturulmasi amaciyla Maliye Bakanligt Muhasebat Genel
Miidiirliigli koordinasyonunda ayrica yiiriitiilen Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim
Sistemi Projesi’nin ilk adimini tegkil eden “Yeni Devlet Muhasebesi Bilisim Sistemi” ile
“Yeni Harcama Yo6netim Sistemi”, temel fonksiyonlar: itibariyla 2017 yilinda kullanima hazir
hale getirilerek Merkezi Yonetim kapsaminda belirlenmis altmis sekiz kamu idaresinde

(Yiiksek Kurum dahil) pilot olarak devreye alinmistir.

Boylece, 20.08.2017 tarihi itibartyla Say2000i Sistemini terk ederek Yeni Devlet
Muhasebesi Bilisim Sistemini pilot olarak kullanmaya baslayan AYK, 2018 yili tim
muhasebe kayit, donem sonu ve mahsup islemlerini de Muhasebat Genel Miidiirliigi
koordinasyonunda yiiriitillen Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi’nde

gergeklestirmistir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar'm 5'inci maddesi geregince hesap

donemi sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
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alanlar denetime sunulmus olup denetim bunlar ile usul ve esaslarin 8'inci maddesinde yer

alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonu¢landirilmistir.

e Birlestirilmis veriler defteri,

e Gegici ve kesin mizan,

e Bilango,

e Kasa sayim tutanagi,

¢ Banka mevcudu tespit tutanagi,

e Alinan ¢ekler sayim tutanagi,

e Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanagi,

e Teminat mektuplari sayim tutanagi,

e Degerli kagitlar sayim tutanagi,

e Taginir kesin hesap cetveli ile tasinir hesab1 icmal cetveli,
o Biitce giderleri ve ddenekler tablosu,

e Biitce gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,
¢ Faaliyet sonuglari tablosu.

Denetim goriisli, kamu idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama gergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2.  KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi icerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yOnetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
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3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, Mali rapor ve tablolarmin giivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, Mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, genel Kabul gérmiis uluslararasi

denetim standartlari, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve Mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve Mali yonetim ve i¢c kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

ylriitilmistiir.

Kamu idaresinin Mali tablolari ile bunlari olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iligkin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiillen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak iizere, Mali tablolarin iretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol

sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve wverileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. IC KONTROL SiSTEMINIiN DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 65 inci maddesi geregince
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Yiiksek Kuruma ii¢ adet i¢ denetgi kadrosu ihdas olunmustur.

I¢ kontrol sistemi yillik olarak degerlendirilmekte ve iist yoneticiye raporlama
yapilmaktadir. Mali islemler Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Birimince yapilmaktadir.
Limiti asan tiim taahhiit ve sdzlesme tasarilarinin 6n mali kontrolii Strateji Gelistirme Dairesi

Bagkanligi tarafindan gergeklestirilmektedir.

2018-2022 willarmi1 kapsayan Stratejik Plan hazirlanirken tiim birimlerin katilimi
saglanmistir. Stratejik Plan ve Faaliyet Raporlar1 birimlere dagitilmis ayrica web sitesinde

yayinlanmistir.

6. DENETIM GORUSU

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu 2018 yilina iligkin yukarida belirtilen ve
ekte yer alan, gegerli finansal raporlama cercevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin

tiim 6nemli yonleriyle dogru ve glivenilir bilgi i¢erdigi kanaatine varilmistir.

7. DENETIM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE
DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: i¢ Denetim Biriminin Etkinligi

Atatiirk Kiiltir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu’nda ii¢ adet i¢ denet¢i kadrosu
bulunmasina ragmen bu kadrolara herhangi bir atamanin yapilmadigi, dolayisiyla 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikkmii ve ilgili mevzuat geregince i¢ denetim
faaliyetinin yiiriitiilmedigi goriilmiistiir.

5018 sayili Kanunun 11’inci maddesi hiikkmiine gore; iist yoneticiler, idarelerinin
stratejik planlariin ve biitgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik
plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde
elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin 6nlenmesinden, mali
yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gdzetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen
gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana kars1 sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi

ve i¢ denetgiler araciligryla yerine getirirler.
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Ayni kanunun 63. ve 64. maddelerinde; I¢ denetim, kamu idaresinin calismalarina
deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina
gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan
bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danigmanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin
yonetim ve kontrol yapilar1 ile mali islemlerinin risk yonetimi, yOnetim ve kontrol
stireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve disiplinli
bir yaklasimla ve genel kabul gérmiis standartlara uygun olarak gergeklestirilir. I¢ denetim, i¢
denetgiler tarafindan yapilir.

Ic denetci bu kanun maddesinde belirtilen gorevlerini, I¢ Denetim Koordinasyon
Kurulu tarafindan belirlenen ve uluslararasi kabul gérmiis kontrol ve denetim standartlarina
uygun sekilde yerine getirir. I¢ denetci, gorevinde bagimsizdir ve i¢ denetciye asli gdrevi
disinda higbir gorev verilemez ve yaptirilamaz. I¢ denetgiler, raporlarim1 dogrudan fiist
yOneticiye sunar. Bu raporlar iist yonetici tarafindan degerlendirmek suretiyle geregi i¢in ilgili
birimler ile mali hizmetler birimine verilir. I¢ denetim raporlar1 ile bunlar iizerine yapilan
islemlerin, iist yonetici tarafindan en gec iki ay iginde I¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna
gonderilecegi, ifade edilmektedir.

19.04.2013 tarihli Kamu i¢ Denetim Genel Tebliginin 5. maddesinde; "i¢c denetim
mevzuatina uygun sekilde hazirlanan ti¢ yillik i¢ denetim plani ve yillik denetim programi, i¢
denetim birimi tarafindan Aralik ay1 basinda iist yoneticiye yazili olarak sunulur ve iist
yonetici tarafindan Aralik ay1 sonuna kadar onaylanir. I¢ denetim plan ve programi, Aralik ay
sonunda onaylanmamasi1 halinde onaylanmig kabul edilir ve uygulamaya konulur,"

denilmektedir.

Atatiirk Kiiltir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu’nda ti¢ adet i¢ denetci kadrosu
bulunmaktadir. Mamafih mezkir kadrolara herhangi bir atama yapilmadigindan yukaridaki
mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde herhangi bir degerlendirmede bulunulamamastir.

Kamu idaresi cevabinda; Kurumumuzun 2018 yili faaliyetlerine iligkin Sayistay
Denetim Raporunun Denetim Bulgular1 kisminda "I¢ Denetim Biriminin Etkinligi" baslig
altinda 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile dngoriilen i¢ denetimin tanimi
ve Onemine deginilmis, Kurumumuza 3 adet i¢ denet¢i kadrosu bulundugu ve mezkir

kadrolara herhangi bir atama yapilmadig: belirtilmistir.

Kurumumuza 2 sayili Genel Kadro ve Usulii hakkinda Cumhurbaskanlig

Kararnamesinin 11'inci maddesi uyarinca, Cumhurbaskani Karar1 ile Yiiksek Kuruma tahsis
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edilen atama kontenjan dagilimlar1 yetersiz kalmis, son yillarda bu sayr 2 (iki) ile
sinirlandirilmistir.  Kontenjanlarin  kullanilmasinda 04/02/2019 tarihli ve 2019/47 sayili
Cumhurbagkan1 kararinin eki kararda belirtildigi tizere KPSS ile agiktan atamaya oOncelik

verilmistir.

Bununla birlikte Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginda nitelik ve nicelik yoniinden
yeterli sayida mali hizmet uzmani istihdam edilmis, Kurumumuzun mali islerindeki
kurumsallik gili¢lendirilmistir. Biitge Kanunu ile yeter sayida kadro tahsis edildigi takdirde i¢

denetci istihdamina da gidilecektir.

Sonug¢ olarak Kamu idaresi cevabinda bulguda belirtilen hususlara istirak edilmis

olup, 2019 yil1 denetimlerinde takibi yapilacaktir.
BULGU 2: Tasimir Mal Yonetmeligi Hiikiimlerine Riayet Edilmemesi

Atatiirk Kiiltlir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu’nda yapilan yerinde inceleme ¢alismalari
sirasinda gerek calisma odalarinda gerekse ambarlarda bulunan dayanikli taginir mallar ile
ilgili olarak Tasinir Mal Yonetmeligi’nin eksik uygulandigi, kurumda gorevli personelin
Tasinir Mal Yonetmeligi konusunda yeterli bilgi sahibi olmadiklari goriilmiistiir. Ilgili

mevzuat ¢ercevesinde konuyu izah edecek olursak;

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 48 inci maddesi aynen su
sekildedir: “

“Kamu idareleri, tasimirlarin yénetimi, kaydi, muhafazasi ve kullanimindan
sorumludurlar. Tasinirlarin ozelliginden veya olagan kullamimindan kaynaklanan yipranma
ile usuliine uygun olarak belirlenen firelerden dolayr sorumluluk aranmaz. Kullanilmak iizere
tasimir teslim edilen gorevliler, tasimirin korunmasindan ve tasimira verilen zararlardan
sorumludur. Kamu idareleri, verilen zararlarin sorumlularina ddettirilmesini saglamakla
viikiimliidiir. Kamu idarelerine ait mallari edinme, kiralama, tahsis, yonetim, kullanma ve
elden ¢ikarma islemleri, mevzuatinda ongoriilen kurallar dahilinde hizmetin amacina uygun
olarak verimlilik ve tutumluluk ilkesine gore yapilir. Bu ilkeye aykirt eylem ve islemlerden
dogacak zararlardan, mallarin yonetimi veya kullaniimasi hususunda yetki verilenler
sorumludur.”

18.01.2007 tarih ve 26407 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tasinir Mal
Y 6netmeliginin 5 inci maddesi ise su sekildedir:

(1)Harcama yetkilileri tasimirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak
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edinilmesinden, kullanilmasindan, kontroliinden, kayitlarinin bu Yonetmelikte belirtilen esas
ve usullere gore saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini saglamaktan ve tasinir yonetim
hesabint ilgili mercilere gondermekten sorumludur. Harcama yetkilileri tasinir kayitlarinin
bu Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak tutulmasi ve tasimir yonetim hesabuun ilgili
mercilere gonderilmesi sorumlulugunu tasinir kayit ve kontrol yetkilileri araciligiyla yerine
getirir.

(2) Harcama yetkilileri, tasmmirlara iligkin islem ve kayitlarin usule uygun olarak
yvapulip yapilmadigini kontrol etmeye veya ettirmeye; kasit, kusur veya ihmal sonucu kirilan,
bozulan veya kaybolan tasimirlarin ilgililerden tazmini icin gerekli islemleri yapmaya veya
yaptirmaya yetkilidir.

(3) Kamu idarelerine ait tasinirlarin muhafazast ile gorevli olan veya kendilerine
kullanilmak iizere tasinir teslim edilen kamu gorevlileri bu tasimirlart en iyi sekilde muhafaza
etmek, gerekli bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak, verilis amacina uygun bir
sekilde kullanmak ve goérevin sona ermesi veya gorevden ayrilma halinde iade etmek
zorundadiriar.

(4) Zimmetle teslim edilen dayanikl tasimirlar, kullanicilar: tarafindan baskasina
devredilemez. Kullanicilarimin gorevden ayrilmasi halinde soz konusu tasimirlarin ambara
iade edilmesi zorunludur. Bu sekilde teslim yapilmadan personelin kurumla ilisigi kesilmez.

(5) Tasimrlarin muhafazasindan ve yoénetilmesinden sorumlu olanlarin, gerekli
tedbirlerin alinmamast veya o6zenin gosterilmemesi nedeniyle tasimirin kullaniimaz hale
gelmesi veya yok olmasi sonucunda sebep olduklari kamu zararlar: hakkinda, 27/9/2006
tarihli ve 2006/11058 sayili Bakanlar Kurulu Karar: ile yiiriirliige konulan Kamu
Zararlarimn Tahsiline Iligskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

(6) Kullanmimak iizere kendilerine tasinir teslim edilen kamu gorevlilerinin kasit,
kusur, ihmal veya tedbirsizlik ya da dikkatsizlikleri nedeniyle olusan kamu zarari, deger tespit
komisyonu tarafindan tespit edilecek rayi¢ bedeli tizerinden, ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanmak suretiyle tahsil edilir.

(7) Tasmirlarin ozelliginden veya olagan kullanimindan kaynaklanan yipranma ile

usuliine uygun olarak belirlenen firelerden dolayr sorumluluk aranmaz.

Mevzuatin ¢izdigi bu genel sorumluluk anlayis1 ¢ergevesinde Atatiirk Kiiltiir Dil ve
Tarih Yiiksek Kurumu’nda (taginir mallar konusunda) tespit ettigimiz hususlar sunlardir:
“A)” 1lgili birimlerde bulunan tasinirlarin birgogunun sicil numarasi bulunmamaktadir.

Bu durum sayim sirasinda (faraza) eksik ¢ikacak bir malin hangi goérevlinin zimmetinde
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oldugu sorusunun da cevapsiz kalmasimna neden olmaktadir. Oysaki Tasmir Mal
Yonetmeligi’'nin “Dayanikli taginirlarin numaralanmasi” baslikli 36’1inc1 maddesinde bu tip
menfi sonuglarm dogmamasi igin yapilmasi gerekenler acik bir sekilde belirtilmistir: Ilgili
madde aynen su sekildedir:

“(1) Giris kaydr yapian dayamikl tasmmirlara, tasimir kayit ve kontrol yetkilisi
tarafindan bir sicil numarast verilir. Bu numara yazma, kazima, damga vurma veya etiket
vapistirma suretiyle tagimirin tizerinde kalict olacak sekilde belirtilir. Fiziki veya kullanim
ozellikleri nedeniyle numaralandirilmas: miimkiin olmayan tasinirlara bu islem uygulanmaz.

(2) Sicil numarasiolusur. Birinci grup rakam, tasinirin Dayanikli  Tasimirlar
Defterinde ayrintil izlenmek tizere kaydedildigi tasinir kodundan; ikinci grup rakam, tasinirin
giris kaydedildigi yilin son iki rakamindan, ticiincii grup rakam ise taginira verilen giris sira

numarasindan olusur.”

“B)” llgili birimlerde bulunan tagmirlar1 gdsteren “Dayamikli Tasinirlar Listesi” nin
bircok caligma odasinda bulunmadigi goriilmistir. Bu durum kamu mallarinin sayim ve
tespitini gliglestirdigi gibi denetim yapilmasini da engellemektedir. Oysaki Tasimir Mal
Yonetmeligi'nin 10/¢ maddesinde “Dayanikli Tasmirlar Listesi” agik bir sekilde
tanimlanmistir. {lgili madde aynen su sekildedir:

“¢c) Dayanikli Tasimrlar Listesi (Ornek: 8): Bu Liste, Tasimr Kod Listesinin (B)
boliimiinde gosterilen tasinirlardan oda, biiro, boliim, atilye ve servislerde kullanilmak iizere
verilenler igin iki niisha olarak diizenlenir. Listenin bir niishasi tasinirin bulundugu yerde
asilt bulundurulur. Diger niishast ise tasimir kayit kontrol yetkilisi tarafindan dosyasinda

saklanir.”

“C)” Ilgili birimlerde, tasinir mallarin bulundugu ambarlarin kodlanmasi sirasinda da
hata yapildig1 goriilmiistiir. Taginir Mal Yonetmeligi'nin konuyla ilgili 38’inci maddesi su
sekildedir:

“(1) Kapsamdaki kamu idarelerinde harcama birimlerine ve bunlara bagh ambarlara
asagidaki esaslara gore birer kod numarasi verilir.

a) Harcama birimlerine iki grup ve onbir rakamdan olusan kod verilir. Birinci grup
(00.00.00.00) sekiz karakterden olusur ve idarenin analitik biitce uygulamasina iliskin
kurumsal simiflandirmadaki diizeylerini gosterir. Ikinci grup (000) ii¢ karakterden olusur ve 0
ilge, il, bolge veya merkezdeki harcama birimi sayisini gésterir. Bakanlik saymanlik

otomasyon sistemini (say2000i) kullanan idarelerde Bakanlik¢a verilen birim kodlart
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kullanilir.

b) Harcama birimlerinin biinyesinde bulunan ambarlara harcama yetkililerince bir
diizeyli ve iki karakterden olusan kod verilir. Bu kod ayni harcama birimine baglh ambarlarin
sayisint gosterir. Ambar, bagl oldugu harcama birimi koduyla birlikte tanimlanir.

(2) Bu kodlar tasinir kayit ve kontrol yetkilileri ile tasinir konsolide gorevlilerince
vapilan tasinir islemlerine iliskin olarak diizenlenen belge ve cetvellerde kullanilir.

(3) Kamu idareleri, her mali yilbasindan énce, harcama birimlerini ve bunlara baglt
ambarlarin a¢ik adreslerini ve bu ambarlardan sorumlu taginir kayit ve kontrol yetkililerinin
ad, soyad ve unvanlarini gosteren listeleri Sayistay’a gondermekle yiikiimliidiir. Yil iginde
yvapulan degisiklikler de, degisiklik tarihinden itibaren en geg¢ bir ay iginde Sayistay’a
bildirilir.”

Yapilan tim bu inceleme, aciklama ve degerlendirmeler cercevesinde; idareye ait
tasinir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile yonetim hesabinin verilmesi, merkez ve
tagrada taginir mal yonetiminden sorumlu olanlarin belirlenmesine iligkin olarak Tasinir Mal
Yonetmeligi hikkiimlerine uygun sekilde islem yapilmasini gerekli kilmaktadir.

Kamu idaresi cevabinda; Kurumumuzun 2018 yili faaliyetlerine iliskin Sayistay
Diizenlilik Denetim Raporunun Denetim Bulgular1 kisminda Taginir Mal Yonetmeligi'nin
eksik uygulandigi, kurumda gorevli personelin Tasinir Mal Yonetmeligi konusunda yeterli

olmadig belirtilmistir.

Kurumumuzda Tasmmir Mal Yonetmeligi'nin eksik uygulanmasindan kaynakli
sorunlarin agilabilmesi i¢in 29.08.2018 tarihinde Tasinir Kayit Yetkilisi degistirilmis olup
devir teslim islemleri nihai olarak 06.12.2018 tarihinde gerceklesmistir. Tasinir Kayit
Yetkilisi olarak gorevlendirilen personelimizin eksikliklerinin giderilebilmesi ic¢in gerekli

egitimi almas1 saglanacaktir.

Ilgili birimlerde bulunan tasinirlardan sicil numarasi bulunmayanlarin tespitine

baglanilmis olup bunun neticesinde sicil numarasi verilme iglemi yapilacaktir.

Iligili birimlerde bulunan tasmrlar1 gdsteren "Dayanikli  Tagmrlar Listesi"

olmayanlarin tamamlatilmasi i¢in gerekli calisma baslatilmistir.

llgili birimlerde, tagmir mallarin bulundugu ambar kodlamas: ile ilgili hatalarin

diizeltilmesi i¢in gerekli caligma baslatilmistir.

Sonu¢ olarak Kamu idaresi cevabinda bulguda belirtilen hususlara istirak edilmis
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olup, 2019 yil1 denetimlerinde takibi yapilacaktir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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8. EKLER
EK 1: KAMU IDARESI TARAFINDAN SUNULAN MALI
TABLOLAR
Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Kurumu 31.12.2018 Tarihli Bilangosu
Kuum Kodu: 402 Adiz ATATURK KULTUR, DIL VE TARIH YUKSEK KURUMU vie 201
AKTIF HESAPLAR NYil 2018 PASIF HESAPLAR N Yir 2018
1 DONEN VARLIKLAR 1114477 18| R KISA VADELI YABANGI KAYNAKLAR 719.649,0
10 HAZIR DEGERLER 126193749 || 32 FAALIVET BORGLARI 382634
1 BANKA HESAR) 1mrees||| | 20BITCEEMANETLERIHESAS 9B
14 DIGER ALACAKLAR 63,001] | 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 32.853,06
140 KI$iLERDEN ALACAKLAR HESABI 8300 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 345240
15 STOKLAR 193.875,89 333 EMANETLER HESABI 2940066
150 iLK MADDE VE MALZENE HESAB! 3751 || D6 ODENECEK DIGER YUKUMLULGKLER 256.966,39
16 ON ODEMELER 586008 30 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 185,604,953
6 BTCE IS AVANS E KREDILER HESi — 31 GDENECEK S03YAL GOVENLIK KESINTILER HESABI 5200700
CEDSIAVANS ’ - 362 FONLAR VEYA DIGER KAMU D ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI 1935446
2 DURAN VARLIKLAR 150.882.766.001 57 BOR( VE GIDER KARSILIKLAR 2590326
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 150.882766,00) | | | 372 KIDEM TAZMINAT KARSILIGI HESABI 59038
750 ARAZI VE ARSALAR HESABI 1508275000 | 5 7 KAYNAKLAR 151.877,594,13
252 BINALAR HESABI 2915152 .
253 TESIS, MAKINE VE CHAZLAR HESABI 1s328947]| | 20 NET DEGER 152728.718,28
254 TASITLAR HESABI 2006776] || | S00NET DEGER HESABI 15272871828
ESTERBLLRFENS | L3N 57 GECWS VLLAR OLUNLU FAALIYET SONUCLARI 2000451
257 BIRKMIS AMORTISMANLAR HESABI - 2885259 51 . .
26 NADDT OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0| | 570 GEM YLLAR OLUNL FAALNET SONUCLARIHESAB 2IMOMH
560 HAKLAR HESAE e | | GECWIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI 3WIND
268 BIRIKNIS AMORTISMANLAR HESABI - 180205350 || | 580 GEGMIS YILLAR OLUMSLZ FAALIYET SONLCLARI HESABI ) I/
23 DIGER DURAN VARLIKLAR D01 pNew FaLivET soNUGLAR 260246
EI?“E\E?EN (IKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR 3| | o0 DONEM OLUMLL FAALIVET SONLCU HESAS 60
290 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI - 3156735
AKTIF TOPLAMI 152.597.243,18 PASIF TOPLAM 152.597.243 18
Bilanco Dipnotlan :
10 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 108.250,0(1
11 ALINAN TEMINAT MEKTURLAR| EMANETLER] HESABI 108.250,0
620 GIDER TAARHUTLERI HESABI 3272466,
021 GIDER TAAHHOTLER] KARGLIGI HESABI 3224662
048 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HESABI 581.34657
643 BASKA BIRIMLER ADINA [ZLENEN ALACAK EMANETLER] HESABI 561.346,57
Sayfa1/
00412019 16:38
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Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Kurumu 31.12.2018 Tarihli Faaliyet Sonuglar1 Tablosu

Kurum Kodu: 402 Adi: ATATURK KULTUR, DL VE TARIH YOKSEK KURUMY Yi: 10
Ekonanik Kodlar GIDERIN TiRD CatiYil ) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cai YN
630 JGIDERLER HESABI 1239634456 || 600 GELIRLER HESABI 124894102
630] 0 Personel Giderler 566607 || 600 03 Tesebbils ve Milkiyet Gelirler 1285200
60|01 o Memurar 518493064 | 600] 03 | 06 Kira Gelireri 1286200
60|00 0 0of | TemelMasglar 2a7eies | 600) 03 | 06 | M Tagmmaz Kiralan 128820
6307 0f o o 01 Temel Maaglar o] | GO0 03 %6 | 00 | 01 |Loman Kira Gelitei L&
630] of O 0 12| Taban Ayl Lssemgy | G00| 04 Alinan Bas ve Yardmlar fle Ozel 12.391.620,00
630( 0 0f 01 | Zamlarve Tazminatlar 13RSy Gelter
600j 04 | 02 Merkezi Yinetim Biitgesine Dahil 1239182000
Idarelerden Alman Bagig ve
630 0 OF o 01| Zamlar ve Tazminatlar KRN
- Wl o Car [T
B[ O @ | Odeneker | .
mil o ing
T o @ 0 Gcenekir || 00104 2| 0] 00 e Yardmi
04| 02] 02 5
b30{ o of of |Sosyal Haklar DI 600 e
)y ine ! JRENM
ST 00 01 ] 11 SosyalFallar | 00 0 Hazie Yardmi Gl
05 er Geli 9.490,12
630(0f 0of 0§ | EkCaligmaKargiiklan | W Dier el ’
600] 05 | 01 Faiz Gelirleri [F]
630 o OF ® 01| Ek Caligma Kargilklan 14
630{ of 0 Siizlegmeli Personel 565.745,81 G0 o | @ Diger Faizkr 0
630( 01 02 01 | Ueretler SIS R0 08 0T | 0 [Nerden Aacalar Faen ul
600 05 | 09 Diger Gegiti Gelirer 8.46191
630 0{ 03 0 01657 S.K. 4B Soalegmel Personel BT
Ucretleri _
BI0] 0 0] 0 0| Diger Sczlegmel Personel Ucrelleri ] | 600( 05| 03| of Difer Gegiti Gelirler T
B[ 0f © gier 100560,
B00) 05| 0 | 01 | O irat Kaydediecek Nakdi Teminatlar w10
630( 0 0§ 0 T ﬁﬂﬂ| 05 B { 01| 06 |Kiglerden Alacaldar 13811
ﬁﬂﬂ‘ 05| @ | 00 | % |Vukanda Tanmianamayan Diger Cesti 1444
R I Gelitzr : :
‘ ' | 0o 28 Kamu Id Bedelsiz Olarak Al Mali O 478430
630(0f 0f 0 BN Var EI Edilen Gel
600( 25| 02 0z Biit Kap Kamu Id Bedelsiz O Al Mali 478430
RICERERG T Olmayan Var EI Ed Gel
630( 01 03 o4 | 600) 26| 02| o7 Bedelsiz Olarak Alinan Demirbaslar LT
00402018 16:30 Safatl7
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Kurum Kodu: 402 Adi: ATATORK KOLTUR, DIL VE TARI YOKSEK KURUNY it 0
Eonomik Kodlr GoERN TiRi Car¥i Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Car Yi )
o300 o o m 0504 | 600( 26| (2| 07 | W [Bedelsz Oleak Alnan Demiteglar [HIT] ‘
630(0f 0f 0§ 1378015
e T L 1378013
030] 02 Sosyal Giivenlik Kurumlanina Deviet 114065659
Primi Giderleri
30| 07 0 Memurlar BB 46,43
630{ 02 01 0§ | Sosyal Givenlik Kurumuna L3
| : 1241894702
630102 of ® 01| Sosyal Givenlik Primi Odemeleri STl NET GELIRTOPLAMI !
630{ 02 00 02| Saghk Primi Odemeleri AIE3)
630( 07 0 Sizlesmeli Personel 108.05,37
630{ 02 03 0§ | Sosyal Givenlik Kurumuna I
630{ 02 03 4 01| Sosyal Givenlik Primi Ocemeler I
Bl0] 0 o lygler 5404
630|102 03 M | lesizlk Sigortast Fonuna [IEE
6301 02 04 0 01 lesilk Sigortast Fonuna [IEE
6301 02 05 0§ | Sosyal Givenlik Kurumuna 075
630102 1 & 01| Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri hibigt]
6301 02 4 04 02 Saghk Primi Odemeler T8
630{ 0 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 3747.360,69
630{ 03 0 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme 307.39,23
Alimlan
630{ 03 03 02 | Suve Temizfk Malzemesi Almlan 150001
630/ 03 0 @ 01 SuAlmlan 130000
630|103 07 07 |Enerji Almlan mylx
RICEEDET B
630( 03 ] @ 07 Akaryakitve Yag Almlar 0]
630( 03 0 © 0 Elekirik Almlan m701]]
042018 18:38 SayfallT
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Kurum Kodu'; 402

Adi: ATATIRK KOLTOR, DIL VE TARIH YOKSEK KURUWU

il 2018

Eonomik Kedar GOERIN TiR] Car i) Ekonamik Kodlar GELIRIN TURU Car Vi )
630103 02 04 [ Giyimve Kugam Almian ]
B30( 03 03 G % | Diger Giyim ve Kugam Almian [T
630] 03 0 Yolluklar 19.256,03
6301 03 03 01 | Yurtii Gegiei Garev Yolluklan 644
630( 03 @ 00 0 | Yurlg Gegici Girey Yolluklan FBA
630( 03 03 02 | YurtgiSireki Girey Yolluklan 1
6307 09 o o |Yuri Sirekl Garev Yolluklan 1
630] 03 03 0] | Yurldigs Geglei Gorev Yollulan [k
630709 0 @ 00| YurtdgeGegici Grev Yolublan K
630] 03 0 Gorev Giderleri 121457483
630( 03 04 03 |Vasal Giderler TI0A
630( 03 of 1 0t Mahkeme Harg ve Giderleri LI
B30| 03 04 03 | Odeneeek Vergi,Resim, Harglar ve 1477

Benzeri Giderler
630 03 M 0 gletme Ruhsaf Odemeleri ve Benzeri L
Gidrler
B30| 03 1 % Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzeri L
Gidsrler
630] 03 04 1 3]
KGR T
b30| 03 0 Hizmet Alimlar JU8H0T2
630( 09 05 0 [MiisavirFitma ve Kigiere Odemeler i
630( 03 03 0 04 | Miteanit Hizmedleri (Temizlk Hizmet LM
Ihaleleri Dahil)
630( 03 @ o 0| Temizik Hizmet Alm Giderer WY
B30| 03 Ol | Ozel Givenik Hizmefi Alm Giderler 1433408
630( 03 0§ 07 |Haherlegme Giderlri TR
630( 03 1 @ 0| Postave Telgraf Giderler 1m0

00472010 16:38
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Kurum Kodu: 402 Adiz ATATRK KULTUR, DIL VE TARiK YUKSEK KURUMU Vi
Ekononik Kodlar GIDERN TURD Cari Yil () Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cari Yil [N)
630{ 03 09 @ 02| Telefon Abonelik ve Kullanm Ucretler 1201071
630{ 03 @ 03]Bilgiye Abonekk Giderlri (Intemet 114550
abanglik iicretleri dahi
630( 03 0§ 0F | Tagma Giderleri L343
6301 09 0 @ 02 Yoleu Tagma Giderer 128
030103 0§ M4 | Tarfeye Bagh Odemeler R4
630( 03 o o o1 llan Giderler 36
630( 03 o o 0] Sigorta Giderler 161
63003 0§ 08 |Kinalar LER03TA]
630) 03 0 @ 02 Tagh Kiralamas Giderler DI
630( 03 ©f ® 05| Hizmet Binasi Kiralama Giderleri |84
630{ 03 0 05 |Lojman Kiralama Giderler TLI0R)
630] 05 o ® 12 Personel Servis Kiralama Giderler TE
630{ 03 0§ 09 (Diger Hizmet Almlan W
6307 0F o ] 1 Kurslara Katima Giderler LN
630 03 o ® 11 ier Binalarin Iletme Gidererine SN
Katilm Pay
630( 03 o ® %] Diger Hizmet Abmlan MIET
630{ 03 0f Temsil ve Tamitma Giderler 48400
630( 07 0F of | TemsilGiderleri R
630103 o4 0 01| Temsil, Agilama, Toren, Fuar, 3113400
Organizasyon Giderleri
630103 0 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, 124197
Bakim ve Onarm Giderleri
630] 04 07 02 | Gayr MaddiHek Almian nmy
B30) 03 @ @ 0l | ilgisayar Yazim Almlan ve B34
Yapimian
B30{ 03 07 @ %1 Diger Gayri Maddi Hak Almlan K
630 03 07 07 | Bakimve Onanm Giderler Wy
630] 03 0 @ 02| Making Tehizal Bakim ve Onarm B4TH]
Giderleri
630103 0 @ 03| Tagt Bakimve Onanm Giderler 1260718
630{ 03 0] @ % |Diger Bakim ve Onarm Giderleri I
042018 18:38 SayfadlT
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Kurum Kodu: 402 Adi: ATATURK KOLTUR, L VE TARIK YUKSEK KURUMU Vi 0
Eonanik Kodr GIERN TORD Car Yl ) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURI Cari il )

630( 03 0 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarm 57
Giderleri

630{ 03 0§ 0f | Hizmet Binasi Bakm ve Onanm BT
Giderleri

630{ 03 6 of 011 Biiro Bakm ve Onanmi Giderler 2380

630{ 03 o of % {Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim 1000
Giderleri

630 DT Cari Transferler a4z

630 01 0 Girey Zararlan o.00042

6301 05 0f 07 | Sosyal Giivenlik Kurumlarma i

630108 of 01 05| Sosyal Givenlik Kurumian na Ui

6301 Amortisman Giderleri 2680417

630|113 0 Maddi Duran Varliklar Amartisman 153.248.17
Giderleri

630113 0f 0  |Tesis, Makine ve Cihazlann Amortisman B
Giderleri

630113 of 0] Tesis, Makine ve Cihazlarn Amortisman B
Giderleri

630( 13 0f 04 | Taglarm Amortisman Giderlri il

630( 13 OF 0 00 Tagtiarn Amortisman Giderleri it

630( 13 0 0§ | Demirbaglann Amarfisman Giderleri 12601,

6301 13 OF © 00 Demirbaglann Amortisman Giderieri [2601114

6301 13 0 Maddi Olmayan Duran Varliklar 67.556,00
Amartisman Giderleri

630) 13 07 0{ |Haklarm Amorfisman Giderleri 75 1)

630{ 13 o1 of 00 Hakiann Amortisman Giderleri 13551

630] 14 Ik Madde ve Malzeme Giderleri 95,856,63

630| 14 0 Kirtasiye Malzemeleri B.55842

630|144 0f 00 |Kitasiye Malzemeleri W]

6301 14 o o} 0] Kitasiye Malzemeleri D4

304010 16:38
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Kuum Kodu: 402 Adi: ATATURK KOLTUR, DIL VE TARIH YOKSEK KURUMU s
Eonamik Kodlr GDERMN TOR Car ¥i ) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cart Yil )

b30| 94 0 Beslenme, Gida Amagh ve Mutfakta 10.35542
Kullamlan Tiketim Malzeme

630( 14 07 00 |Beslenme, Gida Amagh ve Mutfakta 0354]
Kullanilan Tiiketim Malzeme

630( 14 @ 0 0| Beslenme, Gida Amagh ve Mutfakta 034
Kullanilan Tiiketim Malzeme

00| 14 08 Temizleme Ekipmanlan 092

30| 4 0§ 00 | Temizleme Ekipmanian 1992

630114 03 @ 00 Temizleme Ekipmantan 191925

b30| 94 o Giyecek, Mefrugat ve Tunafiye 287407
Malzemeleri

630144 06 00 |Giyeosk, Mefrusat ve Tunafiye L6437
Malzemeleri

B30| 14 ® O 0] Giyecsh, Mefrugat ve Tuhafiye 207
Malzemeleri

B0 14 0 Yiyecek 0

630|407 00 | Yipecek my

30| 4 0 o] o] Yiyecek m

030] 14 0 Igecek 1134892

630( 14 0§ 00 |lgeoek T3]

FEEEE I

00| 14 1 Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri 300549

630| 94 12 00 | Bakm Onarm ve Uretim Malzemeleri 305 I

630( 14 13 0 00| Bakim Onarim ve Uretim Malzemelesi WS

630| 14 1 Yedek Parcalar 663,16

630] 14 13 00 |Yedek Parcalar HLE

630144 1 0] 00| Yedek Parcalar B

b30| 14 1 Nakil Vasitalar Lastikleri 255,00

00472018 16:38 Safafl?
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Kurum Kodu: 402 Adi: ATATORK KOLTUR, DL VE TAR YOKSEK KURUN s
Eonamik Kodlr GIERM TUR( Car Yl ) Fhonamik Kodlar GELIRIN TR Car Vil )
630 4 4 00 [Maki Vasitaan Lasfikler L)
B30( 14 14 OF 00| Nakil Vasitalar Lastideri 15
630( 4 1 Deisim, Bagis ve Satig Amacli (TR
Yayinlar
B30] ¢4 15 00 | Deisim, Bagis ve Sati Amagl 37
Yayinlar
B30 ¢4 13 of 0 | Deisim, Bagis ve Sati Amagl 137
Yayinlar
bJ0| 4 Spor Malzemeleri Grubu 11,70
B30( 44 16 00 | Spor Malzemeleri Grubu m
B30[ 14 16 0F 00| Spor Malzemeleri Gruby I
b30| 4 9 Dier Taketim Amach Malzemeler 1
B30 #4 99 00 | Dier Taketim Amach Malzemeler 233114
630( 44 9 0f 0 | Difer Tketim Amach Malzemeler 2811
] ﬁ Diger Giderier 00
630 T % Yukanida Tanmlanmayan Diger Giderier 009
630 T 99 00 | Yukanda Tanmianmayan Difer Giderler )
4] 9% W 0| 0] Yukanda Tanmianmayan Difer Giderler 00
[ : \
| GIDERLER TOPLAMI: 12.356.344,56 |
\ /
GIDERLER TOPLAMY ) 12.356.344 56
GELIRLER TOPLAMI(B) 1241894702
INDIRIN ;ADE;ISKONTO TOPLAMI (C) 00 NETGELR(D=E-0) 1241634100 (FMLIYETSONUCU D-A 6260246 ]

0042010 16:38
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EK 2: iZLEME

Onceki Yil/Yillar Sayistay Denetim Raporuna Iliskin izleme Tablosu

Bulgu Ad1 Yil/Yillar Idare Aciklama
Tarafindan
Yapilan
Islem
Temsil Agirlama Giderlerinin 631 Sayili Kanun | 2017 Tam Olarak
Hiikmiinde Kararnamenin 14/B Maddesi Ile Getirilen Yerine
Sinirlamaya Uyulmaksizin Yapilmasi Getirildi
Personele Yapilan Harcirah Odemelerinde, Harcirah | 2017 Tam Olarak
Unsurlarinin Ay Biitcelerden Odenmesi: Yerine
Getirildi
Kurum Tarafindan Kiralanmis Olan Hizmet Binas1 Ile | 2017 Tam Olarak
Kurum Baskan ve Baskan Yardimcilar icin Kiralanan Yerine
Lojmanlarin Yillik Kira Artiglarinin Hatali Yapilmast: Getirildi
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T.C. Sayistay Baskanligi

1. OZET

Bu rapor, Kamu Idaresi Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu’nun performans

denetimi sonuglarin1 ve bulgularini igermektedir.

6085 sayili Kanun’un 36’nc1 maddesi uyarinca, Sayistay “hesap verme sorumlulugu
cercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gostergelerle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin
Olgiilmesi suretiyle gercgeklestirilen denetim” olarak tamimlanan performans denetimini

yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Kamu Idaresi Atatiirk Kiiltir Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu'nun hedef ve
gostergeleriyle ilgili faaliyet sonuglarinin degerlendirmesini saglamak amaciyla asagidakiler

denetlenmistir:

2018-2022 donemine ait Stratejik Plan,

2018 y1l1 Performans Programu,

2018 y1l1 Faaliyet Raporu,

Faaliyet sonuglar1 6l¢limii yapan veri kayit sistemleri.

Bu kapsamda, kurumsal performans bilgisinin {retilmesi, yonetilmesi ve
raporlanmasina iliskin Idareye ait i¢ politikalar, yapilar ve siiregler incelenmistir. Kurum,
stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporunu ilgili kriterlere uygun sekilde
hazirlamistir. Performans bilgilerinin igerikleri degerlendirme kriterlerine uygun bulunmus

olup, veri kayit sistemleri saglikli calismaktadir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresi yonetimi, 5018 sayili Kanun ve bu Kanun uyarinca
yayimlanan Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarmin
hazirlanmasina iligkin yonetmelik ve kilavuzlara uygun olarak hazirlanmis olan performans
bilgisi raporlarinin dogru ve gilivenilir bilgi icerecek sekilde zamaninda Sayistay’a
sunulmasindan; bir biitiin olarak sunulan bu raporlarin kamu idaresinin faaliyet ve
islemlerinin sonucunu tam ve dogru olarak yansitmasindan; kamu idaresinin amag, hedef,
gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;

performans yonetimi ve faaliyet sonuglarinin 6l¢iilmesine iliskin sistemlerin amacina uygun
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olarak olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden; performans
bilgisinin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve

sunulmasindan sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
amacg, hedef, gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugunu tespit etmek, kamu idaresinin raporladigi performans bilgisinin giivenilirligine
iliskin degerlendirme yapmak, performans yonetimi ve faaliyet sonuglarini 6lgen sistemleri

degerlendirmekle sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimin dayanagi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayilt
Sayistay Kanunu, genel kabul gormiis uluslararasi denetim standartlart ve Sayistay ikincil

mevzuatidir.

Denetimin amaci, biitge hakkinin geregi olarak kamu idarelerinin faaliyet sonuglari
hakkinda TBMM ve kamuoyuna giivenilir ve yeterli bilgi sunulmasi, kamu idarelerinin
performansinin degerlendirilmesi ile hesap verme sorumlulugu ve saydamligin yerlestirilmesi

ve yayginlagtirilmasidir.

Denetim, kamu idaresinin faaliyet raporunda yer alan performans bilgilerinin ve
bunlar1 olusturan kayit ve belgelerin dogrulugu ve giivenilirligine iliskin denetim kanit1 elde

etmek iizere; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile gergeklestirilir.

Bu cercevede, Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarith Yiiksek Kurumunun yayimladigr 2018-
2022 donemine ait Stratejik Plan, 2018 yil1 Performans Programi ve 2018 y1l1 Faaliyet Raporu

incelenmistir.
o. GENEL DEGERLENDIRME

2018 yil1 performans denetimi kapsaminda Kamu Idaresi Atatiirk Kiiltiir Dil ve Tarih
Yiiksek Kurumu’nun yayimladigr 2018-2022 doénemine ait Stratejik Plan, 2018 yili
Performans Programi ve 2018 yili idare Faaliyet Raporu incelenerek faaliyet sonuclarimin

Olgiilmesine yonelik olarak {iretilen performans bilgisinin giivenilir olup olmadig:
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degerlendirilmistir.

e Stratejik Plan

Kurumun orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve

onceliklerini, performans Olgiitlerini, bunlara ulasmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak

dagilimlarini ortaya koyan stratejik plana iligskin alt1 kriter bazinda yapilan degerlendirmelere

asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo:1- Stratejik Planin Degerlendirilmesi

KRITER ACIKLAMA DEGERLENDIRME
Stratejik Plan 2018-2022
Mevcudiyet Stratejik planin yayimlanmis olmasi. donemine ait olmak iizere
yayimlanmustir.
Zamanhihk Stratejik planin yasal siireler igerisinde Strajteyk plan, yasal siireler
hazirlanmasi. i¢erisinde hazirlanmistir.
Stratejik planin sekil ve igeriginin ilgili Strajt ,eqlk p 1?:1111.1’1 . sekil ~ ve
Sunum iceriginde ilgili  mevzuata
mevzuata uygun olarak hazirlanmasi. .
aykirilik tespit olunmamustir.
S Amaglar ve hedefler arasinda mantiksal Amqglar Ve h?df: fler gra51nda
gililik < ilgisiz olarak goriilen bir husus
baglant1 olmasi.
bulunmamaktadir.
Olciilebilirlik Hedeflerin veya gostergelerin ol¢iilebilir | Hedefler ve gostergeler biiyiik

olmasi.

oranda 6l¢iilebilir bulunmustur.

Iyi Tammlanma

Hedeflerin agik ve net bir taniminin
olmasi.

Hedeflerin tanimlanmasinda bir
eksiklik tespit olunmamistir.

e Performans Program

Kurumun 2018 yili performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak icin yiiriitecegi

faaliyetleri ile bunlarin kaynak ihtiyacin1 ve performans gostergelerini igeren performans

programina iliskin altt kriter bazinda yapilan degerlendirmelere asagidaki tabloda yer

verilmistir.
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Tablo:2- Performans Programinin Degerlendirilmesi

KRITER ACIKLAMA DEGERLENDIRME
. Performans programinin 2018 y1l1 Performans Programi
Mevcudiyet Yayimlanmis olmas. Yayimlanmistir.
.. 2018 yil1 Performans Programi,
Performans programinin yasal siireler N .o
Zamanhhk L yasal stireler icerisinde
igerisinde hazirlanmasi. hazirlanmistir
Performans rogramimin  sekil  ve 2018 yil Performans
;crotmans - prog 3 Programimin sekil ve igeriginde
Sunum iceriginin ilgili mevzuata uygun olarak deill mevzuata avkirthk fespit
hazirlanmasi. oﬁl nmamstir y p
Performans hedeflerinin
Stratejik Plandaki hedeflerle,
Performans hedeflerinin hedefle, | performans gostergelerinin  de
Tlgililik performans gostergelerinin de | performans hedefleriyle ilgililigi
performans hedefleriyle ilgili olmasi. yoniiyle  yapilan  Ornekleme
calismalarda tespit olunmus bir
uyumsuzluk bulunmamaktadir.
- Performans hedeflerinin veya Performans hedefleri ve
Olciilebilirlik ¢ el Y| oostergeleri  kabul edilebilir
gostergelerin dlgtilebilir olmasi. oranda olgiilebilir bulunmustur
ivi Tammlanma Performans hedeflerin agik ve net bir | Hedeflerin tanimlanmasinda bir
y taniminin olmasi. eksiklik tespit olunmamistir.

e Faaliyet Raporu

Kurumun yilsonu faaliyet sonuglarini gésteren; mali bilgiler baslig1 altinda kullanilan

kaynaklara, biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine, varlik

ve yiikiimliiliiklerine, temel mali tablolara; performans bilgisi bashig1 altinda Idarenin stratejik

plan ve performans programi uyarinca yiiriitiilen faaliyet ve projelerine, performans hedef ve

gostergelerinin  gergeklesme durumuna ve bunlara iliskin degerlendirmelere yer verilen

faaliyet raporuna iliskin alt1 kriter bazinda yapilan degerlendirmelere asagidaki tabloda yer

verilmistir.
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Tablo:3- Faaliyet Raporunun Degerlendirilmesi

KRITER

ACIKLAMA

DEGERLENDIRME

Mevcudiyet

Faaliyet
olmasi.

Raporunun  yayimlanmis

2018 y1l1 Faaliyet Raporu
Yayimlanmustir.

Zamanhhk

Faaliyet Raporunun yasal siireler

igerisinde hazirlanmasi.

Faaliyet Raporu yasal siireler
i¢erisinde hazirlanmistir.

Sunum

Faaliyet Raporunun sekil ve igeriginin
ilgili mevzuata  uygun  olarak
hazirlanmasi.

Faaliyet Raporunun sekil ve
iceriginde ilgili  mevzuata
aykirilik tespit olunmamastir.

Tutarhhik

Performans hedef ve gostergelerinin
planlama ve raporlama
dokiimanlarinda olarak
kullanilmasi.

tutarl

Tutarliblk  yoniiyle  yapilan
ornekleme c¢alismalarinda tespit
olunmus bir uyumsuzluk
bulunmamaktadir

Dogrulanabilirlik

Raporlanan  performans  bilgisinin
kaynagina kadar izlenebiliyor olmasi

Dogrulanabilirlik yoniiyle
yapilan 6rnekleme ¢alismasinda
tespit olunmus bir uyumsuzluk
bulunmamaktadir

Gecerlilik/ikna
Edicilik

Planlanan ve raporlanan performans
arasindaki her tiir sapmanin denetlenen
idare tarafindan ele alintyor olmasi ve
sapmayl1 aciklayan nedenlerin

Gegerlilik ve Ikna Edicilik
yoniiyle  yapilan  Ornekleme
calismasinda tespit olunmus bir
uyumsuzluk bulunmamaktadir

inandirici ve ikna edici olmasi

e Faaliyet Sonuclarinn Olciilmesi ve Degerlendirilmesi

Kurumun hizmet sunumunu konu alan mali olmayan nitelikteki performans bilgisini
ireten veri kayit sistemleri degerlendirilmis, raporlanan verilerde yeterli kontroller olup
olmadigr ve hata riski irdelenmis ve sonuca esasli bigimde etki edebilecek bir hususa

rastlanmamustir.

Kurum 2018 Yili Performans Programi’nda 2018-2022 yillarim1 kapsayan stratejik
planinda belirlenen ve biitge ile iligkilendirilen 2 amag¢ altinda 8 performans hedefi ve 20

performans gostergesi belirlenmistir. 2018 Yili Performans Programi Izleme ve

Degerlendirme Raporu’nun hazirlanabilmesi i¢in performans gostergelerinin hedefe ulagma
derecesine yonelik (ylizde 0-55 arasi basarisiz (iyilestirilmeli), ylizde 56-75 arast makul ve

yiizde 76-100 aras1 basaril1) degerlendirme kriterleri belirlenmistir.

Yilsonu itibartyla bu gostergelerden %100 oraninda 16 adet, %100 ila %76 arasinda 2
adet, %76’nin altinda 1 adet gerceklesme saglanmistir. 1 performans gostergesi ise
gerceklestirilememistir.  Buna gore 2018 Yili Performans Programi’nda yer alan
gostergelerden % 90’1 hedeflenen diizeye ulasmis, % 10’u hedeflenen degerlerin altinda

kalmigtir.
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6. DENETIM BULGULARI

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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