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T.C. Sayistay Bagkanligi

1. KAMU IDARESIi HAKKINDA BiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Anayasa’nin 130’uncu maddesinde, ¢agdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve iilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime
dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigsmanlik yapmak,
iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip liniversitelerin Devlet tarafindan kanunla kurulmasi 6ngdriilmiistiir.

Sinop Universitesi de Anayasa’nmn yukarida yer verilen hiikmiine istinaden, 29 May1s
2007 tarth ve 26536 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5662 sayili Kanun ile Sinop ilinde

kurulmus bir Devlet iiniversitesidir.

Yiiksekogretimin amag ve ilkeleri, yliksekdgretim kurumlarmin ve tist kuruluglarmin
teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile egitim-6gretim, arastirma, yayin,
ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar 2547 sayili Yiiksekogretim

Kanunu’yla diizenlenmistir.

Bu Kanun’un 12’nci maddesinde yiliksekogretim kurumlarinin gorevleri sayilmakta
olup bu gorevler; toplumun ihtiyaglari, kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun bilimsel
egitim-0gretim, arastirma, yayim ve danismanlik yapmak, bu ilke ve hedefler dogrultusunda
insangiicli yetistirmek, toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda
egitilmesini saglamak, tlretimde artis1 saglayacak uygulamali ¢alismalarda bulunmak, bu
amagcla doner sermaye isletmelerini kurmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli

diizenlemeleri yapmak olarak 6zetlenebilir.

Yiiksekogretim kurumlari i¢in temel mevzuat 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve
2914 sayil Yiiksekogretim Personel Kanunu'dur. Bunlarin disinda iiniversitelerin faaliyetlerini
yiiriitiirken tabi olduklar1 mevzuat ise basta 2809 sayili Yiiksekdgretim Kurumlar1 Teskilati
Kanunu, 3843 sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde
Eklenmesi Hakkinda Kanun olmak tizere, 5018 say1li Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu,
4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu, 4857 sayili s
Kanunu, 2886 sayili Devlet Thale Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve 6245 sayili

Harcirah Kanunu ile diger ilgili mevzuattir.
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1.2. Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar

Sinop Universitesi akademik ve idari birimlerden olusmaktadir.

Akademik yapis1 fakiilte dekanliklari, yiiksekokul miidiirliikleri, enstitii miidiirliikleri
ile arastirma ve uygulama merkezlerinden olusmaktadir.

Universitenin idari yapisinda ise; Rektor, Senato, Universite Yonetim Kurulu, rektor
yardimeilar;, I¢ Denetim Birimi, koordinatorliikler, Bilimsel Arastrma Birimi, Genel
Sekreterlik, daire baskanliklar1 ve sube miidiirliikleri ile Hukuk Miisavirligi ve Doner Sermaye
Isletme Miidiirliigii bulunmaktadir.

Universitenin {ist yoneticisi olan Rektér Cumhurbaskani tarafindan, dekanlar ise
Yiiksekogretim Kurulunca atanmaktadirlar.

Universitenin akademik karar organi Senato olup; Universite Yonetim Kurulu ise idari
faaliyetlerde Rektore yardime1 olmaktadir.

Sinop Universitesi biinyesinde farkli yerleskelerde 9 fakiilte, 1 enstitii, 3 yiiksekokul, 7

meslek yiiksekokulu ve 13 arastirma merkezi bulunmaktadir.

a) Sinop Ilinde bulunan;

e Rektorliik 15 Temmuz Yerleskesi (Egitim Fakiiltesi, Cocuk Egitimi Arastirma ve
Uygulama Merkezi (Cocuk Universitesi), Okul Oncesi Egitimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uluslararasi
[liskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi)

e Fen-Edebiyat Fakiiltesi Yerleskesi (Ilahiyat Fakiiltesi, Miihendislik ve Mimarlik
Fakiiltesi, Glizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Lisansiistii
Egitim Enstitiisii, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu, Meslek Yiiksekokulu, Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirk Devletleri, Dost ve Akraba
Topluluklar1 Uygulama ve Arastrma Merkezi, Sualt1 Arkeolojisi Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Mahmut Kefevi Islami Ilimler Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Ogrenci Yasam Merkezi)

e Su Uriinleri Fakiiltesi Yerleskesi (Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu)

e Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Ogrenci Uygulama Oteli Yerleskesi,

e Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi Yerleskesi
(Dogal Uriinler Uygulama ve Arastirma Merkezi),
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e Kadin Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Yerleskesi.

b) Sinop iline bagl ilgelerde bulunan;

e Boyabat iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Boyabat Meslek Yiiksekokulu

Yerleskesi,

e Ayancik Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi,
e Gerze Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi,

e Duragan Meslek Yiiksekokulu Yerleskesi,

e Tiirkeli Meslek Yiiksekokulu Fadil Demirel Yerleskesi olmak iizere,

2021 yii Aralik sonu itibariyla Sinop Universitesi 185.161 m2 kapali alanda

hizmetlerini siirdiirmektedir.

gibidir.

Sinop Universitesi akademik ve idari birimlerine iliskin teskilat semasi asagidaki

Tablo 1: Teskilat Yapisi

I. idari Birimler

1. Akademik Birimler

Rektor

Yonetim Kurulu

Senato

Rektor Yardimecilari

Genel Sekreter

i¢ Denetim Birimi

Hukuk Miisavirligi

Kalite Yonetim Birimi

Basin-Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
Daire Bagkanliklari

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Bilgi Islem Daire Baskanlig

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Personel Daire Baskanlig

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokul
Sekreterlikleri

Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinatorligii
Erasmus Kurum Koordinatorligii

Farabi Degisim Programi Kurum
Koordinatorligii

Isyeri Saglik ve Giivenlik Koordinatorliigii
Meslek Yiiksekokullart Koordinatorliigi
Mevlana Degisim Programi Kurum
Koordinatdorliigii

Fakiilteler

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

flahiyat Fakiiltesi

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Boyabat iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Su Uriinleri Fakiiltesi

Enstitiiler:

Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Yiiksekokullar

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu
Yabanci Diller Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokullar

Ayancik Meslek Yiiksekokulu

Boyabat Meslek Yiiksekokulu

Duragan Meslek Yiiksekokulu

Gerze Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Tiirkeli Meslek Yiiksekokulu

13 adet Uygulama ve Arastirma Merkezi
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Koordinatorligii

Koordinatorligii

e Kariyer Gelistirme ve Mezunlar

e Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatorliigi
e Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Kurum

Universitede 2021 yil sonu itibar1yla akademik ve idari personel sayis1 toplam 1.099'dur.

Bu personelden 574" kadrolu akademik personel, 6's1 yabanci uyruklu sézlesmeli akademik

personel, 249'u idari personeldir. Ayrica is¢i kadrosunda 270 idari personel bulunmaktadir.

Tablo 2: idari Personel Kadrolar

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 172 180 352
Saghk Hizmetleri Sinifi 8 8 16
Teknik Hizmetleri Sinifi 56 42 98
Avukathk Hizmetleri 1 2 3
'Y ardimel Hizmetli 12 16 28
Toplam 249 248 497

Tablo 3: Akademik Personel Kadro Durumu

Unvan Kadrolarin Doluluk Durumu istihdam Sekli
Dolu Bos Toplam Tam zamanh Yar1 zamanlh

Profesor 44 34 78 44
Docent 54 55 109 54

Dr. Ogretim Uyesi 166 97 263 166
Ogretim Gorevlisi 203 59 262 203
Arastirma Gorevlisi 107 68 175 107
Toplam 574 313 887 574

Yukaridaki tabloya ek, 2 yabanc1 uyruklu sdzlesmeli Doktor Ogretim Uyesi, 4 yabanci

uyruklu s6zlesmeli Ogretim Gorevlisi bulunmaktadir. Yabanci uyruklu dahil toplam akademik
personel sayis1 580°dir.

Universitenin diger kurum ve kuruluslarla iliskisi:

Yiiksekogretim Kurulu, Yiiksekdgretim kurumlarinin 6gretimini ve bilimsel aragtirma
faaliyetlerini planlamak diizenlemek, yonetmek, denetlemek, iiniversitelere tahsis edilen
kaynaklarm etkili bir bigimde kullanilmasini saglamak ve 6gretim elemanlarmin yetistirilmesi
icin planlama yapmakla goérevlidir.

Yiiksekogretim Denetleme Kurulu, Yiiksekogretim Kurulu adina {iniversiteleri, bagl
birimlerini, 0gretim elemanlarni ve bunlarin faaliyetlerini gdézetim ve denetim yetkisine
sahiptir.

Universitelerce hazirlanan biitgeler, Anayasa’min 130’uncu maddesi uyarinca

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tetkik edilerek onaylanmakta, T.C. Milli Egitim Bakanligina
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sunulmakta ve merkezi yonetim biitgesinin bagli oldugu esaslara uygun olarak yiirlirliige

konulmaktadir.
1.3. Mali Yapr

“Ozel Biitceli Idare” olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun
5436 sayili Kanun’un 12'nci maddesi ile degistirilmis (II) sayili cetvelinin (A) boliimiinde
sayilan Yiiksekogretim Kurulu, tiniversiteler ve ileri teknoloji enstitiileri i¢erisinde yer alan
kamu idaresi, Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile verilen hazine yardimi ve 6z gelirlerini
kullanarak giderlerini finanse etmektedir.

2021 Y1l Merkezi Y 6netim Biitce Kanunu ile 160.170.000,00 TL 6denek tahsis edilen
Universite biitgesine, yil iginde yedek ddenekten 20.373.000,00 TL, kurumlar aras1 aktarmadan
2.548.000,00 TL, likit karsiligi 6denek kaydindan 5.043.203,00 TL, gelir fazlas1 karsiligi
o0denek kaydindan 791.624,00 TL eklenerek yilsonu toplam 6denegi 188.925.827,10 TL. ye
ulagmis olup, 6denegin 186.781.446,81 TL’si kullanilmistir. Bu durumda biitce gergeklesme
orani %98,86 dir.

Ekonomik siniflandirma agisindan idarenin 2021 yil1 biitgesinde yer alan ddeneklerin

dagilimi ve yil sonu gergeklesmeleri asagida gosterilmistir:

Tablo 4: 2021 Mali Yih Biitce Giderleri ve Odenekler Tablosu

Gider Baslangi¢ Biitce

. Harcama Gergekles | Giderleri

Eko. | Aciklama Odenegi Toplam me Oram C .

Odenek (TL) | (TL) o I¢indeki

Kod (TL) (%) Pay1 (%)

01 Personel 99.506.000,00 | 115.638.189,00 | 115.177.862,00 99,60 61,66
Giderleri

Sosyal

Giivenlik

02 Kurumlarina | 14.871.000,00 | 17.323.550,00 | 17.304.213,62 99,88 9,26
Devlet P.
Giderleri
Mal ve

03 Hizmet Ahm 6.975.000,00 9.792.788,10 9.090.048,20 92,82 4,87
Giderleri

05 Cari 2.816.000,00 5.532.300,00 5.437.884,94 98,29 201
Transferler

06 Sermaye 36.002.000,00 | 40.639.000,00 | 39.771.438,05 97,86 21,30
Giderleri

Toplam 160.170.000,00 | 188.925.827,10 | 186.781.446,81 98,86 100

Biitce giderleri i¢inde %61,66 ile en yiiksek pay1 Personel Giderleri tutmaktadir ve yil

icinde gerceklesme orani %99,60’a ulasmistir.
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Bunun disinda, Universitede Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastrma Kurumu

destekleri/Erasmus Degisim Programi/ Mevlana Degisim Programi/ Farabi Degisim Programi

/AB hibe islemleri olmak iizere 2021 yili i¢in toplam 1.976.465,99 TL biitge dis1 kaynak

kullanilmastir.

Tablo 5: 2021 Yih Gelir Biit¢esi Tahmin ve Gerc¢eklesmeleri

Gelir Biitge Gerceklesme Biitge Gelirleri
Ekonomik Gelirin Tiirii Gelir Tahmini (TL) | Gergeklesen Orafn (ty)s icindeki Payi
Kod (TL) 0 (%)
Tesebbiis ve
03 Miilkiyet Gelirleri 2.511.000,00 3.498.734,81 136,6 193
Alinan Bagis ve
04 Yardimlar ile &zel 156.313.000,00 | 171.052.100,00 109,4 96,02
Gelirler
05 Diger Gelirler 1.346.000,00 3.724.747,47 276,7 2,09
Red ve iadeler (-) - 68.317,60 - 0,04
Toplam 160.170.000,00 | 178.207.264,68 111,21 100,08

Biitce gelirlerinin ekonomik olarak siniflandirildigi tabloda gosterildigi iizere, 2021

yilinda biit¢e gelirleri %111,21 seviyesinde gergeklesmistir. Biitce gelirleri icerisinde yer alan

kalemlerin tamaminda gerg¢eklesme orani baslangic tahmininin iizerindedir. Biit¢ce gelirleri

icinde en biiyiik pay1 %96,02 ile Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler tutmaktadir.

Universitenin biit¢e gelir ve giderlerinin ekonomik smiflandirmaya gore son ii¢ yillik

degisim oranlar1 agagidaki tablolarda yer almaktadir.

Tablo 6: Biitce Giderlerinin 3 Yillik Seyri (2019-2021)

2020-2019 2021-2020
Biitce Giderinin 2019 Yih (TL) 2020 Yih (TL) | 2021 Yih (TL) Degisim Oram Degisim
Cesidi (A) (B) (C) (%) [D=(B- Oram (%)

A)A] [E=(C-B)/B]
Personel Giderleri 78.432.726,00 90.426.770,64] 115.177.862,00 15,29 27,37
SGK Devlet Prim 14595771000  13.691.650,37 17.304.213,62 15,12 26,39
Giderleri
Mal ve Hizmet Alm 8.754.04500  6.708.256,23  9.090.048,20 -23,36 35,50
Giderleri
Cari Transferler 2.273.700,00 2.472.359,72 5.437.884,94 8,73 119,94
Sermaye Giderleri 29.935.570,00 24.599.668,87| 39.771.438,05 -17,82 61,67
Toplam 131.288.812,000 137.898.705,83 186.781.446,81 5,03 35,44

Biitce Giderlerinin ii¢ yillik seyrine baktigimizda Cari Transferlerin 2021 yilinda en

fazla artis gosteren kalem oldugu goriilmektedir.
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Tablo 7: Biitce Gelirlerinin 3 Yillik Seyri (2019-2021)

2020-2019 | 2021-2020
i ... .| 2019Yii(TL) | 2020 Yah (TL) | 2021 Yih (TL)| Degisim Oram| Degisim
Biit¢e Gelirinin Cesidi (A) (B) ©) (%) [D=(B- Oram (%)

A)A] [E=(C-B)/B]
Cosebbis ve Mullyet 400888822  2817.78817 349873481 2971 24,16
Alinan Bagis ve
Yardim ileg (%zel 125.661.000,00  134.242.497,70 171.052.100,00 6,82 21,42
Gelirler
Diger Gelirler 1.761.950,54 ~ 3.907.240,73 372474747 121,75 -4,67
Toplam 131.431.838,76) 140.967.526,60 178.275.582,28 7.25 26,46
Biitce Gelirlerinden
Red ve iadeler Toplam 36.391,09 24.716,50 68.317,60 -32,08 176,40
()
Net Toplam 131.395.447,67)  140.942.810,10 178.207.264,68 7,26 26,43

2021 yilinda Tek Hazine Sistemi kapsamma alinan Universitenin mevduat faizleri gelir

kalemi tahsilat kaydi olmadig1 i¢in Diger Gelirler kaleminde %4,67 azalma kaydedilmistir.
Donem faaliyet geliri 192.574.822,40 TL, faaliyet gideri ise 177.576.686,97 TL olan

Universitenin, 68.317,60 TL indirim, iade, iskonto tutarmi diistiikten sonra 2021 yilmn1

14.929.817,83 TL olumlu faaliyet sonucu ile tamamladig1 anlasilmistir.

Tablo 8: 2021 Yih Faaliyet Sonuglar1 Tablosu(TL)

Faaliyet _ o Indirim, iade, ] Dénem Olumlu
] ] Faaliyet Gelirleri . Net gelir .
Giderleri Iskonto Toplami Faaliyet Sonucu
177.576.686,97 192.574.822,40 68.317,60 192.506.504,8 14.929.817,83

Sinop Universitesi merkezi ydnetim biitgesi icerisinde yer alan &zel biitceli bir kamu

idaresi olmakla birlikte 5018 sayili Yasa’da tanimlanan biitge tiirleri disinda kalan doner

sermaye isletmesi biitcesi de kaynaklar1 arasinda yer almaktadir.

Sinop Universitesi Déner Sermaye Isletmesi, 2021 yilin1 319.294,62 TL dénem kar1 ile

kapatmustir.

Universitede sosyal tesis ve iktisadi isletme bulunmamaktadir.

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 49'uncu maddesi geregince

genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama
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standartlar1 Devlet Muhasebesi Standartlar1 Kurulu tarafindan belirlenmektedir. Kamu Idaresi,
Kanun’un 80'inci maddesinin T.C. Hazine ve Maliye Bakanligmma verdigi yetkiye istinaden
Bakanligin hazirladigi diizenlemelere tabi olup, bu kapsamda c¢ikarilan Genel YOonetim
Muhasebe Yonetmeligi’ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planini kullanmakta, mali tablolar1
hazirlamakta ve Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine gore mali iglemlerini
muhasebelestirmektedir.

Universite biitcesi, analitik biitce hazirlama rehberi ¢ercevesinde hazirlanmaktadir. Ozel
biitceli bir idare olan Universitede tahakkuk esasli devlet muhasebe sistemi kullanilmaktadir.
Universitenin muhasebe islemleri Merkezi Y &netim Muhasebe Ydnetmeligi'ne tabi olarak T.C.
Hazine ve Maliye Bakanligi’nin Biitiinlesik Mali Kontrol Yonetim Sistemi Web Tabanli
Otomasyon Sistemi {lizerinden yliriitiilmektedir.

Kurum biitgesinin takibi ve muhasebe islemleri, Genel Sekreterlige bagli olarak faaliyet
gosteren Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yapilmaktadir. Kamu Idarelerinin
Kesin Hesaplarinm Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik uyarinca
kesin hesap cetvel ve belgeleri, strateji gelistirme birimi tarafindan biit¢ce uygulamasina esas
muhasebe kayitlar1 dikkate alinarak hazirlanmaktadir. Kuruma iligkin mali istatistikler ise 5018

say1l1 Kanun kapsaminda T.C.Hazine ve Maliye Bakanligina bildirilmektedir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslarin 5'inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gercken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida sayilmakta olup; denetim, bunlar ile Usul ve Esaslarin 8'inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmastir.

. Birlestirilmis veriler defteri,

. Gegici ve kesin mizan,

. Bilanco,

. Faaliyet sonuglar1 tablosu,

. Oz kaynak degisim tablosu,

. Biitgelenen ve gergeklesen tutarlarin karsilastirma tablosu,

. Idare tasinir mal ydnetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasinir mal yonetim

hesab1 icmal cetveli.
Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecgerli finansal raporlama gergevesi

kapsamindaki temel mali tablolarindan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
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2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi icerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve iglemlerinin sonucunu tiim énemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar1 ile
bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagmi olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yOnetim ve i¢c kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iligkin goriis bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,
Sayistay ikincil mevzuat1 ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiiriitiilmiistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek {lizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.
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Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iligkin kayit, defter, bilgi, belge
ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olugturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5.  IC KONTROL SiSTEMINiN DEGERLENDIRILMESI

5018 sayilt Kanun’un 3'lincii maddesinde tanimlandigi lizere mali kontrol, kamu
kaynaklarmin belirlenmis amaglar dogrultusunda, ilgili mevzuatla belirlenen kurallara uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak i¢in olusturulan kontrol sistemi
ile kurumsal yap1, yontem ve stirecleri ifade etmektedir.

I¢ kontrol sisteminin ne oldugu, amaci, yapisi ve isleyisi 5018 say1li Kanun’un besinci
kisminda, 55 ile 67'nci maddeler arasinda belirlenmistir. Buna gore, kamu idarelerinin mali
yonetim ve kontrol sistemlerinin yapis1 harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler, 6n mali
control ve i¢ denetim unsurlarindan olusmaktadir:

Temel unsurlar1 bu olan i¢ kontroliin isleyisi ile ilgili ayrintil1 hiikiimler, i¢ Kontrol ve
On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar ile T.C. Hazine ve Maliye Bakanlhig1 tarafindan
yayimlanan rehberlerle belirlenmistir.

2021 yil1 denetimi kapsaminda, mezkur mevzuat ¢ercevesinde, kurum i¢ kontrol sistemi
asagidaki sekilde degerlendirilmektedir:

2018-2022 yillarim1 kapsayan stratejik plan idarenin kendi birimleri ve personelinin
katkilariyla mevzuata uygun olarak hazirlanmistir. Kurum organizasyon yapisi igerisinde
gorev, yetki ve sorumluluklar 6zellikle Kalite Caligmalar1 kapsaminda agik bir sekilde tespit
edilmistir. Yetkiler ve yetki devrinin smirlar1 kismen kanunda belirtilen yetkiler ¢er¢evesinde
belirlenmistir.

Idare, yiiriitecegi program, faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacin,
performans hedef ve gostergelerini iceren performans programini hazirlamistir.

Idare Faaliyet Raporunu hazirlayip mevzuatta dngériilen siire icerisinde yayimlamistir.

Biitcesini stratejik plan ve performans programina uygun olarak hazirlamigtir.

Stratejik plan ve performans programimda amaclar, hedefler, stratejiler, varliklar,
yikiimliilikler ve performans programlar1 kamuoyuna agiklanmistir. Faaliyet sonuglar1 ve

degerlendirmeler idare faaliyet raporunda gosterilmis ve duyurulmustur.
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Universitenin 2018-2022 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan ve 2021 yili Faaliyet
Raporunda, idarenin misyonu ve vizyonu belirtilmistir. Bu nedenle personelin tamammin
idarenin misyon ve vizyonundan haberdar oldugu kanaatine varilmistir. Misyonun
gerceklestirilmesini saglamak iizere idare birimleri ve alt birimlerce yiiriitiilecek gorevler yazili
olarak tamimlannustir. i¢ kontrol sistemi yonetim tarafindan sahiplenilmekte, i¢ kontrol
sisteminin personel tarafindan sahiplenilmesi ve gerekli kabulii gérmesi i¢in de {iniversite

biinyesinde hizmet i¢i egitimler verilmektedir.

Uyum Eylem Plan1 hazirlandiktan sonra iist yoneticinin onayi ile I¢ Kontrol izleme ve

Yonlendirme Kurulu gérevlendirilmistir.

I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planinda yer alan eylemlerin gerceklesme
sonuglar1 yillik olarak hazirlanan i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporunda izlenmektedir.

Her gorev i¢in egitim ihtiyaci belirlenmis, planl bir egitim faaliyeti yiirtitilmiistiir.

Birimlere ait gorev tanimlar1 ve is akis semalar1 olusturulmustur. Hassas Gorevlerin
olusturulmasma iliskin hazirlanan Sinop Universitesi Hassas Gorev Belirleme Rehberi
dogrultusunda; Birim Hassas Gorev Belirleme Komisyonu tarafindan tespit edilen ve birim
amirince de hassas gorev olduguna karar verilen goérevler icin ‘Hassas Gorevler Listesi"
cikartilmis ve birimlerin web sayfasinda i¢ kontrol bashgi altinda yer alan "Hassas Gorevler"
alt sekmesine eklenmistir.

Universite kurum personelinin katilimiyla kurumsal risklerini belirlemis, risklerin
degerlendirilmesi yapilmis, risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yonelik kontrol

faaliyetleri belirlenmistir.

Yonetimin ihtiyag duydugu gerekli bilgileri ve raporlar1 iiretecek ve analiz yapma
imkani sunacak bir yonetim bilgi sistemi Bilgi Islem Daire Baskanlig1 biinyesinde kurulmustur.
Ayrica Hazine ve Maliye Bakanligi Otomasyon Sistemlerinden ihtiya¢ duyuldugu zaman

gerekli bilgi ve raporlar alinmaktadir.

Universitede; gelen ve giden her tiirlii evrak dahil is ve islemlerin kaydedildigi,

smiflandirildig: ve dosyalandigi Elektronik Bilgi Yonetim Sistemi kullanilmaktadir.

Universite biinyesinde 3 tane i¢ denetci kadrosu bulunmaktadir. Bu kadrolardan 1 tanesi
doludur. Tlgili i¢c denetim birimi tarafindan i¢c kontrol sisteminin incelenmesi ve

degerlendirilmesine yonelik ¢alismalarin yapilmadigi belirlenmistir.
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6. DENETIM GORUSU

Sinop Universitesi 2021 yilina iligkin yukarida belirtilen ve kamu idaresi tarafindan
sunulan, gecerli finansal raporlama cergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tiim

onemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmustir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
https://www.sayistay.gov.tr
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