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1. KAMU IiDARESIi HAKKINDA BIiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Anayasa’nin 130’uncu maddesinde, ¢agdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve lilkenin ihtiya¢larina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime
dayali ¢esitli diizeylerde egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yaymn ve danigmanlik yapmak,
iilkeye ve insanliga hizmet etmek lizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip tiniversitelerin Devlet tarafindan kanunla kurulmasi ongorilmistiir.

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi, 21.07.2010 tarih ve 27648 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 6005 sayili Yiiksekogretim Kurumlart Tegkilati Kanunu ile Baz1 Kanun
ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 1’inci maddesi
ile 28.03.1983 tarih ve 2809 sayil1 Yiiksekdgretim Kurumlar: Teskilatt Kanunu'na 14.07.2010
tarih ve 6005 sayili Kanun'un 125'inci maddesi ile eklenen ek madde ile Ankara’da

kurulmustur.

Yiiksekogretim kurumlari i¢in temel mevzuat; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati
Kanunu ve 124 sayil1 Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari

Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’dir.

Yiiksekogretimin amac ve ilkeleri, yliksekdgretim kurumlarmin ve iist kuruluslarinin
teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-Ggretim, arastirma, yayin,
ogretim elemanlar1, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanunu’yla diizenlenmistir. S6z konusu Kanun’un 12°nci maddesinde yliksekdgretim
kurumlarinin gorevleri sayilmis olup bu gorevler; toplumun ihtiyaglari, kalkinma planlari ilke
ve hedeflerine uygun bilimsel egitim-68retim, arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak, bu ilke
ve hedefler dogrultusunda insangiicii yetistirmek, toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak, iretimde artisi saglayacak uygulamali
caligmalarda bulunmak, bu amagcla doner sermaye isletmelerini kurmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iligskin gerekli diizenlemeleri yapmak olarak 6zetlenebilir.
1.2. Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar

Ankara Yildirim Beyazit Universitesinin akademik yapisinda rektorliik, senato, fakiilte
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dekanliklan, yiliksekokul, enstitii, uygulama ve arastirma merkez miidirliikleri bulunmakta,
idari yapisinda ise iiniversite yonetim kurulu, genel sekreterlik, daire baskanliklari, hukuk

miisavirligi ve miidiirliikler yer almaktadir.

Universitenin iist ydneticisi olan Rektér Cumhurbaskani tarafindan, dekanlar ise

Yiiksekogretim Kurulunca atanmaktadir.

Universite biinyesinde; 15 fakiilte, 1 yiiksekokul, 1 konservatuvar, 5 enstitii, 4 meslek
yiiksekokulu ve 27 uygulama ve arastirma merkezi ile birlikte Ogrenme ve Ogretme Birimi

bulunmaktadir.

Universitede 2022 y1l sonu itibartyla kadrolu akademik, idari (sézlesmeli idari personel
dahil) ve isci personel toplami 2190 *dir. Ayrica Universitede 24 yabanci uyruklu akademik

personel ¢alismaktadir.

Akademik ve idari personelin sinif, unvan ve kadro dagilim bilgileri Tablo 1 ve 2’de yer

almaktadir.

Tablo 1:Akademik Personel Kadro Durumu

Unvan Dolu Kadro Sayisi Bos Kadro Sayisi Toplam Kadro Sayisi
Profesor 294 61 355
Dogent 214 73 287
Doktor dgretim iiyesi 296 106 402
Ogretim gorevlisi 216 46 262
Arastirma gorevlisi 332 119 451

Toplam 1352 405 1757

Tablo 2:idari Personel Kadro Durumu

Hizmet Sinifi Dolu Kadro Sayisi Bos Kadro Sayisi Toplam Kadro Sayisi
Genel idari 227 308 535
Saghk 11 277 288
Avukatlik 2 4 6
Egitim-6gretim 0 0
Teknik 64 58 122
Yardimci 27 30 57
Sozlesmeli 222 - 222
Isci 285 - 285

Toplam 838 677 1515

Universitenin bagli oldugu kurum Yiiksekogretim Kurulu, ilgili oldugu kurumlar ise
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Milli Egitim Bakanlig1 ile Hazine ve Maliye Bakanligidir.

1.3. Mali Yap

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na ekli II sayili cetvelin, (A)
“Ozel Biitceli Idareler” boliimiinde yer alan Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi, Merkezi
Yonetim Biitge Kanunu ile verilen hazine yardimi ve 6z gelirlerini kullanarak giderlerini

finanse etmektedir.

2022 Y1ili Merkezi Yonetim Biit¢e Kanunu ile 404.867.000,00 TL 6denek tahsis edilen
Universite biitgesine yil iginde 277.443.794,70 TL o6denek eklenmis ve toplam 6denek
682.310.794,70 TL’ye ulasmis olup 6denegin %90,40°1 olan 616.783.987,53 TL kullanilmistir.

Idarenin ekonomik siiflandirma acisindan 2022 yilmna ait denek dagiliminin ve yil

sonu harcama gerceklesmelerine iliskin tablo asagidadir.

Tablo 3:Biitce Giderleri Odenek ve Gerceklesmesi

Odenek (1) Gerceklesme (2) Gerceklesme (2/1)

(TL) (%)

01 Personel Giderleri 416.614.200,85 415.912.205,11 99,83

02 Sos. Giivenlik Kurumlarina Devlet 60.097.682,67 60.086.145,79 99,98
Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 113.970.285,72 108.205.225,38 94,94

05 Cari Transferler 11.821.625,46 11.486.554,31 97,17

06 Sermaye Giderleri 79.807.000,00 21.093.856,94 26,43

07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00

Toplam 682.310.794,70 616.783.987,53 90,40

2022 yil sonu itibariyla biit¢e giderleri 616.783.987,53 TL olarak gerceklesmistir.
Biitgenin  %90,40°1 kullanilmistir. Personel giderlerinde 416.614.200,85 TL 06denegin
415.912.205,11 TL s1, sosyal glivenlik kurumlarina devlet primi giderlerinde 60.097.682,67 TL
Odenegin 60.086.145,79 TL’si, mal ve hizmet alim1 giderlerinde 113.970.285,72 TL 6denegin
108.205.225,38 TL’si, cari transferlerde 11.821.625,46 TL 6denegin 11.486.554,31 TL’si,
sermaye giderlerinde 79.807.000,00 TL 6denegin 21.093.856,94 TL’si, harcanmistir.

Universite tarafindan 2022 yilinda; Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu,
Erasmus, Mevlana Degisim Programi, Kalkinma Ajansi destekleri ile Avrupa Birligi

hibelerinden toplam 11.650.947,00 TL biitce dis1 kaynak kullanilmistir.
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2022 yili biitgesine gore tahmin edilen biitge geliri 404.867.000,00 TL olan

Universitenin, yilsonunda gergeklesen net biitce geliri 658.839.974,00 TL dir.

2022 y1l1 biitce gelirleri tahmin ve gergeklesme bilgileri Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4:2022 Yih Biit¢e Gelir Tahmin ve Gerg¢eklesmesi

Gelir Tahmini (1) | Gergeklesen (2) (i)ell";;zlld((;s/rln)e
(TL) (%)
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 20.317.000,00 44.358.522,00 218,33
Alinan Bagis ve Yardim ile Ozel Gelirler 377.421.000,00 561.117.724,00 148,67
Diger Gelirler 7.129.000,00 14.660.951,00 205,65
Sermaye Gelirleri 40.006.398,00 -
Toplam 404.867.000,00 660.143.595,00 163,05
Gelirlerden Red ve Iadeler (-) - 1.303.621,00 -
Net Toplam 404.867.000,00 658.839.974,00 1,63

2022 yilinda net 658.839.974,00 TL biitce geliri elde edilmistir.

Donem faaliyet geliri 693.638.107,22 TL, gelirlerden indirim, iade ve iskonto toplami1
1.303.802,80 TL ve faaliyet gideri 665.996.307,33 TL olan Universite, 2022 yilimni
26.337.997,09 TL olumlu faaliyet sonucu ile tamamlamaistir.

Universite dzel biitcesi disinda bulunan;

-Déner Sermaye Isletmesinde 2022 yili gelir tablosuna gore 42.024.187 TL gelir elde
edilmis, 47.402.446,04 TL gider gerceklesmis ve donem 5.378.259,04 TL net zararla

tamamlanmustir.

-Iktisadi Isletmenin 2022 yili gelir toplam1 10.988.887,15 TL, gider toplam
11.051.267,71 TL olarak ger¢eklesmis ve donem sonu 62.380,56 TL zarar ile tamamlanmistir.

Ayrica Universite, 10.08.2014 tarih ve 29084 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
2014/6500 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan Ankara Yildirim Beyazit Universitesi
Ankara Teknoloji Gelistirme Bolgesi Yonetici AS nin ortagidir. Adi gegen AS’nin kurulus
sermayesi 100.000,00 TL olup, Universitenin 5.000,00 TL sermaye ile % 5 oraninda ortaklig1

bulunmaktadir.
1.4.  Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 49’uncu maddesi geregince
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genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama
standartlar1, uluslararasi standartlara uygun olarak Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesinde;
Sayistay Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin
katilimiyla olusturulacak olan Devlet Muhasebesi Standartlar1 Kurulu tarafindan
belirlenmektedir. Dolayisiyla genel yonetim kapsaminda olan iiniversitelerin muhasebe ve
raporlama standartlar1 Kurul tarafindan belirlenen kurallara tabidir. Kamu Idaresi ayrica adi
gecen Kanun’un 80’inci maddesinin Hazine ve Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
Bakanligin hazirladigr diizenlemelere tabi olup bu kapsamda ¢ikarilan Genel Yonetim
Muhasebe Yonetmeligi’ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planini kullanmakta, mali tablolari
hazirlamakta ve Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine gére mali islemlerini

muhasebelestirmektedir.

Ozel biiteli bir idare olan Universitede, tahakkuk esasli muhasebe sistemi
kullanilmaktadir.  Universitenin muhasebe islemleri Merkezi Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi'ne tabi olarak Hazine ve Maliye Bakanliginin Biitiinlesik Mali Kontrol Y6netim

Sistemi Web Tabanli Otomasyon Sistemi {izerinden yliriitiilmektedir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida sayilmakta olup denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar’in 8’inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonu¢landirilmistir.

. Birlestirilmis veriler defteri,

. Gegici ve kesin mizan,

. Bilango,

. Faaliyet sonuglari tablosu,

. Oz kaynak degisim tablosu,

. Biitgelenen ve gerceklesen tutarlarin karsilastirma tablosu,

. Idare tasmir mal yénetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tagmir mal ydnetim

hesab1 icmal cetveli.

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cergevesi
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kapsamindaki temel mali tablolarindan olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2.  KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmig olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi i¢erecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar1 ile
bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin goriis bildirmek, gelir, gider ve mallari ile bunlara iligkin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansitti§ina iligkin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiiriitiilmiistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi

yontemiyle gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
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prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak tlizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iligkin kayit, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. IC KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Kontrol Ortami Standartlar:

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri
ve smirlar1 tam ve agik bir sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir.idarede "Kamu Gérevlileri
Etik Davranis ilkeleri" ile ilgili egitim ve bilgilendirme calismalar1 yeterlidir.Personelin ise
alinmasi, yer degistirmesi, gorevde ylikselmesi, yeterlilik-performans degerlendirmesi ile
disiplin hiikiimlerine yo6nelik insan kaynaklar1 politikasi tam olarak belirlenmis ve kurum
calisanlarina duyurulmustur.

Risk Degerlendirme Standartlari

Stratejik plan zamaninda yayimlanmis ve igerik agisindan mevzuata uygundur.idare
performans programi icerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmis ve zamaninda
yayimlanmustir.idare i¢c kontrol risklerini tam ve dogru sekilde belirlemistir. Risklerin
degerlendirilmesine yonelik calisma (risklerin gerceklesme ihtimali-olast etkisi belirlenerek
onem diizeyine karar verme) yapilmistir.

Kontrol Faaliyetleri Standartlan

Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siire¢leri hazirlanmistir ve
personele duyurulmustur. Idare tarafindan yetki devirleri mevzuata uygun yapilmistir. Idarede
yapilan gorevlendirmelerde, bunlar1 farkli kisiler arasinda dagitilarak “gorevler ayriligr”
ilkesine uyulmustur. Idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine y&nelik
kontrol faaliyetleri ve sorumlular1 belirlenmistir. On mali kontrol sistemi, I¢ Kontrol ve On
Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar’a uygun olarak kurulmustur. Kamu idaresinin 6n mali
kontrol yonergesi, mevcuttur.

Bilgi ve Iletisim Standartlar

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi 2022 Y1l Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 7



T.C. Sayistay Bagkanlig1

Idare faaliyet raporu igerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistir. Idarenin Kamu I¢
Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plani mevcuttur ve igerik olarak Kamu i¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi’ne uygundur.

izleme Standartlar

Idarenin tiim birimleri tarafindan i¢ kontrol sistemi, yilda en az bir kez
degerlendirilmekte ve degerlendirme sonuglar1 I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kuruluna
raporlanmaktadir. Kamu Idaresinde i¢ denetim birimi kurulmus olup 3 adet i¢ denet¢i kadrosu
bulunmaktadir. Bu kadrolardan 2’si doludur. I¢ denetim biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin

denetim ve raporlama ¢alismalar1 mevcuttur.

6. DENETIM GORUSU

Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi 2022 yilina iliskin yukarida belirtilen ve kamu
idaresi tarafindan sunulan gecerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve

tablolariin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve gilivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
1. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.

A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
B. DIGERBULGULAR

Bu boéliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.
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BULGU 1: Kanunda Sayilan Istisnalar Disinda Dolu Kadroya Gérevlendirme

Yapilmasi

Universitede dolu olan Daire Baskanligi,Sube Miidiirliigii,Fakiilte Sekreterligi
kadrolarma 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda sayilan istisnalar disinda
gorevlendirmeler yapildigi tespit edilmistir.

657 sayili Kanun’un "Vekalet gorevi ve aylik verilmesinin sartlart" baglikli 86’nc1
maddesinde; memurlarin kanuni izin, gegici gorev, disiplin cezast uygulamasi veya gorevden
uzaklastirma nedenleriyle islerinden gecici olarak ayrilmalari halinde yerlerine, kurum iginden
veya diger kurumlardan veya agiktan vekil atanabilecegi ifade edilmistir.

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 13’iincii maddesinin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 diizenleyen (b) fikrasinin 4’lincii bendine gore rektoriin, gerekli gordigii
hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin ve diger
personelin gorev yerlerini degistirme veya bunlara yeni gorevler verme yetkisi bulunmaktadir.

Kadro terimi, personel mevzuatinin temel kavramlarindan birisidir. 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu’un memuriyete baslama ve ilgili diizenlemelerinden olan “Atama
Yapilacak Bos Kadrolarin Bildirilmesi” baslikli 46 ve “Duyurma” baglikli 47°nci maddelerinde
de goriilecegi iizere kadro ile personel arasinda siki bir iligki kurulmusg ve her personelin ancak
bir kadro ile iliskilendirilerek istidam edilecegi hususuna Kanun’un gesitli maddelerinde yer
verilmistir. Idarelere istihdam i¢in taninan kadrolar ise kadro cetvellerinde unvan ve say1 olarak
yer verilmek suretiyle sinirlandirilmistir.

Universitede daire baskanlhigi, sube miidiirliigii, fakiilte sekreterligi kadrolarina usuliine
gore atanmis personel asil kadrosu disinda calistirilmakta, bu personelin kadro gorevleri ise
yine gorevlendirme ile bagka personel tarafindan yiirtitiilmektedir.

Yukarida belirtilen mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde dolu kadro, kadronun halen baska
bir memur tarafindan kullaniliyor olmasi hali olup dolu kadroya vekalet ancak, kadroda bulunan
memurun kanuni izin, gegici gorev, disiplin cezasi uygulamasi veya goérevden uzaklastirma
nedenleriyle isinden gegici olarak ayrilmasi halinde miimkiindiir.

Kamu Idaresi bulguda yer alan tespitlere katilmis olup, diizeltme islemlerine

baslamustir.

Aciklanan nedenlerle dolu kadroya 657 sayili Kanun’da sayilan istisnalar disinda

gorevlendirme yapilmamasi gerekmektedir.
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BULGU 2: Déner Sermaye Isletme Birimlerinin Elektrik, Su, Dogalgaz

Giderlerinin Ozel Biitceden Odenmesi

Doner sermaye isletme birimlerinin aydinlatma, 1sitma ve su giderlerinin 6zel biitceden
karsilandig1 goriilmiistiir.

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 58’inci maddesinin (b) bendinde; doner
sermaye islemlerinden tahsil edilen gelirin belirli bir orani ilgili yiiksekdgretim kurumunun
ihtiyact olan mal ve hizmet alimlari, her tiirlii bakim, onarim, kiralama, devam etmekte olan
projelerin tamamlanmasina yonelik insaat isleri ve diger ihtiyaglar ile yonetici paylar i¢in
kullanilacagi belirtilmektedir.

Ayrica 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununa dayanilarak hazirlanan
2022-2024 yili Biitce Hazirlama Rehberinin “Genel Ilkeler” baslikli 8’inci maddesine gore;
Doner sermaye gelirleri ile biitge kaynaklar: birlikte kullanilarak yiiriitiilen hizmetlerde, doner
sermayeler araciligi ile Kkarsilanabilecek ihtiyaglar i¢in biitgeden odenek talebinde
bulunulmayacaktir.

Kamu Idaresi bulguda yer alan tespitlere katilmis olup, diizeltme islemlerine

baglamistir.

Universite Déner Sermaye Isletme Birimlerine ait aydinlatma, 1sitma, su giderlerinin
yukarida deginilen mevzuat hiikiimleri kapsaminda doner sermaye isletmesi tarafindan

karsilanmasi gerekmektedir.

BULGU 3: Yerine Getirilmesi Belli Bir Siireyi Gerektiren Dogrudan Temin Mal

ve Hizmet Islerinde Sozlesme imzalanmamasi

4734 Sayili Kamu Thale Kanunu'nun 22'nci maddesinin birinci fikrasmnin (d) bendine
gore dogrudan temin ile gerceklestirilen ve yapimi belirli bir siireyi gerektiren bakim onarim,

yapim, tadilat islerinde sdzlesme imzalanmadigi tespit edilmistir.

Kamu Ihale Genel Tebligi'nin “Dogrudan temine iliskin aciklamalar” baslikl1 22.1.1.3.
maddesi geregince alimi yapilacak malin teslimi veya hizmetin ya da yapim isinin belli bir
stireyi gerektirmesi durumunda, alimin bir s6zlesmeye baglanmasi zorunludur. Dogrudan
temin kapsaminda imzalanacak sdzlesmelerin birebir tip s6zlesme olmasi zorunlu olmayip daha

Ozet ve rafine hiikiimler iceren bir metin olmasi miimkiindiir.

Universite’de harcama birimleri tarafindan belli parasal limitler dahilindeki muhtelif
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yerlerde yaptirilan bakim ve onarim isleri belli bir siireyi gerektirmesine ragmen bahsedilen

isler sozlesme imzalanmadan gergeklestirilmistir.

Kamu Idaresi bulguda yer alan tespitlere katilmis olup, diizeltme islemlerine

baslamistir.

Aciklanan nedenlerle dogrudan temin kapsaminda gergeklestirilen ve belli bir siireyi
gerektiren yapim islerinde isin idare tarafindan belirlenen sart ve teknik 6zelliklerde yapimini
garanti altina almak, kamu kaynaklariin etkin ve verimli kullanimi ile isin kontroliinii
saglamak ve ilgili isten dogabilecek hukuki ihtilaflarin 6niine gegmek i¢in, mevzuatin zorunlu

kildig1 s6zlesmelerin diizenlenmesi gerekmektedir.

BULGU 4: Ogrenci, Personel, Misafir Tespiti Yapilmadan Baz Kisiler i¢in

Ogrenci Tarifesine Gore Yemek Bedeli Odenmesi

Universite yemekhanelerinde sunulan tabldot yemek hizmetinden yemek yiyen
kisilerden bazilarinin; 6grenci, personel, misafir tespiti yapilmadan joker kart ad1 verilen kartlar
kullanilarak yararlandirildig1 goriilmiistiir.

2022 yili igerisinde Ankara Yilditm Beyazit Universitesinin Yonetim Kurulu
kararlarinda, yemek yiyecek kisilerin personel, misafir veya 0grenci olmasina gore tahsil
edilmesi gereken giinlik yemek bedelleri farkli tutarlarda belirlenmistir. S6z konusu
Kararlarda, 6grenci yemek bedeli 10.12.2021 tarihinde 2,5 TL; 31.03.2022 tarihinde 3,5 TL;
18.05.2022 tarihinde 4,00 TL ve 23.06.2022 tarihinde ise 6grenci giinliik yemek bedeli ticreti
6,00 TL olarak tespit edilmistir. Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Uygulama Tebliginde
belirtildigi sekilde iiniversitede kadrolu personelden ek gostergelerine gore alinacak giinliik
yemek bedeli de belirlenmistir. Misafir Yemek bedeli ise ihale bedeli olan 33,44 TL dir.

Adina heniiz yemek karti tanimlanmayan memur, akademisyen ve Ogrenciler i¢in
kendileri adina yemek karti tanimlanincaya kadar gecici olarak kullanmalari i¢in Joker adi
verilen kartlar olusturarak bu kartlara yiikkleme yapildigi, ancak bu kartlarin Yonetim Kurulu
Kararinda tanimlanmis personel, 6grenci, misafir tarafindan kullanildigini ispatlayict her hangi
bir bilgi belgenin bulunmadig1 goriilmiistiir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’nca yemek hizmeti alimi ihalesi yapilmus,
yiiklenici firma ile sdzlesme imzalanmustir. Universite personeli, dgrenci ya da misafir
oluslarina gdre yemeklerden yararlananlardan farkli katki pay1 alinmakta, bu katki pay1 ile ihale
birim fiyat1 arasindaki fark dzel biitgeden karsilanmaktadir. Ozel biitgeden karsilanacak tutarin

dogru belirlenebilmesi yemekten yararlanan kisilerin 6grenci, personel ve misafir olmalarinin
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tam ve dogru bir sekilde belirlenmesiyle miimkiin olacaktir.

27.12.2013 tarihli ve 38 numarali Yildirim Beyazit Universitesi Yemek Yiiriitme
Kurulu Yo6nergesi'nin “Dayanak” baglikl1 3’lincii maddesinde;

“-(1) Bu Yonerge; 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 46’nc1 ve 47 nci maddeleri
ve Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeligi’nin 4’lincii, 5’inci ve 15’inci maddeleri ve diger ilgili hiikiimleri ile Devlet
Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligi'ne gore hazirlanmigtir.”

“Tanimlar” baslikli 4’lincii maddesinin d bendinde:

“Katk1: Yemek i¢in; 6grencilerin Yonetim Kurulu Karari ile belirlenen tutarda yaptiklar
nakit 6deme ile personelin yemek bedelinin biitceden karsilanmayan ve nakit olarak 6dedigi
miktar1”

“Yemek yiiriitme kurulu” baslikli 5’inci maddesinin ikinci fikrasinda;

“Gorevleri ise; a) Ogrenci ve personelden yemek katki bedelinin alinmasi ve her yil
yayinlanan parasal sinirlar ve oranlar hakkindaki teblig hiikkiimlerine gore kurul adina agilacak
olan banka hesaplarina yatirmak, karar defterine tahsil edilen tutarlar1 islemek ve o belgelerin
5 (bes) yil siire ile saklanmas1”

“Yemek figlerinin basimi, satilmasi ve sayilmas1” baslikli 10’uncu maddesinde;

“- (1) Yemek Hizmeti Yiiriitme Kurulu;

a) Katki bedelinin personel veya ogrenciden alinabilmesi igin giinlik figlerin
basilmastyla ilgili karar1 alir. Ogrenci ile kadro derecesi araligindaki personel igin ayr1 renk ve
serilerde kartlar bastirir, elektronik satis ve kontrol sistemine gecilmesi durumunda, yemek
yiiritme kurulu karari ile yemek bedelleri katkisinin tahsili ve izlenmesi elektronik ortamda
yapilarak hizmetlerin devamliligini saglar.

b) Basimi yapilan giinliik yemek fislerinin ¢elik kasalarda muhafaza edilmesini saglar.
Elektronik satis ve kontrol sistemine gecilmesi durumunda bilgiler elektronik ortamda ve uygun
ortamlarda muhafaza edilir.

¢) Yemek yiyen 6grenci ve personel yemek fisleri Muhasebe Yetkilisi Mutemetleri
tarafindan satilarak 6demelere esas olmak {izere hesap cetveline islenir ve bu hesap cetvelleri
isletme defterine islenerek ekine eklenir. 5 y1l muhafaza edilir.” hiikiimleri yer almaktadir.

Kamu Idaresi tarafindan birimde yemek saatleri arasinda turnikede gérevli olan
personellerin ve bu is ile ilgilenen sorumlu personelin kisilerin Universite dgrencisi, personeli
veya misafiri tespitini yapmakta oldugunu bununla birlikte belirtilen bulgu ile ilgili olarak
gerekli tedbirlerin ivedi bir sekilde alinacagi bilgisi verilmistir.

Her ne kadar turnikede gdrevli ve bu is ile ilgili personelin gerekli kontrolleri yaptigi
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belirtilmis olsa da, joker kartlarin kim tarafindan kullanildiginin tam ve dogru bir sekilde kayit
alina alinmadigit ve bu konuda idarenin gerekli tedbirleri almasi gerektigi
degerlendirilmektedir.

Acgiklanan nedenlerle, Joker kartlarin hangi O6grenci ya da personel tarafindan
kullanildiginin tam ve dogru bir sekilde kayit altina alinmasi, yiiklenici yemek firmasina bu
kayitlara gore yemek bedeli 6denmesi ve bunlara ait bilgilerin 5 yil siire ile saklanmasi

gerekmektedir.
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1. KAMU IiDARESIi HAKKINDA BIiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Ankara Yildinm Beyazit Universitesi Doner Sermaye Isletmesi, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 58'inci maddesine gore, Déner Sermaye Isletmelerinin
Kurulmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik kapsaminda, 12.10.2011 tarih ve 28082
sayllli Resmi Gazete’de yayimlanan Yildiim Beyazit Universitesi Doner Sermaye Isletme
Midiirligt Yonetmeligi ile kurulmustur.

Ad1 gecen Yonetmelik, 03.02.2021 tarih ve 31384 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yildirim Beyazit Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi ile degisiklige ugramustir.

Déner Sermaye Isletmesi, Yonetmelig’in 5’inci maddesinde sayilan ve asagida yer
verilen faaliyetleri yiiriiterek gelir elde etmektedir:

a) Yiksekogretim kurumlart disindaki kamu kurum ve kuruluslan ile gergek ve tiizel
kisilerce talep edilecek, bilimsel goriis, plan, proje, arastirma, prototip gelistirme ve benzeri
hizmetleri yapmak ve bunlara iligkin raporlar, seminer, konferans, sempozyumlar diizenlemek,

kurslar agmak,

b) Laboratuar ve atdlyelerde her ¢esit cihaz, makine, alet-edevat, tesisat ve benzerlerinin

iiretim, bakim ve onarimini yapmak,

¢) Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek birimlerin faaliyet alanlari ile sinirl olarak
is ve hizmet {iretmek, elde edilen firtinleri 6nceden (Degisik ibare:RG-3/2/2021-31384)
Universite Y6netim Kurulunun izni alinmak sartiyla pazarlamak ve satim1 yapilmak iizere satis

ve teshir yerleri agmak,

¢) Tarim ve sanayi kuruluglarinca iiretilen g¢esitli mal ve hizmetlerin standartlara
uygunlugu konusunda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore raporlar diizenlemek, analiz ve 6l¢timler

yapmak, projeler hazirlamak veya uygulamak,
d) Bilimsel sonuglarin uygulanmasini ve teknolojiye doniisiimiinii saglamak,

e) Danigsmanlik, kontrol, muayene ve benzeri hizmetler vermek, analiz, 6l¢lim, test ve

kalibrasyon yapmak,

f) Faaliyet alanlan cercevesinde; fiziki kapasite oraninda is ve hizmet iiretmek, bilgi

islem ve bilgisayar teknolojisini kullanarak her tiirlii is ve hizmetleri yapmak, elektronik dizgi
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ve ¢ogaltma sistemleri ile kitap ve her tiirlii basili evrak ¢cogaltmak, basmak, cilt ve baski isleri

yapmak, bunlarin satigin1 yapmak,

g) Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek birimlerin faaliyet alanlari ile sinirli olmak
iizere i§ ve hizmetler ile canli materyal, tarim ve sanayi lirlinleri, uzay ve bilisim teknolojilerine
ait lrtinleri ve diger mallar1 liretmek, elde edilen iiriinleri ilgili mevzuat hiikiimlerine gore

pazarlamak,

g) Klinikler, poliklinikler, ameliyathaneler ve laboratuvarlarda yapilacak her tiirli

muayene, tetkik, tahlil, tedavi, ameliyat, bakim ve iiretim ile ilgili is ve hizmetleri yapmak,

h) Pedagojik formasyon, yabanci dil, bilgi islem, yazilim ve donanim gibi konularda

egitim hizmetleri faaliyetlerinde bulunmak.

Yiiksekogretim kurumlarinin doner sermaye faaliyetleri ¢ercevesinde; hizmet sunum
sartlar1 ve kriterleri de dikkate alinmak suretiyle personelin unvani, gérevi, ¢aligma sartlar1 ve
sliresi, egitim-O0gretim ve arastirma faaliyetleri ve mesleki uygulamalar ile ilgili performansi ve
ozellik arz eden riskli boliimlerde calisma gibi hizmete katki unsurlar1 da esas alinarak yapilan
ek 6demelerde, 18.02.2011 tarihli ve 27850 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda

Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Y&netmelik hiikiimleri uygulanmaktadir.

Yildirim Beyazit Universitesi Déner Sermaye Isletmesi, 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu’nun 58'inci maddesine gére Déner Sermaye Isletmelerinin Kurulmasinda Uyulacak
Esaslara Iliskin Yonetmelik kapsaminda, 18.06.2020 tarih ve 31159 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlari Déner Sermaye Isletmelerinin Kurulmasina iliskin
yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak Yildirim Beyazit Universitesi Doner Sermaye Isletme

Yonetmeligi ile kurulmustur.

Doner Sermaye Isletmesi, Yonetmeligin 5'inci maddesinde sayilan ve asagida yer

verilen faaliyetleri yiiriiterek gelir elde etmektedir:

a) tiizel kisilerce talep edilecek bilimsel goriis, proje, arastirma ve benzeri hizmetleri

yapmak, seminer, konferans, sempozyum diizenlemek, kurslar agmak,

b) Danigmanlik, her tiirlii terciime hizmetleri, plan, proje uygulama, deney raporlari,
fizibilite etiidii, siire¢c degerlendirmesi ve gelistirilmesi, model deneyimleri, bilgi islem

ve i degerlendirmesi veya organizasyonu, analiz, lcme ve etanolaj hizmetleri ve
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d)

faaliyet alani ile ilgili olarak, bakim, onarim, basim, yaym, cilt ve iiretimle ilgili

hizmetleri yapmak,

Egitime ve 6gretime yonelik uygulamalarla sinirli olmak tizere, sportif alanlarda bireysel
ve takim olarak performans degerlendirmesi, psikolojik danigmanlik, diyet analiz ve
kontrolii, antrenman planlanmasi, sporcu sagligini koruma ve gelistirmeye yonelik

hizmetlerde bulunmak,

Egitime-6gretime yonelik uygulamalarla sinirli kalmak tizere, grafik tasarimi, afis,
brosiir, sergi ve fuar diizenlemesYiiksekogretim Kurumlar1 disindaki kamu kurum ve
kuruluslar ile, gercek ve i, i¢ ve dis mekan diizenlemeleri, tanitim ve reklam filmleri,
resim, heykel, seramik g¢aligmalari, miizikli oyunlar ve tiyatro oyunlar1 yazilmasi,
sahnelenmesi, bale ve tiyatro temsilleri ile konser ve resitaller diizenlenmesi ve benzer

hizmetler yapma,

Saglik hizmetleri ile ilgili klinikler, poliklinikler, laboratuarlar, her tiirlii muayene,
tetkik, tedavi, bakim ve hizmet iiretmek, yatakli ve yataksiz gegici kuruluslar igletmek

ve Uretimleri ile ilgili faaliyetlerde bulunmak,

Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek hizmet birimlerinin faaliyet alanlar1 ile sinirh
olmak {iizere yukarida sayilanlar disinda kalan her tiirlii is, hizmet ve mal iiretiminde
bulunmak ve Rektoriin izni alinmak kosuluyla tiretilen is, hizmet ve mallar1 pazarlamak

ve satmak

Yiiksekogretim kurumlarinin doner sermaye faaliyetleri ¢ercevesinde; hizmet sunum

sartlar1 ve kriterleri de dikkate alinmak suretiyle personelin unvani, gérevi, calisma sartlari ve

stiresi, egitim-O0gretim ve arastirma faaliyetleri ve mesleki uygulamalar ile ilgili performansi ve

ozellik arz eden riskli boliimlerde ¢aligma gibi hizmete katki unsurlari da esas alinarak yapilan

ek ddemelerde, 18.02.2011 tarihli ve 27850 say1lt Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim

Kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda

Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin Y&netmelik hiikiimleri uygulanmaktadir.

1.2. Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklan

Rektorliige bagl calisan Doner Sermaye Isletmesi; Isletme Miidiirliigii ve Saymanlik
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Miidiirliigii seklinde teskilatlanmis olup gelir getirici birim sayis1 35°dir.

Isletme Miidiirliigiinde; isletme miidiirii, 2 sdzlesmeli personel, 3 idari memur ve 2

stirekli is¢i hizmet vermekte olup bunlardan 7’sinin kadrosu 6zel biitcededir.

Saymanlik Miidiirliiglinde ise Hazine ve Maliye Bakanlig1 personeli saymanlik miidiiri,

1 saymanlik miidiir yardimcist ve 6 memur bulunmaktadir.
1.3. Mali Yap

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerine bagh olarak kurulmus olan doner
sermayeli isletmelerin is ve islemleri ile biit¢elerinin hazirlanmasi, uygulanmasi,
sonuc¢landirilmasi, muhasebesi, kontrol ve denetimi ile muhasebe yetkililerinin niteliklerine
iliskin usul ve esaslar, Doner Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi ile

belirlenmistir.

Doner sermaye isletme biitcesi ad1 gecen Yonetmelik’in 4’linci maddesine gore

hazirlanmakta ve iiniversite yonetim kurulunun onaylamasi ile kesinlegsmektedir.

Ankara Yildirim Beyazit Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin giderleri elde edilen
gelirlerle finanse edilmekte olup 2022 yilinda 06zel biitgeden herhangi bir kaynak

kullanilmamustir.

Baslangi¢ biitcesinde 71.057.000,00 TL gelir 6ngoriilmiis olup gider biitcesi de ayni
tutarda hazirlanmistir. Y1l icerisinde kurulan Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin baglangic biit¢esi
200.000,00 TL olup, ek biitgelerle biitce tahminleri giincellenmis olup gider biitcesi
95.086.898,00 TL ye, gelir biitcesi ise 95.086.898,00 TL ye yiikselmistir.

Isletmenin 2022 yilinda 47.612.061,69 TL biitce giderine karsilik 40.844.916,25 TL

biitce geliri elde ettigi anlasilmistir.

Isletmede 2022 yili gelir tablosuna gore 42.024.187 TL gelir elde edilmis,
47.402.446,04 TL gider gerceklesmis ve donem 5.378.259,04 TL net zararla tamamlanmistir.

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Yildirim Beyazit Universitesi Doner Sermaye Isletmesinin muhasebe ve raporlama
islemleri, Doner Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nde yer alan hiikiimlere

gdre Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan kurulan ve ydnetilen Déner Sermayeli Isletmeler
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Muhasebe Sistemi lizerinden yiiriitiilmektedir.

Ad1 gegen Yonetmelik’te hiikiim bulunmayan hallerde 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu ve bu Kanun’a dayanilarak hazirlanan diger yonetmelikler ile Merkezi

Y 6netim Muhasebe YOnetmeligi’nin genel esaslari kiyasen uygulanmaktadir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida yer almakta olup denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar’in 8’inci maddesinde yer alan

diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir:

. Birlestirilmis veriler defteri
. Gegici ve kesin mizan

. Bilango

. Gelir tablosu

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve gelir tablosuna verilmistir.
2.  KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve iglemlerinin sonucunu tiim énemli ydnleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar ile
bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin

giivenilirligine ve dogruluguna iliskin goriis bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
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hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansitti§ina iliskin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiiriitiilmiistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak tizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallara iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5.  DENETIM GORUSU

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Doner Sermaye Isletmesi 2022 yilina iliskin
yukarida belirtilen ve kamu idaresi tarafindan sunulan gegerli finansal raporlama cergevesi
kapsamindaki mali rapor ve tablolarmin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi

kanaatine varilmistir.
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