ATATURK KULTUR, DIL VE

TARIH YUKSEK KURUMU
2019 Yih Sayistay Denetim Raporu

Eylil 2020






ICINDEKILER

KAMU IDAREST HAKKINDA BILGI........coooiiiiiiiiic s 1
KAMU IDARESININ SORUMLULUGU.........coooiiiiiiiiciceeeees s 6
SAYISTAYIN SORUMELULUGHU .......cooiviiiiiiiiiiieiieisiis s 7
DENETIMIN DAYANAGI, AMACIL, YONTEMI VE KAPSAMI ...........cccooovieiiieieeeeeeeeee e 7
iC KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI .......cooviiviiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 8
DENETIM GORUSU .....cooiiieeeeeee ettt s 9






TABLOLAR LiSTESI

Tablo 1:2018-2019 Yillar1 Biit¢e Gelirleri Tahmin ve Gerg¢eklesme Rakamlarinin
Karstlagtirtlmast (TL) ..c.eoouioiiiiiieiie ettt ettt e nae e beesnne s
Tablo 2:2019 Y1l Biitge Giderleri Gergeklesme Oranlart ..........ccceeovcveeeeiiiiiieeiviiieee e
Tablo 3:2018-2019 Yillar1 ikinci Diizey Ekonomik Kodlara Gére Biitge Giderleri Odenek
Gergeklesme Rakamlarinin Karsilastirtlmast (TL) ...covoiviiiiiiiiiinieee e






T.C. Sayistay Baskanhg
1. KAMU iDARESI HAKKINDA BILGIi

1.1 Mevzuat ve Gorevler

Atatiirk  Kiltir, Dil ve Tarith Yiksek Kurumu, Anayasamizin 134’
iincii maddesinde yer alan “Atatiirkgii diistinceyi, Atatiirk ilke ve inkilaplarini, Tiirk kiiltiiviinii,
Tiirk tarihini ve Tiirk dilini bilimsel yoldan arastirmak, tanitmak ve yaymak amaciyla;
Atatiivk'iin -~ manevi  himayelerinde, = Cumhurbaskanmimin  gozetim ve  desteginde,
Cumhurbaskaninin gorevlendirecegi bakana bagh Atatiirk Arastirma Merkezi, Tiirk Dil
Kurumu, Tiirk Tarih Kurumu ve Atatiirk Kiiltiir Merkezinden olusan, kamu tiizel kigiligine
sahip Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu kurulur.” hikmii geregince 2876 sayili
Atatiirk Kiiltiir,Dil ve Tarih Kurumu Kanunu ile 17.08.1983 tarihinde kurulmustur. Tiirk Dil
Kurumu ile Tiirk Tarih Kurumu igin Atatiirk'iin vasiyetnamesinde belirtilen mali menfaatler

sakli olup kendilerine tahsis edilmistir.

11.08.1983 tarihli ve 2876 sayili Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu
Kanununun 97'nci, 100%inci, 103'incii ve 104'lincii maddeleri disindaki diger hiikiimleri,
02.11.2011 tarihli ve 28103 (Miikerrer) sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan 664 sayili Atatiirk
Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ile iptal edilerek teskilat, gorev, yetki ve sorumluluklar1 ayn1 Kanun Hiikmiinde

Kararname ile yeniden diizenlenmistir.

S6z konusu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 1'inci maddesinde, "Atatiirk¢ii diisiinceyi,
Atatiirk ilke ve inkilaplarini, Tiirk kiiltiiriint, Tirk tarihini ve Tiirk dilini bilimsel yoldan
arastirmak, tanitmak, yaymak ve yaymmlar yapmak amaciyla; Atatiirk’lin manevi
himayelerinde, = Cumhurbagkaninin  goézetim ve  deste§inde, = Cumhurbaskaninin
gorevlendirecegi Bakana bagl, Atatlirk Arastirma Merkezi, Atatiirk Kiiltir Merkezi, Tiirk
Dil Kurumu ve Tiirk Tarih Kurumundan olusan, kamu tiizel kisiligine sahip Atatiirk Kiiltiir,
Dil ve Tarih Yiiksek Kurumunun" kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklarinin bu Kanun

Hiikmiinde Kararname ile diizenlenecegi hiikmolunmustur..

Kararnamenin 3'lincii maddesinde Yiiksek Kurumun gorevleri;"
a) Tiirk dili, tarihi, kiiltiirii ve biitiin yonleriyle Atatiirk ve eseri tizerinde sosyal ve

beseri bilimler biitiinliigii icinde bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu 2019 Yih Sayistay Diizenlilik 1
Denetim Raporu



T.C. Sayistay Baskanhg

konularda seminer, sempozyum, konferans ve benzeri ulusal ve uluslararasi etkinlikler
diizenlemek, yayinlar yapmak ve bu alandaki ¢alismalari desteklemetk.

b) Sosyal ve beseri bilimler alaninda ozgiin bilgi tiretimi i¢in ortamlar hazirlamatk,
bu cergevede biitiinlesik bilgi sistemi kurmak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini
desteklemek, esgiidiim saglamak, izlemek.

¢) Milletimizin sosyal ve kiiltiirel gelismesine katki saglayacak alanlarda bilimsel
arastirmalar yapmak, yaptirmak ve bu alanda yapilan ¢alismalara destek vermek.

¢) Milli kiiltiiviimiiziin ve diger kiiltiirlerin klasiklesmis bilim ve diisiince
eserlerinin giintimiiz Tiirk¢esine ¢evrilmesini, basilmasint ve yayimlanmasint saglamak.

d) Gorev alam kapsaminda ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin bilimsel
calismalarimi ve bu alandaki gelismelerle ilgili yayinlarimi takip etmek, gerekli
goriilenleri terciime ettirerek basilmasini ve yayimlanmasini saglamatk.

e) Mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek"”

olarak belirtilmistir.

1.2 Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

Anilan Kararnamenin "Teskilat " baslikli 4'liincli maddesinde , Yiiksek Kurumun tegkilat
yapisinin, Yiiksek Danmisma Kurulu, Yoénetim Kurulu, Baskanlik, Kurumlar ve hizmet
birimlerinden olustugu ifade edilmistir.  Bilimsel Calismalar Koordinasyon Dairesi
Baskanligi, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi, Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri
Dairesi Bagkanligi, ve Hukuk Miisavirligi olmak iizere 4 hizmet birimi bulunmaktadir.

Kurumun merkezi Ankara’da olup, tasra teskilati bulunmamaktadir.

Yiiksek Kurum Baskanligina tahsis edilen 182 adet kadronun 85 adedi dolu olup tahsis
edilmis kadronun % 46,70 1 kullanilmaktadir. Bu personelden 6 kisi Yiiksek Kurum
blinyesinde yer alan Kurumlarda, 1 personel de gecici olarak Yiiksek Kurumda
gorevlendirilmistir.

Yiiksek Kurum ve biinyesinde yer alan Kurumlarin bilisim hizmetlerini yiiriitmek iizere
Hazine ve Maliye Bakanligindan 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 6'nci
maddesi geregi 12 adet sézlesmeli bilisim uzmani kadrosu alinmistir. Bu kapsamda 5 bilisim
personeli, 657 sayil1 Kanunun 4/b bendi kapsaminda 1 doktor Kurumda goérev yapmaktadir.

24.12.2017 tarihli ve 30280 sayili Resmi Gazete“de yayimlanan 696 sayili Kanun

Hiikmiinde Kararnamenin 127'nci maddesi ile 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye
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cklenen gegici 23'incii maddesi dogrultusunda Yiiksek Kurumda 32 kisi sirekli isci
kadrosunda istihdam edilmektedir. Bu personelden 14 kisi Yiksek Kurum biinyesinde yer
alan Kurumlarda gorev yapmaktadir. Yiiksek Kurum biinyesinde yer alan Kurumlarda isc¢i
kadrosu ile ¢alisan 2 personel de Yiiksek Kurumda gorev yapmaktadir.

Buna gore , Yiiksek Kurumda 80 memur, 6 sozlesmeli ve 20 siirekli is¢i olmak iizere

toplam 106 personel gorev yapmaktadir.

1.3 Mali Yapr

Atatiirk Kiiltlir , Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu 5018 sayili Kanuna tabi olup, bu Kanuna
ekli II sayil1 cetvelin "B-Ozel Biitceli Diger idareler’” béliimiinde yer almaktadir. Kurumun

664 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 26'inc1 maddesinde gelir kaynaklart:

a) Genel biitceden yapilacak yardimlar,

b) Her tiirlii bagis, yardim ve vasiyetler,

¢) Yiikksek Kurumun ve merkez bagkanliklarinin gelirlerinin degerlendirilmesinden elde
edilen gelirler,

¢) Diger gelirler,

olarak belirtilmistir.

2019 yili gelirleri; 13.879.000,00-TL hazine yardimi, 9.778.00-TL mal ve hizmet satig
geliri , 24.841,00.-TL diger gelirler olmak iizere toplam 13.912.367,39.-TL'dir.Bir onceki
yila gore gelir karsilastirmasi agagidaki tabloda gosterildigi sekildedir.

Tablo 1:2018-2019 Yillar: Biitce Gelirleri Tahmin ve Gerceklesme Rakamlarinin Karsilastirilmasi (TL)

EKO. 2018 Yili 2019 Yih
KOD. Aciklama
Planlanan Gergceklesen Planlanan Gergeklesen
Gelir Gelir Gelir Gelir
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 10.000,00 12.852,00 23.000,00 9.778,00
03.1 Mal ve hizmet satig gelirleri 0,00 0,00 0,00 0,00
3
03.3 KiT ve kamu bankalar1 geliri 0,00 0,00 0,00 0,00
gzl‘?”]e)r‘iger tesebbils ve miilkiyet 10.000,00 12.852,00 23.000,00 9.778,00
Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu 2019 Yih Sayistay Diizenlilik 3
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Alnan Bagis ve Yardimlar ile 12.468.000,00 12.391.820,00 13.879.000,00 13.879.000,00
Ozel Gelirler
4
04.4 Rurumlardan ve kisilerden 12.468.000,00 12.391.820,00 13.879.000,00 13.879.000,00
alinan yardim ve bagiglar
Diger Gelirler 5.000,00 9.088,82 12.000,00 24.841,00
05.1 Faiz gelirleri 0,00 0,00 0,00 0,00
5 05.3 Para cezalar1 0,00 0,00 0,00 0,00
05.9 Diger cesitli gelirler 5.000,00 9.088,82 12.000,00 24.841
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00 0,00
6
06.2 Tasinir satis gelirleri 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Ret ve iadeler ) 0,00 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 12.483.000,00 12.413.760,82 13.914.000,00 13.913.619,00

2019 yilinda Kuruma tahsis edilen toplam 14.868.000,00 lira biitce 6deneginin

14.745.000,00 lirast harcanmistir. Asagidaki tabloda goriilecegi lizere 6denegin yiizde 99'u

kullanilmistir. Idareye biitce kanunuyla tahsis olunan ddenekler ve harcamalar agirlikli olarak

personel giderleri ile mal ve hizmet alim giderlerinden olugsmaktadir.

Tablo 2:2019 Yih Biit¢e Giderleri Gerg¢eklesme Oranlar:

2019 Yih Biit¢e Gider Sonuglar (TL)

Baslang M Tenkis Edilen - Gergeklesme
Eko. Kod. |[A¢iklama aslangie Eklenen Odenek | * Toplam Odenek Harcama Oram
Odenegi Odenekler %
01 . . 8.215.000,00 529.000,00] 322.000,00 8.422.000,00 8.409.000,00 100
Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi 1.489.000,00 102.000,00 79.000,00 1.512.000,00 1.505.000,00 100
Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim 3.181.000,00 910.000,00 288.000,00 3.803.000,00 3.762.000,00 99
Giderleri
05 . 729.000,00] 102.000,00 831.000,00 819.000,00 99
Cari Transferler
06 . . 300.000,00 12.000,00 12.000,00 300.000,00 250.000,00 83
Sermaye Giderleri
Toplam 113.914.000,00 1.655.00,00 701.000,00 14.868.000,00 14.745.000,00 99

Harcamalarin bir dnceki yila gore degisimi asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Tablo 3:2018-2019 Yillar: ikinci Diizey Ekonomik Kodlara Gore Biitce Giderleri Odenek Gerceklesme Rakamlarinin
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Karsilastirilmasi (TL)

2018 2019 2018-2019 Biite
Gider Tiirii Gderleri Artis
veya Azalis1
Odenek Gergceklesme Odenek Gergeklesme (%)

01. Personel Giderleri 6.772.698,45 6.756.666,97 8.422.000,00 8.409.267,55 24,46
01.1 Memurlar 5.184.930,64 5.184.930,64 5.992.000,00 5.989.362,28 15,51
01.2 Sozlesmeli Personel 565.745,81 565.745,81 999.000,00 997.481,57 76,31
01.3 Isgiler 1.022.022,00 1.005.990,52 1.431.000,00 1.422.423,70 41,40
02. SGK Devlet Primi Giderleri 1.210.655,59 1.210.655,59 1.512.000,00 1.505.247,38 24,33
02.1 Memurlar 881.346,13 881.346,13 996.000,00 993.692,13 12,75
02.2 Sozlesmeli Personel 109.055,37 109.055,37 202.000,00 201.210,88 84,50
02.3 Isciler 220.254,09 220.254,09 314.000,00 310.344,37 40,90
03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.931.828,00 3.814.273,63 3.802.889,00 3.761.801,74 -1,38
03.2 Tiiketime yonelik mal ve malz. 396.000,00 389.151,63 547.000,00 539.967,98 38,76
03.3 Yolluklar 76.000,00 19.256,03 55.000,00 38.674,64 100,84
03.4 Gorev giderleri 23.000,00 12.157,83 6.000,00 2.239,88 -81,58
03.5 Hizmet alimlari 3.278.828,00 3.249.340,72 3.033.000,00 3.021.697,93 -7,01
03.6 Temsil tanitma 39.000,00 36.275,40 37.300,00 35.202,54 -2,96
03.7 Menkul mal, gayrimaddi hak 85.000,00 81.587,40 84.689,00 84.120,02 3,10
alimi, bakim ve onarim giderleri
03.8 Gayrimenkul mal bakim ve 34.000,00 26.504,62 39.900,00 39.898,75 50,54
onarim giderleri
05. Cari Transferler 680.000,00 349.000,42 831.000,00 818.669,90 134,58
05.1 Gorev zararlari 629.000,00 349.000,42 772.000,00 771.157,20 120,96
05.3 Kar amaci giitmeyen kuruluglara 51.000,00 0,00 59.000,00 47.512.70
yapilan transferler
05.4 Hane halkina yapilan transferler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06. Sermaye giderleri 455.000,00 177.877,19 300.000,00 249.955,97 40,52
06.1 Mamul mal alimlart 298.000,00 110.322,19 212.000,00 195.947,37 77,61
06.3 Gayri maddi hak alimlar 106.000,00 67.555,00 88.000,00 54.008,60 -20,05
06.5 Gayrimenkul sermaye tiretim
giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0_6.7 Ga_yrlmenkul biiyiik onarim 51.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
giderleri

Toplam 13.050.182,04 12.308.473,80 14.868.000,00 14.745.000,00 19,80

1.4 Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Atatiirk Kiiltiir,Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Baskanligi 5018 sayili Kanuna tabi olup bu

Kanuna ekli II sayili cetvelin "B-Ozel Biitceli Diger idareler’> boliimiinde yer almaktadir.

Kurum

hiikiimlerine gore

Biitcesinin muhasebe

islemleri

Merkezi

Yonetim Muhasebe Yonetmeligi

Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesindeki Devlet Muhasebesi Bilisim

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu 2019 Yih Sayistay Diizenlilik
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Sisteminde yiiriitiilmektedir. Faaliyetlerin gerceklestirilmesi sirasinda yil i¢inde tahakkuk
ettirilen tiim 6deme emri belgeleri Biitiinlesik Kamu Mali Y6netim Bilgi sistemine girilmistir.

Kurumun 2019 yili biitge uygulama sonuglar1 ile beklentileri ve faaliyetlerini igeren
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanmis ve elektronik ortamda kamuoyuna
sunulmustur.

Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar'in 5'inci maddesi geregince hesap
donemi sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmus olup, denetim bunlar ile usul ve esaslarin 8'inci maddesinde yer
alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonu¢landirilmistir.

e Birlestirilmis veriler defteri,

e Gegici ve kesin mizan,

e Bilango,

e Banka mevcudu tespit tutanagi,

e Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanag,
e Teminat mektuplar: sayim tutanagi,

e Idare tasinir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare taginir mal ydnetimi hesabi

icmal cetveli
e Biitce giderleri ve ddenekler tablosu,
e Biitce gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,
e Faaliyet sonuglar tablosu.

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilanco ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.

2.  KAMU iDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yOnetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi icerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin

kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
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olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin giivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,
Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iligkin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla
ylriitilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolari ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iligskin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiillen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin iretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol
sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarma iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve wverileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu 2019 Yih Sayistay Diizenlilik 7
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5. IC KONTROL SISTEMINIiN DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, kamu idarelerinin i¢ kontrol ve
on mali kontrol faaliyetlerinin yliriitilmesine iligskin ilke, is, islem ve siiregleri belirlemek
amaciyla 31.12.2005 giin ve 26040 sayili miikerrer Resmi Gazetede yayinlanan I¢ Kontrol ve
On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar hakkindaki Yonetmelik uyarica Kurumun On Mali

Kontrol Usul veEsaslar1 Genelgesi iist yoneticinin onayi ile ¢ikartilmistir.

I¢ kontrol sistemlerini kamu i¢ kontrol standartlar1 ile uyumlu hale getirmek igin
yapilmast gereken caligsmalarin belirlenmesi, bu calismalar i¢in eylem plani olusturulmasi,
gerekli prosediirler ve ilgili diizenlemelerin hazirlanmasi calismalarinda kamu idarelerine
rehberlik yapmak amaciyla hazirlanan “Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani
Rehberi” ve diger ilgili mevzuat geregince; Kurum tarafindan i¢ Kontrol Uyum Eylem Plam

hazirlanmis ve {ist yonetici tarafindan onaylanmistir.

2019-2023 yillarmi kapsayan yeni stratejik plan 2019 yili itibariyle uygulanmaya

baslanmistir.

Kurumun mali yonetim ve kontrol sistemi, harcama birimi, muhasebe ve mali

hizmetler ile 6n mali kontrolden olugsmaktadir.
Buna gore, Kurumun i¢ kontrol sisteminin degerlendirilmesi sonucunda ;

I¢ kontrol sisteminin ve isleyisinin {ist yonetici ve personel tarafindan sahiplenildigi ve

desteklendigi,

Kurumdaki tiim personel “Kamu Gérevlileri Etik Davranis Ilkeleri Ile Bagvuru Usul
Ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin Ek 1’inde yer alan “Etik Sozlesmesini” imzaladigi ve

bu sozlesmelerin personelin 6zliik dosyasinda yer aldig,

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklarin acik bir sekilde

belirlendigi,
Yetkiler ve yetki devrinin sinirlart agikca belirlendigive yazili olarak diizenlendigi,

Stratejik planin idarenin kendi birimleri ve personelinin katkilariyla mevzuata uygun

olarak hazirlandigi,

Idarenin yiiriitecegi program, faaliyet ve projeleri ile bunlarin kaynak ihtiyacini,

performans hedef ve gostergelerini igeren 2019 yil1 performans programinin yayimlandigi,

Idare biitgesinin stratejik plan ve performans programina uygun olarak hazirlandigs,
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Kurumsal risk ydnetim calismalarinin yapilmis olup Idarenin, sistemli bir sekilde
analizler yaparak ama¢ ve hedeflerinin gerceklesmesini engelleyebilecek i¢ ve dis riskleri

tanimlayarak degerlendirdigi ve dnlemleri belirledigi,

On mali kontrol sisteminin, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslara

uygun olarak kuruldugu,

Kurumun tiim birimlerinde yapilan islerin is tanmimlarmin yapildigi, is akis

semalarinin ¢ikarildig

Yonetimin ihtiya¢ duydugu gerekli bilgileri ve raporlari liretecek ve analiz yapma

imkani1 sunacak bir yonetim bilgi sisteminin olusturuldugu ,

Faaliyet sonuglart ve degerlendirmelerin idare faaliyet raporunda gosterildigi ve
duyuruldugu,

Ic Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulunun , iist yoneticinin onay1 ile
gorevlendirildigi,

I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani (18 kamu i¢ kontrol standardi ve bu

standartlar1 saglayan 79 genel sart1 icerecek sekilde) hazirlandigr ,

I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planinda yer alan eylemlerin gergeklesme
sonuglarinin izlendigi, planin revize edilmesi ¢alismalarinin takibinin yapildig1 ve

raporlandigi,
I¢ kontrol sistemi yilda en az bir kez degerlendirildigi,

I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu, I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme
Raporunu degerlendirdigi ve rapora iligkin gilincellemeler tamamlandiktan sonra uygun

goriisiiyle iist yoneticinin onayina sunuldugu,
3 adet i¢ denet¢i kadrosunun oldugu

tespit edilmistir.
6. DENETIM GORUSU

Atatiirk Kiiltiir,Dil ve Tarith Yiiksek Kurumu Baskanligmin 2019 yilina iliskin
yukarida belirtilen ve ekte yer alan, gegerli finansal raporlama cergevesi kapsamindaki mali
rapor ve tablolarinin tiim &nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine

varilmistir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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7. EKLER

EK 1: iZLEME

Onceki Y1l/Yillar Sayistay Denetim Raporuna Iliskin izleme Tablosu

Bulgu Adr Yil/Yillar idare Aciklama
Tarafindan
Yapilan
Islem

I¢ Denetim Biriminin Etkinligi 2018 Kismen
Yerine
Getirildi

Taginir  Mal  Yonetmeligi  Hiikiimlerine Riayet | 2018 Tam Olarak
Edilmemesi Yerine
Getirildi
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