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1. KAMU iDARESIi HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Munzur Universitesi, 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili Yiiksek Ogretim Kurumlar
Teskilat Kanunu’na 3837 sayili Kanun'un 25’inci maddesi ile eklenen Ek 12’inci maddeye
istinaden 1992 yilinda kurulmus olup, tiizel kisiligi haiz 6zel biitceli bir kamu kurumudur.

Kurumun ayrica bir Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii bulunmaktadir.

Yiiksekogretim kurumlarinin gorevleri 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu’nun
“Yiiksekogretim Kurumlarinin gorevileri” bashikli 12°nci maddesinde sayilmistir. Bu

maddede;

“Bu kanundaki amag¢ ve ana ilkelere wygun olarak yiiksekogretim kurumlarinin

gorevleri;

a. Cagdas uygarlik ve egitim - ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaglart ve kalkinma planlart ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayall ¢esitli

diizeylerde egitim - ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve damsmanlik yapmatk,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar: ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda

ve sayida insan giicii yetistirmek,

c. Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim

verilerini soz, yazi ve diger araglarla yaymatk,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuc¢larini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuclandirarak

diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

f. Egitim - Ogretim ve seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim
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hizmetini tistlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarimin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarum ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi

yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici énerilerde bulunmatk,
h. Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1. Yiiksekogretimin uygulamall yapilmasina ait egitim - ogretim esaslarin gelistirmek,

doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine

1

iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.’

Denilmektedir.

1.2.Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

Munzur Universitesi 7 Fakiilte, 2 Enstitii, 1 Yiksekokul, 3 Meslek Yiiksekokulu,
Rektorliige bagli 6 Bolim ve 12 Arastirma ve Uygulama Merkezinden olugmaktadir.

Universitede, 31.12.2018 tarihi itibariyle 428 kadrolu 6gretim eleman1 ve 402 kadrolu

idari personel bulunmaktadir.
Universitede, 31.12.2018 tarihi itibariyle 5237 dgrenci kayitl bulunmaktadir.

Universitenin yasal hiikiimler cergevesinde Milli Egitim Bakanligi, Hazine ve Maliye

Bakanligi, Yiiksekogretim Kurulu ile de iligkisi bulunmaktadir.

1.3. Mali Yap1

Munzur Universitesi, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli “II

sayil1 Cetvel” de yer alan kamu tiizel kisiligine sahip, 6zel biit¢eli bir kurulustur.

Universitenin 2018 yilinda Biitce Kanunu ile verilen toplam &denegi, 86.969.000,00
TL’dir. Y1l igerisinde 13.583.328,52 TL aktarma/ekleme yapilmistir. Neticede kullanilabilir
biitce 6denegi, 100.552.328,52 TL olmustur. Bu tutarin 71.944.343,10 TL’si, harcanmistir. Bu

durumda biitge gerceklesme oran1 % 71,55 dir.
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Biitcede 86.969.000,00 TL gelir tahmini yapilmistir. Biitge uygulama sonucunda
79.209.748,01 TL gelir elde edilmistir. Gelir ger¢ceklesme orani %91,08 olmustur.

Universitenin 2018 mali tablolarina gore gelir ve gider durumu asagida gosterilmistir:

Tablo 1- 2018 Yih Biitce Giderleri Gergeklesmeleri (TL)

Biitce
Baslangi¢ .
Aciklama . Toplam Odenek Toplam Harcanan | Gerceklesme
Odenegi
Oram (%)

Biitge Giderleri | o 969.000,00 | 100.552.32855 | 71.944.343.10 | 71,55

Toplam

Universitenin 2018 mali tablolarma gére gelir ve gider durumu asagida gosterilmistir:

Tablo 2- 2018 Yih Biit¢e Gelir Gergeklesmeleri (TL)

Gergeklesen Gelir | Biitce Gergeklesme
Aciklama Biitce Tahmini

Toplami Oram (%)
Biitce Gelirleri Toplam 86.969.000,00 79.209.748,01 91,08

Kurumun 2018 yili gerceklesen Faaliyet Gelirleri toplami, 79.209.748,01 TL ve
Faaliyet Giderleri toplami, 71.944.343,10 TL dir.

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Munzur Universitesi, 5018 sayili Kanun’a ekli “II sayili Cetvel” de yer alan kamu

tiizel kisiligine sahip, 6zel biit¢eli bir kurulustur.

Ozel biitgeli bir idare olan Munzur Universitesinde, Tahakkuk Esasli Devlet Muhasebe
Sistemi kullanilmaktadir. Universite, muhasebe islemlerini Merkezi Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi'ne tabi olarak ylirlitmektedir. Bu baglamda iirettigi mali tablolar, ad1 gecen
Yonetmeligi'n 539’uncu maddesinde gegen cetvel ve tablolardan olusmaktadir. Ozel biitce

muhasebe islemleri icin BKMYB Sistemi kullanilmaktadir.

Universitenin mali raporlama siirecine iliskin hiikiimler, 5018 sayili Kanun’da yer

almaktadir.

Ust yonetici ve biitgeyle 6denek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme
sorumlulugu cergevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanmaktadir. Ust y®netici, harcama

yetkilileri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarmi esas alarak, Idaresinin faaliyet
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sonuglarin1 gosteren Idare Faaliyet Raporunu diizenleyerek kamuoyuna aciklamaktadir.
Ayrica Idare Faaliyet Raporunun birer Ornedi, Sayistaya ve Cumhurbaskanhigina

gonderilmektedir.

Kamu Idarelerinin Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik uyarinca kesin hesap cetvel ve belgeleri, strateji gelistirme birimi
tarafindan biitce uygulamasina esas muhasebe kayitlar1 dikkate alinarak hazirlanmaktadir.
Universitede hazirlanan cetvel ve belgeler, izleyen mali yilin Mayis aymin on besine kadar
ilgili bakan (Milli Egitim Bakan1) ve {ist yonetici tarafindan imzalanmig olarak dort niisha

halinde Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilmektedir.

Ayrica, Kuruma iliskin mali istatistikler de yine 5018 sayili Kanun kapsaminda Hazine

ve Maliye Bakanligina bildirilmektedir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslarin 5 inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistay’a gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer alanlar
denetime sunulmus olup; denetim, bunlar ile Usul ve Esaslarin 8 inci maddesinde yer alan

diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonug¢landirilmistir.
- Birlestirilmis veriler defteri.
- Gegici ve kesin mizan.
- Bilango.
- Kasa sayim tutanagi,
- Banka mevcudu tespit tutanagi,
- Alian ¢ekler sayim tutanag,
- Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanagi,
- Teminat mektuplar1 sayim tutanagi,
- Degerli kagitlar sayim tutanagi,
- Tagmir kesin hesap cetveli ile taginir hesab1 icmal cetveli veya envanter defteri.

- Biitce giderleri ve 6denekler tablosu,
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- Biitce gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,

- Faaliyet sonuglar1 tablosu.
Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama gergevesi
kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango, faaliyet sonuglar1 tablosu / gelir tablosu ve

varsa nakit akis tablosu ile 6z kaynak degisim tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin dnemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin gilivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,
Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim

faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
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elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla
yiirlitilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek lizere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmigtir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin {iretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol
sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri
olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.

5. IC KONTROL SISTEMIiNiN DEGERLENDIRILMESI

Kurumda gorev, yetki ve sorumluluklarin agik sekilde belirlenmis olmasi, yetki
devirlerinin uygulama yontemlerinin bilinirligi kontrol faaliyetlerine yonelik uygun bir
yonetim c¢ercevesi saglamaktadir. Kurumun stratejik plan ve stratejik planin yillik
uygulamasma yonelik performans programi hazirlamamis olmasi, 6nemli bir eksikliktir.
Faaliyet sonuclarinin idare faaliyet raporunda gosterilmesi bazi eksikliklerine karsin

performans yonetimini olusturmada 6nemli bir adimdir.

Universitede 25 harcama birimi kendi harcamalarinda harcama o6ncesi kontrolii
yapmaktadirlar.Odeme asamasinda Strateji Gelistirme Daire Baskanligmin ilgili birimleri
yetkileri kapsaminda muhasebe ve 6n mali kontrol denetimini yapmaktadir. Universitede ig
kontrol ve i¢ denetim birimi bulunmamaktadir.

Kurumda yiiriitiilen islerin tanimlanmasi ve siire¢ semalariin olusturulmasi, risklerin
tespiti, bu risklere yanit verilmesi ve gelistirilecek kontrol dnlemlerinin belirlenmesi i¢in
olumlu ve 6nemli olmakla birlikte i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu olusturulmamasi
kontrol onlemlerinin siireklilik temelinde islerligini saglama agisindan belirsizlik

yaratmaktadir.
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Kurumun, gerek 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu, gerekse ikincil
mevzuat araciligtyla, saglikli bir i¢ kontrol yapist olusturulmasina iliskin getirilen
zorunluluklara iliskin farkindalig1 ve uygulamaya yénelik iradesi olumlu bir gelismedir. Ust
yonetim olarak iyi yonetimin saglanmasina yonelik gerekli bilince sahip olunmasi da 6nemli
bir kazanim olmakla birlikte hayata geg¢irilen i¢ kontrol aktivitelerine dair somut gelismelerin

izlenememesi goreceli bir zayiflik olarak degerlendirilmistir.
6. DENETIM GORUSU

Denetlenen Munzur Universitesi 2018 yilina iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer
alan, gecerli finansal raporlama cercevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarmin tiim 6nemli

yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.

7. DENETIiM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE
DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Kira Gelirlerinin Nazim Hesaplarda izlenmemesi

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi'nin “99 Diger nazim hesaplar” baghikl

533/A (Ek:RG-24/2/2018-30342) maddesinde;

“(1) Diger nazim hesaplar hesap grubu, kamu idarelerinin muhasebe disiplini altinda

toplanmasi istenen diger yonetim ve bilgi ihtiyaglarina iliskin islemlerin izlenmesi i¢in kullanilir.

(2) Diger nazim hesaplar, niteliklerine gére bu grup icinde acilacak asagidaki hesaplardan

olusur:

990 Kiraya Verilen veya Irtifak Hakki Tesis Edilen Maddi Duran Varliklarin Kayitl

Degerleri Hesabi
993 Maddi Duran Varhiklarin Kira ve Irtifak Hakki Gelirleri Hesabi
998 Diger Nazim Hesaplar Hesabi

999 Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabr” Denilmektedir.
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“Hesabin Niteligi” baslikli 533/B maddesinde, "990 Kiraya verilen veya irtifak hakki tesis
edilen maddi duran varliklarin kayith degerleri hesabinin, kamu idarelerine ait maddi duran
varliklardan kiraya verilen veya iizerinde irtifak hakki tesis edilenlerin sézlesme sonuna kadar

kayith degerleri tizerinden izlenmesi i¢in kullanilacagi”, belirtilmistir.

“Hesabin Isleyisi” bashkli 533/C maddesinde ise; 990 Kiraya Verilen veya Irtifak Hakki
Tesis Edilen Maddi Duran Varliklarin Kayith Degerleri Hesabina iliskin borg ve alacak kayitlari
gosterilmis, kiraya verilen ya da iizerinde irtifak hakki tesis edilen taginmazlar, s6zlesmenin
basinda kayith degerleri {izerinden bu hesaba borg, 999-Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabina
alacak kaydedilecegi; diger taraftan s6z konusu taginmazlarin, sézlesmenin sonunda kayith
degerleri lizerinden bu hesaba alacak, 999 Diger Nazim Hesaplar Karsiligi Hesabina borg

kaydedilecegi, hiikkiim altina alinmustir.

993 Maddi Duran Varliklarin Kira ve irtifak Hakki Gelirleri Hesabr ile ilgili agiklamalar,
533/C ve 533/D maddelerinde yapilmistir. “Hesabin niteligi” baglikli 533/C maddesinde; “Bu
hesabin, kamu idarelerine ait maddi duran varliklardan kiraya verilen veya iizerinde irtifak hakki
tesis edilenlere iligkin olarak sozlesmelerinde yer alan kira ve irtifak hakki gelirlerinin izlenmesi

icin kullanilacag, ifade edilmistir.

“Hesabin igleyisi” baslikli 533/D maddesinde ise; 993 Maddi Duran Varliklarin Kira ve
Irtifak Hakki Gelirleri Hesabina iliskin borg ve alacak kayitlar1 gosterilmis, kira veya irtifak hakki
sozlesmesinde belirtilen bedelin, sézlesmenin sonunda ve tek seferde pesin olarak tahsil edilecek
olmas1 halinde, toplam kira ya da irtifak hakki bedeli s6zlesmenin basinda bu hesaba borg,
999 Diger Nazim Hesaplar Karsilig1 Hesabina alacak kaydedilecegi; diger taraftan bir yi1ldan daha
uzun siireli sozlesmelerde kira veya irtifak hakki bedelinin, sdzlesme siiresi iginde belirli
donemlerin sonunda taksitler halinde tahsil edilecek olmasi halinde, toplam kira ya da irtifak
hakki bedelinin ilgili doneme diisen kisimlari, bu hesabin boliimlenmis yardimer hesabina borg,

999 Diger Nazim Hesaplar Karsilig1 Hesabina alacak kaydedilecegi hiikiim altina alinmistir.

Bilancoda kayitli duran varliklarin kiralanmasi ile ilgili olarak; 990 Kiraya Verilen veya
irtifak Hakk: Tesis Edilen Maddi Duran Varliklarin Kayith Degerleri Hesab1, 993 Maddi Duran
Varliklarmn Kira ve Irtifak Hakki Gelirleri Hesabi ve 999 Diger Nazim Hesaplar Karsiligi

Hesabina gerekli kayitlarin yapilmasi gerekmektedir.
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Kamu idaresi cevabinda; Kiraya verilen duran varliklarla ilgili olarak gerekli kayitlar
ve diizeltmeler yapilarak, bundan sonraki siirecte nazim hesaplarda izlenmesi saglanacaktir.
Sonu¢ olarak Kamu idaresi cevabinda gerekli kayit ve diizeltmelerin yapilacagi

belirtilmis olup, s6z konusu kayitlarin yapilmasi gerekmektedir.

BULGU 2: Sézlesmeye Baglanan ihalelerde Taahhiit Kartlarinin Tutulmamasi

ve Taahhiit Hesaplarimin Kullanilmamasi

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’nin 92 Taahhiit Hesaplarini agiklayan 471 inci

maddesinde;

“(1) Taahhiit hesaplart hesap grubu; yili icin gecerli sozlesmeler ile ertesi mali yil veya
yillara gegerli olmak iizere yapilan sozlesmelere dayanilarak girisilen gider taahhiitleri, mevzuati
geregince bu tutarlara ilave edilen taahhiitler ile bunlardan yerine getirilenler veya
feshedilenlerin ve kamu-dzel is birligi modeli ¢ercevesinde girigilen taahhiitler, bunlara yapilan
ilaveler, fiyat giincellemeleri ile bunlardan yerine getirilenlerin sozlesme fiyatlariyla izlenmesi

icin kullanilir.

(2) Taahhiit hesaplari, niteliklerine gére bu grup icinde agilacak asagidaki hesaplardan

olusur:
920 Gider Taahhiitleri Hesabi
921 Gider Taahhiitleri Karsiligi Hesabi
922 Kamu-Ozel Is Birligi Modeli Taahhiitleri Hesabi
923 Kamu-Ozel Is Birligi Modeli Taahhiitleri Karsiligi Hesabi”

Denilmektedir.
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Ayn1 Yonetmelik’in “Hesap grubuna iliskin iglemler” baslikli 472’nci maddesinde;
muhasebe birimince ihale sozlesmelerinde yer alan taahhiit tutarlarmin, taahhiit kartlarina
yazilacagi ve gider taahhiitleri hesabina kaydedilece§i, s6z konusu sozlesmelerin kanuni
nedenlerle veya yargi karariyla degismesi durumunda ya da fiyat farki hesaplanmasi, hakedis
O0demesi gibi durumlarda hem ilgili taahhiit kartlarina hem de ilgili hesaba gerekli kayitlarin
yapilacagi hiikiim altina alinmistir.

Kamu idaresinde sozlesmelere dayanilarak girisilen taahhiitlere iliskin taahhiit kartlari,
yukaridaki hiikiimler ¢ergevesinde dilizenlenmemis ve buna bagli olarak toplam
3.626.198,33 TL’nin 920 Gider Taahhiitleri Hesabi ile 921 Gider Taahhiitleri Karsilig1 Hesabina
kaydedilmedigi goriilmiistiir. S6z konusu durum, Idare tarafindan girisilen taahhiitlerin saglikli bir
sekilde izlenmesine engel teskil etmekte ve mali tablolarda yer alan bilgilerde eksiklige yol
agmaktadir.

Kamu idaresi cevabinda; Biitiinlesik Kamu Mali Yonetimi Bilgi Sisteminin
uygulanmasi ile birlikte bazi aksakliklar olmustur.Bu aksakliklar giderilmeye calisilacaktir.

Sozlesmeye bagli ihalelerde taahhiit kartlarmin tutulmasi saglanacak ve taahhiit
hesaplar1 kullanilacaktir.

Sonug¢ olarak Kamu Idaresi cevabinda bazi aksakliklar yasandigi bu nedenle taahhiit
kartlarinin tutulamadigi belirtilmis olup, bundan sonraki déonemlerde aksakliklarin giderilerek
taahhiit kartlarinin tutulmasinin saglanacagi ifade edilmistir. S6z konusu kayitlarin diizenli

olarak tutulmasi gerekmektedir.
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8. EKLER

EK 1: KAMU IDARESI TARAFINDAN SUNULAN MALI TABLOLAR

162 BOTCE DISI AVAME VE KREDILER HES.A8

2.023 835,35

2 DURAN VARLIKLAR

196 386 8B4 34

5 MADDI DURAN VARLIKLAR
250 AFRAZ] VE ARSALGR HESABI
252 BIMALAR HESABR
253 TEEIE, MAKINE VE CIHAZLAR HESME|
264 TASITLAR HESABI
266 CEMIRBASLAR HESABI
257 BIRIKMIZ AMORTISRANLAR HESAE (- )
25H YAPILMAKTA OLAM ¥ ATIRIMLAR HESABI
250 YATIRR AWVAMELARI HESAE]

196_386.584.39
S0E 9E1,00)
514 470,00
823 .300,43
D64 385,54
028 451,51
~23.207 526,75
121 469 962,86/
14.351.153,83

[t}

WKBE A

TABLO 1.1 BILANCO
Kumsm Koduo @ 3854 Audh - MUNZUR ONIWERSITESI Wl - 2018

AKTIF HESAPLAR M il 20118 PASIF HESAPLAR M Yilh 2018
1 DONEN VARLIKLAR 82.731.188,87 | |2 KISA VADELI YABANCI KAYMNAKLAR 931694 43
10 HAZIR DEGERLER 18.520.536, 27 32 FAALIYET BORCLAR 22 170,19
102 BANKA HESAE] 18,347 2032 .54 330 BOTCE EMANETLER] HESAEI 2Z.470,19
104 PROJE OZEL HESAB| et 33 EMANET YABANCI KAYMNAKLAR 445 839,52
12 FAALIYET ALACAKLARI E0.053.000,0d 330 ALINAM DEFOZITO VE TEMINATLAR HEEAE| 52.106,78
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HEEAEI &0.053 000,00 333 ERMAMNETLER HESAB 34T 562, T4
14 DIGER ALACAKLAR 430 426 4 36 ODENECEK DISER YURKUMLOLUKLER 463 664,72
140 KISILERDEM ALACAKLAR HESAR 430 486,46 I DEMECEK VERG] VE FOMLAR HEEAE| a¥1.198.73
15 STOKLAR 170334079 361 QDENECEK SOSYAL SOVENLIKKESNTILERI HESARI =.17T1,51
150 ILK MADDE VE MALZEME HESAB| | 703 380,79 IEE FONLAR VEYA DIGER KAMU D ANMA ¥YAPILAN TAHEILAT HESAEBI 3 204,18
16 OM ODEMELER 702382539 | |5 OFZ KAYNAKLAR 279.186.37E B2

50 NET DEGER

SO0 NET DEGER HES&ABR

158.174.227 42

150 974 227 42

51 DEGER HAREKETLERI
E18 Dedger Harskelleri Sanug Hesak:

151.815,20

151 916,20

57 GECMIS YILLAR OLUMLUFAALIYET SONUCLARI

70 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIWETSONUGLARI HESAR

158.445.611.96

150 445511 ,56

58 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI

=0 GECMIS YILLAR CLUMSUZ FAALIYET SOMUGLARIHESARI [ - }

-60.077.363.72
50,077 363,78

55 DONEM FAALIYET SOMUCLARI
ES0 DONER DLUMLL FAALIYET SONUCU HEEAE]

22 451 588,02
22.4%1 988,07

QR0 1555

26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0.0
260 HAKLAR HESAB 1.8584 220,55
268 BIRIKMIS AMORTISEANLAR HESAEI [« ) «1.984 220,92
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,0
204 ELEM CIHARILAC AN STOKLAR WE MADD] DURAN VARLIKLAR 332 o>3,36
HESABI
209 BIRIKMIZ AMORTISEANLAR HEEAEI (= ) -338 925,35
AKTIF TOPLAMI 280.118.073,25 PASIF TOFLAM 280.118.073.25
Bilango Dipnotian :
G0 AL IMAN TEMMAT MEKTUFLARI HESAEI E.011.578,00
BT BLIMAN TEMMAT MEETUFLAR ERNAMETLERI HESAB 2011 878,010
G048 BAZES BIRIMLER ADNMS [ZUEMENALACAKLAR HESAB 228.2381.64
045 BEASHA EIRBLER ADMA [FLEMEH ALACAM ERANETLERI HESAE 225231 .64
HEZ YUKEEKOORET M KURUMLARI BILIWEEL FROJELER HESAE] 1.296.811.1§
HE2 B LIMSEL FROJELER KARSLIG) HE BB 1.216.811.14
Sayfa 11
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T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 1.2 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Eurum Koduw - 3854

Adr: MUNIUR ONIVER SITES

Yili

2013

Ekonomik Kodlar GIDERIN TORD Cari Yil {N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil (N)
&30 [GIDERLER HESAET 75562 142 03| | 00 GELIRLER HESABI 98208634 47
a0l O PERSONEL GIDERLER] A 96 TTR.ET| [1:] Tegebbils ve Mulkiyet Gelirleri TETETI40E |
B30l 0 T WERMURLAR ELRERARE oz [ ™ WGl ve Hizmet Satig seliden TIH 558,73 |
Ga0| 01 U] o Temel Maaglar 15.754.345,14 ] o Wil Bahg Galirlern L.765.00
Bz0| 0] o o ot Temel Maaglar EETRTEN: ] o [ ot |Tarname, Basl Evrsk, Form Sats E2lided 175,00
B30 0 ] il 72 | Taban Ayhgi [EX T RCR] ol ™ [ 17 Hizmet Gelirleri 1153 158,75
g30] 07 T ¥ Zamlar ve Tazminatlar 15047887
2] o [=] 0z |Awulathk Vekalet Uersti Galiden 443,37
B20| 01 o of ot | Zamlar ve Tazminatlar AT ] o = 25 | rgdn we Taygin Ogretimden Eide Edilen 104.252.00
Gelirder
620 01 T Odaneklar 1511247 5 T3 & | = | 3t |Tna Ofnetmden El= Edilen Galiler TmEEEIE
2] o [=] 3 | Tezsiz Yuksek Dsans Gelirlan 75.500,00
630] 11 of of or| Odenekler LE.L17.475 53 0 o | = 34 | Tezh viksek Lisans Gelen 1230210
ex0| 0 T W Sosyal Haklar HEESEE 0 o | = 33 | TUR Ta@k Uorel Gelen 7.245,00
] o = 53 [06T 5. FHF Fapsaminda Tahsil Edilen 17552,
G20| 0] of of ot Sosyal Haklar CIGED e — - - EHHIH;EMFETUMQULEUEH R
3 Aer hizmet gelir E
630 07 T EE Talizma Karsaliklan LET0.550,7
bals ¥ % Kira Gelirler TSI
630 ™ of of ot | Ek Cahisma Karsiliklan £2.154,49
Ga0| 0] ©f of o3| EkDers Uoretlen 15031543 o Taginmaz Kiralan T
0 0] ™ Ol ve Tkr; | ET)
&30 Ve THramiyEler HEstEg 03[ os [ 0t |Cojman Fira Gelrder 533.213.84
1] Cager T Fira Gelirlen E
Ga0| T [ od ot | Odil ve Tkramiyelar [ITETEN T = - * Alger = rr:'laz rir' rdlr o is Oael ES.TEL: A543
=0 T W SO ESWELT PFERSORELD TETIS tnan Bagig ve Yardimiar ile Oze 5220
Gelirer
od [ Yurt Digindan Alinan Bagig ve Tardsmiar TATIAE |
30| 0 ] cretler 308.340,0
ol ™ H Canl 55341355
630 07 of of o4 E’:“bancl Dyruklu Sozlegmeli Personalin 2343400
etleri
BIO[ 0] ol @] of | Yurtdisi Sozlesmeh Personehin Ucreben EL T | i~ B [ ot [AE den Alinan BEadis we Yardimlar 53341355
T T Diger Giderlar TIEE od | 02 Merkez Yonetim Bilgesine Damil S 000 |
’ Idarelerden Alinan Bains ve
G30| 0] o 0of oz | Akademik Sozlegmell Personelin Diger 13858 LCA I Cani £4.953.000,00
Giderlen
BI0| O I5CILER A 335557 A
T = [ 11 |Hazine yardirm £4.353.000,00
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TABLO 1.2 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kunuem Ko 35 54 LTl MUMNZUR PHIVER SITESI il -
Ekonomik Kodlsr GIDERIN TURD Carl Yil [H] Ekonomik Kodlar GELIRIN TORO Cari Yil (N}
BI0| 01 of o Ocrafler 2.25450E0 04| @2 a2 Sermaya 7.51000000
B30 | o ﬂ Ot | =0rakll [gglerin Doredler ESTEER M = | = 00 |Hazine yardimi 751000000
30| o1 [ EE TIEA015.19 02| o3 reler nan Dapgig ve 3670000
¥andimilar
[E30[ o 04 0O Zoeyal Haklar SET ]
oL | @3 [ 3] Carl 25.700,00
[ B30 [ o ﬂ Ot [ 0rakll [agllerin Soewal Hakian TioT o4
630 | O [ EEEE [iT] [ [} 2 | Mahall Marslerdan Alinan Bajis ve 35.700,00
Tardundar
I MEEanET
CEL I L F FEAES I gon| 02| o4 Kurumilardan ve Kigllarden Alinan Yardim 224 44 50
wa Bagiglar
el I TLEEE [Cgpof 04| oa | o Carl Tasan
[E30 [ o 0 0f Ol ve Ikramilyaler Fasmay
[iT] [ [} 2 | Hislenden abnan Badis ve Yardindar 32500
LR q q o FEEA [ goo| o4 o oL B | Kurernlardan Alnan Sarth Badis ve a0
[E30[ o 04 0O Dlfjer Crdemelar TS, Yardimiar
o4 a5 Froje Yardimian 472 33511
(G20 o (B TE,
FEEET ]
(30 o o4 GECICI PERSONEL T64.509,11 NI carl
[ [ = i =n Al ; s,z
= o1 o4 o Ocraliar EiTEl o4 Digerlerindan Alinan Proge Yarderlan
2| = [ = 5.000,00
B30 0 = Tday LAk, ek ve SiEjyer ToE 04} 05 02 Sanmaya s
Gfjrencllerin Doratier]
LR Ocrat E [ 04 o o 2 | fzel Bitoali darelerden Ainan Praje 41T
cratier Yardimdan
wau| vl LULE LsALT FE BURISE T EpasaEn 53251704 05 Diger Gelirler 235382713
Odemelar
&30 | og Eoayal SOvenllk Furamianna Devist E.484 721,84
Priml Glderierl o5 ol Falz Sallrier] 1.570.257.33
B30 od O Memuriar 5.444.507,55
5035735
L G T Soaval COvEniE Korumuna ERTEETEL 0 ov] oa Difjer Falzler #
5[ o 05 0L [Kislenden Alacakiar Faizler B33
B30 of ﬂ 0L [ Zoayal E0venllk Friml Odemaler 34075 A 05| of | & E |Mdevduat Faizlen (REEEE
B30 o3 @ 12 | 2afhk Priml Odemelar] ERELEFE 05| ot [ 3 |Diter Facler 17474055
X0 0 0OF Sdzlagmell Personsl E3.033, ) 05| @2 Klgl ve Kurumlardan aliman Paylar 11.206.2
B30 o o o4 Tgalzilk Sigortas Fonuna E 135, 05| o2 ] o8 Gzel B0tce ldarelers AIE Paylar LL.E2E
a0 of o o ot]Tgelziik Slgortas Fonuna [AER 05| = 5 = | Arashrma Projeken Gelrleri Paw LL.20E2E
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TABLO 1.2 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kunumi Koosdu :

35.54

Aidn: MUMZUR OMIVERSITE SI

Wil 2018
Ekonomlk Kodlar GIDERIM TURD Carl ¥l [N] Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari il (M)
B30 o o o Soeyal GOvenllk Kurumuns szszz] GO0 05| 03 Para Cazalan 200,00
B30 od o g Ot | Soeyal Govenlls Priml Gdemalsr sssscg BOO[ 05| O3 [ [darl Para Cazalan 200,00
B30 o o 12 | Zadik Priml Odemelar] EEGRERT
B30 0o 0] Tacllar 534.4957,54 B00[ 05 a3 [ 55 |Diger ldan Para Cezakan 200,00
EO0 05 [iE] Difier Cagltll Galirler A72.1635,54
(B30 0 of o Tzalzllk Shporiast Fonung TET0E
BOO| 05| 03| 01 Difier Cagltl Galirier E ]
(B30 03 o o ot |[gelzilk Skgorias Fonuna RESIEE
[Ga0| o 0 oy Soayal Govenllk Kuramuna 507512 EOOf 05| 0% aL Ot [lrat Kavdedilecak Makdi Teminatian 750,00
e00[ 05 a5 al 35 [lrat Kavdedilzcek Teminat Mekiuplan 307,28
B30 [ o ﬂ 0L | S0eyal Govenllk Frimi Cosmaler MEIMi]  BO0) 05 [ 05 | Of 0F  [Rigilerden Alacakkr [ERTIRE]
G300 [ od 12 | Zadlk Primi Odemelar] LA EO0 05 as ai 15 |Ofrenc Katki Pay Telafi Gelifen TaL51500
(B30 o o Gacicl Persansl 3EZ7e,5q GO0l 05 | o5 | ot 55 [Yukanda Tarimianmayan Dier Cegith TR
Sedirker
B10 THDIRTH, TADE VE ISKEONTOLAR FEERTEN ¥
(B30 0d o o Tealzllk Skporiast Fonung L0785 HESABI
510] o3 Tegebbils ve Mulkiyet Gelirleri 5.308,03
B30l od o © ot |Tgelziik Sigortas: Fonuna 078, 55
Ga0| od 04 09 Foeyval Govenllk KUrumuna Trtmsyd  BTOf 03] O Mal ve Hizmet Satg Galirier 5457595
(B30 0 o g 0t | Zoeyal Eovenllk Briml Gdemalar TEI&sal T B0 0 [ 01 | 02 Hizmet Gellrizr 3T 55
B30 o o 12 | Zadik Priml Odemelar] 1555, 0
E30] 07 Mal va Hizmat Alm Glderlar 533045545  BT0f o3 | ot a2 03 [Avukathk Vekalet Ocret Gelicen EECH
Ei0[ o3 ] ot a2 25 [Orgin ve Yayoin Ddretimden Elde Edilen 550,00
(B30 o g Alzeme 3143.214,50 Gelirler
Alwmlan E10] 03 oL a2 3T |IkinaG Ogresenden Elde Edilen Galiner 431551
B0 o o] o Firizalye ve B0ro Malzemeal Amian TEomaq PO O3] ot [ 82 ] 55 [Oeder hizmet qeliceri t=0d
E10[ o3| o= Kira Gelirar £50,08
(B30 0 o of ot kirizalye AlmEn Tl
Il o] o o o | Berfyodik Yayin AnmiEn TiTmgg  Bid 03] 05| M Tagminmaz Kiralan 350,08
B30l o3 o o o4 Dider Yayin Alimilan Er1D 7S
=T o G i 5 | Bask ve Tt GidsTien TTEAT 610 o3 as at at  |Lopnan Kira Geliden EESE]
0 I I 0 Ve Temiziik Malzemesl ANmian Tages] 010 04 Z23.518.50
B0 04 o4 223.515,50
B30 03 o o ot %uAlmian LI,
[B20| 0 o o of | Temizilk Malzemesl Almiar B =5 [ T T ] TEalam
(B30 o o o Enerl Alimian TEasEa]
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TABLO 1.2 FAALIWET SONUCLARI TABLOSU

Kurnum Kodu ;- 38 54 A MUNZUR PNIVERSITE S i
Ekonomik Kodlsr GIDERIN TORD Carl ¥il [H] Ekonomik Kodlar GELIRIN TORD Cari Yil [N}
B30 o o 0L [ Yakacak Alimiamn t7EE B0 04 a4 ai aa FECETEET
B30 o o 02 | Akaryakit va vaf Almilarn mizaid ~ B0 05 137789
B30 o o 03 | Elekbrlk AlimEarn ERRETEE
30| of o 04 YIyec=k, [Gcacek va Tam Almian TTsEa] S0/ 05 [ 03 4,377,838
4575
B0 0] ©§ o or| Vivecek Amian [Gegaien 12gs Dani] TrErEs] SO 0F] IF] M
B30 of of 0§ Gzal Malzeme Alimlan FEREE
B0 o5 | o5 [ [T S
B30 o o j 01 | Latorafuvar Malzemasl e Kimyevl ve Tia 12404
Temrinkk Malzema &himl
B0 o o 50 | DIfer Ozal Malzeme Almlan 1,0 NET GELIR TOPLAMI : 98.074.130,05
B0 o3 o o DIfer TURaTm Wal ve Malzemes] 157408 55
Almmilan
B30 o o 01 | Bahge Malzemeel Alimlan e Yapim ve WAIES
Eakim Gldarigr]
B30 o o 50 | DIfer TUkaflm Mal ve Malzemes] EENEEE
Almmilan
B30 0 o Yodluklar 2T3.574,57
B30 of o o wurtigl Geglcl Ghrew Tolukian [EREREER
B30 o o of ot | vyurbgl Geglcl Goraw TolukiEn [EREREER
B30 of o o] yurtigl Sdrekll Garew Yolluklan ELETL5Y
B30 o o o ot vurbgl Surekll Gorev Yolluklan ELETL5Y
B30 of o o] vurtdigl Geglcl Gdrev Yolukian ERGERT:
B30 o o o of | vyurldem Geglcl Gorey YolukEn ERGERT:
B30 o o4 Gdrav Gldarier! 2E7.196,59
BI0] o o o] ‘Yagal Glderler [EEFEEE
B0 0o o o 04[] mMankeme Harg ve Gidariar A5, 5
B0 0o o o 50 Dfer Yasal Glderler [EGEREE
B30 0o o © Ohlenecek vargl, Reslm, Harglar ve e ]
Eenzarl Glderier
B30 o o ot [ Wergl Ddemelar ve Benzerl Glderler TLELEY
B30 o o 02 | Igletme Run=ah Gdemealer] ve Banzer] R |
Gldariar
B30 o o 50 | Difer Vergl, Resim ve Harglar waBanzerl EEEECET
Gloariar
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TABLO 1.2 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurumi Kodu : 38,54 A MUMZUR OMIWVERSITESI -
Exonomik Kodlar GIDERIM TURD Carl Yil [H) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil (N}
BI0] o of Hizmeat Alimlamn 2.763.546,44
B0l o of o Migavir Firma we Klghlers Sdemeler [EFRRT
BI0]l o o of o= [ Engleayar Hizmetl Alsmlan (Yazilim ve 3.50.0
Donanmm Harlg)
B0l o o of 0F | Temizilk Hizmefl Ahm iderier] T
BI0]l o o of 05| Gmel Govenllk Hizmetl &lum Gidarlar FELELT
B0l o o of 50| Difer Mogavir Firma ve Kighara TLE. 2200
Gdemsler
B0l o of of Habarlagma Elderierl EERREN
B30 0§ o of ot Postawve Telgral Gidarlar 5.8552
B30l 0 o o oz Telefon Abonsllk ve Kullanim Ocretiar FEERIET
B30l o o o of|Enolye Abonelk Glderier (Tnternst 41457
abonalik dcratier] dahl
B30 of o o Tagima Glderiar] 150EL
B30 o o 3 13 | Yk Tagmma Slderierl =30
BI0]l o o 50 | DIfer Tagma Ederierl [ERTET
BI0]l o of o4 Tarlfeye Bafll Ddemalar 105 3503
B0l o o of ot [an Giderierl FAEI5E]
B30 0of o o o2 Sporta Giderier] FEETSRE
B0l o of o Klralar TR
B0l o o o o] TamixKalamae Glderler 73800
B0l o o o o=|lgMakinzen Kiralamasi: Gidarlarl ERETEE]
B0l o o o 50| Difer Kiralama Glderierl 53
BI0]l o of o Differ Hizmat Almian 13l 1374
BI0]l o o g 0% | Kurslara Kabima Giderler 5.4L01
BI0l o o 50 | DIfer Hizmat Ahmian LT
B30 of o4 Temell we Tanitma Glderler] 31.500.0
B0l o of o Temell Gidariarl I7E00
BI0| 0 o of ot | Temsll, Afirlama, Toren, Fuar, In.E0
organizasyon Gldariarl
BI0]l o o of Tanitma Glderier] F5I0.0
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TABLO 1.2 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu ;- 35.54 A MUMZUR DMIVER SITE 81 -
Ekonomilk Kodlar GIDERIN TURD Carl Yl [N} Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yl {N}

[E30[ 0 ™ o ot | Tambtma, AfiIriama, Toren, FUar, 7000
organizasyon Ghiarsr

B30 o 0 WMenkol Wal, Zayrimagdl Hak Alm, 3159.122 89
Bakim ve Onanm Slderler

(B30 o] o © Menkul Mal Alim Gigeriar [EXFERT-

(B30 o o G:l 01 [ BOro we lgyerl Mal ve Malzama Almian 1200004

(B30 0 o] o 50 | Difer Dayanikh Mal ve Malzema EEIERT
& lumulan

(B30 o] o © Gayrl Maddl Hak Almian EEiaf

B30 0 o] o 0t | Ghgleayar Tazilim ANmIan ve [EIEEER
Y¥apimian

(B30 0 @ o 50 Difjer Gayrl Maddl Hak Anmian T3,

B30 o] 0] © Eakim ve Onanm Glderler [GERTSRE

(B30 o o 02 [ Makine Teghlzat Bakim ve CnRanm L RE
Gldarkar

(B30 o o T3 | Tagl Gakmm ve onanm Gidarner [EEERE

(B30 o o 50 | DIfjer Bakim ve Onanm Glderer TiTEs o

&30 oF Carl Tranaferiar 172513491

[B30[ o © GOrey Zarariar 1.035.184,57)

(B30 0§ 0] © Zoeyal GOvenllk Kurumianna [EERETES

(B30 0 of o 0F | Soeval GOvenllk Kurumung [EERETES

(B30 0 © Ear Amac! Sutmeyen Furalugara 5524469
Yapikan Tranaferler

(B30 0§ 0 © Kar Amaci Gotmeyen Kuruluglara EERETTE

[B30| 0 o o o | Memuriann Cgle Temadine Tardim EERETTE

(B30 0 14 Hana Halkina Tapian Tranaferier 530,705,231

(B30 0 0 © Eurslar ve Harghklar BAES

(B30 o o G:I 01 | Yurbicl Burelar va Hargliklar EEFEEE

B30 0 ™ ©f 50 Difer Tranaterier Al E]

(G300 | 19 Gallrlerin Rel ve ladesingan 133,50
Kaynaklanan Glderler

(B30 1] © Tepebbdls va MUIKIyal Galirier] 1 as.ﬁ
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TABLO 1.2 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Hurnum Fodu - 35.54 Audn: MUNZUR DMWVERSITESI
EKOROMIK Kodlsr GIDERIM TURD Sarl Yil () Ekonomik Kodlar GELIRIN TURO Cari Yil (N}
[EX0[ 1] of o] Wal ve Hizmat Zatig Gellner [
[E30[ 1] o of o2 | Hizmet Gelinierl 153,
[E30[ 13 Amarflsman Glderler] 252555592
EEIANEE BT TWaddl Duran warlklar Smortsman 2 1135.525,54
Gloariarl
(B30 1] o o Elnalann Amoril=man Glderler BEREE
B30 14 o o 00| Sinalann Amorisman Giderier EEEREEE
B30 11 o od Teals, Makine ve CINazlarin SAmordeman LT
Gloariarl
[BI0[ 1] of o o0 Teals, Makine ve Cihazlann Amordeman| EEELTE
idariarl
[E30[ 1] o] o4 Tegilann Amordeman Giaarar [FEEET]
[BI0[ 1] of o oo Taaflann Amorbeman Giganan EEEE
(B30 1] o 0 Demirbzglann Amordeman Gloarar BEIAA]
B30 1] ¢ o 00| Demirozglann Amordeman Gioensern ELEEER
B30 1] od Waddl Olfmayan Duran warlklar S86.401,01
Amaortizman Glderler
[B30[ 1] o o Haklzann Amordeman Gidaran HEAnLD
[BI0[ 1 o ©of o0 [ Haklznn Amorbeman Gldarar HEAnLD
B30 19 o DIfer Duran warnkarn Amarieman 79.659, 35
Gloariarl
B30 14 o 0o Elden Likarlacak Maodl Duran EEEEEE
warikiann Amortiaman Glders
[BI0[ 1] © o o0 [ Elgen Likarniacak Maool Duran TR
wvarhikiann amortlaman Gloere
[E30[ 14 Tik Maooe ve Malzeme Glderlarl 522145412
B30 1 o Hirizelye Malzemslsrn 140125, 01
[E30[ 14 o of Kirizelye Malzemeien [FLEE=TH]
[BI0[ 14 of of o0 | Kirfzelys Malzemelen ELEETH

Eeslenme, Gida Amach ve Mutakiz
Hullanitan Tukefim Malzems

sa1.ﬁ1
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TABLO 1.2 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kunmm Koddu - 38.54 A MUNZUR ONIWVERSITE 51
Ekonomik Kodlar GIDERIM TURD Carl Yl ) Ekenomik Kodlar GELIRIN TUORD Cari Yul (N}

B30 14 ©d 0 Eealenme, Gida Amagl va MOdakE EES
Kullanitan Tuketim Malzems

B30 14 o 00 | Beslenme, Gida Amach ve MUakiz EETR
Kullanitan Tuketim Malzems

B30 14 1o TIDDI ve Laboratuar Sarm Malzemeler 331.725,75

B30 14 of o4 Tibol ve Laborafuar Sarf Malzemslar] LT

B30 14 o 0o o0 TiDbl ve Laboratuar Sar Malzemeler LT

B30 14 1o “Yakrtiar, Yakit Katkilam ve etk vaflar 2 1E4.445,55

B30 14 of o4 “Yakrtiar, Yakit Katkilam ve etk vaflar T 154435 5]

B30 14 o o o0 [ vawibiar, Yakil Katkilan ve Katkl Tagiar T 154435 5]

B30 14 o Temizlame EKlpmandan 115.347, 56

B30 14 of o4 Temizlame EKlpmandan [T oF ]

B30 14 o ©of 00| Temizleme EKIpmandan [T oF ]

B30 | 14 o4 Glyecer, MafTugat ve Tuhallye 20.363,15
Malzemaler]

B0 14 o od Glyecer, MafTugat ve Tuhallye EFELERT:
Malzemaler]

B30 14 ™ o 00| Glyecek, Mafrugat ve Tuhallye EEERT:
lalzemalerl

B30 1 o Yiyacak 20.180,51

B30 14 of o4 Ylyacak EERESER

B30 14 o ©of oo viyecak FIRESET

B30 14 od Izacek 5.100,25

B30 14 of o4 Igacek 100,

B30 14 o of oo|lgecek 7100,

B30 14 o Canll Hayvanlar 3.770,10

B30 14 of o4 Canll Hayvanlar EREET
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TABLO 1.2 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu - 35,54 A MUNZUR DPHIVER SITE S -
EXonomik Kodlar GIDERIM TORD Carl Y1l [H] Ekonomik Kodlar GELIRIN TORD Cari Yil (N}
[B30] 1 o © oo [ canh Hayvanlar ERERT
[0 14 13 Eakim Cnanm ve Urefim Malzemslar &3.518,57]
(B30 1 1] o Eakim Cnanm ve Ureiim Malzemetarn EEERER
[B30[ 1 o9 o o¢ [ Gakim Cnanm we Urefim Malzemetan EEERER
[0 14 1] Yadek Pargakar 111.358,39
(B30 1 11 o Yadek Fargal’ar EEREEE
[B30[ 1 o o o0 [ vedek Fargalar EEREEE
(B30 14 1 Hakll waaitalan Lastikiarl 11.303,59
B30 1 1 o Hakll Vaaialan Lastikiarn [EETET
(B30 1 1 o oo [ Hakll vaadzlan Laatikler [EETET
Ban| 14 19 Dieflgim, Sagig ve Sabig Smagl 473,18
Yayinlar
(B30 1 1 o Dieglglm, Begig ve Satg Amagl EERE
Yayinlar
[B30| 14 9 o oo [Dedilalm, Gafing ve Sabig Amacl! T
Yawinlar
[0 14 19 0T Malzemelsr] Grubu 15.373,20
(B30 1 1 o Spor Malzemelsr] Grubu [EEEET
[B30[ 14 o o] o0 | Zpor Malzemeler] Grubu [EEEFT
(B30 14 19 Eaemgl ERIpmaniar 10.000,50
(B30 1 1 o Eaemgl ERIpmaniar [LTLE
[E30[ 1 1 ™ of [ Gaesngh ERIpmaniar [LTLE
[0 14 59 Difer TUketim Amacl Malzemalar 55.512,43
(B30 1{ 3 o Dlffer TURSEm Amach Malzemaler TR
[B30[ 1 = © oo [ Difer TUkaiim Amach Malzemalar TR
B30 _2|f| Fllinen Alacaklardan Kaynaklanan 3.805.22]
Gldarkar
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TABLO 1.2 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurnum Kodu ;- 3554 Tl e MUNZUR DNIVERSITE Sl

Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD Carl Yil (M) Ekonomik Kodlar GELIRIN TORO Cari Yul [N}
B30 [§ Galirlerdan Alacaklardan Elnenlar 3.505,23
(3] 0 o Didjer Galirlar T30,
B30 o o oo Difer Galirler T,
(3] Proje Kapsammda Yapikan Carl Glderiar 1.083.655.32
B30] 30 0d Proje Kapsammda Yapikan Carl Glderlar 1.085.555,3]
B30] 30 of o Gayrimenkul Sermaye Dreflm Glderler] FEEETT
BI0[ 3] ©f o ot | MOazvir Firma ve Klgliars odamelsr TE3 1401
B30] 30 of o7 Gayrimenkul BUy0k Onanm Glderier Z4LTA
B307 3d g o] ot | Mogavir Firma ve Klghlare Sdameler E04LE00]
B307 30 ] 05 | Difer Gldariar [CERLIT]
B30] 30 of o Difjer 3armaye Gldererl FEESSEER
B30 =1 ﬂ 02 | Yolluk Glderler EREREEES
10 BED 05 | DIfer 2armays Glderiarl Looonod
B30 59 Dider Gldarkar &.4355,05)
B30] 39 9 ‘Yukarda Tanimianamayan Difjer Gldel 5.433,04
B30] 34 8 o ‘fukanda Tanmianamayan Difjer Gldel 435,13
E30[ =9 q_iﬂ 00 | Yukarida Tanimlanamayan Cger GldﬁlBl‘I [EE-NC

C GIDERLER TOPLAMI : TE.EEZ.MZ,U?:)
GIDERLER TOELAME &) TLSE2 142035
GELIRLER TOPLAMY B) SE3DEEAT
IHOIRE A OF: I SKONTO TOPLAMI {T] 234 504 43 HET GELIR {0~ B- C} SE07415005 C FAALIYET SOMUCU D -A 22491 988502 )
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EK 2: iZLEME

Onceki Yil/Yillar Sayistay Denetim Raporuna liskin izleme Tablosu

Bulgu Ad1 Yil/Yillar Idare Aciklama
Tarafindan
Yapilan
Islem

Universite ile Banka Arasinda Imzalanan Maas | 2017 Tam Olarak
Odemesi Protokoliinde Mevzuata Aykir1 Hiikiim Yerine

Bulunmasi Getirildi
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1. OZET

1. OZET

Bu rapor, Munzur Universitesi’nin 2018 yili performans denetimi sonuglarmi ve
bulgularini igermektedir.

6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 36’nci maddesi uyarinca, Sayistay “hesap verme
sorumlulugu ¢ercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gostergelerle ilgili olarak faaliyet
sonuglarinin  olciilmesi  suretiyle gerceklestirilen denetim” olarak tanimlanan performans
denetimini yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Munzur Universitesi’nin hedef ve gostergeleriyle ilgili olarak faaliyet sonuglarmin
degerlendirmesini saglamak amaciyla asagidakiler denetlenmistir:

e 2018 yili idare Faaliyet Raporu

Yapilan denetimlerden elde edilen belge, bilgi ve bulgular ¢er¢evesinde; Kamu idaresinin
2018 donemine ait Stratejik Plan ve 2018 yili Performans Programinin hazirlanmadig
goriilmiistiir. Buna mukabil igerik agisindan mevzuatta Ongoriilen bir takim hususlara
uyulmamakla birlikte 2018 yili Idare Faaliyet Raporu’nun mevcut oldugu goriilmiistiir. Ayrica
Kurumun performans hedef veya gostergelerine yonelik tiim performans bilgisinin toplandigi,

analiz edildigi ve tiretildigi bir veri kayit sisteminin heniiz olusturulmadigi anlagilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresi yonetimi, 5018 sayili Kanun ve bu Kanun uyarinca
yayimlanan Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarmm
hazirlanmasina iliskin yonetmelik ve kilavuzlara uygun olarak hazirlanmis olan performans
bilgisi raporlarinin dogru ve giivenilir bilgi icerecek sekilde zamaninda Sayistay’a
sunulmasindan; bir biitiin olarak sunulan bu raporlarin kamu idaresinin faaliyet ve
islemlerinin sonucunu tam ve dogru olarak yansitmasindan; kamu idaresinin amag, hedef,
gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
performans yonetimi ve faaliyet sonuglarinin dlciilmesine iligkin sistemlerin amacina uygun
olarak olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden; performans
bilgisinin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve

sunulmasindan sorumludur.
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3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
amacg, hedef, gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugunu tespit etmek, kamu idaresinin raporladig1 performans bilgisinin giivenilirligine
iliskin degerlendirme yapmak, performans yonetimi ve faaliyet sonuglarini 6lgen sistemleri

degerlendirmekle sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimin dayanagi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayili
Sayistay Kanunu, genel kabul gdérmiis uluslararasi denetim standartlar1 ve Sayistay ikincil
mevzuatidir.

Denetimin amaci, biitge hakkinin geregi olarak kamu idarelerinin faaliyet sonuglari
hakkinda TBMM ve kamuoyuna giivenilir ve yeterli bilgi sunulmasi, kamu idarelerinin
performansinin degerlendirilmesi ile hesap verme sorumlulugu ve saydamligin yerlestirilmesi
ve yayginlastiriimasidir.

Denetim, kamu idaresinin faaliyet raporunda yer alan performans bilgilerinin ve
bunlar1 olusturan kayit ve belgelerin dogrulugu ve giivenilirligine iliskin denetim kanit1 elde
etmek tizere; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile gergeklestirilir.

Bu ¢ergevede, Munzur Universitesi’nin yayimladigi 2018 yili Idare Faaliyet Raporu

incelenmistir.
5. GENEL DEGERLENDIRME

2018 yili performans denetimi kapsaminda Munzur Universitesi’nin Stratejik Plan ve
Performans Programini hazirlamadigi goriilmiistiir. Performans bilgisinin gilivenilir olup

olmadig1 degerlendirilememistir.2018 yil1 Idare Faaliyet Raporu incelenmistir.

Universitenin faaliyet sonuglarinin dlgiilmesi i¢in herhangi bir yazisma siireci ya da
detayli bir bilisim programiyla olusturulmus veri kayit sistemi bulunmamasi nedeniyle yil
boyunca gergeklestirilen  faaliyetlerin diizenli olarak izlenmesi ve hedefler temelinde

performansin dl¢iilmesi miimkiin goziikmemektedir.

Faaliyet raporlart ise her yil icin hazirlanmakta ancak bir performans programi

olmadigindan kurumun hedeflerine ulasip ulasmadigi da tespit edilememektedir.

Munzur Universitesi 2018 Y1l Sayistay Performans Denetim Raporu 25



T.C. Sayistay Baskanligi

6. DENETIM BULGULARI

A. Stratejik Planin Degerlendirilmesi

BULGU 2: Stratejik Plan Hazirlanmamustir.

Munzur Universitesi tarafindan, stratejik plan hazirlanmadigindan Kurum amag ve
hedeflerine yonelik bilisim sistemlerini de kapsayan kurum i¢i ve kurum dis1 riskler
belirlenmedigi gibi bu risklere iliskin gerekli analizler olusturularak bir eylem planlamasinin
da yapilmamis oldugu goriilmiistiir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 9'uncu maddesinde; “Kamu
idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar,
ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarini olusturmak, stratejik amacglar ve ol¢iilebilir hedefler saptamak, performanslarini
onceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6l¢mek ve bu siirecin izleme ve

degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarilar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi igin
biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yilik amag ve

hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar” denilmektedir.

Kurum ve kuruluslarin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini,
hedef ve oOnceliklerini, performans Olgiitlerini, hedeflerine ulasabilmek i¢in izlenecek
yontemler ile kaynak dagilimini igeren stratejik planlama ile; Kurumun genel
degerlendirilmesi gergeklestirilerek, paydaslar belirlendikten sonra, zayif ve kuvvetli yonler
ile o6niindeki firsatlar ve karsilagilabilecek olasi riskler ortaya ¢ikarilmig olacaktir. Dolayisiyla
belirlenecek amaglar ¢ergevesinde “ulasilmak istenilen yer” i¢in “hedefler”, bu hedeflere nasil

ulagilacagi da “stratejiler” ile ortaya konulmus olacaktir.

Kamu idaresi cevabinda; Universitemizin 2018 yili Stratejik Plan1  hazirlanmig
bulunmaktadir.
Sonu¢ olarak Her ne kadar Kamu Idaresi 2018 yil1 Stratejik Planinin hazirlandigin

belirtmisse de, 2018 yil1 Stratejik Plan1 mevcut degildir.Sonraki yillarda bu husus izlenecektir.
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B. Performans Programimin Degerlendirilmesi

BULGU 3: Performans Programinin Diizenlenmemesi

Munzur Universitesi tarafindan 2018 yilma iliskin performans programinin
diizenlenmedigi goriilmiistiir.

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve bu kanuna dayanilarak ¢ikarilan
ikincil mevzuata gore kamu kurumlar1 5 yillik stratejik plan hazirlamaktadirlar. Hazirladiklar: bu
stratejik planda vizyonlarini, misyonlarini, 5 yil boyunca yapacaklar: hizmetleri stratejik amag ve
hedefleri ile belirtmektedirler. Her yilin oncesinde de stratejik planlarina uygun sekilde o yil
yapilacak hizmetler; hedefler ve gostergeleri ile birlikte belirlenmekte ve bu hizmetlerin
maliyetleri agiklanmaktadir.

flgili yiin biitgesi de performans programinda belirtilen maliyetlere gore
hazirlanmaktadir. Y1l tamamlandiktan sonra ise performans programinda belirtilen hedeflerden ya
da bu hedefleri 6lcen gdstergelerden hangisine ne kadar ulasildiginin ve sapmalarin nedenlerinin
aciklandigi faaliyet raporlar1 hazirlanmaktadir.

Yapilan incelemede 2018 yilina iliskin performans programi diizenlenmedigi goriilmiistiir.
Faaliyet raporlar1 ise her yil i¢in hazirlanmakta ancak bir performans programi olmadigindan

kurumun hedeflerine ulasip ulagsmadigi da tespit edilememektedir.

Kamu idaresi cevabinda; Universitemizin Performans Programinmn olmamasinin
nedeni 2018 yil1 Stratejik Planin olmamasindan kaynaklanmistir.2018 yil1 Stratejik Planimiz
tamamlanmistir.Stratejik Plan dogrultusunda 5 yi1l boyunca performans programi hazirlanarak
hedeflere ulagsma oranlari faaliyet raporlarinda belirtilecektir.

Sonucg olarak Kurum cevabinda Performans Programinin olmamasinin nedeni olarak,
Stratejik Planin da 2018 yili i¢in hazirlanmamasindan kaynaklandiginit belirtmislerdir.
Stratejik Plan hazirlandiktan sonraki yillar i¢cin Performans Programi da hazirlanacaktir.

Oniimiizdeki y1l denetimlerinde bu husus izlenecektir.
C. Faaliyet Raporunun Degerlendirilmesi

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
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D. Faaliyet Sonuclarinin Olciilmesi Ve Degerlendirilmesi

BULGU 1: Kurumun Veri Kayit Sisteminin Olmamasi

Yapilan incelemede; Universitenin, kendisine ait bir veri kayit sisteminin olmadig,
goriilmustiir.

Veri kayit sistemi, bir performans hedefi veya gostergesine yonelik tiim performans
bilgisinin toplandig1, analiz edildigi, iretildigi, performans yonetim sistemi uygulamasinin
sistematik olarak takip edildigi ve raporlandig siirecin tamamin ifade eder. Veri kaynagi ise, veri

kayit sistemine bilgi saglayan unsurlari igerir.

Herhangi bir performans hedefi veya gostergesine iliskin gergeklesmenin dlgiilebilmesi ve
raporlanabilmesi i¢in bu dl¢limiin ne sekilde yapilacaginin belirlenmis olmasi gerekir. Veri kayit
sistemi, performansin Ol¢iimiine yonelik belirlenmis bir yazisma siireci olabilecegi gibi, ilgili

gostergeye yonelik ger¢eklesme sonuglarini gosteren detayli bir bilisim programi da olabilir.

Veri kayit sistemi; kamu idaresi tarafindan ilgili yil performans programinda belirlenen
hedef ve gostergelerdeki ilerlemeyi izlemek ve gergeklesmeleri 0lgmek icin kullanilan veri
kaynaklar1 arasinda iyi bir uyum olacak sekilde tasarlanmali, kurulmali ve kullanilmalidir. Veri
kayit sisteminin isleyisine yonelik gorev ve sorumluluklar, belirlenmis olmali ve veri
giivenilirligini saglamak i¢in risk azaltici kontroller, mevcut olmalidir. Ayrica, veri kayit
sisteminin igleyis, izleme ve kontrol fonksiyonlari da birbirinden ayrilmalidir.

Bu itibarla; giivenilir bir sekilde performans bilgisinin, iiretilmesi ve raporlanmasi igin
veri kayit sisteminin olusturulmasi gerekmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; Kurumumuzun veri kayit sisteminin olmamasi, stratejik
plan ve performans programimizin olmamasinin eksikligi nedeniyle veri kayit sistemimiz de
yoktur.

Stratejik plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporlarinin diizene ulastirilarak Veri
kayit sistemi de diizenli bir sekilde olusturulacaktir.

Sonug¢ olarak Kurum cevabinda veri kayit sisteminin olmadigini, sonraki déonemde

olusturulacagini belirtmistir. izleyen dénemlerde bu husus takip edilecektir.
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