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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU iDARESIi HAKKINDA BILGI

1. KAMU IDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Gebze Teknik Universitesinin temelini olusturan Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitiisii
3837 Sayili Kanun ile kurulmus, egitim 6gretim faaliyetlerine 10 Ekim 1994 tarihinde Gebze
ilce merkezinde basglamistir. 21.10.2014 tarihli ve 6562 sayili Kanun ile Gebze Yiiksek
Teknoloji Enstitiisiiniin ad1 Gebze Teknik Universitesi olarak degistirilmis, bir fakiilte
kapatilmis, bir fakiilte ile bir enstitlinlin ad1 degismis ve 7 yeni enstitii kurulmustur. Gebze
Teknik Universitesinin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu

hiikiimlerine gore belirlenmistir.

Gebze Teknik Universitesi, T.C. Anayasasinin 130 uncu ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 12 nci maddesinde sayilan gorevleri yerine getiren bir Yiiksekogretim Kurumudur.
Cumhurbagkanlign  hiikiimet ~sisteminin yiiriirliige ~girmesinden sonra Universitenin

yapilanmasina iliskin mevzuat ile amag ve gorevlere iliskin bir degisiklik olmamustir.

Universite, 2019 yili sonu itibartyla 4 fakiiltesinin 18 lisans béliimiinde ve 9
enstitiisiiniin 63 lisansiistii (tezli/tezsiz yiiksek lisans ve doktora) programinda egitim-6gretime

devam etmektedir
Universitenin Tabi Oldugu Mevzuat:
Kanunlar

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu,

2809 say1l1 Yiiksekogretim Kurumlart Tegkilati Kanunu,

2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu,

2923 sayil1 Yabanci Dil Egitimi ve Ogretimi ile Tiirk Vatandaslarinin Farkli Dil
ve Lehgelerinin  Ogrenilmesi Hakkinda Kanun,3843 sayili Yiiksekogretim
Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun Bazi
Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun,

4691 sayil1 Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu,

4734 sayili Kamu Thale Kanunu,

4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu,
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5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu,

5434 sayil1 Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu,

5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiindeki Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanun,

5746 sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda
Kanun,

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun,

6245 sayili Harcirah Kanunu,

Yil1 Biitge Kanunu

Kanun Hilkmiinde Kararnameler

78 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar: Ogretim Elemanlarmin Kadrolar1 Hakkinda
Kanun Hilkkmiinde Kararname,

124 say1li Yiiksekogretim Ust Kuruluslari Ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname,

190 sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname.
Y 6netmelikler

Akademik Teskilat ve Ogretim Elemanlar Ile Ilgili Y6netmelikler
Egitim-Ogretim ve Ogrencilerle ilgili Yonetmelikler

Orgiit Yapist ile Ilgili Yonetmelikler

Yaynlarla ilgili Yénetmelikler
Gebze Teknik Universitesi Déner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi
5018 Sayili Kanun Kapsaminda Ikincil Mevzuat Olarak Hazirlanan Y dnetmelikler
Mgili Diger Yénetmelikler
1.2. Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar
Universitede merkez teskilat: olarak 4 Fakiilte, 9 Enstitii, Rektorliige bagh 4 Boliim, Genel
Sekreterlik Altinda Idari Birimler, 2 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile Doner Sermaye
Isletmesi bulunmaktadir. Universitenin teskilat yapis1 web sitesinde giincel olarak
paylasilmaktadir. Universitede 2019 yilsonu itibariyla:
606 Akademik Personel,
14 Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Akademik Personel,

Gebze Teknik Universitesi 2019 Y1li Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 2



T.C. Sayistay Baskanligi

301 Idari Personel
88 Siirekli Is¢i gdrev yapmaktadir

Bagli, ilgili ve ilisikli kurumlar, Milli Egitim Bakanligi ve Yiksekogretim Kurulu
Bagkanligidir.
1.3. Mali Yapi

Gebze Teknik Universitesi, 5018 say1li Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanuna ekli 11
sayili Cetvelde yer alan bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip 6zel biitgeli bir
kurulustur.

Gebze Teknik Universitesi biitesi, analitik biitce hazirlama rehberi cercevesinde iic
yillik olarak hazirlanmaktadir. Muhasebe islemleri Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
tarafindan Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi ve eki Yiiksekogretim Kurumlar: Detayli
Hesap Planina tabi olarak yiirtitmekte ve Tahakkuk Esasli Devlet Muhasebe Sistemi esaslarina
gore gerceklestirilmektedir. Mali raporlama kapsaminda anilan Yonetmeligin 539 uncu
maddesinde sayilan mizan cetveli ve temel mali tablolar ile diger mali tablolar
diizenlenmektedir. Muhasebe hizmetleri Biitiinlesik Kamu Mali Ydnetim Sistemi (BKMYBS)
tizerinden yiiriitiilmektedir.

Universite biitce 6denekleri Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile tespit edilmekte,
giderler hazine yardimi1 ve 6z gelirler ile finanse edilmektedir.

Universitenin 2019 yilinda biitce ile verilen toplam &denegi 132.055.000,00 TL dir. Y1l
icerisinde 19.963.934.94 TL ekleme yapilmistir. Neticede kullanilabilir biitce Odenegi
152.018.934,94 TL olmustur. Bu tutarin 150.455.914,82 TL’si harcanmistir. Toplam 6denege

gore harcamalarin gergeklesme orani % 99 olmustur.

Tablo 1: 2019 Yih Biitcesi Odenek-Harcama Gerceklesme Tablosu

. . . Biitce Gerceklesme Orani
Baslangic Odenegi Toplam Odenek Toplam Gider %)
(o]
132.055.000,00 TL 152.018.934,94 TL 150.455.914,82 TL 99

Tablo 2: 2019 Yih Biit¢esi Ekonomik Simiflandirma Giderleri

Biit¢e Giderinin Tiirii Toplam Odenek Biitce Gideri
01-Personel Giderleri 88.071.900,00 87.841.268,64
02-SGK Devlet Primleri Giderleri 12.842.000,00 12.811.095,71
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03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.044.914,00 14.497.666,11

05-Cari Transferler 5.445.549,00 4.704.078,33

06-Sermaye Giderleri 30.614.571,94 30.601.806,03
Genel Toplam 152.018.934,94 150.455.914,82

Tablo 3: 2019 Yih Biit¢cesi Ekonomik Simiflandirma Gelirler

Biitce Gelirinin Tiirii Tahsilat Tutar1 | Red Ve iade Net Tahsilat

03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 4.350.003,16 51.266,50 4.298.736,66

04-Alman Bagis ve Yardimlar fle Ozel

150.156.411,94 0 150.156.411,94
Gelirler
05-Diger Gelirler 10.445.696,46 | 9.090.524,33 1.355.172,13
Genel Toplam 164.952.111,56 | 9.141.790,83 155.810.320,73

Gebze Teknik Universitesinin ayri bir biitcge ve muhasebe sistemi {izerinden

hizmetlerinin yiiriitiildigli doner sermaye isletmesi de bulunmaktadir

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslarin 5 inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer alanlar
denetime sunulmus olup denetim bunlar ile usul ve esaslarin 8 inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonug¢landirilmistir.

e Birlestirilmis veriler defteri,

e Gegcici ve kesin mizan,

e Bilanco,

e Kasa sayim tutanag,

e Banka mevcudu tespit tutanagi,

e Alian ¢ekler sayim tutanagi,

eMenkul kiymet ve varliklar sayim tutanagi,

e Teminat mektuplart sayim tutanag,
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eDegerli kagitlar sayim tutanagi,

eidare taginir mal yonetimi ayrmtili hesap cetveli ile idare tasimir mal yonetimi hesabi
icmal cetveli,

eBiitce giderleri ve ddenekler tablosu,

e Biitce gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,

eFaaliyet sonuglar tablosu,

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2.  KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve gilivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar1 ile
bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin gilivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,
Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
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diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiiriitilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek {izere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmigtir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri
de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iligkin kayit, defter, bilgi, belge
ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.

5. IC KONTROL SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Kurumda yapilan incelemeler sonucunda; i¢ kontrol sisteminin kurulmast,
uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi yoniinde, i¢ kontrol mevzuati gereklerinin yerine
getirildigi tespit edilmistir.

Kurum I¢ Kontrol Eylem Planini hazirlayarak yayinlamis ve “Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1” na uyumlu bir i¢ kontrol sistemi olusturmustur.

Kurumda 6n mali kontrol sistemi ve i¢ denetim birimi kurulmustur. Norm kadro

cetvelinde yer alan 2 adet i¢ denetci kadrosu icin i¢ denetci atamasi yapilmistir.

I¢ denetim birimince 2019 y1li Ocak aymnda “Tasiir Mal Islemleri” denetimi sonucu
hazirlanan rapor sunulmustur. Birimlere ait bulgular eylem planina baglanmistir. 2019 y1l

sonu itibariyle eylem planlarinin ger¢eklesmeleri olusmamaistir.

Ust ydneticinin dnerileri ve yeni bir birim olmasindan dolay1 2019 yilinda risk diizeyi
en yiiksek denetim alanlar1 dikkate alinarak “Burs Islemleri Siireci” siireci 2019 Y1l i¢
Denetim Programina alinmis ve denetimine baslanmis ancak sonu¢lanmamustir.

2019 y1l1 i¢ denetim programi uygulamaya konulmus olup her y1l risk degerlendirmesi

ve denetim sonuglarina gére gdzden gegirilerek yeniden hazirlanacaktir.
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6. DENETIM GORUSU

Gebze Teknik Universitesi 2019 yilina iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer alan,
gegerli finansal raporlama gercevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tiim 6nemli

yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.

7. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.

A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAKLARI
Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
B. DENETIM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE

DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Tasimir islemlerde Mevzuatin Ongérdiigii islemlerin Tam ve Dogru
Sekilde Yapilmamasi

Tasmir mallarin kayit numaralarinin, zimmetle verilen yerlerde bulunmadig ve terkin
islemi yapilmas: gerekenlerin yapilmadigi ve yilsonu kapams kayitlarinin yili sayimi

yapilmamasi nedeniyle fiili durum ile kayitli durumun uyusmadig1 goriilmiistiir.
Tasinir Mal Yo6netmeliginin "Sorumluluk"” baglikli 5 inci maddesinde,

“(1) Harcama yetkilileri tagiirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak
edinilmesinden, kullanilmasindan, kontroliinden, kayitlarinin bu Yonetmelikte belirtilen esas
ve usullere gore saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasini saglamaktan sorumludur. Harcama
yetkilileri tasinir kayitlarinin bu Y6netmelik hiikiimlerine uygun olarak tutulmasi ve taginir mal
yonetim hesabinin hazirlanmasi sorumlulugunu tasinir kayit yetkilileri ve taginir kontrol

yetkilileri araciligiyla yerine getirir.

(2) Harcama yetkilileri, taginirlara iligkin islem ve kayitlarin usule uygun olarak yapilip

yapilmadigini kontrol etmeye veya ettirmeye; kasit, kusur veya ihmal sonucu kirilan, bozulan
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veya kaybolan taginirlarin ilgililerden tazmini i¢in gerekli islemleri yapmaya veya yaptirmaya

yetkilidir." hitkmiinii amirdir.

Taginir Mal Yonetmeliginin “’Tasinir kayit yetkilileri ve tasmir kontrol yetkilileri®’
baslikl1 6 nc1 maddesinde de taginir kayit ve kontrol yetkililerinin gorev ve sorumluluklar

ayrintili sekilde ayrica izah edilmistir.

Bu baglamda olmak iizere, harcama yetkilileri, taginir kayit yetkilileri ve tasinir kontrol
yetkilileri tarafindan, tasmir islemlerinin gerceklestirilmesi ve yiiriitiilmesinin tiim
asamalarinda taginir mallarin kaydi, muhafazasi1 ve kullanimi ile ydnetim hesabinin

verilmesinde, azami hassasiyetin gosterilmesi gerekmektedir.

BULGU 2: Siiresinde Mahsup Edilmeyen Avans ve Krediler Icin Faiz

Hesaplanmamasi

Bilimsel Arastirma Projeleri i¢in verilen avans ve kredi evraklarinin incelenmesinde
avans ve kredi isleminde mahsup siirelerine uyulmadigi ve mahsubu geciken avans igin faiz

hesaplanmadigi tespit edilmistir.

On Odeme Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmeligin ‘On Odemelerde Mahsup Siiresi

ve Sorumluluk’ baglikli 11 inci maddesinde;

“Her mutemet 6n Odemelerden harcadig tutara iliskin kanitlayici belgeleri, ilgili
kanunlarinda ayrica belirtilmemis olmasi halinde avanslarda bir ay, kredilerde ise {i¢ ay iginde
muhasebe yetkilisine vermek ve artan tutar1 iade ederek hesabini kapatmakla ytikiimludiir.
Bakanlik, zorunlu hallerde mahsup siiresini ayrica belirlemeye yetkilidir. Mahsup siiresi,
avansin verildigi veya kredinin agildig1 giine, son ayda tekabiil eden giiniin mesai saati
bitiminde; siirenin bittigi ayda avansin verildigi veya kredinin agildig giine tekabiil eden bir

giin yok ise, siire o ayin son giiniiniin mesai saati bitiminde sona erer.

Mutemetlerce siiresi icinde mahsup edilmeyen avanslar hakkinda 6183 sayilt Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimleri uygulanir. Kanunen gegerli bir
mazereti olmaksizin avanslarin siiresinde mahsup etmeyen mutemetler hakkinda, ayrica tabi
olduklar1 personel mevzuatinin disiplin hiikiimlerine gore de islem yapilir. Kurum igi veya
kurum disindan gorevlendirilenlere yolluk ve diger giderleri karsiligi verilen avanslardan

stiresinde mahsup edilmeyenler hakkinda 6zel kanunlarindaki hiikiimler uygulanir.”
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denilmektedir.

2007-1 sayili On Odeme Usul ve Esaslar1 Hakkinda Genel Tebligde; belirtilen siirede
mahsup edilmeyen avanslarin, mahsup edilmesi gereken tarihten itibaren, 6183 sayili Kanunun
degisik 51 inci maddesi hilkmiine gore hesaplanacak gecikme zammu ile birlikte, ilgili

mutemetten tahsil edilecegi belirtilmistir.

Ayrica  Yiiksek Ogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda
Yonetmeligin 13 {lincii maddesinde, Sanayi ve Ticaret Bakanligi Sanayi Tezleri Projelerinin
Desteklenmesine iliskin Yoénetmeligin ‘Avans ve Mahsup Islemleri’ baslikli 20. maddesinde,
TUBITAK Kaynaklarindan Genel Biitge Kapsamindaki Kamu idareleri ile Ozel Biitgeli
Idarelere Proje Karsihg Aktarilacak Tutarlarin Harcanmasi ve TUBITAK Tarafindan
Yiiriitiilen Dis Destekli Projelerin Harcamalarinin Gergeklestirilmesine iliskin Esas ve
Usullerin ‘On Odeme ve Mahsup Islemleri’ baslikli 6 nc1 maddesinde; belirlenen mahsup siiresi
sonunda kapatilmayan avans/ 6n 6deme tutarlart ile ilgili olarak 6183 sayili Kanuna gore

gecikme zammi oraninda faiz uygulanarak ilgililerden tahsil edilecegi belirtilmistir.

Avans ve kredi mahsup siirelerine uyulmadig: takdirde gecikilen siire i¢in yasal faiz

hesaplanmasinin uygun olacag diistintilmektedir.

BULGU 3: Kurum Personelinin izin, Rapor ve Gorevlendirmelerinin Elektronik

Ortamda Birbiri ile Entegre Olmayan Yapilarda Takip ve Kontrol Edilmesi

Kurum personelinin izin, rapor ve gorevlendirmelerinin elektronik ortamda birbiri ile

entegre olmayan yapilarda takip ve kontrol edildigi goriilmiistiir.

2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanununun 11 inci maddesine gore yiiksekogretim
kurulu bagkanlig: tarafindan belirlenen “ders yiikii tespitinde ve ek ders iicreti 6demelerinde
uyulacak esaslar” dogrultusunda G6gretim elemanlarma gegici gorev, sevk rapor ve izinli
olmalar1 gibi nedenlerle haftalik ders programinda belirtilen giin, saat ve yerde ders verme
gorevlerini yerine getirmemeleri halinde anilan mazeretlerin bitiminden sonra vermek
istedikleri dersler ve yiiriittiikkleri faaliyetler i¢in, yonetim kurulunun ders programlarinin
tespitinde takip ettigi prosediire gore haftalik ders programinda yapacagi degisiklik neticesinde

belirlenen tarihteki hafta esas alinarak ek ders ticreti 6denir, denilmektedir.

Burada gecici gorev, raporlu-izinli giinler, i¢in ek ders hesaplanip hesaplanmadiginin,

takibi amaciyla otomasyon sistemine gegilmesi gerektigi degerlendirilmektedir.
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BULGU 4: Bilimsel Arastirma Projeleri kapsaminda alinan Demirbaslarin Tasinir

Mal Yonetmeligine uygun Olarak kayitlarinin Yapilmamasi

Bilimsel Arastirma Projelerinde alinan demirbaslarin proje bitiminden sonra proje
kapsaminda zimmetinde bulunan kisilerden diisiilerek Fakiilte ve Enstitii kayitlarina alinmadigi

ve bagka calismalarda kullanima sunulmadig1 goriilmistiir.

Idare tarafindan yapilan taleplere proje yiiriitiiciilerinin zamaninda cevap
vermemesinden dolay1 projelerin iptali sonucunda, gerekli islemlerin yapilmamasi suretiyle
demirbaglarin devrinde sikintilar yasandigi anlagilmaktadir. Bu nedenle, yasanan sikintilari

gidermek amaciyla idare tarafindan yonerge degisikligine gidildigi goriilmiistiir.

Bilimsel Arastirma Projesi kapsaminda alinan demirbaslarin proje bitiminden sonra
alindig1 yerde kaldigi, alan ve kurumdan ayrilan kisinin iizerinde kaldigi anlasilmistir. Bu
durumun diizeltilmesi amaciyla, alinan demirbaslarin ilgili fakiilte veya enstitiisii Tasinir Mal

Yonetmeligi hiikiimleri ¢ergevesinde kayitlarina alinmasi gerektigi degerlendirilmektedir.
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8. EKLER

EK 1: iZLEME

Onceki Y1l/Yillar Sayistay Denetim Raporuna Iliskin izleme Tablosu

Bulgu Ad1 Yil/Yillar Idare Aciklama
Tarafindan
Yapilan
Islem
Muhasebe Biriminde Vadesi Gegmis ve Hiikiimsiiz | 2018 Kismen
Hale Gelmis Teminat Mektuplarinin Bulunmasi Yerine
Getirildi
Gebze Teknik Universitesi Rektorliigii Kimya | 2018 Kismen
Boliimii Bodrum Kat Yemekhane Yapim Isinin A¢ik Yerine
Ihale Usulii Yerine, Pazarlik Usulii ile Yapilmas1 Getirildi
Hizmet Alm Ihalelerinde Kontrol Teskilati ve | 2018 Kismen
Muayene Komisyonu Kurulmamasi Yerine
Getirildi
Ayni Thale Konusu I¢inde Yer Alabilecek Nitelikteki | 2018 Kismen
Yapim lslerinin, Kalemlere veya Gruplara Béliinmek Yerine
Suretiyle, 4734 Sayili Kanunun 22’nci Maddesinin Getirildi
(d) Bendine Dayanarak Dogrudan Temin Yoluyla
Yaptirilmasi
Mali Tablolarda Yeralt1 ve Yeriisti Diizenleri | 2018 Kismen
Niteligindeki Taginmazlarin Takip Edilmemesi Yerine
Getirildi
Yapilmakta Olan Yatirimlar Hesabinin Gergek | 2018 Kismen
Durumu Yansitmamasi Yerine
Getirildi
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