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1. KAMU iDARESIi HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Aydin Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii, Bakanlar
Kurulunun 13.03.2014 tarih ve 2014/6072 sayili karari ile kurulmustur. ASKi Genel
Miudiirliigii, Aydin Biiyiiksehir Belediyesine bagli miistakil biit¢eli ve kamu tiizel kisiligini haiz

bir kurulustur.

Bakanlar Kurulu kararmin yayimlandig: tarihten sonra ¢aligmalarina baslayan Genel

Miidiirliik, 01.07.2016 tarihi itibariyla teskilatlanmasini tamamlayarak hizmete baslamistir.

6360 sayili On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilge Kurulmasi ile Baz1
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile Kurumun
hizmet sinirlari, il miilki sinirlarina genisletilmistir. Aydin Biiyiliksehir Belediyesinin il miilki
siirlar1 igerisinde bulunan tiim ilge ve mahalleler ASKi Genel Miidiirliigiiniin hizmet alan1

kapsamindadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 3’iincii maddesinde mahalli
idare; yetkileri belirli bir cografi alan ve hizmetlerle sinirli olarak kamusal faaliyet gésteren
belediye, il 6zel idaresi ile bunlara bagl veya bunlarin kurduklari veya iiye olduklar1 birlik ve
idare olarak tanimlanmigstir. Buna gore ASKI de bagl idare olarak Aydin Biiyiiksehir

Belediyesi tarafindan kuruldugundan mahalli idare olup 5018 sayili Kanun hiikiimlerine tabidir.

2560 say1l Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gérevleri
Hakkinda Kanun’un Ek 5’inci maddesinde yer alan; “Bu Kanun diger Dbiiyiiksehir
belediyelerinde de uygulanir.” hiikmii geregince ASKI faaliyetlerini 2560 sayili Kanun’da

belirtilen esaslar dahilinde yiiriitmektedir.

Genel Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklart 2560 sayili Kanun’un 2’nci
maddesinde diizenlenmistir. Buna gore, ana bagliklar itibariyla, Genel Miuidiirligiin yetki, gérev

ve sorumluluklar1 sunlardir:

- I¢me, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarinin her tiirlii yeralti ve yer iistii
kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiya¢ sahiplerine dagitilmasi icin; kaynaklardan
abonelere ulasincaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini yapmak veya

yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlari
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devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli
yenilemelere girismek,

- Kullanilmig sular ile yagis sularimin toplanmasi, yerlesim yerlerinden
uzaklastirilmas1 ve zararsiz bir bigimde bosaltma yerine ulastirilmasi veya bu
sulardan yeniden yararlanilmasi i¢in abonelerden baslanarak bu sularin
toplanacaklar1 veya birakacaklari noktaya kadar her tiirlii tesisin etiit ve projesini
yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere gore tesisleri kurmak ya da
kurdurmak; kurulu olanlar1 devralip isletmek ve bunlarin bakim ve onarimin
yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,

- Bolge icindeki su kaynaklarinin, deniz, gol, akarsu kiyilariin ve yeralt1 sularinin
kullanilmis sularla ve enddistri artiklart ile kirletilmesini, bu kaynaklarda sularin
kaybina veya azalmasina yol acacak tesisi kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde
bulunulmasini 6nlemek, bu konuda her tiirli teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

- Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani igindeki belediyelere verilen
gorevleri yiiriitmek ve bu konulardaki yetkileri kullanmak,

- Her tiirli tasinir ve taginmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik degeri
kalmamig arag ve geregleri satmak, su ve kanalizasyon idaresinin hizmetleriyle ilgili
tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya 6zel kuruluslarla ortak olarak
kurmak ve igletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere istirak

etmektir.

Diger yandan, mahalli idarelerin gérev ve sorumluluklarmin takibinde Igisleri Bakanlig
ile birlikte Cevre ve Sehircilik Bakanhigi yetkilendirilmistir. Mahalli idarelerin; denetim ve
sorusturma faaliyetleri igisleri Bakanligmin, bu idarelerin is ve islemlerine dair mevzuatla
verilen gorevlerin ve hizmetlerin takibi gibi faaliyetler ise Cevre ve Sehircilik Bakanliginin

(Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigiiniin) yetkisindedir.
1.2. Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklari

2560 sayil1 Kanun’da su ve kanalizasyon idarelerinin organlari; genel kurul, yonetim

Kurulu, denetgiler ve genel midiirliik olarak sayilmstir.

Ad1 gegen Kanun’un 4’{incii maddesine gore Aydin Biiyiiksehir Belediye Meclisi, ASKI
Genel Kurulu olarak gorevli ve yetkilidir. Ayrica Genel Kurul, Aydin Biiyiiksehir Belediye

Bagkaninin goriisiilmesini dnerdigi isleri goriisiip karara baglar.
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Yonetim Kurulu, bir bagkanla bes iliyeden olusur. Biiyiiksehir Belediye Bagkani
Yonetim Kurulunun bagkanidir. Belediye Bagkaninin bulunmamasi halinde, Genel Miidiir
Y 6netim Kuruluna baskanlik eder. Genel Miidiir ile genel miidiir yardimcilarindan hizmette en
eski olani, hizmette esitlik halinde yasli bulunan Y 6netim Kurulunun tabii tiyesidirler. Yonetim
Kurulunun diger li¢ liyesi Biiyliksehir Belediye Baskaninin teklifi ve Cevre ve Sehircilik

Bakaninin onayi ile atanir.

Daire baskanlari, teftis ve kontrol kurulu bagkani ve 1’inci hukuk miisaviri genel
miidiiriin teklifi, yonetim kurulunun karar1 ve biiyiliksehir belediye baskaninin onay1 ile
midiirler, teknik elemanlar, avukatlar, miifettisler, daire baskan yardimcilar1 ve doktorlar genel
miidiiriin teklifi {izerine yonetim kurulu karar1 ile Su ve Kanalizasyon Idaresinin diger personeli

genel miidiir tarafindan atanmaktadir.

ASKI Genel Miidiirliigii personeline iliskin bir diger diizenleme 5393 sayili Belediye
Kanun’un 49’uncu maddesinde yer almaktadir. Buna gore norm kadro ilke ve standartlar1 Cevre
ve Sehircilik Bakanligr ile Devlet Personel Bagkanlig tarafindan miistereken kararlastirilir ve

kurum norm kadrolar1 bu ilke ve standartlar ¢ercevesinde belediye meclisi karartyla belirlenir.

ASKI Genel Miidiirliigiinde ¢alisan memurlar 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu’na
tabi olup s6zlesmeli personel ise 657 sayili Kanun’un 4/B maddesi ile 5393 sayili Kanun’un
49’uncu maddesine gore ¢alistirilabilmektedir. Isciler 1475 ve 4857 sayil Is Kanunlarina ve
696 sayili KHK kapsaminda calistirilanlar da 696 sayili KHK ile 1475 ve 4857 sayil Is
Kanunlarina tabi olup tiim personelin sosyal giivenlik islemleri 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve

Genel Saglik Sigortas1 Kanunu uyarinca gergeklestirilmektedir.

ASKI hizmetlerinin yerine getirilmesinde memur, sdzlesmeli personel ve isciler
calistirilmaktadir. Calistirilan personele iliskin bilgiler tabloda detaylandirilmastir.

Tablo 1: Personel Durumu

A e ihdas Edilmis

Personel Istihdam Tiirii Norm Kadro Sayisi Dolu Kadro Sayisi
Memur 784 110
So6zlesmeli Personel 62 36
Kadrolu Isci 387 276
Gegici Isci - -
Toplam 1233 422
696 sayili KHK Uyarinca Caligtirilan Personel - 1268

ASKI’nin dogrudan hissedar oldugu 1 adet sirket bulunmaktadur.
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1.3. Mali Yap

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 4’iincli maddesinde mahalli

idare; yetkileri belirli bir cografi alan ve hizmetlerle sinirli olarak kamusal faaliyet gdsteren

belediye, il 6zel idaresi ile bunlara bagli veya bunlarin kurduklar1 veya iiye olduklari birlik ve

idare olarak tanimlanmistir. Buna gére ASKI’de bagli idare olarak Aydin Biiyiiksehir

Belediyesi tarafindan kuruldugundan mahalli idare olup 5018 sayili Kanun hiikiimlerine tabidir.

5018 sayili Kanun’un 12’nci maddesine gore, genel yonetim kapsamindaki idarelerin

biitceleri icinde mahalli idareler biitceleri de sayilmis, mahalli idare biit¢esi, mahalli idare

kapsamindaki kamu idarelerinin biitgesi olarak tanimlanmustir.

Mahalli idareler biitce islemlerini 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu’nda yer alan biitce ilkeleri dogrultusunda, Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe

Yonetmeligi hikkiimlerine gore gerceklestirmektedir.

ASKI’nin 2020 yil1 biitge ddenekleri, tahmini biitge gider ve gelirleri ile gergeklesme

rakamlar1 agagidaki tablolarda gosterilmistir.

Tablo 2: 2020 Yih Biitce Giderleri ve Odenekler Tablosu

Gecen Ertesi
Yildan Biitce ile Eklenen / - . I . Yila
ch:_)gj 1 Giderin Tiirii | Devreden | Verilen Odenek _ Diisiilen To (;;ilenl:e(ler) ’I]?(:ltlc:ni I?ﬁg (-I-)l:it:l:ic?}reﬁ) Devreden
Odenek (TL) Odenek (TL) P P Odenek
(TL) (TL)
Personel
1 Gidorleri 0,00| 48404.000,00| 1.334.23478| 49.738.234,78 | 48.616.72316| 112151162 0,00
2 é%’;ferr'im 000|  8540.000,00 93034185 | 947034185| 9221.13858| 249.20327 0,00
3 Mal ve Hizmet 0,00 | 242.653.000,00 | 43.538.566,32 | 286.191.566,32 | 279.796.862,73 | 6.394.703,59 0,00
Alim Giderleri
4 Faiz Giderleri 0,00 1.705.000,00 | 11.108.038,86 | 12.813.038,86 | 12.808.038,86 5.000,00 0,00
5 Cari Transferler 0,00 2550.000,00 | 1728.81336| 4.278.81336| 4.060.530,28| 218.283,08 0,00
6 éﬁ;’;ﬁé’f‘ 0,00| 79.038.000,00 | -29.424.534,00 | 49.613.46591 | 39.956.60580 | 9.656.860,11 0,00
7 Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferleri
8 Borg Verme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Yedek Odenek 000| 32.110.000,00 | -29.215.461,08 | 2.894.538,92 0,00 | 2.894.538,92 0,00
Toplam 0,00 | 415.000.000,00 0,00 | 415.000.000,00 | 394.459.899,41 | 20.540.100,59 0,00

ASKI’nin 2020 mali yili biitcesi ile 415.000.000,00 TL &denek ongdriilmiistiir. Y1l
icinde 394.459.899.,41 TL biit¢e gideri yapilmis, 20.540.100,59 TL 6denek iptal edilmistir.
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Tablo 3: 2020 Yili Biit¢e Gelirleri Tablosu

Biitce Gelirinin Biitce Gelir Tahmini | Tahsilat Tutar1 | Red ve iadeler Net Tahsilat Gerceklesme Yiizdesi
Ekonomik Kodu (TL) (TL) (TL) (TL) (%)
01- Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00 0,00
ot 310.459.000,00 | 321.902.203,89 3261.782,24 | 318.640.511,65 102,64
04- Alinan Bagis ve 0,00 0,00 0,00 0,00
Yardimlar
05- Diger Gelirler 69.541.000,00 | 111.663.102,95 651.763,56 111.011.339,39 159,63
06- Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08-Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 0,00 0,00
09- Red ve fadeler 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam 380.000.000,00 | 433.565.396,84 3.913.545,80 | 429.651.851,04 113,07

2020 yilinda net biitge geliri % 113,07 seviyesinde gerceklesmistir. Diger Gelirler
(%159) beklenenin iistiinde gergeklesmistir. Diger Gelirlerdeki artisin nedeni merkezi idare

vergi gelirlerindeki artig ve gecikme zammi ve gecikme faizi oranlarinda yil i¢indeki artiglardir.

Tablo 4: 2020 Yih Biit¢ce Giderleri Tablosu

Biitce Giderinin Ekonomik Kodu LU (Basl(z_llfll_g)l §) Odenegi (Gerce]i)'(iiet:een?flti::;r (TL) Gercekle(sol}:) ; flozies
01- Personel Giderleri 48.404.000,00 48.616.723,16 100,44
02- SGK Prim Giderleri 8.540.000,00 9.221.138,58 107,98
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 242.653.000,00 279.796.862,73 115,31
04- Faiz Gideri 1.705.000,00 12.808.038,86 751,20
05- Cari Transferler 2.550.000,00 4.060.530,28 159,24
06- Sermaye Giderleri 79.038.000,00 39.956.605,80 50,55
07- Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
08- Borg Verme 0,00 0,00 0,00
09- Yedek Odenekler 32.110.000,00 0,00 0,00
Toplam 415.000.000,00 394.459.899,41 95,05

2020 yilinda biitge giderleri % 95,05 seviyesinde gergeklesmistir. Sosyal giivenlik
kurumlarma devlet primi giderlerinde baslangi¢ biitcesinde dngoriilen tutar %7,98, faiz gideri

%651,2 oraninda asilmistir. Sermaye giderleri beklenenin altinda (%50,55) ger¢eklesmistir.

Faiz giderlerindeki artisin sebebi hakedis bazli 6denen Iller Bankasi kredilerinden ve yil
icinde kullanilan kredi faiz 6demelerinden kaynaklanmistir. Sermaye giderlerinin beklenenin

altinda gerceklesmesinin nedeni ise Covid 19 sebebiyle planlanan yatirimlarin

gergeklestirilememesidir.

ASKI’nin biitge gelirler ve giderlerinin ekonomik siniflandirmaya gére son ii¢ yillik
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seyri ve 2019 yilinin 2018 yilina, 2020 yilinin 2019 yilina gore degisim yiizdeleri asagidaki

tablolarda yer almaktadir.

Tablo 5: Biit¢e Gelirlerinin 3 Yillik (2018-2020) Seyri

2019-2018 Degisim 2020-2019 Degisim

Biitce Gelirinin Cesidi gULS ?(Al\l)l (TL) 20 ‘({él)l (TL) 22 ?{él)l (TL) Oram (%) Oram (%)
[D=(B-A)/A] [E=(C-B)/B]

Vergi Gelirleri 0,00 0,00 0,00
é?ifﬁ‘e’ﬁs ve Miilkiyet 25749257613 | 300.089.31830 |  321.902.293,89 20,04 4,15
Alnan Bagis ve Yardim
ile Ozel Gelirler 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Diger Gelirler 70.584.443,43 82.243.181,84 111.663.102,95 16,52 35,77
Sermaye Gelirleri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam 328.077.019,56 391.332.500,14 433.565.396,84 19,28 10,79
Biitge Gelirlerinden Red 4317.95385|  6.087.021,13 3.913.545,80 40,97 3571
ve ladeler Toplamu (-)
Net Toplam 323.759.065,71 385.245.479,01 429.651.851,04 18,99 11,53

Tablodaki veriler dikkate alindiginda, 2020 yilinda gelirler bir 6nceki yila gore
44.406.372,03 TL’lik (%11,53) artis gdstermistir. Bu ¢ercevede; diger gelirlerde 29.419.921,11
TL (%35,77) tutarindaki artig toplam artig iizerinde belirleyici olmustur.

Artigin biiyiik oranda Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden alinan paylardan ve gelir

yonetiminde saglanan basaridan kaynaklandigi goriilmiistiir.

Tablo 6: Biitce Giderlerinin 3 Yillik (2018-2020) Seyri

Biitce Giderinin 2018 Yahi (TL) | 2019 Yihi (TL) | 2020 Yii (TL) 2019-2018 Degisim 2020-2019 Degisim

Cesidi Oram (%) [D=B-A)A] | Oram (%) [E=(C-
(G (8) (©) B)/B]

Personel Giderleri 41.552.067,07 45.818.820,96 48.616.723,16 10,27 6,11

SGK Devlet Prim 8.206.64373|  8.784.390,95 9.221.138,58 7,04 497

Giderleri

A 206.736.678,98 | 216.376.160,29 279.796.862,73 4,66 29,31

Alim Giderleri

Faiz Giderleri 4102.284,34 |  12.296.473,21 12.808.038,86 199,75 416

Cari Transferler 5.121.855,65 3.916.169,60 4.060.530,28 -23,54 3,69

Sermaye Giderleri 58.116.112,00 |  63.546.563,23 39.956.605,80 9,34 37,12

Sermaye

Transferleri

Toplam 323.835.641,77 | 350.738.578,24 394.459.899,41 8,31 12,47

ASKI’nin biitce giderleri toplami1 2020 yilinda 2019 yilina gore 43.721.321,17 TL
(%12,47) artmustir.

Gider kalemleri incelendiginde; 2020 yilinda personel giderlerinin 2.797.902,20 TL
(%6,11), sosyal giivenlik kurumlarina devlet prim giderlerinin 436.747,63 TL (%4,97) arttig1
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Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu



T.C. Sayistay Baskanligi

goriilmektedir. Personel harcamasi niteligindeki bu giderlerin artis1 yillik maas ve tcret

zamlarindan kaynaklanmistir.

Mal alim ve hizmet giderlerinde 63.420.702,44 TL’lik (%29,31), faiz giderlerinde
511.565,65 TL’lik (%4,16), cari transferlerde 144.360,68 TL’lik (%3,69) artis olmus; sermaye
giderlerinde 23.589.957,43 TL’lik (%37,12) azalis olmustur.

Mal ve hizmet giderlerindeki artisin elektirik ve akaryakit fiyatlarindaki artistan
kaynaklandig1 gortilmiistiir.

Faaliyet Sonuglari Tablosuna gore; biitce ile ilgili olsun ya da olmasin ASKi’nin
faaliyetlerinden dolay1 tahakkuk eden 2020 yil1 Faaliyet Gideri 470.902.553,06 TL, Faaliyet
Geliri 485.421.849,18 TL olup Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu ise 14.519.296,12 TL olarak
gerceklesmistir.

ASKI’nin dolayl1 hissedar1 oldugu sirket bulunmamakta olup dogrudan hissedar1 oldugu
sirket asagidaki tabloda gosterilmistir:

Tablo 7:ASKi’nin Dogrudan Hissedar1 Oldugu Sirketler

ASKI’nin Sahip .
S,\T(;a Sirketin Ad1 Togﬁr:rlss,;rgf e Oldugu Sermaye Hlss(eo /O)ranl
' Tutari (TL) 0
1 Aydn Biiytiksehir Belediyesi 100.000,00 30.000,00 30
Personel Anonim Sirketi

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

1.4.1. Kamu idaresinin Muhasebe Sistemi

ASKI’nin muhasebe kayit islemleri Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Y®6netmeligi
hiikiimlerine gore gerceklestirilmektedir. Mahalli idarelerin hesap plani, Genel Yonetim
Muhasebe Yonetmeligi’nin 46°’nc1 maddesinde ana hesap gruplari, hesap gruplar1 ve hesaplar
itibartyla belirlenmis ¢erceve hesap planinda yer alan hesaplardan olusmaktadir. Mahalli
Idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi hesap planinda yer almamakla birlikte, Genel
Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hesap planinda yer alan herhangi bir hesabin kullanilmasi
gerekliligi ortaya ¢ikarsa Yonetmelik’teki hesap planina ilave hesap eklemeye veya ¢ikarmaya,

Hazine ve Maliye Bakanliginin uygun goriisii iizerine Cevre ve Sehircilik Bakanlig: yetkilidir.

Ayrica, mahalli idarelere ait detayli hesap planlari, bu Yonetmelik’te belirlenen hesap
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plani ¢ercevesinde Hazine ve Maliye Bakanliginin goériisii alinmak suretiyle ilgili Bakanliklarca

hazirlanmaktadir.
1.4.2. Kamu Idaresinin Raporlama Sistemi

Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 484 ve 485’inci maddeleri
uyarinca; mali tablolar, Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’'nde belirlenen ilkelere ve
standartlara uygun olarak hazirlanir ve belirlenen siirelerde ilgililerin bilgisine sunulur. Bu

baglamda, Idarece iiretilen cetvel ve temel mali tablolar ile diger mali tablolar sunlardir:
a) Mizan cetveli
b) Temel mali tablolar
1) Bilango
2) Faaliyet sonuglar1 tablosu
3) Nakit akis tablosu
c¢) Diger mali tablolar
1) Biitce uygulama sonuglari tablosu
2) Gelirlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
3) Giderlerin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu
4) Giderlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
5) Biitce gelirlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
6) Biitce giderlerinin kurumsal siniflandirilmasi tablosu
7) Biitce giderlerinin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu
8) Biitce giderlerinin finansal siniflandirilmasi tablosu
9) Biitge giderlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

10) Biitce giderleri ve 6denekler tablosu.
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1.4.3. Kamu Idaresi Tarafindan Denetime Sunulan Defter, Tablo ve Belgeler

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistay Bagkanligina gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer

alanlar denetime sunulmustur:

- Birlestirilmis veriler defteri,

- Gegici ve kesin mizan,

- Bilango,

- Faaliyet sonuglari tablosu

- Idare tasinir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tagmir mal yonetim hesabi
icmal cetveli.
Kamu Idaresinin denetimi; yukarida belirtilen defter, tablo ve belgeler ile Usul ve

Esaslar’in  8’inci maddesinde yer alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip

sonuc¢landirilmistir.

Denetim goriisii, Kamu Idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuclari tablosuna verilmistir..
2.  KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmig olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi icerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallari ile
bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin

mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
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giivenilirligine ve dogruluguna iliskin goriis bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iligskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,
Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iligkin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiiriitiilmiistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlart olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iligkin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiillen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmigtir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri
de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolart ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iligkin kayit, defter, bilgi, belge
ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri
olusturmaktadir.Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere
yeterli ve uygun denetim kanit1 elde edilmistir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5.  IC KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

I¢ kontrol; bir kurumun yonetimi ve personeli tarafindan hayata gegirilen ve faaliyetlerin
diizenli, etik kurallarina uygun, verimli, tutumlu ve etkin bi¢cimde yiiriitiilmesi; hesap verme
sorumlulugunun gerektirdigi yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi; yiiriirliikkteki mevzuata
uyulmasi; kamu kaynaklariin kayiplara karsi1 korunmasi; kurumun amaclarini gergeklestirmek
suretiyle, kurumun misyonunun yerine getirmesi i¢in makul bir giivence saglamak iizere

tasarlanmis olan biitiinleyici bir siirectir. i¢ kontroller, 5018 sayili Kamu Mali Yoénetim ve
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Kontrol Kanunu geregi, Hazine ve Maliye Bakanliginca hazirlanan “I¢ Kontrol ve On Mali

Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar” a uygun olarak gerceklestirilir.

ASKI’nin organizasyon semasi mevcut olup bu semayla uyumlu olarak, tiim birimler
icin is tanimlar1 yapilmis ve is akis semalar1 belirlenmis, personelin yetki ve sorumluluklarini
kapsayan gorev dagilim cizelgesi olusturulmustur. Yetki devirleri, iist yonetici tarafindan
belirlenen esaslar ¢ercevesinde devredilen yetkinin siirlarini gosterecek sekilde yazili olarak
belirlenmis ve ilgililere bildirilmistir.

Kurumda, mali karar ve islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrolii
gorevleri farkli kisilere verilerek gorevler ayriligi ilkesini ihlal eden bir uygulamaya yer
verilmemistir.

ASKI Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebliginde belirlenen isterlere uygun olarak (2020-
2021) Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Planini hazirlamis ve web sitesinde
yayimlamstir.

Etik Komisyonu 10.12.2019 tarih ve 39402 sayili Genel Miidirliik oluru ile
olusturulmus olup, ¢alisanlarin "Etik Davrams Ilkeleri” hakkinda bilgilendirilmesine yonelik
caligmalara baslanilmistir. Personelin igse alinmasi, yer degistirmesi, gorevde yiikselmesi,
yeterlilik-performans degerlendirmesi ve disiplin hiikiimlerine yonelik insan kaynaklari
politikasi ile ilgili bir takim ¢aligmalar yapilmakla birlikte heniliz tamamlanmamaistir.

Kurumda, yonetici ve personelin bilgi, deneyim ve yetenegini arttirmak i¢in halen
stirdiirilmekte olan hizmet i¢i egitimlerin, ihtiya¢ analizleri dogrultusunda tespit edilerek
diizenlenmesi planlanmis ve bu 6ngériiye I¢ Kontrol Uyum Eylem Plam COS.3.2° de yer

verilmistir.

ASKI, igerik olarak ilgili Yénetmelik ve Rehberlere uygun, birim ve galisanlarin
katilimiyla hazirlanmis ve Kurum web sitesinde yayimlanan Stratejik Plan, Performans
Program1 ve Faaliyet Raporuna sahiptir. Performans hedefleri ve faaliyetlere iliskin gercekei
kaynak belirlemesi yapmak suretiyle, bu program biiteyle iliskilendirilmistir. Ust yonetici ve
harcama birim ydneticilerinin i¢ kontrol glivence beyani imzalarini da igeren kurum faaliyet
raporlar1 performans Ol¢lim sistemi kriterlerine uygun olarak hedeflere ulasma seviyesi ve

sapma gerekgeleri hakkinda yeterli bilgiyi vermekte olup, kamuoyuna duyurulmaktadir.

Harcama birimlerinin goriis ve onerileri dogrultusunda stratejik amag¢ ve hedeflerine
ulagmasini engelleyebilecek kurumsal riskleri ve tiim birim/faaliyet/is siire¢lerine iliskin i¢

kontrol risklerini belirleme ve degerlendirme ¢alismalarina 2020 yilinda baslanilmis olup, risk
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yonetimine iliskin temel faaliyetlerin tamamlanmasi yolunda énemli mesafe alinmistir. Risk
belirleme ve degerlendirme calismalarinin kurum c¢alisanlarinin katilimiyla gergeklesmesi
gerektigi; risklerin gergeklesme olasiliginin ve muhtemel etkilerinin risk yonetimi usul ve
esaslarina gore analiz edilecegi; her bir risk i¢in uygun kontrol faaliyeti ve yontemi belirlenerek
uygulamaya konulmasi; belirlenen her bir kontrol faaliyetinin uygulanmasinin ilgili birimlerin
yoneticilerinin sorumluluguna verilmesi; I¢ Kontrol Uyum Eylem Plan1 RDS 6.1/2, RDS 6.2
KFS 7.1 ve KFS 7.1 ile planlanmistir.

Kurumda, 6n mali kontrol sistemi, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve

Esaslara uygun olarak kurularak, On Mali Kontrol Y&nergesi yiiriirliige konulmustur.

ASKI’de yonetimin ihtiyag duydugu gerekli bilgileri ve raporlari iiretecek ve analiz
yapma imkani sunacak, bilgi giivenligini ve yedekleme gerekliliklerini saglayacak sekilde bir

yonetim bilgi sistemi ile veri kayit ve dosyalama sistemi mevcuttur.

27.11.2019 tarih ve 37743 sayili Genel Miidiirliik oluru ile Ig Kontrol Izleme ve
Yonlendirme Kurulu olusturulmus ancak heniiz bir degerlendirme ¢alismasi yapilmamuistir.

Kurumda i¢ denet¢i kadrosu bulunmamaktadir.

ASKI’de saglikli isleyen, fonksiyonel bir i¢ kontrol sistemine ve kurumsal risk
yonetimine sahip olmak i¢in mevzuat ve rehberlerde 6ngoriilen ve yonetsel baz1 gerekliliklerin
yerine getirilmesine yonelik ¢alismalar, 6nemli 6l¢iide tamamlanmis, bazilari ise planlanmistir.
Bu olgular, kurum {ist yonetimince bir farkindaligin ve sahiplenmenin varligini géstermekte ise
de bu farkindalik ve sahiplenmenin kurum personelinin tamamini kapsamasina yonelik cabaya

da gereksinim bulundugu diistiniilmektedir.
6. DENETIM GORUSU

Aydin Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiiniin 2020
yilina iligkin yukarida belirtilen ve kamu idaresi tarafindan sunulan, gecerli finansal raporlama
cercevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir

bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
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7.  DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.

A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.

B. DIGER BULGULAR

Bu béliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: Donem Bag1 Aciis Kayitlarinin Hatal Yapilmasi

ASKI 2020 yil1 agilis yevmiyesinde muhasebe kurallarina aykir1 olarak bazi hesaplarin

hem borcuna hem de alacaginda kayit yapilmustir.

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi'nin “Yevmiye sistemi,
muhasebelestirme belgeleri ve agilis kayitlarr” baslikli 43 lincli maddesinin 5’inci fikrasinda;
mali yilin basinda bir 6nceki hesap doneminden devreden hesaplar i¢in agilis bilancosu
diizenlenecegi; agilig bilancosuna dayanilarak, acilis yevmiyesinin kayitlarini saglamak tizere
bilancodaki tutarlarin, diizenlenecek (1) yevmiye numarali muhasebe islem fisiyle, ilgili
hesaplara bor¢ ve alacak kaydedilecegi; acilis kaydina esas tutarlar ilgili hesap i¢in agilacak
biiyilk defter ve yardimci defterlere aktarildiktan sonra islemlerin kaydina baglanacag:

belirtilmektedir.

Ayni Yonetmelik’in “Dénem sonu islemleri” baslikli 480’inci maddesinin 3’{incii
fikrasinda; her faaliyet doneminin sonunda hazirlanan kesin mizanda borg ve alacak kalani
veren hesaplarin yeni faaliyet doneminin agilis kaydina esas teskil edecegi hiikiim altina

alimastir.

Aym Yonetmelik’in “Dénem bast islemleri” bashkli 481’inci maddesinin 1’inci
fikrasina gore de mali yilin baginda muhasebe kayitlarinin agilmasini saglamak iizere bilangoda

yer alan hesaplarin acilis kaydi yapilarak donem baslatilacaktir.
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Mevzuat hiikiimlerine gore bilango esas alinarak acilis kayitlart yapilacaktir.

Dolayisiyla agilis yevmiyesinde aktif karakterli hesaplara sadece borg, pasif karakterli

hesaplara sadece alacak kaydi yapilmasi gerekmektedir.

Kurumun 2020 yil1 agilis yevmiyesinde aktif karakterli bazi hesaplarin alacagina, pasif

karakterli baz1 hesaplarin borcuna kayit yapildig1 goriilmektedir. Hatal1 agilis kaydinin detaylari

tabloda yer almaktadir.

Tablo 8: 2020 Yili Donem Bas1 Acilis Kaydi 1 Numarah Yevmiyesi

AKTIF PASIF

'1%535 Toplam Borg (TL) Toplam Alacak (TL) EZSSS Toplam Borg (TL) Toplam Alacak (TL)
102 1.771.535,45 0,00 300 3.212.073,89 3.445.008,53
103 55.105.210,29 55.105.732,50 320 0,00 40.424.391,81
108 15.917.873,64 15.894.511,39 330 2.533.933,89 47.156.637,06
109 6.103.043,72 6.073,12 333 77.932.376,85 99.014.054,23
120 169.527.154,08 169.315.551,49 360 20.278.671,70 38.234.348,37
121 276.325.971,93 196.881.330,99 361 26.731.600,99 26.930.038 41
122 48.353.078,57 11.010.046,67 362 134.654.214,78 138.227.920,37
137 1.243.932,68 562.216,89 363 0,00 445.132,76
140 548.190,82 40.000,00 368 0,00 67.726,73
150 61.017.868,37 36.896.479,33 379 0,00 89.636,37
162 1.224.368,09 743.834,56 391 73.989.211,16 73.989.211,16
165 4.078.823,20 4.078.823,20 397 0,00 605,95
190 23.788.176,74 0,00 400 0,00 167.811.445 53
191 113.753.402,60 113.753.485,93 403 0,00 66.817.679,91
197 355.344,61 0,00 472 0,00 33.451.641,90
220 550.079,86 550.079,85 479 0,00 1.367.957,01
222 22.214.452,53 22.214.45252 480 0,00 201,59
226 134.303,63 0,00 481 0,00 62.913.270,98
232 103.317.536,60 0,00 500 194.015.357,98 120.694.426 55
239 17.911.242,85 0,00 570 0,00 208.991.015,75
241 30.000,00 0,00 590 0,00 84.359.741,96
250 5.963.507,23 0,00
251 334.872.744,11 0,00
252 5.137.789,86 0,00
253 23.092.755,02 3.112.753 64
254 20.260.393,14 296.101,74
255 12.354.081,05 2.671.840,70
257 912.001,95 130.178.116,67
258 137.783.899,11 19.252.678,85
260 12.648.393,16 0,00
268 0,00 12.648.393,16
294 164.321,41 0,00
299 0,00 164.321,41
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Acilis yevmiyesinde bulunan hatali kayitlar bilangoya etki etmemis olsa da mizam
etkilemekte ve mali islemlerin oldugundan fazla goriinmesine sebep olmaktadir. Acilis
kayitlarinin mevzuata uygun olarak yapilmasi mali tablolarin giivenilirligi a¢isindan 6nem arz

etmektedir.

BULGU 2: Biitce Emanetleri Hesabi1'na Alinan Tutarlarin Kayda Alinis Sirasina

Gore Odenmemesi

320-Biitce Emanetleri Hesabi’na kaydedilen tutarlardan bazilarinin, muhasebe

kayitlarina alinma sirasina gore 6denmedigi tespit edilmistir.

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Y&netmeligi’nin 320-Biitce Emanetleri Hesabi’na
Iliskin 249’uncu maddesinin (a) bendine gore, nakit yetersizligi veya diger sebeplerle
ilgililerine 6denemeyen tutarlarin biitgelestirilerek bu hesaba alinmasi; herhangi bir tutarin
blitce emanetine alinabilmesi i¢in hizmetin yapilmis veya malin teslim edilmis bulunmasi

gerekmektedir.

Ayni maddenin (b) bendinde biitge emanetine alinan tutarlardan gerek mali y1l iginde,
gerekse yili gectikten sonra yapilacak ddemeler i¢in muhasebe islem fisi diizenlenecegi; biitge
emanetlerine alinan tutarlarin muhasebe kayitlarina alinma sirasina gore ilgililerine 6denecegi

belirtilmektedir.

Anilan hiikiimlere gore biitce emanetlerinin sirasina gére 6denmemesi mevzuata
aykirilik teskil etmekle beraber alacaklilar agisindan hak kaybi olusturacaktir. Dolayisiyla biitce
emaneti olarak kaydedilen tutarlarin mutlak olarak sirasina gore ilgililerine 6denmesi

gerekmektedir.

Yapilan incelemede 320-Biitce Emanetleri Hesabi’na alinan tutarlardan bazilarinin
muhasebe kayitlarina alinma sirasina gore ilgililerine 6denmedigi goriilmiistiir. Bu olgulardan
bazilar1 Sosyal Giivenlik Kurumu ve vergi borcu sorgulamalarinin ge¢ gonderilmesi ile

aciklanabilecek olsa da tiimii i¢in gegerli degildir.

320-Biitge Emanetleri Hesabi’na alinan tutarlarin zorunlu haller disinda mutlak olarak

sirasina gore ilgililerine 6denmesi gerekmektedir.
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BULGU 3: Yeralti Sularindan Elde Edilen Gelirlerden ilgili Iice Belediyelerine

Pay Aktarilmamasi

Idare tarafindan, Aydin il sinirlar1 i¢inde bulunan yeralti sularindan alinan kira

gelirlerinden 1lgili ilge belediyelerine pay aktarilmamaktadir.

167 sayili Yeralt1 Sulari Hakkinda Kanun’un 4’ilinci maddesinin {i¢iincli fikrasi
geregince, kuyu acan kimse, bulunan suyun ancak kendi faydali ihtiyaglarina yetecek miktarini
kullanabilir. Bu miktar1 agan sular ile sulama, kullanma ve islenerek veya dogal haliyle igme
suyu olarak satilmak tizere ¢ikarilan yeralt1 sulari, Hazinenin 6zel miilkiyetinde veya Devletin
hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan yerlerdeki kaynak sular1 (mazbut vakiflara ait sular harig),
2886 sayilt Kanun hiikiimlerine uyularak il 6zel idarelerince kiraya verilebilir. Tahsil edilen
kira gelirinden; yer alt1 veya kaynak suyunun ¢iktig1 yer, kdy sinirlari i¢inde ise o yerdeki kdy
tiizel kisiligine %15, belediye sinirlar iginde ise ilgili belediyeye % 25 oraninda pay verilmesi

gerekir.

6360 sayili Kanun’un 3’iincii maddesinin 2’nci fikras1 geregince mevzuatla il 6zel
idarelerine yapilan atiflarin, ilgisine gore, biiyiiksehir belediyelerine ve bagli kuruluslarina
yapilmis sayilacagi hiikiim altina alinmistir. Yeralt1 sularinin kullanim hakkinin kiralanmasi isi
167 sayil1 Kanun’a gore il 6zel idareleri tarafindan yapilmaktayken 6360 sayili Kanun ile

birlikte su ve kanalizasyon idareleri tarafindan yapilmasi gerekmektedir.

167 sayili Kanun’da il 6zel idareleri i¢in taninan yeralt: sularinin isletilmesi hakk1 ASKI
tarafindan kullanilmakta ve il sinirlari igerisinde bulunan yeralti sulart ASKI tarafindan kiraya
verilerek gelir elde edilmekte oldugundan, 167 sayili Kanun’un 4'lincii maddesi hiikkmii geregi
kiraya verilen yer alti sularindan elde edilen kira gelirinden; yer altt suyunun ¢iktig1 yer

belediyelerine %25 oraninda pay verilmesi gerekmektedir.

Yapilan incelemede ASKI tarafindan yeralti sularindan elde edilen gelirlerden ilgili ilge

belediyelerine pay verilmedigi gorilmiistiir.

Anilan mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yer alt1 sularindan elde edilen gelirlerden ilgili

ilce belediyelerine pay aktarilmasi uygun olacaktir.
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BULGU 4: 696 sayih KHK Kapsaminda Belediye Sirketinde Is¢i Statiisiinde

Calistirlan Personel I¢in Kidem Tazminat1 Karsiigi Ayrilmamasi

696 sayilit KHK ile belediye sirketinde is¢i statiisiine gegirilen ve dogrudan hizmet alim

sOzlesmesi ¢ergevesinde istihdam edilen isciler i¢in kidem tazminati karsiligi ayrilmamastir.

4857 sayili Is Kanunu ve 4734 sayili Kamu Thale Kanunu uyarinca, personel hizmet
alim sozlesmesi kapsaminda calistirilan is¢ilerin kidem tazminatlarinin ilgili kamu kurum ve
kuruluslar1 tarafindan 6denmesi gerekmektedir. Nitekim ASKI’de 696 sayili KHK kapsaminda
dogrudan personel hizmet alim s6zlesmesi ¢cercevesinde ¢alistirilan is¢ilerin kidem tazminatlari

ASKI tarafindan 6denmektedir.

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi'nin “Temel kavramlar” baslikli 5’inci
maddesinin 1’inci fikrasinin (c) bendine gore, ihtiyatlilik kavrami geregi, muhasebe
uygulamasinda muhtemel risklere ve olaylara karsi bu Yonetmelik’te belirtilen durumlarda

karsilik ayrilmasi gerekmektedir.

Ayni Yonetmelik’in “Faaliyet sonuglart tablosu ilkeleri” baslikli 6’nc1 maddesinin
I’inci fikrasinin (d) bendinde, kosullu yiikiimliiliiklerden kaynaklanan ve kamu idarelerinden
kaynaklarin ¢ikigina neden olabilecegi giivenilir bir bigimde tahmin edilen tutarlar i¢in karsilik

ayrilacag ve faaliyet sonuclar1 tablosuna yansitilacagi hiikiim altina alinmistir.

Mabhalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 330’uncu maddesinde, 472-
Kidem Tazminati1 Karsiligi Hesabi’nin belirlenecek esaslar ¢ercevesinde ayrilan uzun vadeli
kidem tazminatlar1 karsiliklarinin izlenmesi ic¢in kullanilacagi; 331’inci maddesinde,
hesaplanan kidem tazminati kargilik tutarlarinin 472 numarali hesaba alacak, 630-Giderler

Hesab1’na bor¢ kaydedilecegi belirtilmektedir.

Yapilan incelemede 696 sayili KHK kapsaminda is¢i statiisiinde ¢alistirilan personel
icin kidem tazminati karsiligt ayrilmadigi, s6z konusu personel icin O6denen kidem

tazminatlarmin dogrudan giderlestirildigi goriilmiistir.

Uzun vadeli yabanci kaynaklar, kidem tazminati karsiliklarinin ayrilmamasi nedeniyle,

mali tablolarda ger¢ek degerinden daha diistik goriinmektedir.

Kamu idaresi tarafindan, gerekli hesaplamalar yapilarak, 30.04.2021 tarihli muhasebe
islem fisi ile 20.584.357,72 TL tutarinda kidem tazminati karsiligmnin ilgili hesaplara
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kaydedildigi bildirilmistir. Ancak s6z konusu kayit 2021 Y1ili1 Hesabina iligkin olup 2020 mali
tablolarina etki etmemektedir. Sonug olarak 472-Kidem Tazminat1 Karsiligi Hesab1 2020 Y1l
mali tablolarinda 20.584.357,72 TL eksik goriinmektedir.
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8. EKLER

EK 1: iZLEME

Onceki Y1l/Yillar Sayistay Denetim Raporuna Iliskin izleme Tablosu

Tarifesi Abone Grubu” Dahil Edilmesi

Bulgu Ad1 Yil/Yillar Idare Aciklama
Tarafindan
Yapilan
Islem
Aydin Biiyiiksehir Belediyesine Verilen | 2019 Tam Olarak | 2019 yilinda yapilmis
Bor¢larin Eksik Muhasebelestirilmesi Yerine olan hatali kayitlar
Getirildi diizeltilmis, 2020
yilinda borg
verilmemistir.
Aritma, Atik Su Terfi ve Ham Su Tedarik | 2019 Tam Olarak | Gerekli  idari  ve
Tesislerinde  Kullanilan  Elektrigin, Yerine hukuki islemler
“Sanayi Tarifesi Abone Grubu” Yerine, Getirildi yapilmistir.  Bulgu
Tarifesi Daha Yiiksek Olan “Ticarethane konusu tesislerin

aritma tesisi olduguna

dair DSI’den goriis

alinmig ve “sanayi
tarifesi abone
grubu”na dahil
edilmesi i¢in
AYDEM AS’ye

bagvuru  yapilmistir.
Yapilan
reddedildigi
Aydn 2.
Mahkemesinde
2021/172E.

bagvuru
i¢in

Idare

sayili

dava agilmistir.
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Iscilere Yillik Ucretli Izinlerinin Kanuna

Uygun Olarak Kullandirilmamamast

2019

Tam Olarak
Yerine
Getirildi

Iscilerin  izinlerinin
kullandirilmas1  igin
caligmalar  yapilmuis,
iscilerin ~ bazilarina
izin kullandirilmastir.
(Ancak Covid 19
salgint sebebiyle
uzaktan c¢alisma ve
idari izin uygulamasi
oldugundan tiim
iscilere izin

kullandirilamamistir.)

Elektrik Alimlarinda Elektrik Tiketim

Vergisi Odenmesi

2019

Tam Olarak
Yerine
Getirildi

Gerekli idari islemler
yapilmistir. Soz
konusu bulgunun
idareye teblig edildigi
tarih olan 2020 Mayis
ayindan itibaren
Elektrik Tiiketim
Vergisi

0denmemistir. Bu
tarthten Once O6denen
tutarlarin  tahsiline

iliskin gerekli idari

islemler
baslatilmistir.
AYDEM AS
tarafindan geemis

donemde tahsil edilen
tutarlarin mevzuat
uyarinca ilgili ilge
belediyelerine

aktarildig
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bildirilmistir. Bu
cergevede ilgili ilge
belediyelerine s0z
konusu tutarlarin

iadesi konusunda yaz1

yazilmstir. Idari
stire¢ devam
etmektedir.
Elektrik  Dagitim/Tedarik  Sirketine | 2019 Tam Olarak | Gerekli idari islemler
“Giivence  Bedeli”  Odemelerinde Yerine yapilmistir. AYDEM
Bulunulmasi ve “Giivence Bedeli” Alim Getirildi AS’ye yazili bagvuru
Amacimin  Kamu Tiizel Kisiligi ile yapilmis ancak heniiz
Bagdagmamasi sonu¢ alinamamistir.

Idari siire¢ devam

etmektedir.
Elektrik Enerjisi Tesvikinden | 2019 Tam Olarak | Gerekli idari islemler
Yararlanmayan Attk Su  Arntma Yerine yaptlmistir. 24 adet
Tesislerinin Bulunmasi Getirildi aritma tesisinden 4
adedinde enerji
tesvikinden
yararlanilmaya

baslanilmistir. Diger
20 adet aritma
tesisinde proje onayi,
CED raporu, Gegici
Faaliyet Belgesi,
Cevre Izni Belgesi
islemleri
yapilmaktadir. Bu
islemler
tamamlandiginda
enerji tesvikinden

yararlanilacaktir.
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Siireg devam

etmektedir.
Harcamalara Katilma Paylarinin Usuliine | 2019 Kismen Idare bilinyesinde
Uygun Tahsil Edilmemesi ve Tapu Yerine harcamalara katilma
Idaresine Bildirilmemesi Getirildi pay1 ile ilgili

komisyon kurulup
gerekli calismalar
baslatilmistir.  Ilce
Belediyelerine  yaz1
yazilarak yatirimlarin
yapildig1 bolgelerdeki
tasinmazlarin - emlak
degerleri resmi yazi
ile talep edilmistir.

Emlak bedelleri elde

edildiginde bu
degerin %?2'sinin
gegmemek lizere

harcamalara katilma
pay1 tahakkuk
edilecegi

belirtilmistir. Ancak
heniiz tahakkuk ve
tahsilat

yapilmamistir. Sonug
olarak sorunun
¢Ozimu i¢in
baglatilmis olan bir
idari siire¢ bulunmasi
nedeniyle konuya
2020 yili  denetim
raporunda yer

verilmemistir.
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Su Faturalarina Bagl Kat1 Atik Toplama
Ucretlerinin Eksik Tahsil Edilmesi

2019

Tam Olarak
Yerine
Getirildi

2019
istinaden 2020 yili

bulgusuna
icerisinde ~ bulguda
ileri siirtilen hata
diizeltilmistir.

Tahsilat tablosu ve
fatura incelendiginde
hatanin  giderildigi

anlagilmaktadir.

Kullanilma Olanaklarim1  Yitiren ve

Hurdaya  Ayrilan Maddi  Duran

Varliklarin Hatali Muhasebelestirilmesi

2019

Tam Olarak
Yerine
Getirildi

Bulguda belirtilen
hata, diizeltme kaydi
ile giderilmis olup
2020 yilinda yapilan
hurdaya ayirma
kayitlar1 da dogru

yapilmistir.

Kurum Tasmnmazlarinin = Tespit ve
Muhasebe Sistemine Kayit Islemlerinin

Birbiriyle Tutarli ve Tam Yapilmamasi

2019

Tam Olarak
Yerine
Getirildi

Y Onetmelikte
belirtilen  taginmaz
icmal cetvelleri
tamamlanmis ve
muhasebe hesaplarina
dogru tutarlarla

kaydedilmistir.

Yapilmakta Olan Yatirnmlar Hesabinda
Izlenen ve Gegici Kabulleri Yapilan
ligili  Varlik

Islerin Hesaplarina

Aktarilmamasi

2019

Tam Olarak
Yerine
Getirildi

belirtilen
ve 2020

Bulguda

yatirimlar
yilinda gecici kabulii
isler

yapilan ilgili

varlik hesaplarina

aktarilmistir.
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