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1. KAMU iDARESI HAKKINDA BiLGi

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Yiiksekogretim Kurulu, 1982 Anayasasi’nin 131’inci maddesi esasinda kurulmus bir
kurum olup, 1981°de ¢ikarilan 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmistir. S6z
konusu Kanun hiikiimleri ve Anayasa’nin 130 ve 131’inci maddeleriyle kendisine verilen gérev
ve yetkiler cercevesinde Ozerklige ve kamu tlizel kisiligine sahip bir kurulus olan

Yiiksekogretim Kurulu, tiim yiliksekdgretimden sorumlu tek kurulus haline gelmistir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 7°nci maddesine gore, Yiksekogretim

Kurulunun gorevleri;

a) Yiksekogretim kurumlarimin bu Kanun’da belirlenen amag, hedef ve
ilkelerdogrultusunda  kurulmasi,  gelistirilmesi, egitim -  Ogretim faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi ve yiiksekdgretim alanlarinin ihtiyag duydugu 6gretim elemanlarinin yurt
icinde ve yurt disinda yetistirilmesi i¢in kisa ve uzun vadeli planlar hazirlamak, {iniversitelere
tahsis edilen kaynaklarin, bu plan ve programlar ¢ercevesinde etkili bir bicimde kullanilmasini

gbzetim ve denetim altinda bulundurmak,

b) Yiiksekogretim kurumlar1 arasinda bu Kanun’da belirlenen amag, ilke ve
hedeflerdogrultusunda birlestirici, biitlinlestirici, stirekli, ahenkli ve gelistirici isbirligi ve

koordinasyonu saglamak,

¢) Universite ¢alismalarinin en verimli diizeyde siirdiiriilmesi i¢in biiyiimenin smirlarini

tespit etmek ve yaz 6gretimi, gece dgretimi, ikili 6gretim gibi tedbirler almak,

d) Devlet kalkinma planlarinin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekdgretim

planlamasi gergevesi iginde;

(1) (Miilga)

(2) Bir iiniversite i¢inde fakiilte, enstitii ve yliksekokul acilmasina, birlestirilmesi veya
kapatilmast ile ilgili olarak dogrudan veya iiniversitelerden gelecek onerilere dayali kararlar

almak ve geregi i¢in Milli Egitim Bakanligina sunmak,

Yiiksekogretim kurumlari icinde boliim, anabilim ve ana sanat dallari ile uygulama ve

arastirma merkezi acilmasi, birlestirilmesi veya kapatilmasi; konservatuvar, meslek
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yiiksekokulu veya destek, hazirlik okul veya birimleri kurulmasi ile ilgili olarak dogrudan veya

iiniversitelerden gelecek Oneriler {izerine karar vermek,

Egitim - 0gretimin aksamasi sonucunu doguracak olaylar dolayisiyla 6grenime ara
verilmesine veya tekrar baglatilmasina iliskin olarak tiniversitelerden gelecek Onerilere gore

veya dogrudan karar verip uygulatmak,
(3) (Miilga)

(4) Yiiksekogretim kurumlarinin ihtisaslagsmasina yonelik calismalar yapmak ve bu

konuda karar vermek.

e) Yiksekogretim kurumlarinda egitim-6gretim programlarinin asgari ders saatlerini ve
stirelerini, 6grencilerin yatay ve dikey gegisleriyle ve yiiksekokul mezunlarinin bir {ist diizeyde
ogrenim yapmalarina iliskin esaslar1 Universitelerarast Kurulun da gériislerini alarak tespit

etmek,

f) Universitelerin ihtiyaglarini, egitim-6gretim programlarini, bilim dallarinm
niteliklerini, aragtirma faaliyetlerini, uygulama alanlarini, bina, arag, gerec ve benzeri imkanlar
ve Ogrenci sayilarini ve diger ilgili hususlar1 dikkate alarak; tiniversitelerin profesor, dogent ve

doktor 6gretim tiyesi kadrolarini dengeli bir oranda tespit etmek,

g) Her yil tiniversitelerin verecekleri faaliyet raporlarini inceleyerek degerlendirmek;

iistiin basar1 gosterenlerle, yeterli goriilmeyenleri tespit etmek ve gerekli 6nlemleri almak,

h) Universitelerin her egitim - dgretim programina kabul edecegi dgrenci sayist
onerilerini inceleyerek kapasitelerini tespit etmek; insan giici planlamasi, kurumlarin
kapasiteleri ve O0grencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda ortadgretimdeki yonlendirme
esaslarin1 da dikkate alarak 6grencilerin secilmesi ve kabul edilmesi ile ilgili esaslar1 tespit

etmek,

1) Yiiksekogretim kurumlarinda ve bu kurumlara giriste imkan ve firsat esitligi

saglayacak onlemleri almak,

J) Her egitim-6gretim programinda 6grencilerden alinacak harca ait ilgili yiiksekdgretim

kurumlarmin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak,

k) Yiiksekogretim iist kuruluslari ile iiniversitelerce hazirlanan biitgeleri tetkik ve

onayladiktan sonra Milli Egitim Bakanligina sunmak,
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1) Rektorlerin disiplin islemlerini kovusturmak ve karara baglamak, Ogretim
elemanlarindan bu Kanun’da ongoriilen gorevleri yerine getirmekte yetersizligi goriilenler ile
bu Kanun’la belirlenen yiiksekdgretimin amag, ana ilkeleri ve ongordiigii diizene aykiri
harekette bulunanlari rektoriin Onerisi lizerine veya dogrudan, normal usuliine gore,

yliksekdgretim kurumlart ile iliskilerini kesmek,

m) Cesitli bilim ve sanat alanlarinda bilimsel milli komiteler ve ¢alisma gruplari

kurmak,

n) Gerektiginde yeni kurulan veya gelismekte olan {iniversitelere gelismis
iniversitelerin  egitim- Ogretim  ve eleman yetistirme alanlarinda yapacagr katkiy
gerceklestirmek icin gelismis {iiniversiteleri gorevlendirmek ve bu konudaki uygulama

esaslarini tespit etmek,

o) Vakiflar tarafindan kurulacak yiiksekogretim kurumlarinin bu Kanun hiikiimlerine
gore acilmast hususundaki goriis ve Onerilerini Milli Egitim Bakanligina sunmak, bu kurumlara

iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak ve bunlar1 gozetmek, denetlemek,

p) Yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan alinmis 6n lisans, lisans ve lisansiistii

diplomalarin denkligini tespit etmek,

r) Bu Kanun’la kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
1.2. Teskilat Yapis1 ve Insan Kaynaklar

Baskanhigin {ist yoneticisi olan Yiiksekdgretim Kurulu Baskani ve Kurul Uyeleri
Cumhurbaskaninca atanmaktadirlar. Yiiksekogretim Kurulu Organlari; Genel Kurul, Bagkan ve

Yiritme Kurulu’ndan ibarettir.

Yiiksekogretim Kurulu Cumhurbaskani tarafindan; rektorliik ve ogretim iiyeliginde
basarili hizmet yapmis profesorlere dncelik vermek suretiyle segilen yedi; temayiiz etmis iist
diizeydeki Devlet gorevlileri veya emeklileri arasindan segilen yedi; Universitelerarast Kurulca,
Kurul iiyesi olmayan profesor 6gretim tiyelerinden secilip Cumhurbagkani tarafindan atanan

yedi, olmak iizere toplam yirmi bir kisiden olusur.

Yiirlitme Kurulu, Baskan dahil dokuz kisiden olusur. Yiiriitme Kuruluna katilacak olan
ve Genel Kurul {iyeleri arasindan secilecek iki baskan vekilinden biri Kurul Baskaninca; digeri

ise Genel Kurul tarafindan segilir.
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Bagkan, Yiiksekogretim Genel Kurulu ile Yiiriitme Kuruluna bagkanlik eder. Bagkanin

yoklugunda, Bagkanin gorevlendirdigi baskan vekillerinden biri Bagkana vekalet eder.

2547 sayili Kanun’un 8’inci maddesine gore, Yiiksekogretim Kurulu adina
iiniversiteleri, bagh birimlerini, d6gretim elemanlarini ve bunlarin faaliyetlerini gozetim ve
denetim altinda bulundurmak {iizere Yiiksekogretim Kuruluna bagli bir kurulus olarak

Yiiksekogretim Denetleme Kurulu tesekkiil ettirilmistir.

2547 sayili Kanun’un 3’iincii maddesi ile bir iist kurulus olarak tanimlanan, ayni
Kanunun 11°nci maddesi ile kurulus, isleyis ve gorevleri belirlenen ancak ayr1 bir tiizel kisiligi
bulunmayan Universiteleraras1 Kurul bulunmaktadir. Universitelerarast Kurul, iiniversite
rektorleri ile her liniversite senatosunun o iiniversiteden dort yil i¢in se¢ecegi birer profesdrden

olusur.

124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar Ile Yiiksekogretim Kurumlarmm Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname geregince Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligi, baskana bagli merkez yOnetim oOrgiitiiniin basinda yer alan genel sekreterin
idaresinde genel sekreterlik ve genel sekreterlige baglh 12 daire baskanligi ve 2 miisavirlik

bulunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurulunun dolu kadro sayisi toplam 642 olup, bu personelden 5'i
Universitelerarast Kurul’da gérevlendirilmistir. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B
maddesine gore Kurulda sozlesmeli olarak 20 personel gorev yapmaktadir. 2547 sayili
Kanun’un 38’inci maddesine gore 57 6gretim elemani ve diger kamu kurum ve kuruluslarindan
2914 sayili Yiksekogretim Personel Kanunu’nun 18’inci maddesine gore 62 personel
gorevlendirilmis bulunmaktadir. Ayrica Kurumda siirekli is¢i pozisyonunda 86 Kkisi

calismaktadir.
Universitenin bagl, ilgili ve iliskili oldugu kurum ve idareler degerlendirildiginde;

Yiiksekogretim Kurulunun gorev alani igerisinde 129 Devlet ve 79 Vakif (4 Vakif
Meslek Yiiksekokulu) yiiksekogretim kurumu olmak iizere toplam 208 {iiniversite

bulunmaktadir.
Ayrica 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile;

Yeni liniversite kurulmasi ve gerektiginde birlestirilmesi,
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Bir iniversite i¢inde fakiilte, enstitii ve yiiksekokul acilmasi, birlestirilmesi veya
kapatilmas: ile ilgili olarak dogrudan veya iiniversitelerden gelecek onerilere dayali kararlar

alinmasi,

Tiirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklarindaki Yiiksek Ogretim Kurumlarindan
resmi davet alan 6gretim elemanlarina 3 yili asmamak ve biitiin 6zIliik haklar1 sakli kalmak

iizere liniversite yonetim kurulunun karari ile aylikli izin verilebilmesi,
Milli Egitim Bakanliginin onayina baglanmaistir.

Yiiksekogretim Kurulu; 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 7’nci,
9’uncu, 25’inci, 39’uncu ve 41’inci maddelerinin verdigi gorev ve yetkiye istinaden basta T.C.
Hazine ve Maliye Bakanlig1 diizenlemeleri olmak iizere ilgili diger kurumlarin diizenlemelerine

tabidir.

1.3. Mali Yap

Yiiksekogretim Kurulu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na ekli

(IT) say1l1 Cetvel’de yer alan kamu tiizel kisiligine sahip, 6zel biit¢eli bir kurulustur.

2022 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 188.081.000,00 TL 6denek tahsis edilen
Yiiksekogretim Kurulu biit¢esine, yil icinde 353.042.814,42 TL 6denek eklenmis ve toplam
tahsis edilen O6denek 526.150.519,63 TL’ye ulasmis olup &denegin 9%.88,73’1 yani
466.878.552,26 TL’si kullanilmistir.

Baskanligin ekonomik siniflandirma agisindan 2022 yilina ait 6denek dagiliminin ve yil

sonu harcama gerceklesmelerine iliskin tablo asagidadir.

Tablo 1: 2022 Yili Biitce Giderleri Odenek ve Ger¢eklesmesi

Odenek (1) Gerceklesme (2) Gerceklesme (2/1)
(TL) (%)
01 Personel Giderleri 199.615.107,00 155.666.895,98 77,98
02 Sos. Giivenlik Kurumlarina Devlet 16.156.074,40 16.148.775,69 99,95
Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alimi1 Giderleri 43.010.626,17 41.764.228,75 97,11
05 Cari Transferler 244,120.512,06 236.919.938,74 97,05
06 Sermaye Giderleri 23.248.200,00 16.378.713,10 70,45
07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00
Toplam 526.150.519,63 466.878.552,26 88,74

2022 yi1l sonu itibariyla biitge giderleri 466.878.552,26 TL olarak gerceklesmistir.
Biitcenin  %88,74°1i  kullanilmistir. Personel giderlerinde 199.615.107,00 TL &denegin
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155.666.895,98 TL si, sosyal glivenlik kurumlarina devlet primi giderlerinde 16.156.074,40 TL
Odenegin 16.148.775,69 TL’si, mal ve hizmet alim1 giderlerinde 43.010.626,17 TL 6denegin
41.764.228,75 TL’si, cari transferlerde 244.120.512,06 TL 6denegin 236.919.938,74 TL’si,
sermaye giderlerinde 23.248.200,00 TL 6denegin 16.378.713,10 TL’si harcanmustir.

2022 yili biitgesine gore tahmin edilen biitce geliri 188.081.000,00 TL olan
Universitenin, y1l sonunda gergeklesen net biitge geliri 713.558.511,40 TL dir.

2022 y1l1 biitge gelirleri tahmin ve gergeklesme bilgileri Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2: 2022 Yih Biitce Gelir Tahmin ve Gerc¢eklesmesi

Gelir Tahmini (1) Gergeklesen (2) Gg:;fll:lés/lll;e
(TL) (%)
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 3.855.000,00 17.855.193,22 463,16
Alinan Bagis ve Yardim ile Ozel Gelirler 184.220.000,00 12.576.983,08 6,82
Diger Gelirler 6.000,00 683.126.335,10 11.385,43
Sermaye Gelirleri
Toplam 188.081.000,00 713.565.470,22
Gelirlerden Red ve Iadeler (-) 6.958,82
Net Toplam 188.081.000,00 713.558.511,40 379,38

2022 yilinda net 713.558.511,40 TL biitge geliri elde edilmistir.

Donem faaliyet geliri 954.313.642,89 TL, gelirlerden indirim, iade ve iskonto toplami
48.312,00 TL ve faaliyet gideri 482.139.483,56 TL olan Baskanlik, 2022 yilin1 472.125.847,33

TL olumlu faaliyet sonucu ile tamamlamistir.
1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 49’uncu maddesi geregince
genel yoOnetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama
standartlar1, uluslararasi standartlara uygun olarak Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesinde;
Sayistay Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin
katillmiyla olusturulacak olan Devlet Muhasebesi Standartlart Kurulu tarafindan
belirlenmektedir. Dolayisiyla genel yonetim kapsaminda olan {iniversitelerin muhasebe ve
raporlama standartlari Kurul tarafindan belirlenen kurallara tabidir. Kamu Idaresi ayrica adi
gecen Kanun’un 80’inci maddesinin Hazine ve Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
Bakanlhigin hazirladig1 diizenlemelere tabi olup bu kapsamda ¢ikarilan Genel Yonetim
Muhasebe Yonetmeligi’ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planini kullanmakta, mali tablolar

hazirlamakta ve Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine gére mali islemlerini
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muhasebelestirmektedir.

Ozel biitceli bir idare olan Baskanlikta, tahakkuk esasli muhasebe sistemi
kullanilmaktadir. Bagkanligin muhasebe islemleri Merkezi Y 6netim Muhasebe Yonetmeligi’ne
tabi olarak Hazine ve Maliye Bakanliginin Biitiinlesik Mali Kontrol Yonetim Sistemi Web

Tabanli Otomasyon Sistemi iizerinden yiiriitiilmektedir.

Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida sayilmakta olup denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar’in 8’inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.

. Birlestirilmis veriler defteri,

. Gegici ve kesin mizan,

. Bilanco,

. Faaliyet sonuclar1 tablosu,

. Oz kaynak degisim tablosu,

. Biit¢elenen ve gerceklesen tutarlarin karsilagtirma tablosu,

. Idare tasmir mal ydnetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasinir mal ydnetim

hesab1 icmal cetveli.

Denetim goriisli, kamu idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama c¢ergevesi

kapsamindaki temel mali tablolarindan olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi icerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim énemli ydnleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallart ile

bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
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mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin goriis bildirmek, gelir, gider ve mallari ile bunlara iligkin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.

4,  DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiiriitiilmiistir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, gilivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak {izere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iligkin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kay1t, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
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5. IC KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Kontrol Ortami Standartlari

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri
ve sinirlart tam ve agik bir sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir. Bagskanlikta “Kamu
Gorevlileri Etik Davranis Ilkeleri” ile ilgili egitim ve bilgilendirme g¢alismalar1 yeterlidir.
Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi, gorevde yiikselmesi, yeterlilik-performans
degerlendirmesi ile disiplin hiikiimlerine ydnelik insan kaynaklari politikasi, tam olarak
belirlenmis ve kurum ¢alisanlarina duyurulmustur. I¢ Kontrol Rehberinde yer alan kriterler
cercevesinde hassas gorevlere iliskin prosediirler, tam olarak belirlenmis ve kurum ¢alisanlarina

duyurulmustur.
Risk Degerlendirme Standartlar:

Bagkanligin stratejik plan ve performans programi igerik olarak mevzuata uygun sekilde
hazirlanmis ve zamaninda yayimlanmistir. Baskanlik i¢ kontrol risklerini tam ve dogru sekilde
belirlemis ve risklerin degerlendirilmesine yonelik ¢alisma (risklerin gerceklesme ihtimali —

olast etkisi belirlenerek 6nem diizeyine karar verme) yapilmustir.
Kontrol Faaliyetleri Standartlar:

Baskanlik tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siiregleri hazirlanmistir ve
personele duyurulmustur. Bununla birlikte Baskanlik tarafindan yetki devirleri mevzuata uygun
yapilmis ve gorevlendirmelerde, bunlar1 farkli kisiler arasinda dagitilarak “goérev ayriligr”
ilkesine uyulmustur. Baskanlik¢a belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine
yonelik kontrol faaliyetleri ve sorumlular1 belirlenmistir. On Mali Kontrol sistemi, I¢ Kontrol
ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar’a uygun olarak kurulmustur. Bagkanligin On Mali

Kontrol Yonergesi, mevcuttur.
Bilgi ve Iletisim Standartlar

Bagkanligin 2022 yili Faaliyet Raporu igerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistir.
Ayrica Baskanligi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 mevcuttur ve igerik

olarak Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi’ne uygundur.
Izleme Standartlar

Bagkanligin tiim birimleri tarafindan i¢ kontrol sistemi, yilda en az bir kez
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degerlendirilmekte ve degerlendirme sonuglari I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kuruluna
raporlanmaktadir. Baskanlikta I¢ Denetim Birimi kurulmus olup 5 i¢ denet¢i kadrosu
bulunmaktadir. Bu kadrolardan 4’ doludur. Ii¢ Denetim Biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin

denetim ve raporlama ¢alismalar1 mevcuttur.
6. DENETIM GORUSU

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 2022 yilina iliskin yukarida belirtilen ve kamu
idaresi tarafindan sunulan gegerli finansal raporlama cergevesi kapsamindaki mali rapor ve
tablolarinin, “Denetim Goriisiiniin Dayanagi Bulgular” boliimiinde belirtilen hesap alanlar

hari¢ tim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
7. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olan bulgular yer almaktadir.
BULGU 1: Tahsisli Tasinmazlarin Muhasebe Kaydinin Hatah Takip Edilmesi

Maddi duran varliklara iliskin kayitlarin incelenmesi sonucunda; Baskanliga tahsis
edilen arsa ve araziler ile binalara iliskin muhasebe kayitlarinin bilango hesaplari itibariyle

hatal1 takip edildigi ve hesaplar arasinda denkligin saglanmadig1 goriilmiistiir.

27.12.2014 tarih ve 29218 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi YOnetim
Muhasebe Yonetmeligi'nin “250 Arazi ve Arsalar Hesab1”nin isleyisini diizenleyen 172’nci
maddesinde; tahsise konu edilen arazi ve arsalarin, tahsis eden kamu idaresine hizmet veren
muhasebe birimince kayitli degeri iizerinden bu hesaba alacak, 500 Net Deger Hesab1’na borg

kaydedilecegi ifade edilmistir.

Anilan YoOnetmelik’in “252 Binalar Hesabi”nin isleyisini diizenleyen 176’nc1
maddesinde ise tahsise konu edilen binalar tahsis edilen kamu idaresine hizmet veren muhasebe
birimince kayitli deger iizerinden anilan hesaba bor¢, 500 Net Deger Hesabi’na alacak
kaydedilir. Ayrica, varliga iligkin amortisman tutariin 500 Net Deger Hesabi’na borg, 257

Birikmis Amortismanlar Hesab1’na alacak kaydedilmesi gerekmektedir.
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T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigii tarafindan yayinlanan
Ortak Detayli Hesap Plani incelendiginde kamu idaresince tahsis islemlerine iliskin 250.03
Tahsisli Kullanilan Taginmazlar, 252.03 Tahsisli Kullanilan Taginmazlar, 500.11 Tahsis Edilen
Tasinmazlar, 500.12 Tahsisli Kullanilan Tasinmazlar alt detay muhasebe kodlar1 ihdas
edilmigtir. Alt detay hesap kodlarmin es anli ¢alisacak olmasi nedeniyle hesaplar arasinda da

denkligin saglanmasi1 gerekmektedir.

Tablo 3: Tahsis Islemine iliskin Yapilan Toplam Kayitlar

Alt Detay Hesap Kodu Toplam Tutar (TL)
250.03 Tahsisli Kullamlan Taginmazlar 1.012.311.394,75
252.03 Tahsisli Kullamlan Taginmazlar 142.146.868,50
500.12 Tahsisli Kullanilan Tasinmazlar 1.257.681.208,22

Yapilan inceleme sonucunda tasinmaz tahsis islemlerinin muhasebe kayitlarina iliskin
olarak Ortak Detayli Hesap Planina gore tasinmaz tahsis islemlerinin yansitildigi 250.03 ve
252.03 no.lu hesaplarin bakiye toplamlarinin 500.12 no.lu hesabin bakiye toplamina esit olacak

sekilde muhasebeye yansitilmadigi goriilmiistiir.

Baskanlik, tahsisli taginmazlarin muhasebe islemlerinde gerekli diizeltme islemlerini

yaparak hesaplar arasinda denkligin saglanacagini ifade etmistir.

Sonug itibariyle tahsisli taginmazlarin muhasebe islemlerine iliskin olarak gerekli
diizeltici islemler ile kullanilmasi gereken alt detay hesap kodlarinin kullanilarak hesaplar arasi

denkligin saglanmasi gerekmektedir.

BULGU 2: Tasinmazlara Iliskin Yapilan Deger Artirict Harcamalarin Dogrudan

Giderlestirilmesi

Duran varligin degerini, kullanim siiresini ve hizmet kalitesini artiracak sekilde yapilan
harcamalarin duran varligin degerine ilave edilmesi gerekirken bu harcamalarin duran varligin

degerine ilave edilmeden dogrudan giderlestirildigi goriilmiistiir.

23.12.2014 tarihli ve 29214 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel YOnetim
Muhasebe Yonetmeligi’nin “Maddi Duran Varliklar i¢in yapilan deger artiric1 harcamalar”
baglikli 25’inci maddesinde, maddi duran varliklar i¢in sonradan yapilan ve o varligin degerini,
kullanim siiresini, lirlin ve hizmet kalitesini, saglanan faydayi artiran veya iiretilen mal veya
hizmetlerin liretim maliyetini azaltan her tiirlii maliyetin, ilgili maddi duran varligin kayith
degerine ilave edilecegi ve amortisman hesaplamasinda dikkate alinacagi hiikmii

diizenlenmistir.
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27.12.2014 tarih ve 29218 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Merkezi YOnetim
Muhasebe Yonetmeligi’nin “25 Maddi Duran Varliklar” baslikli 169 uncu maddesinde; anilan
hesap grubunun; kamu idarelerince faaliyetlerinde kullanilmak {izere edinilen ve tahmini
yararlanma siiresi bir yildan fazla olan fiziki varliklar, bunlarin birikmis amortismanlar1 ile
ayrilan deger diisiikligii karsiliklarinin izlenmesi i¢in kullanilacagi belirtilmis ve “Hesap
grubuna iligkin iglemler” baglikli 170’inci maddesinin (b) bendinde de; maddi duran varliklar
icin sonradan yapilan ve o varligin degerini, kullanim siiresini, iiriin ve hizmet kalitesini,
saglanan faydayi arttiran her tiirlii maliyetin, ilgili maddi duran varligin kayith degerine ilave
edilecegi ve amortisman hesaplamasinda dikkate alinacagy, tahsis edilen tasinmazlara yapilan
deger arttirict harcamalarin ise, tasinmazin tahsis edildigi kamu idaresinin muhasebe hizmetini
yliriiten muhasebe birimince ilgili tasinmazin kayitli degeri iizerine ilave edilecegi ve ilave
edilen degerin, tasinmazi tahsis eden kamu idaresine, bu kamu idaresince de muhasebe
hizmetlerini ylriiten muhasebe birimine kayitlara alinmak iizere bildirilecegi hiikme

baglanmistir.

Anilan YoOnetmelik’in 252 Binalar Hesabi’nin niteligini diizenleyen 175’inci
maddesinde; bu hesabin eklenti ve biitiinleyici pargalar1 dahil olmak {izere kamu idarelerinin
milkiyetinde bulunan binalar ile bunlardan tahsise konu edilenlerin izlenmesi i¢in
kullanilacagi, “Hesabin isleyisi” baslikli 176’ nc1 maddesinde de; muhasebe kayitlarinin nasil

yapilacagi ayrintili olarak diizenlenmistir.

Buna gore, Bagkanligin kullaniminda bulunan binalar, edinme tarihindeki maliyet
bedelleri ile 252 Binalar Hesabi’na kaydedilmelidir. S6z konusu varliklarin iyilestirilmesi,
Omriiniin uzatilmas1 veya veriminin artirilmasi amaci ile yapilan deger artirici harcama
tutarlarinin da bu varliklarin kayith degerlerine ilave edilmesi gerekmektedir. S6z konusu
varliklarin  giderlestirilmesi ise, kendilerinden beklenen yararlanma siiresi igerisinde

amortisman ayirmak sureti ile yapilmalidir.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Midiirliiglintin 04.11.2015 tarihli
ve 29522 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 47 Sira no.lu Genel Tebligi’nin “Amortisman ve
tiikenme pay1 siire ve oranlar1” baglikli 6’nc1 maddesinde; hesaplarda kayith tasinmazlar i¢in
yapilan harcamalardan 34.000 TL’yi asanlarin deger artiric1 harcama olarak kabul edilecegi

ifade edilmistir.

2022 yihi igerisinde Baskanligin miilkiyetinde bulunan veya tahsis edilen binalar i¢in

Baskanlik tarafindan binalarin omiirlerini uzatacak ve verimlerini artiracak sekilde “Yok
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Bagskanlik Lojman Bahgesi Bakim Onarim ve Yenileme Isleri, Universitelerarasi Genel Kurul
Genel Sekreterlik Makam Odas: Tadilat Isi” kapsaminda toplam 112.380,30 TL tutarinda deger
arttirict harcama yapilmais olup, ilgili harcama tutarlarinin 252 Binalar Hesab1’na kaydedilmesi
gerekirken, ait olduklar1 varliklarin degeri ile iliskilendirilmeksizin 630 Giderler Hesabi’na
kaydedilerek muhasebelestirildigi gorilmiistir. Bu durum, mali tablolarda 252 Binalar
Hesabi’'nin 112.380,30 TL noksan, 630 Giderler Hesabi’nin da ayni tutar kadar fazla

goriinmesine yol agmaktadir.

Baskanlik, deger arttirici harcamanin 252 Binalar Hesabi’na kayit edilecegini ifade

etmistir.

Bu itibarla, taginmazlar i¢in yapilan ve Teblig’de belirtilen sinir1 agsan deger artirici
harcamalarin dogrudan giderlestirilmeyip ilgili maddi duran varligin degerine eklenmesi

gerekmektedir.
B. DIiGER BULGULAR

Bu boéliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: Biitcedeki Odenegine Dayanilarak Verilen Giivence Bedelinin Geri

Alnmasinda Gelir Kaydinin Yapilmamasi

Baskanlik tarafindan elektrik aboneligi i¢in tedarik sirketine biitcedeki O0denegine
dayanilarak 6denen gilivence bedelinin, geri alinmasinda biit¢e gelir hesaplarinin kullanilmadigi

gorilmistir.

27.12.2014 tarih ve 29218 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Merkezi Yonetim
Muhasebe Yonetmeligi’nin 126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabi'nin niteligini
diizenleyen 60’inc1 maddesinde, 126 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesabinin, kamu
idarelerince bir igin yapilmasinin istlenilmesi veya bir sdzlesmenin ya da diger islemlerin
karsilig1 olarak diger kamu idarelerine veya kisilere bir yildan daha az siireli verilen depozito
ve teminat niteligindeki degerlerin izlenmesi i¢in kullanilacagi, “Hesabin isleyisi” baglikli
61’inci maddesinde, bir yildan daha az bir siire igin “biitcedeki ddenegine dayanilarak” verilen
depozito ve teminatlarin bir taraftan anilan hesaba borg, 100 Kasa Hesabi, 103 Verilen Cekler
ve Gonderme Emirleri Hesab1 veya 325 Nakit Talep ve Tahsisleri Hesabi'na ya da ilgili diger
hesaplara alacak; diger taraftan 830 Biitce Giderleri Hesabi'na borg, 835 Gider Yansitma
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Hesabi'na alacak kaydedilecegi; diger taraftan “biitceye gider kaydi suretiyle verilen depozito
ve teminatlardan” geri alinanlar veya mahsup edilenlerin bir taraftan 126 Verilen Depozito ve
Teminatlar Hesabi'na alacak, 100 Kasa Hesabi veya 102 Banka Hesabi ya da ilgili diger
hesaplara borg; diger taraftan geri alinan tutarlarin 800 Biitge Gelirleri Hesabi'na alacak, 805

Gelir Yansitma Hesabi'na bor¢ kaydedilecegi hiikiim altina alinmistir.

Yukarida anilan mevzuat hiikmiinden de anlasilacagi tlizere, “biitcedeki Gdenegine
dayanilarak” verilen depozito ve teminatlarin 6denmesi asamasinda biitce gideri hesaplari
kullanildig1 i¢in s6z konusu 6deneginde dayanilarak verilen depozito ve teminatlarin geri

alimmasinda da biit¢e gelirleri hesaplarinin kullanilmasi gerekmektedir.

Bagkanligin 2022 yilima iliskin hesap ve islemlerinin incelenmesi neticesinde
09.02.2022 tarih ve 451 numarali yevmiye kaydi ile elektrik tedarik sirketine biitgedeki
O0denegine dayanilarak 757.052,59 TL giivence bedeli 6dendigi, s6z konusu giivence bedelinin
08.04.2022 tarih ve 1849 numarali yevmiye kaydi ile geri alindig1 ancak biit¢cedeki 6denegine
dayanilarak verilen gilivence bedelinin geri alimmasinda biitce geliri hesaplarinin
kullanilmadig1; 6te yandan 28.02.2018 tarih ve 716 numarali yevmiye kaydi ile 264.765,62 TL,
28.02.2018 tarih ve 717 numarali yevmiye kaydi ile 200.987,38 TL olmak {izere toplamda
465.753,00 TL biitcedeki 6denegine dayanilarak giivence bedeli verildigi, 06.04.2022 tarih ve
1.743 numarali yevmiye kaydi verilen giivence bedelinin 264.353,39 TL’lik kisminin mahsup
edildigi ancak biitgedeki 6denegine dayanilarak verilen giivence bedelinin geri alinmasinda
biitce geliri hesaplarinin kullanilmadig1 tespit edilmistir. Oysa elektrik tedarik sirketine
biitcedeki 6denegine istinaden verilen giivence bedelinin nasil ki 6denmesi agsamasinda biitge
gideri hesaplar1 kullanildiysa geri alinmasinda da Biitce Geliri hesaplarinin kullanilmasi
gerckmekteydi. Bahsi gegen Biitge Geliri hesaplarimin kullanilmamasi sonucu mali tablolarda
800 Biitce Gelirleri Hesabi ile 805 Biitce Gelirleri Yansitma Hesab1 1.021.405,98 TL kadar
eksik goriinmektedir. Ayrica 04.02.2022 tarih ve 468 numarali yevmiye kaydi ile iade alinarak
emanet hesaplara kaydi yapilan 351.576,94 TL’lik glivence bedelinin 264.353,39 TL’si mahsup
edilmistir. Dolayisiyla aradaki 87.223,55 TL’lik kismin mahsup edilmemesi sonucunda mali
tablolarda 226 Verilen Depozito ve Teminatlar Hesab1 belirtilen tutar kadar fazla

goriinmektedir.

Bagkanlik, diger Idarelere aktarilan giivence bedellerinin geri alinmasinda anilan

hesaplarin kullanilacagini belirtmistir.

Sonug olarak, mali tablolarin tam ve dogru bilgi liretmesi adina biitcedeki 6denegine
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dayanilarak verilen giivence bedelinin geri alinmasinda, mevzuat hiikiimlerine riayet edilerek
biitge gelirleri hesaplarinin kullanilmasi ve diger taraftan iade alinan giivence bedelinin iade

alinan tutarin tamamini kapsayacak sekilde mahsup edilmesi gerekmektedir.

BULGU 2: Dénem Olumlu Faaliyet Sonucunun flgili Hesaplara Hatah

Aktarilmasi

Bagkanliga ait mali tablolarin incelenmesi sonucunda dénem olumlu faaliyet sonucunun

bilangoya hatal1 aktarildig: gortilmiistiir.

23.12.2014 tarith ve 29214 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel YOnetim
Muhasebe Yonetmeligi’nin 315’inci maddesine gore faaliyet sonuglari tablosu, kamu idaresinin
bir faaliyet doneminde elde ettigi gelirleri, yaptig1 giderleri, mali ve mali olmayan varliklarin
yonetimi ile yiikiimliiliiklerine iligkin islemlerinden kaynaklanan gelir ve giderleri gosteren ve

bunlar hakkinda detayli bilgi saglayan mali tablodur.

27.12.2014 tarih ve 29218 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi YoOnetim
Muhasebe Yonetmeligi’nin “590 Donem olumlu faaliyet sonucu hesabinin™ niteligini
diizenleyen 386’nc1 maddesine gore; donem olumlu faaliyet sonuglari hesabi, faaliyet
doneminde ortaya ¢ikan olumlu faaliyet sonucunun izlenmesi i¢in kullanilir. Anilan
Yonetmelik’in 387°nci maddesine gore donem sonunda, olumlu faaliyet sonucu 590 Donem

Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi'na alacak, 690 Faaliyet Sonuglar1t Hesabi'na borg¢ kaydedilir.

Mezkiir Yonetmelik’in “690 Faaliyet Sonuglari Hesabi”nin niteligini diizenleyen
404’lincii maddesine gore; Faaliyet Sonuglar1 Hesabi, bir faaliyet donemine ait gelir ve gider
hesaplar1 hesap gruplarinda yer alan hesaplarda ve enflasyon diizeltmesi hesabinda kayitli
tutarlardan, donem faaliyet sonucunun elde edilmesi i¢in kullanilir. Ayni Yonetmelik’in
405’inci maddesine gore donem sonunda hesabin alacak bakiyesi vermesi durumunda, bakiyesi
690 Faaliyet Sonuglar1 Hesab1i’na borg, 590 Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi’na alacak
kaydedilir.

Yapilan inceleme sonucunda 2022 yili Faaliyet Sonucglar1 Tablosu’na gore
472.125.847,33 TL donem olumlu faaliyet sonucu elde edildigi goriilmiistiir. Diger taraftan
olusan olumlu farkin 590 Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi'na alacak kaydi yapilmasi
gerekmektedir. Fakat Baskanliga ait kesin mizanin incelenmesi sonucunda 590 Dénem Olumlu
Faaliyet Sonucu Hesabi'na 444.465.877,39 TL alacak kaydi yapildig1 anlasilmakla birlikte

hesaplar arasi tutarsizligin oldugu tespit edilmistir.
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Bagkanlik, Faaliyet Sonuglar1 Tablosunun muhasebe kayitlarina gore Biitiinlesik Kamu
Mali Yo6netim Sistemi igerisinde otomatik olarak tiretildigini, T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1

Muhasebat Genel Miidiirliiglinden goriis talep edilecegini ifade etmistir.

Sonug itibariyle muhasebe kayitlart esas olmak iizere Baskanliga ait mali tablolar

arasinda yapilan devir islemlerinde denkligin saglanmasi gerekmektedir.

BULGU 3: Diger Emanetler Hesabina Kayit Edilen Tutarlarin Iceriginin Tespit

Edilememesi

Baskanliga ait muhasebe kayitlarinin incelenmesi sonucunda Diger Emanetler

Hesabi’na kayitli tutarin igerigi tam olarak anlasilamamaktadir.

06.11.1981 tarth ve 17506 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu’nun 7°nci maddesinde Yiiksekdgretim Kurulu’nun gorevleri
belirlenmistir. Anilan madde kapsammda YOK’iin yiiksekogretimi destekleme gorevi
bulunmakta olup bu kapsamda yiiksekogretim kurumlarina ¢esitli kaynaklar aktarabilmektedir.
Anilan Kanun’un 10’uncu maddesine gore Baskanlik, bilimsel arastirma projeleri ile yurt i¢i ve
yurt disi 68retim elemanit ve Ogrenci degisim programlarinin desteklenmesi amaciyla

yuksekogretim kurumlarina kaynak aktarabilmektedir.

27.12.2014 tarih ve 29218 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi YOnetim
Muhasebe Yonetmeligi’nin 333 Emanetler Hesabi’nin isleyisini diizenleyen 264’{lincii
maddesine gore; emanet olarak nakden tahsil edilen tutarlar anilan hesaba alacak, 100 Kasa
Hesab1 veya 102 Banka Hesabi ya da ilgili diger hesaplara bor¢ kaydedilir. Diger taraftan
emanetler hesabinda kayith tutarlardan bagka bir hesaba aktarilanlar veya kayitli bir borca

mahsup edilenler anilan hesaba borg, ilgili hesaba alacak kaydedilir.

Yapilan inceleme sonucunda Bagkanlik tarafindan destek burslari ile yurt i¢i ve yurt dist
Ogretim elemani ve 6grenci degisim programlarmin desteklenmesi amaciyla yiiksekogretim
kurumlarina kaynak aktardigi ve bu aktarilan kaynaklardan kullanilmayan kisminin iade oldugu
goriilmiistiir. Yiiksekogretim Kurumlari tarafindan iade edilen tutarlar oncelikle 333.99 Diger
Emanetler Hesabi’na kayit edilmektedir. Akabinde ilgili Yiiksekogretim Kurumunun iade
yazisinin Bagkanlik’ta ilgili Daire Baskanligina ulagmasi ve Daire Bagkanligimin muhasebe
birimine bir list yazi ile iade islemini bildirmesi {izerine ilgili tutarlar gelir hesabina

alinabilmektedir.
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Bagkanliga ait 31.12.2022 tarihli mali tablolarinin incelenmesi sonucunda 333.99 Diger
Emanetler Hesabi’na 41.635.307,76 TL tutarinda islem kayd1 tespit edilmistir. Anilan hesabin
torba bir hesap olmasi ve alt kirilim kodlarinin olmamasi tiim iadelerin tek bir ana hesaba kayit
edilmesine neden olmaktadir. Bu durumda Baskanlhiga yapilan iade tutarlarinin
ayristirilmasinda probleme ve hesabin igeriginin tam olarak anlagilamamasina neden

olmaktadir.

Bagkanlik, Yiiksekogretim Kurumlarina burs olarak aktarilan kaynagin, Yiiksekogretim
Kurumlarinca kullanilmayan kisimlar1 i¢in Baskanligin ilgili birimlerinden bilgi akisi

saglandik¢a emanet hesaplarindan ¢ikisinin yapilip gelir hesaplarina alinacagini ifade etmistir.

Sonug itibariyle 333.99 Diger Emanetler Hesabi’na yapilan islemlerin igeriginin tam
olarak anlagilabilmesi ve ilgili kayitlarin zamaninda yapilabilmesi i¢in gerekli diizeltici

faaliyetlerin yapilmasi saglanmalidir.

BULGU 4: Yiiksekogretim Kurumlari Tarafindan Yiiriitiilen Bilimsel Arastirma
Projelerine Ait Saghkl Verilere Yiiksekogretim Bilisim Sistemi Uzerinden Ulasilamamasi

ve Yetkili Bir Birim Tarafindan Takip Edilmemesi

Yiiksekogretim Kurumlar tarafindan yiiriitiilen Bilimsel Arastirma Projelerine (BAP)
ait birgok verinin Yiiksekogretim Bilisim Sistemi (YOKSIS) nezdinde bulunmadigi ve bu

verilerin gorevli bir birim tarafindan takip edilmedigi goriilmiistiir.

06.11.1981 tarih ve 17506 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2547 sayili Kanun’un
“Yiiksekogretim Kurulunun gérevleri” bashikli 7’nci maddesinin (b) fikras1 “Yiiksekogretim
kurumlart arasinda bu Kanunda belirlenen amag, ilke ve hedefler dogrultusunda birlestirici,
biitiinlestirici, stirekli, ahenkli ve gelistirici isbirligi ve koordinasyonu saglamak,” seklinde

diizenlenmistir.

26.11.2016 tarih ve 29900 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlar1 Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik’in “Bilimsel arastirma
projelerinin ve kaynak aktarimi desteklerinin YOKSIS e girilmesi” baslikli 10 uncu maddesi
birinci fikrast “Komisyon tarafindan kabul edilen ve devam eden bilimsel arastirma projeleri
ve kaynak aktarimi desteklerine iliskin bilgiler ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan istenen
diger bilgiler, kabul tarihini ve tamamlanan projelerin sonu¢ raporunun verilmesi gereken

tarihi takip eden bir ay icinde YOKSIS e girilir.” seklinde diizenlenmistir.
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Anilan mevzuat hiikiimleri geregince yliksekogretim kurumlar tarafindan yiiriitiilen
Bilimsel Arastirma Projelerinin YOKSIS’e yiiklenmesi gerekmektedir. Mezklr Kanun
hiikkmiinden de anlasilacag: iizere YOK iin yiiksekogretim kurumlari arasinda koordinasyon

gorevi bulunmaktadir.

Yapilan inceleme neticesinde bazi yiliksekdgretim kurumlariin yiiriitmiis oldugu
bilimsel arastirma projelerini veya anilan projelere ait verileri YOKSIS’e yiiklemedigi tespit
edilmistir. Ayrica YOK nezdinde YOKSIS aracilifiyla bu projeleri takip edecek bir birim

bulunmamaktadir.

Baskanlik, 26.09.2018 tarihli ve E.72956 sayil1 yazi ile Yiiksekogretim Kurumlarindan
Bilimsel Arastirma Projeleri ile ilgili 6zet bilgilerin sisteme girilmesi ve bilgi verilmesi talep
edilmesine ragmen Bagkanlik biinyesinde bilimsel arastirma projelerini takip edecek birimin

olmadigini ifade etmistir.

Sonug itibariyle yiiksekdgretim kurumlari arasinda koordinasyon gérevi bulunan YOK
nezdinde YOKSIS araciligiyla bilimsel arastirma projelerini takip edecek birimin olusturulmasi
ve anilan mevzuat hiikkmii geregince yiiksekdgretim kurumlarindan istenilen verilerin sisteme

yuklenmesi saglanmalidir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
https://www.sayistay.gov.tr
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