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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU IiDARESININ MALI YAPISI VE MALI TABLOLARI
HAKKINDA BIiLGIi

Erzincan Universitesi, bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, 6zel biitgeli

bir kurulustur.

Erzincan Universitesi biitgesi, analitik biitge hazirlama rehberi cercevesinde hazirlanir.
Uygulama sonuglar1 ve muhasebe islemleri Merkezi Yonetim Muhasebe YoOnetmeligine gore
yapilir. Bu baglamda biitce uygulama sonuclarin1 gostermek iizere anilan YoOnetmeligin
539’uncu maddesinde sayilan mali tablolar diizenlenmektedir. Muhasebe hizmetleri Maliye

Bakanliginin Say2000i saymanlik otomasyon sistemi iizerinden yiiriitiilmektedir.

Universitenin 2015 yilinda biitge ile verilen toplam 6denegi 98.301.000,00 TL dir. Y1l
icerisinde 23.946.755 TL net aktarma yapilmistir. Neticede kullanilabilir biitce 6denegi
122.247.755 TL olmustur. Bu tutarin 116.639.423 TL si harcanmistir. Bu durumda biitce

gerceklesme orant % 95°tir.

Biitgede 98.301.000 TL gelir tahmini yapilmistir. Biitge uygulama sonucunda
108.539.705 TL gelir elde edilmistir. Gelir ger¢eklesme oran1 % 110,41 olmustur.

Erzincan Universitesinin 2015 mali tablolarina gore gelir ve gider durumu asagida

gosterilmistir.

2015 Yih Biitce Giderleri Gerceklesmeleri (TL)

ACIKLAMA | Baslangig Toplam Toplam Biitge
Odenegi Odenek Harcanan Gerceklesme
Orant ( %)
BUTCE 98.301.000,00 TL | 122.247.755 TL | 116.639.423 TL | % 95
GIDERLERI
TOPLAMI
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2015 Yih Biitce Gelir Gerg¢eklesmeleri (TL)

ACIKLAMA Biit¢e Tahmini Gergeklesen Gergeklesme
Gelir Toplami Oran1(%)

BUTCE 98.301.000 TL 108.539.705TL % 110,41

GELIRLERI

TOPLAMI

Kurumun 2015 Yili gerceklesen Faaliyet Gelirleri Toplami 120.814.308,52 TL,
Faaliyet Giderleri Toplam1 99.987.100,70 TL'dir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar” mn 5 inci maddesi geregince hesap
donemi sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmus olup denetim bunlar ile usul ve esaslarin 8 inci maddesinde yer

alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.

e Birlestirilmis veriler defteri.

¢ Gegici ve kesin mizan.

e Bilanco.

o Kasa sayim tutanagi,

¢ Banka mevcudu tespit tutanag,

e Alinan ¢ekler sayim tutanagi,

e Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanagi,

¢ Teminat mektuplar1 sayim tutanag,

e Degerli kagitlar sayim tutanagi,

o Tasinir kesin hesap cetveli ile taginir hesab1 icmal cetveli veya envanter defteri.
¢ Biitce giderleri ve ddenekler tablosu,

o Biitce gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,

e Faaliyet sonuglar1 tablosu veya gelir tablosu.

Denetim goriisli, kamu idaresinin temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet

sonuglar tablosuna verilmistir.
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2. DENETLENEN KAMU iDARESI YONETIMININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali ydnetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.

3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin gilivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.

4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, genel kabul gérmiis uluslararasi
denetim standartlari, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiritilmistiir.
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Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin {iretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol
sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve wverileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri
olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak iizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
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5.  DENETIM GORUSU

Erzincan Universitesi 2015 yilma iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer alan mali rapor

ve tablolarmin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine varilmistir.
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6. DENETIM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE
DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Alt isveren Cahsanlarmm Kidem Tazminatlarmn Tahakkuk

Kaydinin Yapilmamasi

Kamu idarelerinde, hizmet alimlar1 kapsaminda calisan yiiklenici iscilerinin haklarina
yonelik olarak 6552 sayilt Kanunda degisiklik yapilmis ve calisanlarin kidem tazminatlarinin

O0denmesi yiikiimliiliigi idarelere verilmistir.
"MADDE 8 — 4857 sayili Kanunun 112 nci maddesine asagidaki fikralar eklenmistir.

“4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun 62 nci maddesinin birinci
fikrasimin (e) bendi kapsaminda alt igverenler tarafindan ¢alistirilan isgilerin  kidem

tazminatlari;

a) Al¢ isverenlerinin degisip degismedigine bakilmaksizin araliksiz olarak aymi kamu
kurum veya kurulusuna ait isyerlerinde ¢alismis olanlarin bu gsekilde c¢alismis olduklar
stirelere iligkin kidem tazminatina esas hizmet siireleri, aynt kamu kurum veya kuruluguna ait
isyerlerinde gecen toplam ¢calisma siireleri esas alinarak tespit olunur. Bunlardan son alt
isverenleri ile yapilmis olan is sozlesmeleri 1475 sayili Is Kanununun 14 iincii maddesine
gore fkidem tazminati o6denmesini gerektirecek sekilde sona ermis olanlarin  kidem

tazminatlari ilgili kamu kurum veya kuruluslari tarafindan,

b) Aynmi alt igveren tarafindan ve ayni is sézlesmesi ¢ergevesinde farkli kamu kurum
veya kuruluglarinda ¢calistirilmis olan is¢ilerden is sozlesmeleri 1475 sayili Is Kanununun 14
tincti maddesine gore kidem tazminati 6denmesini gerektirecek sekilde sona ermis olanlara,
4734 sayui Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasimin (e) bendi kapsaminda farkly kamu
kurum ve kurulusuna ait igyerlerinde gecen hizmet siirelerinin toplami esas alinarak

calistirildigi son kamu kurum veya kurulusu tarafindan,
iscinin banka hesabina yatirilmak suretiyle édenir.”

Bu sorumlulugun mali tablolarda bir karsiligi bulunmaktadir. Idarelerin alt isveren
is¢isi olarak calisanlarin kidem tazminatlarin1 tahakkuk kaydi olarak mali tablolarinda

gostermesi gerekir.
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Universitede calisan kisilerin, calisma siireleri dikkate almarak 472 nolu Kidem
Tazminati Karsiligi Hesabinda gerekli kidem tazminati karsiliklarinin tahakkuk olarak yer

almasi gerekir.

Kamu idaresi cevabinda; 10.09.2014 tarihli ve 6552 sayili Is Kanunu ile Bazi Kanun
ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi ile Baz1 Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasma Dair Kanun 11.09.2014 tarihli ve 29116 ( Miikerrer) sayili Resmi

Gazetede yayimlanarak yiirtirliige girmistir.

6652 sayili Kanun’un 8’inci maddesinde 4857 sayili Kanun’un 112’inci maddesine
eklemeler yapilarak hizmet alimlari kapsaminda c¢alisan yiiklenici is¢ilerinin kidem
tazminatlariin 6denmesi yiikiimliiligii idarelere verilmis ve Calisma Sosyal Giivenlik
Bakanliginca 08.02.2015 tarih ve 29261 sayili Resmi Gazete’de Kamu Thale Kanununa Gére
Ihale Edilen Personel Calistirilmasma Dayali Hizmet Alimlar1 Kapsaminda Istihdam Edilen
Iscilerin Kidem Tazminatlarmin Odenmesi Hakkinda Yénetmelik yayimlanmistir. Bu

hususlar 1s131nda 3 nolu bulguda belirtilen hususlara Idaremizce istirak edilmektedir.

Rektorliigiimiizce Universitemizin kurulusundan bugiine kadar Kamu Ihale Kanunu
hikkiimleri dogrultusunda ihale yontemiyle c¢alistirilan hizmet alimlar1 kapsamindaki
personellerin Universitemizde ¢alistig1 donemlerle ilgili 6zliik dosyalar1 olusturulmus, Sosyal
Giivenlik Kurumu Erzincan il Miidiirliigiinden hizmet dokiimleri ¢ikartilmis, kidem tazminati
hak eden personellerin yonetmelik cer¢evesinde kidem tazminati hesaplama tablolarinin

olusturulmasi asamasina gelinmistir.

Universitemizde ¢alisan hizmet alimi kapsamasindaki personellerin ¢aligma siireleri
dikkate almarak 2016 yil1 Haziran ay1 sonu itibariyle mali tablo karsilig1 hesaplama diizeyine

getirilerek muhasebelestirilmesi saglanacaktir.

Sonug olarak Idare tarafindan iletilen cevabi yazida kidem tazminati karsiliklarina
iligkin gerekli hesaplamalarin yapilarak muhasebe kayitlarina alinacagr belirtilmistir. Her ne
kadar idare gerekli diizeltici islemleri yapacagini belirtmisse de konunun Maliye Bakanligi'ni
ilgilendiren yOniiniin de olmasi cihetiyle bulgunun TBMM'nin bilgisine sunulabilmesi
acisidan raporda denetim gOriislinii etkilemeyen tespit ve degerlendirmeler kismina

alimmasinin uygun olacag1 degerlendirilmektedir.
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7. EKLER

Ek 1: Kamu Idaresi Mali Tablolar

TABLO 112 BILANGO

Kurum Kodu : 38.62 Adi:  ERZINCAN UNIVERSITESI 2015
AKTIF HESAPLAR NYm 2015 PASIF HESAPLAR N Y 2015
1 DONEN VARLIKLAR 18.402.620,82 | B KISA VADELI| YABANCI KAYNAKLAR 2.039.346,08
10 HAZIR DEGERLER 897.671,6 B2 FAALIYET BORGLARI 443.285,32
112 BANKA HESAI 142036 67 300 BUTCE EMANETLER! HESABI 43285.32
14 PRO.E OZEL HESABI 155834501 | 13 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 531.594,26
12 FAALIYET ALACAKLARI 13.255.272,20f 330 ALINAN DEFOZITO VE TEMINATLAR HESABI 2267423
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESAB 1313773150 333 EMANETLER HESAB 304.851.90
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 062500 | | b GDENECEK DISER YUKUMLOLUKLER 106448650
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESAB 8801570 somrec o .
T4 DISER ALACAKLAR CEXIRE | 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESAB 1.053.805,35
361 ODENECEK S0SYAL GOVENLIK KESINTILERI HESABI 1028521
140 KIS ILERDEN ALACAKLAR HESAEI HLE4 TS 362 FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELER| ADINA YAFILAN TAHSILAT HES 185,94
15 STOKLAR 1.163.714,57) SDZKAYNAKLAR 263.330.430.43
339.430,
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 116371457 n
lso NET DEGER 154.692.483 67
16 ON ODEMELER 2.503.088,14
) 500 NET DEGER HESABI 154 682,483 57
182 BOTGE DII AVANS VE KREDILER HESABI 2502.088.14 _ :
157 GECMI§ YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 87.819.738.34
2 DURAN VARLIKLAR 246.976.155,6! )
570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIVET SONUGLARI HESABI 97.610738.34
22 FAALIYET ALACAKLARI 170.191,28) . -
' 3 DONEM FAALIYET SONUGLARI 20.827.207 82
228 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESAS 170.181.28 5000 DGNEM OLUMLU FAALIVET SONUCU HESABI 20 BT 207 82
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 245.765.815,08)
250 ARAZI VE ARSALAR HESAB 5311207400
251 YERALTI VE YEROSTO DUZENLER! HESAB 12,897 51655
257 BINALAR HESABI 145753481 41
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESAB 10.750.608.72
254 TASITLAR HESABI 1.785.258 41
55 DEMIRBASLAR HESAB 18493 540 51
257 BIRIKMI3 AMORTISMANLAR HESABI (- ) 2833081080
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESAB 30,300.156.08
26 MADD] OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00
260 HAKLAR HESAB 540.342,13
268 BIRIKMI3 AMORTISMANLAR HESABI (-} H402.13
23 DIGER DURAN VARLIKLAR 40.149,33
204 ELDEN GIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR 56080220
HESAE
200 BIRIKMI AMORTISMANLAR HESABI (-) E074285
AKTIF TOPLAMI 265.378.776,51 PASIF TOPLAMI 265.378.776,51
Bilango Dipnotlan :
[B10 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESAB 12.594.3oz.sa|
[B11 ALINAN TEMINAT MEKTUPLAR] EMANETLERT HESABI 125643026
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TABLO 1.12 BILANGO

Kurum Kodu : 38.62

Adi:  ERZINCAN UNIVERSITESI

Yil: 2015
220 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 7312589633
[p21 GIDER TAAHHUTLERI KARSILII HESABI 23.125.896,39
P48 BASKA BIRIMLER ADINA |ZLENEN ALACAKLAR HESAB 1871.118.29
|40 BASKA BIRIMLER ADINA [ZLENEN ALACAK EMANETLERI HESAEI 1871.118.29
62 BILIMSEL PROJELER HESABI 1.404.386.77
63 BILIMSEL PROJELER, KARZIL 51 HESABI 1.404.386.77
283 Maddi Duran Varliklann Kira ve Intifak Haldu Gel 1.894.662 50
[¢2@ Diger Nazim Hesaplar Kargilg) Hesabi 1,894 662,50
TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU
Kurum Kodu - 38.62 Adi:  ERZINCAN UNIVERSITESI Yili: 015
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD Cari Yil (N} Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil (N)
630 GIDERLER HESABI 000710070 || 600 GELIRLER HESABI 12081430852
G300 | 0 PERSONEL GIDERLERI £557138L,1] | 600| 03 Tegebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 8.912.846,74
30 o0 o MEMURLAR ARl mE sl | s00l 03] ™ Mal ve Hizmet Sabg Gelirleri 5.605.664 10
G300 [ o0 o1 ol Temel Maaglar G003 01| ™ Mal Satig Gelirleri 1929 86
g | of of off o1 Temel Maaglar HO0| 03] or ) o Ol [Sartname, Basih Evrak, Form Sahs Geliden
gl ol of of Zamlar ve Tazminatlar G0 03] M| 02 Hizmet Galirleri
a3 | of of of o1 |Zamlar ve Tazminatlar G0O] 03] 0T ] @ 1 00 [Awukailik Vekalet Ucrefl Gelrler 13T Al
630 [ of o1 o Odenekler g 03] 0 [ @ | B |Grgin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen 150 45
Gelirer
00| 03 [ o1 [ 02 [ 30 |Sinav, Kayit ve Bunlara liskin Diger Hizmet HMET)
630 | of o[ of o] Odenekler Gelireri
I R Sosyal Fakiar GO0 03] 0] 02 3 [Ikingi bﬁrmimde" Elde Edilen Galifer 3638 365 86
by | W
00| 03[ o | o2 32 |Yaz Okul Gelideri
530 0] o] ©f 01| Sosyal Hakiar Triosaad | 600 03| o | | 3 |Tezsiz Yiksek Lisans Gelider
g0 | o] o] o Ek Galigma Kargiklan e | 600| 03[ 9| ® | 7 |Kantin Ka'elterya|§|e1me Gelirler
GO0 03 0] o2 38 |Yurt Yatak Ucret Gelider
&30 | 0] 0] [ 01| Ek Galgma Karsiklan GO0 03 0] o2 45 [Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelifer
630 [ of of o4 Oduil ve Tkramiyeler 00| 03[ o [ 2 [ 46 [Uzaktan Ofretim Materyal Gelirleri
GO0 03 0] o2 % |Diger hizmet gelirier: ET6E75,7T1
G001 O o T [Odal ve lramiyeler 6001 03 | 03 Kurumiar Karlan 197503827
fa0 | o] o SOZLESMELT PERSONEL IRERAI]
GO0 03) 05| M Diner Sermayeler 1.975.036,27
630 00 03 ol Ocretler 47322191
G| 03] o ol 0l |Daner Sermayelerin Aylk Gayrisafi 1.575.036,27
Hasilatindan Aktarmalar
an | of o T 04 | Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Personelin ATATE | A00| 03 | 06 Kira Gelirleri 1.322.146.37
eretleri
630 | 0f TSCILER 184.077 56
GO0 03] 06| O Taginmaz Kiralan 13314637
630 [ of of o Doretler 148.982.7]
GO0 03] W] ¢ 0F [Lojman Kira Geliden
; [3 i il Gelrlen
30 | 01 T 0 01| Surekhi lygilerin Ucretien TReaT]| 600] 03 VR |Eenmisi Gelide
G0 0] 0] 0 | Sosyal Haklar T | 600) 03] %] M) ™ |SesyalTesis Kira Gelirer
G| 03] 06| ¢ %  |Diger Taginmaz Kira Gelirler 5230155
I T | StrekTi lygilerin Sosyal Hakian 0| 04 Alinan Bagig ve Yardimlar ile Ozel 105747 691,27
__ _ o Gelirler
630 | 0 12 | Gegici Iggilerin Sosyal Haklan fon| oA | o1 Yurt Digindan Alinan Bagr ve Yardmiar IR
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu - 3862 Adi:  ERZINCAM UNIVERSITES! Yih s 3015
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD Cari Yil [N} Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil {N)
a3 [ of of o Odil ve Tkramiyeler TAETY| GO0 04| 01| ™ Cari IR
630 | 0l 0 U O | Strekii lsgilerin Gdul ve [kramiyeleri goo| 4| o | o | o0 |AB den Alinan Bagis ve Yardimlar s
630 [ 0f 04 GEGICI PERSONEL 167566 85| | GO0| 04 ] 02 Merkezi Yanetim Bitgesine Dahil 104.969.000,00
Idarelerden Alinan Bagig ve
630 [ 0f 04 ol Ucretler wisesd | G00[ 04 02| M Cari
g30( o of o o2 gday Girak, {:[;rak ve Stajyer woeTd | 600( 04| 02| O 0 |Hazine yardim
grencilerin Ucretleri T
530 | 0l ™ 0 04657 S.K.4IC Kaps.Galiganlara Yapilacak 600) 04 02| 02 Sermaye
Odemeler
g3 [ of of of o0 | Diger Gegici Personele Yapilacak 112433 A0 08| @ | @ | 0 |Hazine yaram
Gdemeler
630 [ of o Diger Personel f00| 04| 03 Diger Warelerden Alinan Badig ve 260485
Yardimlar
630 of 0 ol Ucret ve Diger Odemeler saed | 600[04) 03] M Cari LE04 RS
630 [ of ® o 04]0Ogrenci Harghklan Eael] | 600 04] o3 | o0 | 03 |Digerernden Alinan Bajig ve Yardimlar LH04ES
630 | 0 Sosyal Giivenlik Kurumlarna Devlet R16045034| | 600 04 04 Kurumlardan ve Kigilerden Alinan Yardim 149.221.1
Primi Giderleri ve Bagiglar
6301 @ 0 Memurlar BOSSS0EAN Mnol o [ oA | o Carl 85175
30| of of [SosyalGivenlk Kurumuna SR Eo[ 08 [ o [ o | o |Furumiardan alnan Bagis ve Yadmiar
oo 04 m | m 0 |Kislerden alinan Bagis ve Yadimiar
530 | 01 0 0 01| Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri G00| 04| 0 | o | 01 |Kigherden Alman Sarll Bagis ve Yardmiar
fa0 [ o o of 02 Saghk Primi Odemeleri 0| 03| 04| @2 Sermaye
B30 09 O Sozlegmeli Personel
GO0 04 m | o ol [Kurumlardan alinan Bag 5 ve Yadimlar
B30 (0 o o Iysizlik Sigortasi Fonuna ML TR @ [ 0 | W |Kiglerden aiman Bagig ve Yadimiar
G00| 04| 03 |Proje Yardimian
fan [ o @ of 01| Tssizlik Sigortasi Fonuna STY
a0 0 o] og Sosyal Giivenlik Kurumuna I Tan
fan [ o @ of 01 Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri EI R T [VOK Dgretm Uyes Yetgtmme Programi
gan [ o @ of 2] Saglk Primi Odemeleri Diestekler
—— - RO 04| ® | O YOK Yurtdisi Destekieri 0,00
a3 [ of o Tsgiler - i
(00| 03 Diger Gelirler 5.932.003,09
630 00 03 04 Sosyal Giivenlik Kurumuna TZ07LE AT I Fam Galieni TR
630 0 ™ 0 01]Sosyal Givenlik Primi Odemeleri e |ﬁ§er Foaer TS
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TABLO 1.43 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Adi:  ERZINCAN ONIVERSITESI

Kurum Kodu : 3862 Yil: 2015
Ekonomik Kodlar GIDERIN TORD Cari Yil (N} Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil (N)
630 | 04 o Gegici Personel si7enad | 600| 0S| o | o [ o |Kigkerden Alacaklar Faizler: 6153526
GO0 0F) @ 08 | 03 |Mevduat Faizlen ATRAS6
G301 00 of o4 Sosyal Givenlik Kurumuna EERCERE NIV L % | Diger Fazler 1497
f00| 05 03 Para Cezalan 31139.70
f30 [ 01 ™ o4 01| Sosyal Givenlik Primi Odemeleri 53.7HG.24
O Diger Personel 151064 | 600| 05| 03| 02 Idari Para Cezalan 3113870
630 | 00 0 04 Sosyal Giivenlik Kurumuna 150954 | 600 05| o [ o % | Diger dari Para Cezalan 31.138.70
GO0| 05 03| 09 Diger Para Cezalan 00
f30 [ 01 | 04 02| Saghk Primi Odemeleri 151954
630 | 10 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1370361050] | 600|055 ) o | o8 L E.‘karca Tanmianmayan Diger Para 0,00
ezalan
R Oretime Yanelik Mal ve Malzeme Lm0 03] 03 Diger Gegitli Gelirler 5.360.472.50
Almlan
630 [ o of Diger Mal ve Malzeme Alimian T | 00| 05 ( 08 o Difer Gegitl Gelirler
630 | 0 O T 0T | Diger Mal ve Malzeme Alimlan e | 600| 03[ @] M | 00 |l Kaydediecek Nakdi Teminatar
EIGEE Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme ~ena| | 600[ 03| @) or ) e |Kigherden Alacaklar
Almlan G005 ® [ o 15 |Ogrenci Katkl Pay Telafi Gelirier
gl of ol Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlan ]| 600\ 05| @) M L;’f{;zsa Tanmianmayan Diger Cesiti H04641,19
TIEL Deger ve Miktar degigimleri Gelirleri 1.696,02
p30 [ 04 o of 01| Kirtasiye Alimlan LT | i} _
01 0] @ 0] | Feriyodik Yaym Almian GO0 11 %8 Diger Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri 1.696,02
fa0 [ 07 o O O | Bask ve Cilt Giderleri i _ _ _
G0 [ 01 ™ 0 o0 | Diger Kirtasiye ve Bura Mazemesi GO0 11 99| 00 Diger Deger ve Miktar Degisimleri Gelirleri 1.656,02
Almilan
0l o] o Su ve Temizlik Malzemesi Alimlan 117581, G00| M| % | ® |  |DigerDegerve Miktar Degisimler Gelrier L0
600| 25 Kamu |d Bedelsiz Olarak Al Mali Ol 220.071.40
|0l oo o | SuAlmian 1268813 Var El Edilen Gel
fin o3 of of o2 Temizlik Malzemesi Alimlan E L Gen Biit Kap Kamu Id Bedelsiz O1 Al Mali 3.050,00
I B T Enerji Alimian Olmayan Var EIEd Gel
G023 M| 07 |Bedelsiz Olarak Alinan Demirbaglar
63003 o o 1 | Yakacak Alimlan
630 [ 0] of of o[ Akaryakitve Yag Aimlan 185555 | 600[ 25| 01 [ 07 | ©0 [Bedelsiz Olarak Alinan Demirbaslar 1B 00
630 [ 04 o] o 03 | Elektrik Almlan TAATE] | 00| 23 [ 02 Oz But Kap Kamu Id Bedelsiz O Al Mali 217.021.40
pa0 | o of of Viyecek, lgecek ve Yem Almian TELT20] Olmayan Var EI Ed Gel
ool 23] 02 05 [Bedelsiz Ularak Alinan Tesis Makine Ve 702140
630 | 0f ™ ©f 07| Yiyecek Alimian [Bedelen lage Dahil) TALTa0 Cihazlar
630 | 04 0] 04 Ozel Malzeme Alimlari cieE] | gl 23| @ | & 0 |Bedelsiz Clarak Alinan Tests Makine Ve T7.021 40
Cihaziar
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU
Kurum Kodu - 38.62 Adi:  ERZINCAN UNIVERSITES! Yih : 3015
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD Cari Yil [N} Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil (N)
530 ] 0] ™ ¥ 01]Laboratuvar Makzemesi ile Kimyevi ve BTG50 NET GELIR TOPLAMI: 120.814.308,52
Temrinlik Malzeme Aliml
630 (03 0] o0 Diger Tiketim Mal ve Malzemesi
Almlan
A0 03 M 09 01| Bahge Malzemesi Almlan ile Yapim ve 9.045,10
Bakim Giderleri
fi0 | o o o o0 [ Diger Tiketim Mal ve Malzemesi 1803091 &
Almlari
R Yolluklar 012 340 61
630 | M o ol Yurtigi Gegici Gorev Yolluklan
630 [ 03 o 00 01| Yurtigi Gegici Garev Yolluklan
630 M o o Yurtigi Sirekli Gorev Yolluklan
630 [ 03 ™ 0F 01| Yurtigi Sirekli Gérev Yolluklan 12154360
630 [ 09 0f 03 Yurtdigi Gegici Gorev Yolluklan 06413
630 01 © o 01| Yurtdig Gegici Gorev Yolluklan 641
A30 | 0 o Garev Giderleri 3220053
630 [ 09 o4 o3 Yasal Giderler 7.118.29
630 [ 03 o4 0F 04| Mahkeme Harg ve Giderleri
630 [ 01 of oF 90 | Diger Yasal Giderler
630 | 03 04 03 Odenecek Vergi, Resim, Harglar ve
Benzeri Giderler
aan [ o3 of of o1 Vergi Gdemeleri ve Benzeri Giderler 2083
pao ol of of o1ligletme Ruhsat Odemeleri ve Benzeri 462474
Giderler
630 [ o ™ of 90 | Diger Vergi, Resim ve Harglar ve Benzer 150,01
Giderler
o of i Diger Gorev Giderleri 10166
fan oy ™ oo 90| Diger Gorev Giderleri 1016
630 | 03 03 Hizmet Almlan 1081 63613
o of ol Wisavir Firma ve Kigilere Gdemeler 4.208.115,91
fanfod o o 08| Temizlik Hizmeti Alim Giderleri 237610 5
pa0 [0 © o 09| Dzel Gavenlik Hizmeti Alim Giderleri 174.383,78
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Adi:  ERZINCAN ONIVERSITES!

Kurum Kodu : 38.62 Yil: 2005
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD Cari Yil N} Ekonomik Kodlar GELIRIN TORD Cari Yil {N)
fa0 )03 ™ O 11| Hizmet Al Suretiyle Cabgtinlan DT
Personele Yap Kid Taz (d
A0 03 ™ 0f 90| Diger Misavir Firma ve Kigilera 96006,
Gdemeler
63003 0 0 Haberlegme Giderleri 91651, 18
a0l 0y © of 0l | Postave Telgraf Giderleri 238300
A30 | 07 1 01| Telefon Abonelik ve Kullamm Ueretleri 80,164,744
a0 [ o] of ol 03] Bilgiye Abonelik Giderleri {Internet 010343
abonelik dicretleri dahi
630 o] of of Tarifeye Bagh Odemeler 156,874 8
630 | ng 1 | llan Giderleri
630 03 § o4 02| Sigorta Giderleri
630 | ] 0§ 03 Kiralar
30| 03 o 11 | Tagit Kiralamas: Giderleri
630103 § 04 05| Hizmet Binasi Kiralama Giderleri
R3O [0 04 o Diger Hizmet Alimlan
630 | 0 02| Yurtdii Staj ve Ogrenim Giderleri

630 | 0

Kurslara Katlma Giderleri

g o] o o o

Ogretim Uyesi Yetistirme Projesi
Giderleri

g0 | of | | 9| Diger Hizmet Ahmlan 180.2635]

fanlog o Temsil ve Tanitma Giderleri 00, 744 05

fanl o of ol Temsil Giderleri T3.TR4,55

630 | 0 o o 01| Temsil, Agirlama, Téren, Fuar, 7378455
Organizasyon Giderlari

o of o] Tanitma Giderleri

fan oy of 0F 01| Tantma, Agrlama, Toren, Fuar, 25.500,1
Orpanizasyon Giderleri

oy o Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, 12311704
Bakim ve Onanm Giderleri

o of o Menkul Mal Ahm Giderleri I

fa0 |03 o o 03 f Avadanhk ve Yedek Parga Alimlan ECTTED
(Bakim sizl.bagimsiz olara

a30 09 0 0 Gayri Maddi Hak Alimlan
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.62

Adi:  ERZINCAN UNIVERSITESI

Ekonomik Kodlar GIDERIN TORD Cari Yil (N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil (N)

i o 0 ©f 01|Bilgisayar Yazihm Almlan ve 4 E0R
Yapimlan

a0 04 O o4 02| Fikri Hak Alimlan W00

o I I Bakim ve Onanm Giderleri 114.077 13

finf ol 0 0oy 01| Tefrigat Bakim ve Onanm Giderleri AT

f30( 01 O] U3 02| Makine Teghizat Bakim ve Onanm G2RATE]
Giderleri

6300 01 0 oy 03| Tagit Bakim ve Onanm Giderleri 35 BS4.03

fin | o o oy 90| Diger Bakim ve Onanm Giderleri 17281,k

a30 | 0 0§ Gayrimenkul Mal Bakim ve Onanm 447338 25
Giderleri

il ol of ol Hizmet Binasi Bakim ve Onanm 134.235,1
Giderleri

qin | of | o 0| Okul Bakim ve Onanmi Giderleri G.EE100

fi ] 0 o 04 Atolye ve Tesis Binalan Bakim ve L
Onanmi Giderleri

30| 03 ® 0l %0 | Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim 126891 53
Giderleri

R Diger Tagmmaz Yamm, Bakim ve EJERTER]
Onanm Giderleri

6 (0 | o 01 |Diger Tagmmaz Yapm, Bakim ve 3131031
Onanm Giderleri

G300 | 0 Cari Transferler TTa0E

| E 0 Garev Zararlan 1,049,145 49)

a3l o ol o Sosyal Giivenlik Kurumlanna 1.049.145 49

g0l o i

Sosyal Giivenlik Kurumu'na

G300 00

Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara
Yapilan Transferler

630 [ o4 o] ol Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara 1144553

630 [ 04 © o 05| Memurlann Ogle Yemegine Yardim 1144553

630 [ oA 04 Yurtdigina Yapilan Transferler 041870

6300 o of 0] Uluslararas: Kuruluglara Yapilan [RTERE
Odemeler

630 [ 01 of of 01| Uluslararas: Kuruluglara Oyelik Aidat BAIETS
Odemeleri

630 [ 1 Deger ve Miktar Degigimleri Giderleri 00328
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TABLO 113 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.62

Adi:  ERZINCAN UNIVERSITESI

Ekonomik Kodiar GIDERIN TURD Cari Yil (N} Ekonomik Kodlar GELIRIN TORD Cari Yil (N)
630 11 o Diger Dager ve Miktar Degisimleri 0 52023
Giderleri
630 10 ¥ oo Diger Deger ve Miktar Degisimleri

Giderleri

gy [ 1l % of o0 | Diger Deger ve Miktar Degigimleri 952024
Giderleri
630 | 17 Gelirlerin Ret ve ladesinden 140,595 54
Kaynaklanan Giderler
a0 11 o Tegebbiis ve Milkiyet Gelirleri 130.566.16
il 11 o ol Mal ve Hizmet Satig Gelirleri 37481,
g0 11 ™ ©on 02 ) Hizmet Gelirleri 37481,
630 [ 11 0] o4 Kira Gelirleri 15.884.50
630|143 ™ 04 01 ) Tagnmaz Kiralan 1588450
B3l [ 11 0 Diger Gelirler 1012045
63011 g 03 Para Cezalan 1009 44
630 | 11 ™ o3 02 ]ldari Para Cezalan 102944

630 | 1

Amaortisman Giderleri

T.I82E17 87

I E Maddi Duran Varliklar Amortisman 7017458, 13
Giderleri

G301 11 0y 0l Yeralti ve Yeriistii Diizenlerinin SO 885 8
Amartisman Giderleri

530 | 1] O 01 00| Yeralt ve Yerista Duzenlerinin SO 885 8
Amartisman Giderleri

gl 1l oo o Binalann Amortisman Giderleri 2885.414,17

g0 [ 11 of of o0 Binalann Amortisman Giderleri 2885.414,17

630 [ 13 of o Tesis, Makine ve Cihazlarin Amortisman 1364, 198 45
Giderleri

G301 19 o) oy oo | Tesis, Makine ve Cihazlann Amortisman 1.364. 198 45
Giderleri

a0 [ 11 o] o4 Tagitlann Amortisman Giderleri 106,508,

A30 ) 11 o 04 00 [ Tagitlann Amortisman Giderleri 106.608,73

630 [ 11 of o Demirbaglann Amortisman Giderleri 214833208
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.62

Adi:  ERZINCAN ONIVERSITES!

Ekonomik Kodlar GIDERIN TORO Cari Yil [N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil (N)
63013 Of Wl | Demirbaglann Amortisman Giderleri 2145352 18
630 13 © Maddi Olmayan Duran Varliklar 16536874
Amortisman Giderleri

g0l 13 ol ol Haklarin Amortisman Giderleri 165.36R,7:

f30( 13 4 0 00| Haklann Amortisman Giderleri 165368,

f30 | 14 ik Madde ve Malzeme Giderleri 1.370.243 82

gl o Kirtasiye Malzemeleri 18360411

| 14 o o Kirtasiye Malzemeleri 38368411

i | 14 of of o0 | Kitasiye Malzemeleri 38349411

gl oo Beslenme, Gida Amagh ve Mutfakta 5.005.28
Kullamlan Titketim Malzeme

il 14 o] o Beslenme, Gida Amagh ve Mutfakta 5.005,2H
Kullamlan Titketim Malzeme

qin [ 14 ™ of 00 Beslenme, Gida Amagh ve Mutfakta 5.005,24
Kullamlan Tiiketim Malzeme

630 14 0 Tibbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri 567599

630 14 04 o Tibbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri 5.675.9

630 14 @ o 00 | Tibbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri

G0 14 Yakutlar, Yakit Katkilan ve Kath Yaglar

Al 14 o o Yakitlar, Yakit Katkilan ve Katki Yaglar 17687201

A0 [ 14 of oo o0 | Yakiar, Yakit Kathilan ve Katk Yaglar

630 [ 14 0 Temizleme Ekipmanlan

014 0 o Temizleme Ekipmanlan

630 ] 14 ©f oo o0 | Temizleme Ekipmanian

630 | 14 04 Giyecek, Mefrugat ve Tuhafiye al31d
Malzemeleri

G0 14 04 O Giyecek, Mefrugat ve Tuhafiye A157.0)
Malzemeleri

630 | 14 of of 00| Giyecek, Mefrugat ve Tuhafiye E1657.24)
Malzemeleri
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TABLO 1.43 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Adi:  ERZINCAN UNIVERSITESI

Kurum Kedu : 38.62 Yii: 1015
Ekonomik Kodlar GIDERIN TORO Cari Yil (N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURD Cari Yil (N)

gl o Yiyecek 14230 53

| 14 ol o Yiyecek 14305

gl 1 o of oo Yiyecek 14

630 14 08 lgecek 638,80

g30 | 14 of o lgecek 5830

g1 o of oflgecex [T

G300 141 Zirai Maddeler 572407

630 [ 14 1) o Zirai Maddeler S7.240,74

630 [ 14 1 0 00| Zirai Maddeler

630 14 1 Bakim Onarim ve Oretim Malzemeleri 18927518

63014 17 o Bakim Onarim ve Oretim Malzemeleri 385.275,1

63014 11 of o0 | Bakim Onanm ve Oretim Malzemeleri 385.275,]

630 | 14 1 Yedek Pargalar 44068 45

AA[ 14 13 O Yedek Pargalar 68,43

630 14 13 of 00| Yedek Pargalar

Ai0 [ 14 14 Makil Vasitalan Lastikleri

G0 [ 14 14 Makil Vasitalan Lastikleri 5517

fan | 14 14 o o0 | Nakil Vasitalan Lastikleri 183270

A Degigim, Bagis ve Satg Amagh 50,00
Yaynlar

3014 13 o Degizim, Bagig ve Sahs Amagh 0,00
Yaynlar

G301 14 1 0f O | Degisim, Bagig ve Sahs Amagh ET
Yayinlar

630 14 14 Spor Malzemeleri Grubu 49072 4

A0 [ 14 14 o Spor Malzemeleri Grubu 49,0213
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.62 Adi:  ERZINCAM UNIVERSITESI T
Ekonomik Kodlar GIDERIN TORD Cari Yil [N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TUR( Cari Yil (N)

i | 14 | of 00 | Spor Malzemeleri Grubu 350113

A3 14 1 Basingli Ekipmanlar 045318

014 17 o Basingl Ekipmanlar 9.4631

il 14 1 oy 00| Basingh Ekipmanlar 94631

630 | 14 Diger Tiiketim Amagh Malzemeler T0.797 45

I 14 WO Diger Tiiketim Amagh Malzemeler

a3 | 14 ¥ | o0 | Diger Tiketim Amagh Malzemeler

q30 | 20 Silinen Alacaklardan Kaynaklanan
Giderler

630 | 2 Kisilerden Alacaklardan Silinenler 513751

630 | 2] 0] 06 Diger Mevzuat Hiikiimleri Geregince B.13735]
Silinenler

G302 8 90| Fazla veya Yersiz Olarak Kaydedilen B.IITE]
Alacaklar ve Faizleri

30 | 3 Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler

630 | 30 04 Proje Kapsaminda Yapilan Cani Giderler

630 30 0g 03 Wenkul Sermaye Uretim Giderleri

a3 [ 3 o o 01| Misavir Firma ve Kigilere Odemeler 418 55251

630 | 30 04 05 Gayrimenkul Sermaye Oretim Giderleri TE851R,T5

f30 | 3 o Mizavir Firma ve Kisilere Odemeler

B30 Diger Giderler

=

G303 og4 0] Gayrimenkul Buyuk Onanm Giderleri

R S Mizavir Firma ve Kisilere Odemeler

G300 | 3t 07 09| Diger Giderler

G30 | 3 0q oo Diger Sermaye Giderleri

G300 | 3 o] 09 09 [ Diger Sermaye Giderleri 6.667,00
fa0 | o9 Diger Giderler 50807
630 | 09 o Yukarida Tamimlanamayan Diger Gideler|
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TABLD 1.43 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kurum Kodu - 38.62 Adi:  ERZINCAM UNIVERSITES! Yi: 015
Ekonomik Kodlar GIDERIN TORD Cari Yil [N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TORU Cari Yil (N)
630 | 9 W o Yukanida Tanimlanamayan Diger Gideler] SRELTY
630 of ™ ©f 00| Yukanda Tanmlanamayan Diger Gideler| SRR
7 - =
| GIDERLER TOPLAMI : 99.987.100,70
\, J
GIDERLER TOPLAMI| A) 99,987 100,70
GELIRLER TOPLAMI B) 120.814.308.52 e
INDIRIM ;|ADE;ISKONTO TOPLAMI (C) 0.00 NET GELIR { D=B-C) 120.814.308,52 |\ FAALIYET SONUCU D-A 20.827.207,82 J
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Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr
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T.C. Sayistay Baskanligi

1. OZET

Bu rapor, Erzincan Universitesinin performans denetimi sonuglarmi ve bulgularini
icermektedir.

6085 sayili Kanun’un 36’ nct maddesi uyarinca, Sayistay “hesap verme sorumlulugu
cercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gostergelerle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin
Olgiilmesi suretiyle gercgeklestirilen denetim” olarak tamimlanan performans denetimini
yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Erzincan Universitesinin hedef ve gostergeleriyle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin

degerlendirmesini saglamak amaciyla asagidakiler denetlenmistir:

e 2015-2019 donemine ait Stratejik Plan,

e 2015 yili Performans Programi,

e 2015 yili Idare Faaliyet Raporu ve

o Faaliyet sonuglar 6l¢iimii yapan veri kayit sistemleri.

Erzincan Universitesinde performans ydnetim sisteminin genel olarak kurulmus oldugu
gozlemlenmekle birlikte veri kayit sisteminden elde edilen bilgilerin yil i¢inde kontrol
edilmedigi ve bunun da yil sonu faaliyet raporunun olusturulmasina kaynaklik teskil eden
verilerin giivenilirligi noktasinda bazi riskleri biinyesinde barindirdigi sdylenebilir. Bunun
disinda idarenin 2015-2019 yillarin1 kapsayan donem i¢in haziraladigi Stratejik Plan'm sekil
ve kapsam itibari ile ilgili mevzuat ve rehberlere uyarli oldugu ve plan kapsaminda segtigi
gostergelerin Olciilebilirlik kriterini 1yi diizeyde sagladigi degerlendirilmektedir. Sayet idare
onlimiizdeki yillarda performans programi ve faaliyet raporlarmi, performans denetim
raporunda yer verilen hususlar1 dikkate alarak hazirlarsa performans yonetimini daha ileri bir

noktaya tasimis olacaktir.

2. DENETLENEN KAMU iDARESi YONETIMININ
SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresi yonetimi, 5018 sayili Kanun ve bu Kanun uyarinca yayimlanan
Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasma iliskin
yonetmelik ve kilavuzlara uygun olarak hazirlanmis olan performans bilgisi raporlarinin
dogru ve giivenilir bilgi icerecek sekilde zamaninda Sayistay’a sunulmasindan; bir biitiin

olarak sunulan bu raporlarin kamu idaresinin faaliyet ve iglemlerinin sonucunu tam ve dogru
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olarak yansitmasindan; kamu idaresinin amag, hedef, gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve
diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan; performans yonetimi ve faaliyet sonuglarin
Olgiilmesine iligkin sistemlerin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden; performans bilgisinin dayanagini olusturan bilgi ve

belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.

3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
amag, hedef, gOsterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugunu tespit etmek, kamu idaresinin raporladigi performans bilgisinin giivenilirligine
iliskin degerlendirme yapmak, performans yonetimi ve faaliyet sonuglarint dlgen sistemleri

degerlendirmekle sorumludur.

4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimin dayanagi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayili
Sayistay Kanunu, genel kabul gérmiis uluslararast denetim standartlari ve Sayistay ikincil
mevzuatidir.

Denetimin amaci, biitce hakkinin geregi olarak kamu idarelerinin faaliyet sonuclari
hakkinda TBMM ve kamuoyuna giivenilir ve yeterli bilgi sunulmasi, kamu idarelerinin
performansinin degerlendirilmesi ile hesap verme sorumlulugu ve saydamligin yerlestirilmesi
ve yayginlastirilmasidir.

Denetim, kamu idaresinin faaliyet raporunda yer alan performans bilgilerinin ve bunlari
olusturan kayit ve belgelerin dogrulugu ve giivenilirligine iligkin denetim kanit1 elde etmek
iizere; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile gergeklestirilmistir.

Bu gergevede, Erzincan Universitesinin yayimladigi 2015-2019 dénemine ait Stratejik

Plan, 2015 yili Performans Programi ve 2015 yili Idare Faaliyet Raporu incelenmistir.
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S. GENEL DEGERLENDIRME

2015 yil1 performans denetimi kapsaminda Erzincan Universitesinin yaymmladigi 2015-
2019 dénemine ait Stratejik Plan, 2015 yili Performans Programi ve 2015 yil1 Idare Faaliyet
Raporu incelenerek faaliyet sonuglarinin olglilmesine yonelik olarak iiretilen performans

bilgisinin giivenilir olup olmadig1 degerlendirilmistir.

Universite tarafindan hazirlanan stratejik planin ilgili mevzuat sekil kurallara uygun
oldugu goriilmekle birlikte performans programinin ve faaliyet raporunun sunum Kriterlerinin
karsilanmasi noktasinda eksiklikleri bulundugu degerlendirilmektedir. Performans yonetim
sisteminin olusturuldugu iiniversitede, gerekli dl¢imler de yapilmakta ve performans bilgisi

takibi 2015 yil1 igin y1l sonunda toplu bir bigimde gergeklestirilmistir.

Performans yonetimi kamu kurum ve kuruluslari i¢in yeni bir sistemdir ve oturmasi, tam
anlamryla uygulanmasi zaman alacaktir. Bu husus da dikkate almmak iizere, Universite
tarafindan belirlenen performans hedef ve gostergelerinden bazilarinin ilgili olmadig: ve genel
olarak belirlenen performans hedeflerinin zaman cergevesinden yoksun oldugu goriilmektedir.
Performans programi ve faaliyet raporu arasindaki baglantinin bazi hallerde koptugu ve
performans programindaki faaliyet tanimlarinin yeteri kadar iyi tanimlanamamis olmasindan
otiiri de maliyetlendirmelerin saglikli bir bigimde yapilamadigi, dolayisiyla da performans
programi-biitce iligkisinin tam olarak kurulamadig: anlasilmaktadir. Daha da 6nemli olarak,
faaliyet raporunun performans bilgileri kisminin yonetmelik diizenlemesine uygun
olusturulmadig ve stratejik plan ile performans programinda yer verilen hedef ve gdstergelere
faaliyet raporunda yer verilmedigi tespit edilmistir. Bu hal, hedef ve gostergelere ya
ulagilamadigim1 ya da wulasilsa dahi bunlarin saglikli bir sekilde faaliyet raporuna
aksettirilemedigini gostermektedir. Her iki halde de faaliyet raporunun performans bilgisi

kisminin gegerlilikten ve ikna edicilikten uzak oldugu degerlendirilmektedir.

Erzincan Universitesinde, performans ydnetimi konusunda yeterli nitelik ve sayida
personelin olmamasi ve performans yonetimine bilgi saglayacak veri kayit sistemlerinden
tretilen veriler yili igerisinde degerlendirmeye tabi tutulmamasi nedenleriyle genel
performans yonetiminde bir takim aksakliklarin ortaya ¢iktigi anlasilmaktadir. Bu alanlarda
yapilacak diizeltme ve iyilestirmeler performans yonetimini 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi

ve Kontrol Kanununda beklenilen seviyeye getirecektir.
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6. DENETIM BULGULARI

A. Stratejik Planin Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

BULGU 1: Stratejik Plan'da Yer Alan Bazi Hedeflerin ve Bunlara iliskin

Gostergelerin Ilgililik Kriterini Saglamamasi

Kurum tarafindan I numarali stratejik alan olarak belirlenen SA I - Egitim ve Ogretim
Kalitesini Gelistirmek (EOKG) baslikli boliimde yer verilen 3 ve 4 numarali stratejik
hedeflerin s6z konusu amaci gerceklestirmede ilgili olmadiklar1 degerlendirilmektedir. S6z
konusu hedefler; sirasiyla, yeni Ogrenciler i¢in bilgilendirme amagli faaliyetlerin sayisini
artirmak ve uzaktan egitim imkanlarini artirmak olarak belirlenmistir. Halbuki s6z konusu
hedeflerden ilki iiniversiteye yeni kayit yaptiran G6grencilere ilgili program ve {iniversite
hakkinda genel bir bilgilendirme vermeyi saglamaya, ikincisi ise egitim Ogretim sunus
tekniklerinde cesitlendirmeye gitmeyi ve zaman ve mekan olarak daha esnek sartlar altinda
egitim sunulmasini saglamaya yonelik hedeflerdir. Her iki hedefin de egitim 6gretimin
kalitesini artirma agisindan anlamli olmadiklar1 ve hedefe ulasma noktasinda dogrudan bir
ilgilerinin olmadig1 diistiniilmektedir. S6z konusu hedefler saglansa dahi egitim &gretimin
kalitesinin nasil artacagi belli degildir. Dolayisiyla, s6z konusu hedeflerin iliskili olduklari

stratejik amag ile ilgili olmadiklar1 degerlendirilmektedir.

[lave olarak, aymi Stratejik Amacin (SA I) saglanmasina yonelik belirlenen 2 numarali
stratejik hedefe iliskin belirlenen performans gostergelerinden PG.2.2 ve PG.2.3 numaral
gostergelerin Ol¢limiinii saglayacaklar1 hedeflerle ilgisiz olduklar1 diisiintilmektedir. Soyle ki;
Bilgi teknolojileri ve kaynaklarinin (bilgisayar, internet, bilisim, kitap, yaym vb.) yeterliligini
artirmak olarak belirlenen stratejik hedefin 6l¢iimiiniin PG.2.2 Kiitiiphanelerde takip edilen
basil1 periyodik yaymn sayis1 ve PG.2.3 Ogrenci basina diisen basil1 kitap sayis1 gostergeleri ile
yapilamayacag1 degerlendirilmektedir. Ciinkii basili yayinlarin bilgi teknolojilerinin kullanimi1
ile alakali olmadigr disiiniilmektedir. Halbuki yine s6z konusu hedefin saglanip
saglanmadiginin 6lgiimiinde kullanilacak PG.2.1 numarali Kiitiiphanelerdeki e-kitap sayis1 bu
anlamda daha isabetli ve yerinde bir performans gostergesi olarak zaten mevcuttur. Bu
anlamda SA I’ iligkin 2 numarali stratejik hedefin 6l¢iimii i¢in belirlenen PG.2.2 ve PG2.3’{in

belirtilen hedefle ilgili olmadiklart degerlendirilmektedir.
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Kamu idaresi cevabinda; Bilindigi iizere Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya
Iliskin Ususl ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin, Planin degerlendirilmesi baslikli 13’iincii

maddesinde:

“MADDE 13 — (1) Mabhalli idareler disindaki kamu idareleri, stratejik planlarini
degerlendirilmek {izere stratejik planin kapsadigi donemin ilk yilindan 6nceki yilin ocak

ayinda Miistesarliga gonderir.
(2) Miistesarlik, stratejik planlari;

a) Kalkinma plani, orta vadeli program ve faaliyet alan1 ile ilgili diger ulusal, bolgesel

ve sektorel plan ve programlara uygunluk,

b) Bu Yonetmelikte, Kilavuzda ve stratejik planlamaya iliskin diger rehberlerde

belirtilen usul ve esaslara uygunluk,

c) Stratejik planda yer alan misyon, vizyon, amag¢ ve hedeflerin birbirleri ile

baglantilar1 ve kavramsal tutarlilik,
¢) Diger idarelerin stratejik planlar ile uyum ve tutarlilik,
hususlar agisindan inceler.

(3) Inceleme sonucunda gerek goriilen durumlarda hazirlanan degerlendirme raporu

ilgili idareye {i¢ ay i¢inde gonderilir.”

Ayni1 Yonetmeligin stratejik planlara son seklinin verilmesi baglikli 14. maddesinde
ise:

“MADDE 14 — (1) Miistesarlik¢a kamu idarelerine degerlendirme raporu génderilmesi
halinde, ilgili idare s6z konusu degerlendirme raporunu dikkate alarak stratejik plana son

seklini verir ve sunulmaya hazir hale getirir.” hiikmii bulunmaktadir.

Universitemizce, Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig1 tarafindan hazirlanan Kamu
Idareleri Icin Stratejik Planlama Kilavuzunda belirtilen usul ve esaslara uygun olarak
hazirlanan 2015-2019 donemi Stratejik Plan Taslagi, Yonetmeligin 13-1 maddesine gore
31.01.2014 tarih ve 57-968 sayili yazimiz ekinde incelenmek iizere gonderilmistir (Ek:5).
Gonderilen taslak Kalkinma Bakanligi (Devlet Planlama Teskilati Miistesarlig1) tarafindan
yonetmeligin 13-2 maddesine gore; gerek sekil acgisindan, gerekse misyon, vizyon, amag ve
hedeflerin birbirleri ile baglantilar1 ve kavramsal tutarlik acisindan incelenmis ve inceleme

sonucunda hazirlanan degerlendirme raporu 28.04.2014 tarih ve 78059895-602.04.02-1824
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sayil1 yaziyla gonderilmistir. Raporda belirtilen tiim hususlar Universitemizce diizeltildikten
sonra Universitemiz Senatosunun 19.08.2014 tarih ve 10. oturumunda alman 10/2 sayil1 karari
ile kabul edilmistir (Ek:6). Belirtilen nedenlerden dolayr Universitemizce bulguya istirak
edilmemektedir.

Sonu¢ olarak Idare tarafindan iletilen cevabi yazida denetime konu Erzincan
Universitesi 2015-2019 doénemi Stratejik Plani'min ilgili Yonetmelik geregi Kalkinma
Bakanligi'nin degerlendirmesine sunuldugu ve Bakanlik tarafindan idareye iletilen
degerlendirme raporundaki eksiklikler giderilmek suretiyle plana son seklinin verildiginden
bahisle bulgu konusunda belirtilen stratejik plan hedef ve gostergelerinin ilgililik kriterini
saglamadig1 yoniindeki tespite katilmadiklarini belirtmislerdir. Halbuki Kamu Idarelerinde
Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’te Kalkinma Bakanligina
stratejik planlarin degerlendirilmesine yonelik yetki verilmis olmasi Sayistayin dis denetim
kurumu olarak 6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 36’ nct maddesinin verdigi yetki ve géreve
istinaden gergeklestirecegi performans denetimi kapsaminda s6z konusu belgelerin - Ki idare
stratejik plan1 bunlarin basinda gelir - mevzuatta belirtilen gereklilikleri tastyip tagimadigina
yonelik denetim yapmasina engel olmadigi degerlendirilmektedir. Ayrica idare ilk bulgu
konusuna iligskin bu sekilde savunma yaptig1 halde diger bulgu konularinda belirtilen hususlar
hakkinda esastan savunma géndermis veya goriis bildirmistir. Halbuki Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik’in 8’ inci maddesi kapsaminda
performans programlarinin degerlendirilmesi yetkisi Maliye Bakanligma verilmistir. ilk
bulguda stratejik plan i¢in ileri siiriilen hususun performans programi hakkinda da gegerli
olmas1 gerekir idi ki yukarida da belirtildigi tizere 6085 sayili Kanun’un 36°nc1 maddesinin
Sayistaya  verdigi  yetki karsisinda boyle bir savunmanin  gegerli  olmadig
degerlendirilmektedir. Aksi halde Sayistay tarafindan faaliyet sonuglarinin 6l¢iilmesi suretiyle

gerceklestirilecek performans denetiminin yapilabilmesi imkani ortadan kalkacaktir.

Kamu idaresi cevabinda bulgu konusu edilen husus hakkinda hicbir degerlendirmede
bulunmadigr i¢in bulgunun raporda kalmasina karar verilmesinin uygun olacag:

degerlendirilmektedir.
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B. Performans Programinin Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

BULGU 2: Erzincan Universitesi 2015 Yih Performans Programinin Sunum

Kriterlerini Karsilamamasi

Idareler performans programlarini hazirlarken 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu’nun 9’uncu maddesine istinaden Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan
Performans Programi Hazirlama Rehberi'nde belirlenen kurallara uymak durumundadirlar.
S6z konusu Rehberin 1 numarali Ekinde Performans Programinin Sekli'nin nasil olacagi
taslak olarak belirlenmis ve s6z konusu taslak icerikte yer verilen basliklar altinda idareler
tarafindan asgari hangi bilgilerin sunulacagi Rehberin ilgili kisimlarinda agiklanmistir. Buna
gore Performans Programinin II- Performans Bilgileri basligi altinda yer almasi zorunlu
hususlardan bazilarma Erzincan Universitesi 2015 yili Performans Programinda yer

verilmedigi tespit edilmistir.

Rehberde belirtildigi iizere, idarelerden hazirlayacaklari Performans Programlarinin
s6z konusu boliimiinde A- Temel Politika ve Oncelikler Bashig altinda  hiikiimet
programinda, kalkinma plan1 ve stratejik planda yer alan idare ile ilgili temel politika ve
onceliklere kisaca yer vermeleri beklenmektedir. Oysaki Erzincan Universitesi 2015 yili
Performans Programi'nda ilgili baglik altinda idarenin orta ve uzun vadeli sayilabilecek
nitelikteki amaglarina detayli bir sekilde yer verildigi goriilmekte ancak ilgili st politika
belgelerinin idarenin yetki ve gorev alanina giren konularda ne gibi perspektifler sundugu ve
idarelerden beklentilerinin neler oldugundan ziyade s6z konusu belgelerin ismen

zikredilmesiyle yetinildigi anlasilmaktadir.

Ayrica Programin C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler kisminda
oncelikle her bir performans hedefi i¢in Rehberin ekler kisminda Tablo 1'e uygun performans
hedefi tablolarinin olusturulmasi1 ve bu tablolarin Aciklama 1'de belirtildigi sekilde
hazirlanmig olmasi gerekmektedir. Yine ayni sekilde idare tarafindan belirlenen performans
hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak belirlenen her bir faaliyet icin de Tablo 2'yi esas
alarak Agiklama 2'de belirtilenleri icerir sekilde Faaliyet Maliyetleri Tablosu'nun hazirlanmis
olmasi gerekmektedir. Ne var ki Universitenin 2015 yil1 Performans Program'inin ekinde yer
alan perfromans hedefi tablolar1 ile faaliyet maliyetleri tablolarmin rehberde belirtilen

nitelikte olmadig1 goriilmektedir. Soyle ki; idare tarafindan hazirlanan tablolarda aciklama
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kisimlarina yer verilmedigi goriilmektedir. Dolayisiyla idarenin s6z konusu performans hedef
ve gostergelerini hangi amac¢ ve gerekgelerle belirledigi anlasilamamaktadir. Ayrica
performans hedeflerini gergeklestirmeye yonelik belirlenen faaliyetlerin rehberde yazili
sartlar1 kargilamaktan ¢ok uzak oldugu goriilmektedir. Rehbere gore performans programinda
yer verilen faaliyetlerin hedefin gergeklesmesine ne Olgiide katki saglayacagi belirli,
uygulanabilir, 1yi tanimlanmis ve maliyetlendirilebilir olmasi gerekmektedir. Ayrica Rehberin
ekler boliimiinde yer alan Acgiklama 2 basligi altinda ilgili faaliyetin kapsami, gerekcesi ve
onemine iliskin bilgiler ile faaliyet maliyetinin hesaplanmasina iligskin hususlara yer verilmesi
gerektigi belirtilmektedir. Universitenin 2015 yili Performans Programi'nda yer alan

faaliyetlerden birkag1 belirtilen nitelikler ag¢isindan degerlendirilmek iizere asagiya alinmistir;

1. Yalnizbag yerleskesi,

2. Aktif bilgi islem yapisinin olusturulmasi,
3. Elektronik veri tabani,

4. Kiitiiphane hizmetleri,

5. Ogrenci merkezli egitim,

6. Akademik personelin memnuniyetini artirmak.

Yukarida yer verilen faaliyetlerin, rehberde belirtilen nitelikleri tagimaktan ne denli
uzak olduklarini ortadadir.

Yine rehbere gore faaliyet maliyetleri tablosunu idarelerin amaclari, hedefleri,
performans gostergeleri ve faaliyetlerini, kaynaklar ile iliskilendirecek sekilde hazirlanmasi
gerekir iken idare tarafindan bu hususa da dikkat edilmedigi goriilmektedir. Dolayisiyla
stratejik plan, performans programi ve biit¢e baglantisinin saglikli tesis edilemedigi ve kurum
biit¢esinin perfromans hedefleriyle iligkisinin zayif oldugu degerlendirilmektedir.

Yukarida yer verilen nedenlerden oOtiirii idare performans programinin sunum

kriterlerini karsilamadig diistiniilmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; Universitemizce Performans Degerlendirilmesine iliskin 2
nolu bulguya genel esaslari itibariyle istirak edilmektedir.

Universitemizce, 2015 Yili Sayistay Denetim Raporu heniiz tarafimiza génderilmeden
Universitemiz Ust Yonetimince yapilan degerlendirme neticesinde 04.03.2016 tarih ve
10487083-804.01-E.10512 sayil1 dagitimli yazimiz (Ek:7) ile tiim harcama birimleri konuyla

ilgili bilgilendirilmis ve gerekli tedbirleri almalari istenmistir.
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Gerek 2015 Yili Sayistay Denetim Raporu, gerek Sayistay 2014 Yili Faaliyet Genel
Degerlendirme Raporu Tespitleri 1s181nda Maliye Bakanliginin (Biitge ve Mali Kontrol Genel
Miidiirliigii) yaptig1 tespit ve degerlendirmeleri kapsaminda Universitemizce gerekli tiim

tedbirler alinacak ve uygulama mevzuatta belirtildigi sekilde yapilacaktir.

Sonu¢ olarak Idare gondermis oldugu cevabi yazisinda bulgu konusu ettigimiz
hususlara istirak edildigini ve ilerleyen yillarda gerekli diizeltmelerin yapilacagini

belirtmislerdir. Dolayisiyala bulgunun aynen raporda yer almasi uygun olur.

C. Faaliyet Raporunun Degerlendirilmesine Iliskin Bulgular

BULGU 3: Faaliyet Raporunun Gegerlilik/ikna Edicilik Kriterini Saglamamasi

17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik'in birim ve idare faaliyet raporlarinin
kapsam1 baglikli 18'inci maddesinin Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler baslikli ¢
fikrasinin 1 numarali bendi;

"1) Mali bilgiler basiigi altinda, kullanilan kaynaklara, biit¢e hedef ve ger¢eklesmeleri
ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine, varlik ve yiikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik,
kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgilere, temel mali tablolara ve bu tablolara
iliskin ac¢iklamalara yer verilir. Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglart hakkindaki ozet
bilgiler de bu baslik altinda yer alir." hitkmiinii amirdir.

Idarenin biitge hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine
faaliyet raporlarinda yer verecegi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun
41’inci maddesi ile de hiikiim altina alinmistir. Hal bdyle iken Erzincan Universitesi 2015 yili
Idare Faaliyet Raporu'nun biitce uygulama sonuclarmin degerlendirildigi kisimda biitce gelir
hedeflerinden sapmalara gerek¢e olarak gosterilen husular gegerli ve ikna edici
bulunmamuistir. Soyle ki; biitge gelirlerinde yasanan sapmalar,

"Yiiksekdgretimini Universitemizde siirdiirmek isteyen 6grenci sayismnin tahminlerin
iizerinde olmas1 nedeniyle 03-Tesebbiis ve miilkiyet gelirleri;

Universitemize bagis yapmak isteyen kurum ve kuruluslarm ise tahminlerimizin
lizerinde olmasi nedeniyle de 04-Alinan Bagis ve Yardimlar gelir kodunda hedef ve

gerceklesme sapmas1 meydana gelmistir." seklinde aciklanmistir.

Erzincan Universitesi 2015 Y1l Performans Denetim Raporu 29



T.C. Sayistay Baskanligi

Ne var ki Universiteye bir sonraki ayrilacak kontenjanlar YOK tarafindan bir 6nceki
yil aciklanmakta ve ilan edilmektedir. Dolayisiyla bdyle bir ortam igerisinde Universitenin
s6z konusu gelir kaleminde % 54,65 oraninda fazla vermesini bahse konu gerekge ile
aciklamak kabul edilebilir degildir. Ayrica 04- Alinan Bagis ve Yardimlar kaleminin
bagiscilarin  beklenenin iizerinde Universiteye bagis yapmasi ile agiklamayr da dogru
bulmamaktayiz. Ciinkii s6z konusu kalemdeki artis 6zel kisi ve kurumlarin yaptig1 bagislar
nedeniyle degil Universiteye hazine tarafindan &ngoriilenin {izerinde yardim yapilmis
olmasindan kaynaklanmaktadir. Dolayisiyla bahse konu gelir kaleminde sapmaya ilgikin yer
verilen gerekcenin ikna edici olmadigi degerlendirilmektedir. Dolayisiyla idare faaliyet

raporunun bu hali ile gegerlilik/ikna edicilik kriterini saglamadig1 degerlendirilmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; Universitemiz 2015 Yili Sayistay Denetim Raporu’nun
Faaliyet Raporunun Degerlendirilmesine iliskin 3 nolu bulgusunda, 2015 yili idare Faaliyet
Raporu’nun biitce uygulama sonuclarinin degerlendirildigi kisimda biit¢e gelir hedeflerinden
sapmalara gerekce olarak gosterilen hususlarin  gecerli ve ikna edici bulunmadig
belirtilmistir.

Bilindigi tizere 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 2’nci kismi
Kamu Idare Biitceleri ile ilgili diizenlemeleri icermektedir. Kanunun, Merkezi Yo6netim Biitce
Kanun Tasarisinin Sunulmasi baglikli 18’inci maddesinin “Maliye Bakanhiginca hazirlanan
merkezi yonetim biitce kanun tasarist” ifadesinden agik¢a anlasilacagi lizere Merkezi
Yonetim Biitge Kanun Tasaris1 Maliye Bakanliginca hazirlanmaktadir. Bu hazirlik siireci
igerisinde 5018 sayili Kanun eki II. sayili cetvel igerisinde yer alan Universiteler ve bu
kapsamda Universitemiz biitgesi hazirlanirken Bakanhigm belirledigi Biitge tavanlar
icerisinde biitge hazirlamak ve sunulmak zorunda olundugu asikardir. Idarelerce hazirlanacak
biitce teklifi ne olursa olsun Bakanligin belirledigi oranlar, rakamlar ve tavanlarin asilmasi
asla miimkiin bulunmamaktadir. Idarelerce hazirlanan biitce teklifleri, hem gelir hem de
giderleri igerdiginden ¢ogu zaman Bakanlik¢a belirlenen biitce tavanlart igerisinde kalmak
adina, ongoriiler ve tahminlerde bir takim revizelerin yapilmasi kagimilmaz olmaktadir. Bu
nedenle sapmalara gerek¢e olarak gosterilen hususlar da gegerli ve ikna edici
olmayabilmektedir. Maliye Bakanligt Muhasebat Genel Miidiirliigiince 4-8 Nisan 2016
tarihinde Antalya’da diizenlenen ve Sayistay Bagkanliginin denetgilerinin de istirak ettigi
calistayda bu husus goriisiilmiis ve Muhasebat Genel Miidiirliigli adina katilimcilar tarafindan

da konunun Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirligi ile goriisiilecegi bildirilmistir. Bu
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nedenle Universitemiz insiyatifinde olmayan konular ile ilgili uygulamalarda hata
olusabilmektedir. Bununla ilgili idaremizce herhangi bir diizenleme yapilmasi da takdir
edilecegi gibi miimkiin bulunmamaktadir.

Ancak biitiin bunlara ragmen Performans Programinin degerlendirilmesine iliskin
bulgular baslikli Bulgu 2 de belirtilen dagitimli yazimizla Universitemizce bu konuya iliskin
gerekli tedbirlerin alinmas1 adma gerekli hususlar belirtilmistir. Gerek Ust Yonetim ve

gerekse Rektor olarak dogrudan tarafimca islemlerin takipgisi olunacaktir.

Sonuc olarak Idare tarafindan iletilen cevabi yazida biitce gelir kalemlerinde yasanan
sapmanin nedeni olarak biit¢ce rakamlarina son seklinin Maliye Bakanlig1 tarafindan verilmis
olmas1 gosterilmekte ve konunun kendi yetki alanlar1 disinda oldugu vurgusu yapilmaktadir.
Cevaptan, her ne kadar bulgu konusuna istirak edilse de gerekli diizeltici islemin tesisinin
idarenin yetkisini asti§1 anlagilmaktir. Dolayisiyla konunun raporda kalmasina karar
verilmekle birlikte ayrica faaliyet genel degerlendirme raporuna konu edilmesinin uygun

olacagi degerlendirilmektedir.

BULGU 4: Faaliyet Raporunun Sunum Kriterini Karsilamamasi

17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yénetmelik'in Birim ve idare Faaliyet Raporlarimn
Sekli baglik 19'uncu maddesi geregi birim ve idare faaliyet raporlarinin Yonetmeligin 1
numaral1 ekinde belirtilen sekil sartlarin1 haiz olarak hazirlanmas1 gerekmektedir. S6z konusu
ekte yer alan formatta da Ill - Faaliyetlere Iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler bdliimiinde B-
Performans Bilgileri bashigi altinda idare tarafindan gergeklestirilen faaliyet ve proje
bilgilerine, performans sonuclar1 tablosu ile performans sonucglarinin ve bilgi sisteminin
degerlendirilmesine yer verilmesi gerektigi anlasilmaktadir. Ayrica ayn1 YOnetmeligin birim
ve idare faaliyet raporlarinin kapsami baslikli 18'inci maddesinin Faaliyetlere iligskin bilgi ve
degerlendirmeler baslikli ¢ fikrasinin 2 numarali bendsi;

"2) Performans bilgileri bashg altinda, idarenin stratejik plan ve performans
programi uyarwmca yiriitiilen faaliyet ve projelerine, performans programinda yer alan
performans hedef ve gostergelerinin gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerine, diger performans bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere yer verilir."

hikmiini amirdir.
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Ancak idare tarafindan hazirlanan 2015 yili idare faaliyet raporunda adi gecen
basliklarin bulunmadig1 goriilmektedir. Rapor basliklarin belirtilen sekle uygun olmamasi
disinda raporda bu nitelikte bilgilere hi¢ yer verilmedigi tespit edilmistir. Yine adi gecen
Yénetmeligin Idare Faaliyet Raporu baslikli 11'inci maddesinin 1’inci fikrasinda belirtildigi
iizere idare faaliyet raporlar1 idarenin faaliyet sonucglarim1 gosterecek sekilde hazirlanmasi
gerekmektedir. Bir faaliyet raporunun olmazsa olmazlarindan olan faaliyet bilgilerine,
performans sonuglarma ve bunlarin degerlendirilmesine Erzincan Universitesi 2015 yil1 Idare
Faaliyet Raporun'da yer verilmemistir. Dolayisiyla s6z konusu rapor, sunum kriterini

karsilamamaktadir.

Kamu idaresi cevabinda; Universitemiz 2015 yili Sayistay Denetim Raporu’nun
Faaliyet Raporunun Degerlendirilmesine iliskin 4 nolu bulgusunda, 2015 yili Idare Faaliyet
Raporu’nun 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelikte belirtilen sekil sartlarina haiz
olmadig1 belirtilmistir. Universitemiz Faaliyet Raporlar1 Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
hazirlanarak Kamu Universitelerine bildirilen “Yiiksekogretim Kurumlar: Faalivet Raporu
Hazirlama Rehberi” esas alinarak ve rehberde belirlenen sekil sartlarina uygun olarak
hazirlanmaktadir. Uygulamada Universitelerde birliktelik saglamak igin YOK tarafindan
belirlenen formata gore hazirlanan Faaliyet Raporlarinin sekil sartlarina haiz olmadigi
hakkindaki bulguya istirak etmemekteyiz.

Icerik agisindan belirtilen diger kisimlar ile ilgili olarak yukarida da belirttigimiz iizere
04.03.2016 tarih ve 10487083-804.01-E.10512 sayili dagitimli yazimiz (Ek:7) ile tiim
harcama birimleri konuyla ilgili bilgilendirilmis ve gerekli tedbirleri almalar1 istenmistir.

Islemler bu kapsamda giincellenerek eksiklikler bir sonraki yildan itibaren giderilecektir.

Sonug¢ olarak Kamu idaresi tarafindan iletilen cavabi yazida idare faaliyet raporunun
“Yiiksekogretim Kurumlar: Faaliyet Raporu Hazirlama Rehberi” esas alinarak ve rehberde
belirlenen sekil sartlarina uygun olarak hazirlandig1 gerekgesi ile bulguda yer verilen
hususlara istirak edilmedigi belirtilmistir. Oysaki YOK tarafindan hazirlanan s6z konusu
rehber incelendiginde rehberin bir¢ok noktasinda Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlart Hakkinda Yonetmelige atif yaptig1 ve bulgu konusu edilen hususlarin tamamin bu
atiflarda belirtildigi goriilecektir. Ornek vermek gerekirse bulguda elestiri konusu edilen idare
faaliyet raporunun faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmelere yer vermemis olmasi

hakkinda séz konusu rehberde III- Faaliyetlere Iligskin Bilgi ve Degerlendirmeler bashig
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acildig1 ve bu baslik altinda mali bilgiler ile performans bilgilerine bu baslik altinda detayli
bir bi¢imde yer verilmesi gerektigi belirtilmistir. S6z konusu rehberin ilgili kismi1 aynen
asagida gosterilmistir:

“III- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Yonetmeligin 18

iNCi maddesi “.................
¢) Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu béliimde, mali bilgiler ile performans bilgilerine
detayli olarak yer verilir. )

A- Mali Bilgiler

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar: Hakkinda Yonetmeligin 18/c maddesi
geregince

Mali bilgiler basligi altinda,

— Kullanilan kaynaklara,

— Biitce hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

— Varlik ve yiikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine
iliskin bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yer verilir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglari hakkindaki ozet bilgiler de bu baslk altinda yer alir.”

Yukarida belirtilen hususlar zaten bulgu konumuzda elestiri konusu edilen hususlar
idi. Dolayisiyla idarenin faaliyet raporuna iliskin bulguda belirtilen eksikliklere s6z konusu
rehberi gerekce gostermesi kabul edilebilir bulunmamustir.

Rapor igerigine yonelik bulguda belirtilen diger eksiklikler hakkinda tiim harcama
birimlerine dagitimli yaz1 yazildigi ve eksikliklerin bir sonraki yildan itibaren diizeltilecegi
belirtildiginden bulgu maddesine raporda haliyle yer verilmesine ve izleyen yil
denetimlerinde elestiri konusu edilen hususlarin 6zellikle ele alinmasimin yerinde olacagi

degerlendirilmektedir.

D. Faaliyet Sonu¢larinin Olciilmesi ve Degerlendirilmesine Tliskin

Bulgular

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir.
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