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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU IiDARESININ MALI YAPISI VE MALI TABLOLARI
HAKKINDA BIiLGIi

Sinop Universitesi, 5018 sayil1 Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanuna ekli “II sayili
Cetvel” de yer alan bilimsel 6zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, Yiiksek Ogretim
Kuruluna bagli 6zel biitgeli bir kurumdur.

Sinop Universitesi biitgesi, analitik biitce hazirlama rehberi ¢ergevesinde
hazirlanmaktadir. Uygulama sonuglar1 ve muhasebe islemleri Merkezi Yonetim Muhasebe
Yonetmeligine gore yapilmaktadir. Bu baglamda biit¢e uygulama sonuglarini gostermek iizere
anilan Yonetmeligin 539 uncu maddesinde sayilan mali tablolar diizenlenmektedir. Muhasebe
hizmetleri Maliye Bakanligimin Say2000i saymanlik otomasyon sistemi iizerinden
yuriitiilmektedir.

Universitenin 2015 yilinda biitge ile verilen toplam ddenegi 58.937.000,00 -TL’dir. Y1l
icerisinde 23.952.898,93-TL aktarma/ekleme yapilmistir. Neticede kullanilabilir biitce
Odenegi 82.889.898,93-TL olmustur. Bu tutarin 74.875.047,01-TL si harcanmistir. Bu
durumda biitge gerceklesme orani % 90 dir.

Biitcede 58.937.000,00-TL gelir tahmini yapilmistir. Biitge uygulama sonucunda
79.872.384,40-TL gelir elde edilmistir. Gelir gerceklesme oran1 % 135 olmustur.

Sinop Universitesinin 2015 mali tablolarina gore gelir ve gider durumu asagida

gosterilmistir.

2015 YILI BUTCE GIDER GERCEKLESMELERI

Biitce
Baslangig Toplam Toplam
ACIKLAMA . . Gergeklesme
Odenegi Odenek Harcanan
Orani ( % )
BUTCE
GIDERLERI 58.937.000,00 82.889.898,93 74.875.047,01 % 90
TOPLAMI
2015 YILI BUTCE GELIR GERCEKLESMELERI
Gergeklesen Gergeklesme
ACIKLAMA Biitge Tahmini
Gelir Toplamu Orani1(%)
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 58.937.000,00 79.872.384,40 % 135
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Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar” mn 5 inci maddesi geregince hesap
donemi sonunda Sayistay’a gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmus olup denetim bunlar ile usul ve esaslarin 8 inci maddesinde yer
alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonu¢landirilmistir.

eGegici ve kesin mizan.
eBilango.
eKasa sayim tutanagi,
eBanka mevcudu tespit tutanagi,
eTeminat mektuplar1 sayim tutanag,
eBiitce giderleri ve ddenekler tablosu,
eBiitce gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,
o Faaliyet sonuglari tablosu
o Gelir tablosu
Denetim goriisii, kamu idaresinin temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet sonuglari

tablosuna verilmistir.
Kurumun faaliyet gelirleri toplamiin 71.449.874,53 TL, faaliyet giderleri toplaminin
73.793.929,74 TL oldugu goriilmiistiir.

2. DENETLENEN KAMU iDARESI YONETIMININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
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3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin gilivenilirligine ve
dogruluguna iligskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.

4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, genel kabul gérmiis uluslararasi
denetim standartlari, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla
yuriitiilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti1 elde etmek iizere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak iizere, mali tablolarin iretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol
sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iligskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri
olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak iizere yeterli ve
uygun denetim kanit1 elde edilmistir.

2015 yili denetimine iliskin olarak denetimi yiirlitmek ve denetim goriisi
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olusturabilmek i¢in; Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri
ile Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’a gore hesap dénemi
sonunda Sayistay’a verilecek defter, tablo ve belgeler ile denetim i¢in gerekli kanitlayici belge

ve bilgiler, kamu idaresi yonetimi tarafindan saglanmistir.

Sinop Universitesi 2015 Y1l Diizenlilik Denetim Raporu 4



T.C. Sayistay Baskanligi

5.  DENETIM GORUSU

Sinop Universitesi Ozel Biitgesinin 2015 yilma iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer
alan Bilango ve Faaliyet Sonuglar1 Tablosunun tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi

icerdigi kanaatine varilmistir.
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6. DENETIM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE
DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Universite Biinyesindeki Su Uriinleri Fakiiltesinin Fiilen Atil

Durumda Olmasi

Universite biinyesindeki Su iiriinleri Fakiiltesinin fiilen atil durumda oldugu
degerlendirilmistir.

Fakiiltenin personel yapisi asagidaki sekildedir:

Akademik Personel;

Profesor 11
Dogent 10
Yardime1 Dogent 14
Arastirma Gorevlisi 7

Arastirma Gorevlisi(Fen Bilimleri Enstitiisii kadrosunda) 10
TOPLAM AKADEMIK PERSONEL 52

Idari personel;

Fakiilte Sekreteri

Sef

Su Uriinleri Miihendisi ( Hizmet Alimu ile gérev yapmaktadir)

Veteriner Hekim

©| | k| P -

Bilgisayar Isletmeni (2 'si Arastirma Gemisinde gérevli, 1 bilgisayar isletmeni ise

SUSEM'de gorev yapmaktadir.

Tekniker (1 tekniker Merkez Laboratuvarinda gorevli)

Teknisyen (2 teknisyen Arastirma Gemisinde gorevli)

Teknisyen Yardimcist

Hizmetli

Asci

Daimi isci (1 Is¢i Rektorliikte gorevli)

| O | | | O N

Temizlik Sirketi Elemani

TOPLAM IDARI PERSONEL 34

Toplam Ogrenci Sayist:
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I. Orgiin (24) Ogrenci,
II. Orgiin (6) Ogrenci,
Toplam: (30) Ogrenci mevcuttur.

Aktif olarak derslere devan eden 6grenci sayisi ise (6) dir.

1.Orgiin : II. Orgiin :

2. Smif (2) 6grenci, 2. Smif (1) 6grenci,
3. Smif (1) 6grenci, 3. Smif (1) 6grenci,
4. Sinif (21) 6grenci. 4. Sinif (4) 6grenci.

Yukarida Personel ve 6grenci durumu birlikte degerlendirildiginde; (52) Akademik,
(34) Idari olmak iizere toplam (86) personel istihdam edilmesine karsin toplamda (30) dgrenci
egitim gormektedir. Bu 6grencilerden (6) sinin fiilen egitime devam ettigi, 4. Sinif 6grenci
mevcudu hari¢ diger siniflarda 6grenci sayisinin bir kisi de kaldigi goriilecektir. 2015-2016
ogretim yilinda fakiiltenin tercih edilmedigi anlasilmistir. Yillar itibariyle 6grenci tercih
donemleri incelendiginde Fakiiltenin egitime devam etmesinin uygun diismedigi
goriilmektedir.
Stratejik Planda Universitenin Misyonu:
“Kendi degerlerinden aldig1 gii¢ ve siirekli gelisim, yenilenme arayisi ile gelecege
odaklanmus bireyler yetistirerek bolgesine ve iilkesine katki saglamak.”
Vizyonu;
“Ilimiz, bolgemiz ve uluslararasi oncelikler dikkate alinarak bilgi toplumunun
olusmasina katki saglayan bir diinya iiniversitesi olmak.”
Olarak belirlenmistir.

Idari Faaliyet Raporunda Insan kaynaklari baslhig: altinda:

Insan kaynaklar: yonetimi, genel olarak kurumu hedeflerine basarili bir sekilde
ulastiracak etkin bir isgiicii yapisimin olusturulmasini ve bu isgiiciiniin siirekli gelisimini
saglamak tizere faaliyetlerin sistemli bir sekilde yiiriitiilmesini amag¢lamaktadr. Bu yéniiyle
insan kaynaklar: yonetimi ayri bir disiplin olarak ele alinmakta ve ¢agdas organizasyonlarda
yonetim yapisinin kilit unsurlarindan birisini teskil etmektedir.” denilmektedir.

2547 Sayih Yiiksek Ogretim kanunun 5 inci maddesinin, (f) bendinde: “Universiteler
ile Ileri Teknoloji Enstitiileri ve bunlar i¢indeki fakiilte, enstitii ve yiiksekokullar, Kalkinma
Plan ve Programlarimin ilke ve hedefleri dogrultusunda ve yiiksekogretim planlamasi

cercevesinde Yiiksekogretim Kurulunun goriisii veya dnerisi iizerine kanunla kurulur.” (h)
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bendinde; “ VYiiksekogretim  kurumlarvun  gelistirilmesi,  verimlerinin  artirilmasti,
genigletilmesi ve biitiin yurda yayginlastirilmasi amacina yonelik olarak yenilerinin agiimasi,
ogretim elemanlarinin yurt icinde ve disinda yetistirilmeleri ve gorevlendirilmeleri, iiretim -
insan giicii - egitim unsurlart arasinda dengenin saglanmasi, yiiksekogretime ayrilan
kaynaklarin ve ihtisas giictiniin dagilimi, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve
hedefleri dogrultusunda iilke, ¢evre ve uygulama alani ihtiyaglarinin karsilanmasi, orgiin,
yaygin, stirekli ve a¢ik egitim - 6gretimi de kapsayacak sekilde planlanir ve gerceklestirilir.”

Yine ayn1 Yasanin Yiiksekogretim Kurulunun goérevleri baglikli 7 nci maddesinde:

(2) Bir iiniversite icinde fakiilte, enstitii ve yiiksekokul a¢ilmasina, birlestirilmesi veya
kapatilmas ile ilgili olarak dogrudan veya iiniversitelerden gelecek onerilere dayali kararlar
almak ve geregi icin Milli Egitim Bakanligina sunmatk,

Yiiksekogretim kurumlart i¢inde boliim, anabilim ve ana sanat dallari ile uygulama ve
arastirma merkezi agilmasi, birlestirilmesi veya kapatilmasi; konservatuvar, meslek
yiiksekokulu veya destek, hazirlik okul veya birimleri kurulmas ile ilgili olarak dogrudan
veya tiniversitelerden gelecek oneriler iizerine karar vermek,

Egitim - ogretimin aksamasi sonucunu doguracak olaylar dolayisiyla ogrenime ara
verilmesine veya tekrar baslatiimasina iliskin olarak iiniversitelerden gelecek onerilere gére
veya dogrudan karar verip uygulatmak,

Yiiksekogretim Kurumlarinin gorevleri baslikli 12. Maddesinde:

“Madde 12 — Bu kanundaki ama¢ ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekogretim
kurumlarimin gorevleri;

a. Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaglart ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim - ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmatk,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlart ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda
ve sayida insan giicii yetistirmek,

Aym Kanunun 13. maddesinin(b) bendinin son Paragrafinda: “Universitenin ve bagli

birimlerinin ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde,
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ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin
alinmasinda, egitim - ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma
plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanp yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve
denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarimasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.”
Hiikiimleri yer almaktadir.

Belirli sayida Ogrenci bulundurmayan fakiiltenin egitim faaliyetini silirdiirmeye
caligsmasi, sonucunda  kaynaklarinin ekonomik  ve verimli kullanilmadig1
degerlendirilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Kontrol Kanununun 1, 3, 5 ve 7 nci madde hiikiimleri uyarinca,

kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasinin saglanmadigi diisiiniilmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; (1) Bilindigi iizere Universitelerde; onlisans, lisans egitimi-
Ogretimi yaninda yiiksek lisans ve doktora egitimleri ile arastirma- gelistirme faaliyetleri de

yiiriitiilmektedir.

(2) Su Uriinleri Fakiiltesinin normal 6rgiin 6gretim programinda 24, ikinci 6gretim
programinda 6 Ogrenci bulunmakla birlikte, 2016-2017 egitim-6gretim donemi i¢in normal
orgiin Ogretime 20 Ogrenci kontenjani talep edilmistir. Ayrica, Fakiiltenin Fen Bilimleri
Enstitiisii biinyesinde bulunan ii¢ adet lisansiistii programinda 73 yiiksek lisans 6grencisi, 22
doktora o6grencisi egitimlerine devam etmektedir. Ad1 gegen fakiiltemiz 6gretim tiyelerince 1
adet Avrupa Birligi Projesi, 4 adet TUBITAK Projesi, 16 adet Bilimsel Arastirma Projesi
(BAP) yiiriitiilmektedir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlar: tarafindan yayimlanan ve diinyada iki
onemli atif tarama veritabaninda yer alan 300’{in iizerinde bilimsel yaymn bulunmaktadir.
Ayrica 6gretim elemanlarimiz tarafindan yayimlanmis ulusal ve uluslararas: cesitli ders ve
aragtirma kitaplar1 da bulunmaktadir. Bununla birlikte, Karadeniz de kiyis1 bulunan
tilkelerden Bulgaristan, Romanya ve Ukrayna olmak iizere pek ¢ok iilke ile bilimsel isbirligi
calismalar1 vyiiriitiilmektedir. Cevre ve Sehircilik Bakanhg destekli TUBITAK- Marmara
Arastirma Merkezi tarafindan yiiriitilen “Tiirkiye Denizleri Kirlilik Izleme” Projesinin
biyolojik verilerinin koordinasyonu, degerlendirmesi ve raporlanmasi Fakiiltemiz tarafindan
tic yidir yapilmaktadir. Projelendirme ¢alismalar1 devam etmekte olan ve lisans

ogrencilerinin yaninda yiiksek lisans ve doktora &grencilerinin uygulama merkezi olarak
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hizmet sunacak olan “Kapali Devre Balik Uretim ve Arastirma Merkezi” nin projelendirme
caligmalar1 devam etmektedir. Merkezin, Bodlgemize de biiylik katki saglamasi
hedeflenmektedir. Fakiilteye ait 11 metre boyunda Ahsap Arastirma Teknesi ve 22,2 metre
boyunda Arastirma Gemisi ile bilimsel arastirmalara olanak sunulmaktadir. Su Uriinleri
Fakiiltesinde 2547 sayili Kanunun 3/e maddesinde belirlenen faaliyetler devam etmekte olup,
Ogretim Elemanlar1, fiziki mekan, cihaz, alet vb. donanimlar itibariyle iilkemizin sayili
Fakiilteleri arasinda yer almakta ve sahip oldugu akademik kadro, altyapi olanaklar ile
bulundugu bolgeye uygun bir misyona sahiptir. Yukarida 6zet halinde agiklandig1 iizere
Fakiiltemiz atil durumda bulunmamaktadir.

(3) 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlart Tegkilat Kanunun Ek:30 uncu maddesi
uyarinca Fakiiltelerin kapatilmasi Bakanlar Kurulunun yetkisindedir.

Sonu¢ olarak Kamu idaresi cevabinin, Yiksekogretim Kanunu'nun S5'inci ve
‘Yiiksekogretim kurumlarinin gorevleri’ baslikli 12'nci maddesinde belirtilen prensipleri
karsilamadig1 degerlendirilmektedir. Bu prensiplere gore; yliksekogretim kurumlarmin kendi
ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanmasi; {iretim-

insan giicli-egitim unsurlar1 arasindaki dengeyi saglamasi gerekmektedir.
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7. EKLER

Ek 1: Kamu Idaresi Mali Tablolar:

AKTIF HESAPLAR PASIiF HESAPLAR N yili 2015
yili 2015
1 DONEN VARLIKLAR 28.576.434,02 3 KISA VADELI YABANCI | 2.776.409,27
KAYNAKLAR
10 HAZIR DEGERLER 18.295.065,23 32 FAALIYET BORCLARI 26.592,16
102 BANKAHESABI 18.046.974,44 320 BUTCE EMANETLERI | 26.592,16
103 VERILEN CEKLER VE | 0,00 HESABI
GOND.EMIRLERI HESABI(-) 33 EMANET YABANCI | 1.896.431,47
104 PROJE OZEL HESABI 248.090,79 KAYNAKLAR 229.360,60
106 DOViz GONDERME | 0,00 330 ALINAN DEPOZITO VE | 1.667.070,87
EMIRLERI HESABI (-) TEMINATLAR HES.
333 EMANETLER HESABI
12 FAALIYET ALACAKLARI 8.424.600,00 36 ODENECEK DIGER | 853.385,64
120 GELIRLERDEN | 8.424.600,00 YUKUMLULUKLER 832.695,74
ALACAKLAR HESABI 360 ODENECEK VERGI VE | 19.299,07
FONLAR HESABI 1.390,83
361 ODENECEK SOSYAL GUV.
KESINTILER HES.
362 FONLAR VEYA DIGER
KAMU IDAERELERI  ADINA
YAPILAN TAHSILAT HESABI
5 0Z KAYNAKLAR 82.464.204,89
14 DIGER ALACAKLAR 3.101,81
140 KiSILERDEN ALACAKLAR | 3.101,81 50 NET DEGER 33.310.927,36
HESABI 500 NET DEGER HESABI 33.310.927,36
15 STOKLAR 461.258,37
150 iLK MADDE MALZEME | 461.258,37 57 GECMIS YILLAR OLUMLU | 51.497.332,74
HESABI FAALIYET SONUCLARI 51.497.332,74
16 ON ODEMELER 1.392.408,61 570 GECMIiS$ YILLAR OLUMLU
160 iS AVANS VE KREDILER | 0,00 FAALIYET SONUCLARI HESABI
HESABI 0,00 59 DONEM FAALIYET | -2.344.055,21
161 PERSONEL AVANSLARI | 1.392.408,61 SONUCLARI 0,00
HESABI 590 DONEM OLUMLU | -2.344.055,21
162 BUTCE DISI AVANS VE FAALIYET SONUCU HES
KREDILER HESABI 591 DONEM OLUMSUZ
FAALIYET SONUCU HES (-)
2 DURAN VARLIKLAR 56.664.180,14
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25 MADDi DURAN VARLIKLAR | 55.947.003,96
250 ARAZI VE ARSALAR | 4.471.063,00

HESABI 11.442.843,96
252 BINALAR HESABI 9.211.379,73
253 TESIS,MAKINE VE | 4.106.531,58

CIHAZLAR HESABI 14.161.078,72
254 TASITLAR HESABI -6.670.832,31
255 DEMIRBASLAR HESABI 19.224.939,28
257 BIRIKMIS

AMORTISMANLAR HESABI (-)
258 YAPILMAKTA  OLAN

YATIRIMLAR HESABI

26 MADDi OLMAYAN DURAN | 600.059,11

VARLIKLAR 669.690,52
260 HAKLAR HESABI -69.631,41
268 BIRIKMIS

AMORTISMANLAR HESABI (-)

29 DIGER DURAN VARLIKLAR | 117.117,07
294 ELDEN CIKARILACAK | 510.858,08

STOKLAR VE MADDi DURAN

VARLIKLAR HESABI -393.741,01
299 BIRIKMIS

AMORTISMANLAR HESABI (-)

AKTIF TOPLAMI 85.240.614,16 PASIF TOPLAMI 85.240.614,16

BIiLANCO TABLOSU

Sinop Universitesi 2015 Y1l Diizenlilik Denetim Raporu
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BILANCO DiPNOTLARI

900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLER HESABI 0,00

901 BUTCE ODENEKLER HESABI 0,00

902 BUTCE ODENEKLER HAREKETLERi HESABI 0,00

903 KULLANILACAK ODENEKLER HESABI 0,00

904 ODENEKLER HESABI 0,00

905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 0,00

910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 4.681.521,33
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 4.681.521,33
948 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HESABI 377.712,11
949 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAK EMANETLERI HESABI ~ 377.712,11

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.72 Adi:  SINOP UNIVERSITESI
EKONOMIK GIDERIN TURU CARI YIL (N) EKONOMIK GELIRIN TURU CARI YIL (N)
KODLAR KODLAR
GIDERLER HESABI 73.793.929,74 600 GELIRLER HESABI 71.449.874,53
630
630 01 PERSONEL GIDERLERT 32.449.344,43 600 03 TESEBBUS VE | 2.132.163,95
MULKIYET
GELIRLERI
630 02 SOSYAL GUVENLIK | 4.613.816,14 600 04 ALINAN BAGIS VE | 67.918.219,62
KURUMLARINA  DEVLET YARDIMLAR ILE
PRIMi GIDERLERI OZEL GELIRLER
630 03 MAL VE HIZMET ALIM | 13.707.842,86 600 05 DIGER GELIRLER 1.299.168,85
GIDERLERI
630 05 CARI TRANSFERLER 817.949,98 600 11 DEGER VE MIKTAR | 40.840,00
DEGISIMLERI
GELIRLERI
630 11 DEGER  VE MIKTAR | 29.799,87 600 25 KAMU ID BEDELSIZ | 59.482,11
DEGISIMLERI GIDERLERI OLARAK AL MALI
oL
VAR EL EDILEN GEL
630 12 GELIRLERIN RED  VE | 10.436,90
IADESINDEN
KAYNAKLANAN
GIDERLER
630 13 AMORTISMAN GIDERLERI | 2.001.969,82
630 14 ILK MADDE VE MALZEME | 1.358.624,20
GIDERLERI
Sinop Universitesi 2015 Y1l Diizenlilik Denetim Raporu 13
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630 25 KAMU ID  BEDELSIZ | 0,00
OLARAK DEVR MALI
OLMAYAN VAR KAY
GIDERLER
630 30 PROJE KAPSAMINDA | 18.654.016,12
YAPILAN CARI GIDERLER
630 99 DIGER GIDERLER 150.129,42
GIDERLER TOPLAMI 73.793.929,74 NET GELIRLER TOPLAMI 71.449.874,53
GIDERLER TOPLAMI (A) 73.793.929,74
_ FAALIYET SONUCU (D-A)  -2.344.055,21
GELIRLER TOPLAMI (B) 71.449.874,53
INDIRIM IADE ISKONTO TOPLAMI (C) 0,00
NET GELIR (D=B-C) 71.449.874,53
Sinop Universitesi 2015 Y11 Diizenlilik Denetim Raporu 14
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1. KAMU IiDARESININ MALI YAPISI VE MALI TABLOLARI
HAKKINDA BIiLGIi

Sinop Universitesi Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii 2015 yili muhasebe, hesap ve
islemleri Doner Sermayeli Isletmeler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi hiikiimleri
cergevesinde ylriitilmektedir. Bu baglamda doner sermeye islemlerinin sonuglarini
gostermek tizere anilan Yonetmeligin 565 ve 573’lincii maddelerinde sayillan mali tablolar
diizenlenmektedir.

Doner sermayenin muhasebe kayit islemleri, Maliye Bakanligina bagli muhasebe
yetkilisince Doner Sermaye Mali Yonetim Sistemi lizerinden yiiriitiilmektedir.

2015 yili bilangosunda sermayesi 1.000 TL olup, toplam aktif biiyiikligi 942.686,00-
TL’dir. Doner sermaye gelir toplami 1.515.909,82 -TL, gider toplami 1.114.906,97 -TL olup,
gelir tablosunda yi1l sonu itibariyle tahakkuk eden kar toplami 401.002,85 -TL olarak
gerceklesmistir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar” m 5 inci maddesi geregince hesap
donemi sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmus olup denetim bunlar ile usul ve esaslarin 8 inci maddesinde yer
alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonu¢landirilmistir.

eBirlestirilmis veriler defteri.
eGegici ve kesin mizan.
eBilanco.
eKasa sayim tutanagi,
eBanka mevcudu tespit tutanag,
eBiitce giderleri ve ddenekler tablosu,
eBiitce gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,
eFaaliyet sonuclari tablosu
«Gelir tablosu
Denetim goriisli, kamu idaresinin temel mali tablolar1 olan bilango ve gelir tablosuna

verilmistir.

2. DENETLENEN KAMU iDARESI YONETIMININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve gilivenilir bilgi igerecek

sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitlin olarak sunulan bu mali tablolarin
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kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacima uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.

3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin giivenilirligine ve
dogruluguna iligskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.

4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, genel kabul gérmiis uluslararasi
denetim standartlari, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢c kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla
yiritilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti1 elde etmek iizere yiiriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin

belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin {iretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol
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sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri
olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tiizere yeterli ve
uygun denetim kanit1 elde edilmistir.

2015 yili denetimine iligkin olarak denetimi yiiritmek ve denetim goriisii
olusturabilmek i¢in; Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri
ile Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’a gore hesap donemi
sonunda Sayistay’a verilecek defter, tablo ve belgeler ile denetim igin gerekli kanitlayici belge

ve bilgiler, kamu idaresi yonetimi tarafindan saglanmistir.

Sinop Universitesi Déner Sermaye Isletmesi 2015 Yil1 Diizenlilik Denetim Raporu 19
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5.  DENETIM GORUSU

Sinop Universitesi Doner Sermaye Isletmesinin 2015 yilina iliskin yukarida belirtilen ve
ekte yer alan bilango ve gelir tablosunun tiim onemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi

icerdigi kanaatine varilmistir.
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6. EKLER

Ek 1: Kamu Idaresi Mali Tablolar:

2015 YILI DONER SERMAYE BILANCOSU

Aktif Pasif
Hesaplar Tutar Hesaplar Tutar
1 DONEN VARLIKLAR 810.204,71 3 KISA VADELI YABANCI| 62.156,27
10 HAZIR DEGERLER 727.007,06 32 TICARI BORCLAR 1.440,00
102 BANKALAR HESABI 784.063,68 326 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR] 1.440,00
102 NVCDIT DN LT LD AVA 5 OANNCDMD L7 0cc 9 22 nit‘*vn DAOADOCT AD 20 19C 20
12 TICARI ALACAKLAR 29.875,24 136 DIGGER CESITI { BORCI AR HESARI 3812528
120 ALICILAR HESABI 26.851,24 34 ALINAN AVANSLAR 160,00
123 BANKA KREDi KARTLARINDAN| 3.024,00 340 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 160,00
13 DIGER ALACAKLAR 21.357,03 36 ODENECEK DiGER| 22.430,99
135 PERSONELDEN ALACAKLAR HESABI 21.357,03 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 16.473,66
AC CTAIK AD E 702 EQ 240 f'\nn\n:nl:v ni’\\]nn SCDAMAVE E QE7 22
370 DONEM KARI VERGI VE DIGER
150 i1 ¥ MADNDED VD MAL ZEME LI E762ER YASAL YUKUMLULUK KARSILIKIARI 72 040 0a
371 DONEM KARININ PESIN ODENEN
10 DICETD NANTN VADI IKT AD 26 201 99 VFBGT VE DIGER YUKUMILULUKIERE 79 040 0g
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGIS] 26.201,82 5 OZ KAYNAKLAR 880.529,73
2 DURAN VARLIKLAR 132.481,29 50 ODENMIiS SERMAYE 1.000,00
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 22.914,85 500 SERMAYE HESARI 100000
253 TESIS MAKINE VE CIHAZI AR HESARI 138900 57 GECMIS YILLAR KARLARI 478.526,88
255 DEMIRBASLAR HESABI 26.333,32 570 GECMIS YILLAR KARLARI HESABI 478.526,88
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI(-) -4.807,47 59 DONEM NET KARI/ ZARARI 401.002,85
26 MADDI OLMAYAN DURAN| 6.895,05 590 DONEM NET KARI HESABI 401.002,85
267 DIGER _MADDI QI MAYAN DURAN 14 450 00 TOPLAM 942.686,00
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI(-) -7.554,95
29 DiGER DURAN VARLIKLAR 102.671,39
295 PESIN ODENEN VERGI VE FONLAR 102.671,39
TOPLAM 942.686,00
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DONER SERMAYE iSLETMESI GELiR TABLOSU

2015 YILI 2014 YILI
TL kr TL kr
A-BRUT SATISLAR 1.443.826 | 27 872.52| 93
1-Yurt Igi Satiglar 1.443.826 | 27 872.52( 93
2-Yurt Dis1 Satislar
3-Diger Gelirler
B-SATIS INDIRIMLERI (-) 1.177 47
1-Satistan ladeler(-) 1.111 13
2-Satis Iskontolari(-)
3-Diger Indirimler(-) 66 34
C-NET SATISLAR 1.442.648 | 80 872.52( 93
D-SATISLARIN MALIYETi(-) 764.434 | 31 566.77| 93
1-Satilan Mamiiller Maliyeti(-)
2-Satilan Ticari Mallar Maliyeti(-)
3-Satilan Hizmet Maliyeti(-) 764.434 | 31 566.77( 93
4-Diger Satiglarin Maliyeti(-)
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 678.214 | 49 305.75( 00
E-FAALIYET GIDERLERI(-) 276.734 | 56 75.447 10
1-Arastirma ve Gelistirme Giderleri(-)
2-Pazarlama, Satis ve Dag. Giderleri(-)
3-Genel Yonetim Giderleri(-) 276.734 | 56 75.447 10
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 401.479| 93 42.302 90
F-DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE
KARIAR 43 992 21 550 00
1-Faiz Gelirleri 18.135 | 18
2-Konusu Kalmayan Karsiliklar
3-Menkul Kiymet Satis Karlart
4-Kambiyo Karlari
5-Reeskont Faiz Gelirleri
6- Diger Olagan Gelir ve Karlar 25.857 | 03 550 00
G-DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN
CINTR VF ZARART AR/ 25.578 55
1-Karsilik Giderleri(-)
2-Menkul Kiymet Satig Zararlari(-)
3-Kambiyo Zararlari(-)
4-Reeskont Faiz Giderleri(-)
5-Diger Olagan Gider ve Zararlar(-) 25578 | 55
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 419.893 59 230.85( 90
H-OLAGANDISI GELIiR VE KARLAR 28.091 34 3.115 17
1- Onceki Dénem Gelir ve Karlar
2- Diger Olagandis1 Gelir ve Karlar 28.091 | 34 3.115 17
I-OLAGANDISI GiDER VE ZARARLARI(-) 1 04 144.98( 76
1-Calismayan Kisim Gider ve Zararlari(-)
2- Onceki Donem Gider ve Zararlari(-)
3- Diger Olagandis1 Gider ve Zararlar(-) 1 04 144.98( 76
DONEM KARI VEYA ZARARI 447983 89 88.979 31
J-DONEM KARI VERGI VE DIGER
VAQAT VITKTIMITIT ITKT ER 4R 081 na 25 3R]l 82
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 401.002 | 85 63.110 49

Sinop Universitesi Déner Sermaye Isletmesi 2015 Yil1 Diizenlilik Denetim Raporu

22



T.C. Sayistay Baskanligi

T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr

Sinop Universitesi Déner Sermaye Isletmesi 2015 Yil1 Diizenlilik Denetim Raporu

23



SINOP UNIVERSITESI
2015 YILI

PERFORMANS DENETIM RAPORU






ICINDEKILER

OZET ..ottt s 28
DENETLENEN KAMU IDARESI YONETIMININ SORUMLULUGU .........cccoooovviiiiiicieicieinn, 28
SAYISTAYIN SORUMELULUGHU........coiiiiiiiiiiiiieeses et 29
DENETIMIN DAYANAGI, AMACIL, YONTEMI VE KAPSAMI .......coooviiiiiieeeeeeeeeeeeee e, 29
GENEL DEGERLENDIRME .........cc.cocsvoiiiiiiiiiiiiciieisees s 30

DENETIM BULGULARI ..ottt ettt ettt et et et et et et ateeeseseee et et et ee et ae et seseseeeeneesaneeasaeas 33






T.C. Sayistay Baskanligi

1. OZET

Bu rapor, Sinop Universitesi’nin performans denetimi sonuglarmi ve bulgularini
icermektedir.

6085 sayili Kanunun 36 nci maddesi uyarinca, Sayistay “hesap verme sorumlulugu
cercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gostergelerle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin
Olgiilmesi suretiyle gergeklestirilen denetim” olarak tamimlanan performans denetimini
yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Sinop Universitesi’nin hedef ve gostergeleriyle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin
degerlendirmesini saglamak amaciyla agagidakiler denetlenmistir:

e 2013-2017 donemine ait Stratejik Plan,
e 2015 yili Performans Programa,
e 2015 y1li Idare Faaliyet Raporu ve
Sinop Universitesi 2013-2017 dénemi stratejik plami ile amaglari1 belirlemis bu

amagclara ulagmak i¢in uygulanacak olan performans programini yillik olarak basin agiklamasi
ile web sayfasinda yaymlamaktadir.

Sinop Universitesi yillik olarak yaymladigi performans programini idare faaliyet
raporunda degerlendirmektedir.

Sinop Universitesi performans programlarinda performans hedeflerinden ve
faaliyetlerden sorumlu harcama birimleri belirlenmistir.

Performans bilgisine yonelik ¢iktilar gilivenilirlik agisindan degerlendirilebilmesi i¢in

sorumlu birim yonetici tarafindan {ist yaz1 ekinde gonderilmektedir.

2. DENETLENEN KAMU iDARESI YONETIMININ
SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresi yonetimi, 5018 sayili Kanun ve bu Kanun uyarinca
yayimlanan Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarinin
hazirlanmasina iligskin yonetmelik ve kilavuzlara uygun olarak hazirlanmis olan performans

bilgisi raporlarmin dogru ve giivenilir bilgi icerecek sekilde zamaninda Sayistay’a

Sinop Universitesi 2015 Y1l1 Performans Denetim Raporu 28



T.C. Sayistay Baskanligi

sunulmasindan; bir biitiin olarak sunulan bu raporlarin kamu idaresinin faaliyet ve
islemlerinin sonucunu tam ve dogru olarak yansitmasindan; kamu idaresinin amag, hedef,
gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
performans yonetimi ve faaliyet sonuglarinin dlgiilmesine iliskin sistemlerin amacina uygun
olarak olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden; performans
bilgisinin dayanagini1 olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve

sunulmasindan sorumludur.

3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
amag, hedef, gOsterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugunu tespit etmek, kamu idaresinin raporladig1 performans bilgisinin giivenilirligine
iliskin degerlendirme yapmak, performans yonetimi ve faaliyet sonuglarint dlgen sistemleri

degerlendirmekle sorumludur.

4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimin dayanag; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayili
Sayistay Kanunu, genel kabul gérmiis uluslararast denetim standartlar1 ve Sayistay ikincil
mevzuatidir.

Denetimin amaci, biitge hakkinin geregi olarak kamu idarelerinin faaliyet sonuglar
hakkinda TBMM ve kamuoyuna giivenilir ve yeterli bilgi sunulmasi, kamu idarelerinin
performansinin degerlendirilmesi ile hesap verme sorumlulugu ve saydamligin yerlestirilmesi
ve yayginlastirilmasidir.

Denetim, kamu idaresinin faaliyet raporunda yer alan performans bilgilerinin ve bunlar
olusturan kayit ve belgelerin dogrulugu ve giivenilirligine iliskin denetim kanit1 elde etmek
iizere; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile gerceklestirilmistir.

Bu cercevede, Sinop Universitesinin yaymmladigi 2013-2017 doénemine ait Stratejik

Plan, 2015 yili Performans Programi ve 2015 yili Idare Faaliyet Raporu incelenmistir.
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S. GENEL DEGERLENDIRME

2015 yili performans denetimi kapsaminda Sinop Universitesi’nin yayimladigi 2013-
2017 dénemine ait Stratejik Plan, 2015 yil1 Performans Programi ve 2015 yili Idare Faaliyet
Raporu incelenerek faaliyet sonuglarinin oOlglilmesine yonelik olarak iiretilen performans
bilgisinin giivenilir olup olmadig1 degerlendirilmistir.

Stratejik Plan

Sinop Universitesinin stratejik planlama faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla, Agustos 2011
tarihinde 2013-2017 doneminde uygulanacak Stratejik Planin hazirlik ¢alismalarina
baglanmustir. 09.08.2011 tarihinde  “I¢ Genelge” yaynlanarak akademisyen ve idari
personelden olusan “Universite Stratejik Planlama Kurulu”, yine bu kurula yardime1 olmasi
amaciyla “Stratejik Plan Hazirlama Ekibi” olusturulmustur.

Sinop Universitesi 20132017 Stratejik Planinda 4 adet stratejik amac belirlenmistir.
Stratejik Plan ile ilgili olarak Sinop Universitesinin raporlama gerekliliklerine genel olarak
uydugu sonucuna varilmistir.

Sinop Universitesince 2013-2017 Dénemini kapsayan Universitenin Stratejik Planinin;
yasal siireler igerisinde, sekil ve icerigi ilgili mevzuata genel olarak uygun olarak hazirlanarak
23.07.2012 tarihinde Universitenin Web sitesinde yayimlandig anlasilmistir. Stratejik Planda
genel olarak; amaglar ve hedefler arasinda mantiksal baglantinin bulundugu, hedeflerin agik
ve net olarak tanimlandigi, kismen hedefler veya gostergelerin olgiilebilir nitelikte oldugu
degerlendirilmistir.

2013-2017 yillarmi kapsayan Stratejik Plan, “Kamu Idareleri Igin Stratejik Planlama
Kilavuzu’nda yer alan tiim basliklar1 kapsadig1 ve misyon ve vizyonun belirlenmesinde, genel
olarak kilavuzda belirtilen hususlara dikkat edildigi diistiniilmektedir.

Misyon, bir kurulusun varlik sebebi olup kurulusun ne yaptigini, nasil yaptigini ve
kimin i¢in yaptigim1 agikc¢a ifade etmeli, misyon bildirimi stratejik plan dokiimaninin diger
kisimlarina da temel olusturmalidir. Misyon bildirimi, kurulusun sundugu tim hizmet ve
faaliyetleri kapsayan bir semsiye kavramdir.

Vizyon ise bir kurulusun ideal gelecegini sembolize ederken kurulusun uzun
vadede neleri yapmak istediginin gii¢lii bir anlatimidir. Baska bir ifadeyle vizyon bildirimi

kurulusun ulagmay1 arzu ettigi gelecegin iddiali ve gercekei bir ifadesidir. Vizyon bildirimi,
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misyon bildirimi ile birlikte kurulus planinin ¢atisini olusturur.

Sinop Universitesinin misyon ve vizyon bildirimlerinin, iddiali oldugu diisiiniilmektedir.
Misyon bildirimi kurulusun varlik sebebini genel ortaya koyarken, olusan vizyon bildirimi ise,
kilavuzda belirtilen “iddiali” olma 06zelligini tasirken “gercekei “olmasi gerektigi kriteri ise
tim yliksek egitim kurumlarinin gelecekte olmasi arzu edilen bir durumunu ifade etmektedir.

Sinop Universitesinin amag ve hedefleri yetki ve sorumluluklariyla uyumlu oldugu fakat
performans gostergelerinin tam olarak belirlenmedigi degerlendirilmistir.

Performans Programi

Sinop Universitesince 2015 Y1l Performans Programu; yasal siireler igerisinde, sekil ve
igerigi ilgili mevzuata genel olarak uygun olarak hazirlanarak Ocak 2015°te Universitenin
Web sitesinde yayimlandigi anlasilmigtir. Performans Programi’nda genel olarak; amaglar ve
hedefler arasinda mantiksal baglantinin bulundugu, hedeflerin acik ve net olarak tanimlandigi,
kismen hedefler veya gostergelerin dl¢iilebilir nitelikte oldugu degerlendirilmistir.

Performans Programu ile ilgili olarak Sinop Universitesinin raporlama gerekliliklerine
kismen uydugu sonucuna varilmistir.

Performans programinda Stratejik Planda yer alan amaclar aynen yer almaktadir. 2015
yil1 Performans Programinda Egitim —Ogretim Kalitesini Gelistirmek amaci ile ilgili (8) hedef
ve (15) gosterge, Arastirma-Gelistirme Faaliyetlerini Arttirmak, amaci ile ilgili (1) Hedef ve
(5) gosterge, Yurt I¢i ve Yurt Dis1 Tanmirhi§i Arttirmak amaci ile ilgili olarak(1) Hedef ve (4)
gosterge, Bolge Kalkinmasma Katki Saglamak amaci ile ilgili (1) Hedef ve (2) gosterge
belirlenmistir.

Faaliyet Raporu

Sinop Universitesince 2015 Yili Idari Faaliyet Raporu; yasal siireler icerisinde, sekil ve
icerigi ilgili mevzuata genel olarak uygun olarak hazirlanarak Universitenin Web sitesinde
yayimlandig1 anlasilmistir. Performans hedef ve gostergelerinin planlama ve raporlama
dokiimanlarinin genel olarak tutarli olarak kullanildigi, raporlanan performans bilgisinin
kisman kaynagina kadar izlenebiliyor oldugu, amaclar ve hedefler arasinda mantiksal
baglantinin bulundugu, planlanan ve raporlanan performans arasindaki sapmanin genel olarak
ele aliiyor oldugu degerlendirilmistir.

Faaliyet raporunun yayimlanmasindan Once idarenin faaliyet sonuglarinin 6lgiilmesine
yonelik bir Veri kayit sistemini kurmadigi, performansin 6lglimiine yonelik belirlenmis bir
yazigma siireci veya gostergeye yonelik ger¢eklesme sonuglarini gosteren detayli bir bilisim

programinin da bulunmadigi degerlendirilmistir.
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Faaliyet sonuclarinin Slgiilmesi performans bilgisini {ireten veri kayit sistemlerinin
degerlendirilmesi yoluyla yapilir. Sistem denetimini igeren bu degerlendirmenin hedefi, kamu
idarelerinin raporlanan verilerde 6énemli bir hata olmas riskini azaltmak tizere yeterli kontrol
sistemleri kullanip kullanmadigini belirlemektir.

Veri kayit sistemi bir performans hedefi veya gostergeye yonelik tim performans
bilgisinin toplandig1, analiz edildigi ve tretildigi siirecin tamamidir. Herhangi bir performans
hedefi veya gostergeye iliskin gergeklesmenin 6l¢iilmesi ve raporlanabilmesi i¢in bu 6l¢timiin
nasil yapilacaginin belirlenmis olmasi gerekir. Veri kayit sistemi performansin dl¢limiine
yonelik belirlenmis bir yazisma siireci olabilecegi gibi, ilgili gostergeye yonelik gerceklesme
sonuclarini gosteren detayl bir bilisim programi da olabilir.

Stratejik Planlama Kilavuzuna gore faaliyet raporunun yayimlanmasindan dnce idarenin
yil boyunca gergeklestirdigi faaliyetleri diizenli olarak izlemesi ve hedefler temelinde

performansini dl¢liyor olmasi gerekmektedir.

Sinop Universitesi 2015 Y1l1 Performans Denetim Raporu 32



T.C. Sayistay Baskanligi

6. DENETIM BULGULARI

Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmemistir

Sinop Universitesi 2015 Y1l1 Performans Denetim Raporu

33



T.C. Sayistay Baskanligi

T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://www.sayistay.gov.tr

Sinop Universitesi 2015 Y1l1 Performans Denetim Raporu

34



