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1. KAMU IDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Anayasa’nin 130’uncu maddesinde, ¢agdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime
dayal1 gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayn ve danigsmanlik yapmak,
iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere gesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip tiniversitelerin Devlet tarafindan kanunla kurulmasi 6ngoriilmiistiir.

Kafkas Universitesi 1992 yilinda 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati

Kanunu'na eklenen ek madde ile kurulmustur.

Yiiksekogretim kurumlari igin temel mevzuat; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu,
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 2809 sayili Yiiksek6gretim Kurumlar1 Teskilati
Kanunu ve 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hitkkmiinde Kararname’dir.

Yiksekogretimin amag ve ilkeleri, yiiksekogretim kurumlarinin ve st kuruluslarinin
teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-Ggretim, arastirma, yayin,
ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’yla diizenlenmistir. S6z konusu Kanun’un 12°nci maddesinde yiiksekogretim
kurumlarinin gérevleri sayilmig olup bu gorevler; toplumun ihtiyaglari, kalkinma planlart ilke
ve hedeflerine uygun bilimsel egitim-6gretim, arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak, bu ilke
ve hedefler dogrultusunda insan giicii yetistirmek, toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak, {iretimde artis1 saglayacak uygulamali
calismalarda bulunmak, bu amagla doner sermaye isletmelerini kurmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iligkin gerekli diizenlemeleri yapmak olarak 6zetlenebilir.
1.2. Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar

Kafkas Universitesinin akademik yapisinda rektorliik, senato, fakiilte dekanliklar,
yiiksekokul, enstitli, uygulama ve arastirma merkez midiirliikleri bulunmakta, idari yapisinda
ise tiniversite yonetim Kurulu, genel sekreterlik, daire baskanliklari, hukuk miisavirligi ve

miidirliikler yer almaktadir.
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Universitenin iist ydneticisi olan Rektér Cumhurbaskani tarafindan, dekanlar ise

Yiiksekogretim Kurulunca atanmaktadir.

Universite biinyesinde; 12 fakiilte, 3 yiiksekokul, 3 enstitii, 9 meslek yiiksekokulu ve 28

uygulama ve arastirma merkezi bulunmaktadir.

Akademik ve idari personelin smif, unvan ve kadro dagilim bilgileri Tablo 1 ve 2’de

yer almaktadir.

Tablo 1: Akademik Personel Kadro Durumu

Unvan Dolu Kadro Sayis1 Bos Kadro Sayis1 | Toplam Kadro Sayisi
Profesor 139 74 213
Dogent 162 89 251
Doktor dgretim liyesi 307 111 418
Ogretim gorevlisi 170 32 202
Arastirma gorevlisi 161 111 272

Toplam 939 417 1.356

Tablo 2: idari Personel Kadro Durumu

Hizmet Sinifi Dolu Kadro Sayis1 Bos Kadro Sayis1 | Toplam Kadro Sayisi
Genel idare 210 231 441
Saglik 179 211 390
Avukatlik 3 - 3
Egitim-0gretim - - -
Teknik 77 65 142
Din Hizmetleri 1 - 1
Yardimc1 2 33 35
Sozlesmeli 138 - 138
Isci 576 - 576
Toplam 1.186 540 1.726

Universitede 2024 y1l sonu itibartyla kadrolu akademik, idari (sézlesmeli idari personel

dahil) ve isci personel toplami 2.125’tir. Ayrica Universitede 12 yabanci uyruklu akademik

personel galismaktadir.
1.3. Mali Yapr

5018 say1l: Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na ekli 1l sayili cetvelin, (A) “Ozel
Biitgeli idareler” béliimiinde yer alan Kafkas Universitesi, Merkezi Y&netim Biitge Kanunu ile

verilen hazine yardimi ve 6z gelirlerini kullanarak giderlerini finanse etmektedir.

Idarenin ekonomik smiflandirma agisindan 2024 yilina ait 5denek dagilimina ve yil sonu

harcama gerceklesmelerine iliskin tablo asagidadir.

Tablo 3: 2024 Y1ih Biitce Giderleri Odenek ve Gergeklesmesi

Kafkas Universitesi 2024 Y1l1 Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 2
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Odenek (TL) Gerceklesme (TL) G(gl;g‘;l:l(ef/:])le
01 Personel Giderleri 1.567.357.147,05 1.556.201.638,77 99,29
02 Sosyal Giivenlik Kurumlaria Devlet
orirmi Giderler 174.591.100,00 171.794.565,03 98,40
03 Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 271.713.384,44 163.083.685,38 60,02
05 Cari Transferler 122.411.775,00 121.017.813,04 98,86
06 Sermaye Giderleri 348.457.000,00 283.770.121,27 81,44
07 Sermaye Transferleri - - -
Toplam 2.484.530.406,49 2.295.867.823,49 92,41

2024 Y11 Merkezi Y onetim Biitce Kanunu ile 2.210.239.000,00 TL 6denek tahsis edilen
Universite biitcesine yil icinde 274.291.406,49 TL &denek eklenmis ve toplam ddenek
2.484.530.406,49 TL’ye ulasmis olup &denegin %92,40°1 olan 2.295.867.823,49 TL
kullanilmustir.

Personel giderlerinde 1.567.357.147,05 TL 6denegin 1.556.201.638,77 TL’si, sosyal
giivenlik kurumlarina devlet primi giderlerinde 174.591.100,00 TL 6denegin 171.794.565,03
TL’si, mal ve hizmet alim1 giderlerinde 271.713.384,44 TL 6denegin 163.083.685,38 TL’si,
cari transferlerde 122.411.775,00 TL 6denegin 121.017.813,04 TL’si, sermaye giderlerinde
348.457.000,00 TL 6denegin 283.770.121,27 TL’si, harcanmastir.

Universite tarafindan 2024 yilinda; Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu,
Erasmus, Mevlana ve Farabi Degisim Programi, Kalkinma Ajans1 destekleri ile Avrupa Birligi
hibelerinden toplam 14.359.858,46 TL biit¢e dis1 kaynak kullanilmstir.

2024 y1li biitce gelirleri tahmin ve gergeklesme bilgileri Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4: 2024 Yih Biit¢ce Gelir Tahmin ve Gerc¢eklesmesi

Gelir Tahmini (TL) | Gergceklesen (TL) G(()ell:g:lell:l(e(;)n)le
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 23.100.000 31.617.283,12 136,87
Alinan Bagis ve Yardimlar 2.137.106.000 | 2.330.229.357,00 109,03
Diger Gelirler 50.033.000 41.282.987,91 82,51
Sermaye Gelirleri - - N
Toplam 2.210.239.000 | 2.403.129.628,03 108,72
Gelirlerden Red ve Iadeler (-) - 787.813,30 -
Net Toplam 2.210.239.000 | 2.402.341.814,73 108,69

2024 yili biitcesine gore tahmin edilen biitge geliri 2.210.239.000,00 TL olan
Universitenin, y1l sonunda gerceklesen net biitge geliri 2.402.341.814,73 TL’dir.

Donem faaliyet geliri 2.419.827.366,81 TL, gelirlerden indirim, iade ve iskonto toplami1
787.813,30 TL, enflasyon diizeltmesi toplami 753.754.878,95 TL ve faaliyet gideri
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2.273.786.656,08 TL olan Universite, 2024 yilin1 899.007.776,38 TL olumlu faaliyet sonucu

ile tamamlamustir.
Universite dzel biitcesi disinda bulunan;

-Déner Sermaye Isletmesinin 2024 y1il1 gelir toplam1 702.690.637,41 TL, gider toplam1
768.921.882,88 TL olarak gerceklesmis ve donem 66.231.245,47 TL zarar ile tamamlanmuistir.

-Sosyal Tesisin 2024 yili gelir toplami 783.840,42 TL, gider toplami 268.442,28 TL

olarak gerc¢eklesmis ve donem sonu 515.398,14 TL kar ile tamamlanmustir.
1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 49’uncu maddesi geregince
genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama
standartlari, uluslararas1 standartlara uygun olarak Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesinde;
Sayistay Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin
katilimiyla olusturulacak olan Devlet Muhasebesi Standartlar1  Kurulu tarafindan
belirlenmektedir. Dolayisiyla genel yonetim kapsaminda olan iiniversitelerin muhasebe ve
raporlama standartlar1 Kurul tarafindan belirlenen kurallara tabidir. Kamu idaresi ayrica adi
gecen Kanun’un 80’inci maddesinin Hazine ve Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
Bakanligin hazirladigi diizenlemelere tabi olup bu kapsamda ¢ikarilan Genel Yo6netim
Muhasebe Yonetmeligi’ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planini kullanmakta, mali tablolari
hazirlamakta ve Merkezi Yonetim Muhasebe Yo6netmeligi hiikiimlerine gore mali islemlerini

muhasebelestirmektedir.

Ozel biiteli bir idare olan Universitede, tahakkuk esasli muhasebe sistemi
kullanilmaktadir.  Universitenin muhasebe islemleri Merkezi Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi’ne tabi olarak Hazine ve Maliye Bakanliginin Biitinlesik Kamu Mali Y6netim

Bilisim Sistemi tizerinden yiiriitiilmektedir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida sayilmakta olup denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar’in 8’inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.
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. Birlestirilmis veriler defteri,

. Gegici ve kesin mizan,

. Bilango,

. Faaliyet sonuglar tablosu,

. Oz kaynak degisim tablosu,

. Biit¢elenen ve gergeklesen tutarlarin karsilastirma tablosu,

. Idare taginir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tagmir mal ydnetim

hesab1 icmal cetveli.

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gegerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolarindan olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve iglemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan Ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallar ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ Kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin gorts bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iligskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
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4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlart,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarmin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiiriitilmiistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek tizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve ig

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayzt, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak {izere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.

5. 1C KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kanun uyarinca i¢ kontrol sistemi; idarenin amagclarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini
saglamak tizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi

kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

I¢ kontroliin isleyisi ile ilgili ayrintili hiikiimler, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi, I¢

Kontrol ve On Mali Kontrole liskin Usul ve Esaslar ile Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan

Kafkas Universitesi 2024 Y1l1 Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 6



T.C. Sayistay Baskanligi

yayimlanan rehberlerle belirlenmistir. 2024 yili denetimi kapsaminda, mezk{r mevzuat

cercevesinde, Universite i¢ kontrol sistemi asagidaki sekilde degerlendirilmektedir:
Kontrol Ortam Standartlari

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri
ve sinirlar1 tam ve agik bir sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir. Idarede "Kamu Gérevlileri
Etik Davranis Ilkeleri" ile ilgili egitim ve bilgilendirme galismalar1 bu konuda herhangi bir
calisma yapilmamasi nedeniyle yeterli degildir. Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi,
gorevde ylikselmesi, yeterlilik-performans degerlendirmesi ile disiplin hiikiimlerine yo6nelik
insan kaynaklar1 politikasi, yirirlikte bulunan mevzuatin yeterli giivenceyi saglamasi
nedeniyle belirlenmemistir. Hassas gorevlere iliskin prosediirler, tam olarak belirlenmis ve

kurum ¢alisanlarina duyurulmustur.
Risk Degerlendirme Standartlari

Stratejik plan, zamaninda yayimlanmis ve igerik acisindan mevzuata uygundur. Idare
performans programi igerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmis ve zamaninda
yayimlanmustir. Idare i¢ kontrol riski belirlememistir. Risklerin degerlendirilmesine yonelik

herhangi bir ¢alisma yapilmamustir.
Kontrol Faaliyetleri Standartlar:

Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siirecleri hazirlanmistir ve
personele duyurulmustur. Idare tarafindan yetki devirleri mevzuata uygun yapilmistir. Idarede
yapilan gorevlendirmeler farkli kisiler arasinda dagitilarak “gorevler ayriligi” ilkesine
uyulmustur. idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine y&nelik kontrol
faaliyetleri belirlenmemistir. On mali kontrol sistemi, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin
Usul ve Esaslar’a uygun olarak kurulmustur. Kamu idaresinin 6n mali kontrol yonergesi

mevecuttur.
Bilgi ve Iletisim Standartlar:

Idare faaliyet raporu icerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistir. Idarenin Kamu ¢
Kontrol Standartlarima Uyum Eylem Plan1 mevcuttur ve igerik olarak Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi’ne uygundur.
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izleme Standartlar

Idarenin tiim birimleri tarafindan i¢ kontrol sistemi, Giincel I¢c Kontrol izleme ve
Yénlendirme Kurulu ile Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu
olusturulmadigindan dolay1 degerlendirilmemektedir. Kamu Idaresinde i¢ denetim birimi
kurulmus olup 3 i¢ denet¢i kadrosu bulunmaktadir. Bu kadrolardan 1°i doludur. i¢ denetim

biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin denetim ve raporlama ¢aligmalar1 mevcuttur.
6. DENETIM GORUSU

Kafkas Universitesi 2024 yilma iliskin yukarida belirtilen ve kamu idaresi tarafindan
sunulan gegerli finansal raporlama gergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tiim

onemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine varilmistir.
7. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Bu béliimde herhangi bir bilgi yer almamaktadir.
B. DIGER BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: Doner Sermaye Birimleri Tarafindan Kullanilan Yerlere Ait

Giderlerin Universite Biitcesinden Odenmesi

Déner Sermaye Isletmesi birimleri tarafindan kismen veya tamamen kullanilan yerlere
ait elektrik, su ve 1sinma giderlerinin tamammin Universite biitcesinden karsilandig1 tespit

edilmistir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun “Doner sermaye” baslikli 58’inci maddesinin
(b) fikrasinda; doner sermaye islemlerinden tahsil edilen gelirin belirli bir oraninin; ilgili

yiksekogretim kurumunun ihtiyact olan mal ve hizmet alimlari, her tiirlii bakim, onarim,
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kiralama, devam etmekte olan projelerin tamamlanmasina yonelik ingaat isleri ve diger

ihtiyaclar ile yonetici paylari i¢in kullanilacagi belirtilmistir.

Ayni  maddenin (i) fikrasinda doner sermaye isletmesi faaliyetlerinin
gergeklestirilmesinde, kaynaklarin ekonomik, verimli ve tasarruflu kullanilmasinin esas
oldugu, yapilacak olan 6demelerde gelir-gider dengesinin gézetilmesinin zorunlu oldugu ifade

edilmistir.

Ay Kanun’un Gegici 66’nc1 maddesinde de; tip fakiiltelerine bagli saglik uygulama
ve arastirma merkezi doner sermaye birimlerinin biitgesine ilag, tibbi malzeme ve tibbi cihaz
alimlarina iligkin muaccel borglarmnin 6denmesi amaciyla aktarma yapilabilecegi hiikme

baglanmistir.

Universitenin 6zel biitceden doner sermaye isletmesine ait ihtiyaglarm temini, bir baska
deyisle kaynak aktarimi, 2547 sayili Kanun’un 58’inci maddesinde belirtilen haller ile gegici
66’nc1 maddede oldugu gibi istisnai bir durum olup, mevzuat hiikiimleriyle sinirhidir. Bu
nedenle belirtilen istisnalar disinda doner sermaye isletmelerinin kendi giderlerini kendi

gelirleriyle karsilamasi esastir.

Ayrica 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 16’nc1 maddesine
istinaden hazirlanan 2022-2024 y1l1 Biitce Hazirlama Rehberi’nin “Genel ilkeler” baslikli 8’inci
maddesinde; doner sermaye gelirleri ile biitge kaynaklar1 birlikte kullanilarak yiiriitiilen
hizmetlerde, doner sermayeler araciligiyla karsilanabilecek ihtiyaglar i¢in biitgeden 6denek

talebinde bulunulmayacag: ifade edilmistir.

Denetimlerde, Kafkas Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesine ait
dogalgaz ve elektrik giderlerinin tiniversite biit¢esinden 6dendigi goriilmiistiir. Ayrica Doner
Sermaye birimlerinden Siirekli Egitim Merkezi, Egitim Fakiiltesi Mudirligii, Veterinerlik
Fakiiltesi Ciftlik Miidiirliigii, Tiirkce Egitimi ve Arastirma Merkezi birimleri de Universite ile
ortak alanlarda hizmet vermekte olup ilgili alanlarin elektrik, su ve i1sinma giderlerine
katilmadiklar1  goriilmektedir. S6z konusu giderlerin  tamami Universite biitgesinden
karsilanmakta olup bu durumun yukarida belirtilen mevzuat hiikiimlerine aykirt oldugu

degerlendirilmektedir.

Kamu idaresi cevabinda, soz konusu 6demelerin hizmetlerin aksatilmamasi amaciyla
yapildigr ancak ileriki donemlerde doner sermaye gelirlerinin arttirilmasi suretiyle tim

giderlerin doner sermaye biitcesinden karsilanmasinin hedeflendigi bilgisi verilmistir.
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Sonug olarak; déner sermaye isletmesi birimlerine ait elektrik, su ve 1sinma giderlerinin

doner sermaye isletmesi tarafindan karsilanmasi gerekmektedir.

BULGU 2: iscilerin Birikmis Yillik Ucretli izinlerinin Kanuna Uygun Olarak

Kullandirilmasina fliskin Tedbirlerin Alinmamasi

Universite biinyesinde istindam edilen isgilerin bir kisminin yillik izinlerinin diizenli

olarak kullandirilmadig: gortilmustiir.

Anayasamin “Calisma Sartlart ve dinlenme hakki” baslikli 50°nci maddesinde;
dinlenmenin g¢alisanlarin bir hakki oldugu ve bu haklarin kullaniminin kanunla diizenlenecegi

hiikiim altina alinmastir.

4857 sayil1 Is Kanunu’nun “Yillik iicretli izin hakki ve izin siireleri” bashkli 53’{incii
maddesinde iscilere yillik izin verilecegi ve yillik ticretli izin hakkindan vazgegilemeyecegi;
“Yillik dicretli iznin uygulanmasi” baslikli 56°’nc1 maddesinde, yilik iznin 53’iincii maddede
gosterilen siireler iginde igveren tarafindan siirekli bir sekilde verilmesinin zorunlu oldugu;
“Sozlesmenin sona ermesinde izin iicreti” baslikli 59’uncu maddesinde ise is sdzlesmesinin,
herhangi bir nedenle sona ermesi halinde is¢inin hak kazanip da kullanmadigi yillik izin
stirelerine ait {icretin s6zlesmenin sona erdigi tarihteki ticreti tizerinden kendisine veya hak

sahiplerine 6denecegi ile ilgili diizenlemeler yapilmistir.

Ayrica, 2024/7 sayili tasarruf tedbirlerine iligkin Cumhurbagkanligi Genelgesi'nde, 4857
sayili Kanun kapsaminda ¢alisan is¢ilerin yil igerisinde hak kazandiklari yillik ticretli izin
stirelerinin ilgili y1l igerisinde kullandirilacagi, ilgililerin onceki yillarda hak kazanip
kullanmadiklart yillik ticretli izin siirelerinin, yiiriitilen hizmetlerde aksamaya sebep

olmayacak sekilde azami ii¢ yil igerisinde kullandirilacag: belirtilmistir.

Denetimlerde, Universitede ¢alisan 22 iscinin 100 giin Ve iizerinde, 86 is¢inin ise 50 ile

100 giin aras1 kullanilmayan izin siirelerinin bulundugu tespit edilmistir.

Kamu idaresi cevabinda, konu ile ilgili gerekli uyarilarin yapildig: ve bu konuda gerekli

hassasiyetin gosterilecegi bilgisi verilmistir.

Sonug olarak; isgilerin yillik izinlerinin hak kazandiklar1 y1l igerisinde kullandirilmasi
ve ge¢mis yillara ait birikmis izinlerin de hizmet gereklerine gore planlanarak en kisa siirede

bitirilmesi gerektigi degerlendirilmektedir.
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8. EKLER

EK 1: BULGULARA ILiSKIN iZLEME TABLOSU

Onceki Y1l/Yillar Sayistay Denetim Raporuna iliskin izleme Tablosu

Birimleri Tarafindan
Kullanilan Yerlere Ait
Giderlerin Universite
Biitgesinden Odenmesi

Bulgu Ad1 Yil Idare Tarafindan | Aciklama
Yapilan islem
Doner Sermaye 2023 | Yerine Getirilmedi | Bu husus, Raporun "Diger Bulgular" Boliimiinde

"Déner Sermaye Birimleri Tarafindan Kullanilan
Yerlere Ait Giderlerin Universite Biit¢esinden
Odenmesi" basligtyla yer almaktadir.
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