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1. KAMU IDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Anayasa’nin 130’ uncu maddesinde, ¢agdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime
dayal1 gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayn ve danigsmanlik yapmak,
iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere gesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip tiniversitelerin Devlet tarafindan kanunla kurulmasi 6ngoriilmiistiir.

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii 1992 yilinda 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar

Teskilat1 Kanunu'na eklenen ek madde ile kurulmustur.

Yiiksekogretim kurumlari igin temel mevzuat; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu,
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 2809 sayili Yiiksek6gretim Kurumlar1 Teskilati
Kanunu ve 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname’dir.

Yiksekogretimin amag ve ilkeleri, yiiksekogretim kurumlarinin ve st kuruluslarinin
teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-Ggretim, arastirma, yayin,
ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’yla diizenlenmistir. S6z konusu Kanun’un 12°nci maddesinde yiiksekogretim
kurumlarinin gérevleri sayilmig olup bu gorevler; toplumun ihtiyaglari, kalkinma planlart ilke
ve hedeflerine uygun bilimsel egitim-6gretim, arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak, bu ilke
ve hedefler dogrultusunda insan giicii yetistirmek, toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak, {iretimde artis1 saglayacak uygulamali
calismalarda bulunmak, bu amagla doner sermaye isletmelerini kurmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak olarak 6zetlenebilir.
1.2. Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisiiniin akademik yapisinda rektorliik, senato, fakiilte
dekanliklari, yiiksekokul, enstitii, uygulama ve arastirma merkez midiirliikleri bulunmakta,
idari yapisinda ise iiniversite yonetim kurulu, genel sekreterlik, daire baskanliklari, hukuk

miisavirligi ve midiirliikler yer almaktadir.

Universitenin iist yoneticisi olan Rektdér Cumhurbaskani tarafindan, dekanlar ise
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Yiiksekogretim Kurulunca atanmaktadir.

Universite biinyesinde; 3 fakiilte, 1 yiiksekokul, 1 enstitii ve 19 uygulama ve arastirma

merkezi bulunmaktadir.

Akademik ve idari personelin smif, unvan ve kadro dagilim bilgileri Tablo 1 ve 2’de

yer almaktadir.

Tablo 1: Akademik Personel Kadro Durumu

Unvan Dolu Kadro Sayis1 | Bos Kadro Sayis1 | Toplam Kadro Sayisi
Profesor 115 34 149
Dogent 49 91 140
Doktor 6gretim iiyesi 63 95 158
Ogretim gorevlisi 141 38 179
Aragtirma gorevlisi 308 38 346
Toplam 676 296 972
Tablo 2: idari Personel Kadro Durumu
Hizmet Siifi Dolu Kadro Sayis1 | Bos Kadro Sayis1 | Toplam Kadro Sayisi
Genel idare 216 160 376
Saglik 11 13 24
Avukatlik 2 1 3
Egitim-6gretim - - -
Teknik 115 47 162
Yardimci 25 27 52
Sozlesmeli 66 14 80
Isci 97 1 98
Toplam 532 263 795

Universitede 2024 yil sonu itibartyla kadrolu akademik, idari (sézlesmeli idari personel
dahil) ve isci personel toplami 1.208’dir. Ayrica Universitede 14 yabanci uyruklu akademik

personel ¢alismaktadir.
1.3. Mali Yapr

5018 say1li Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu’na ekli 1l say1l1 cetvelin, (A) “Ozel
Biitceli Idareler” béliimiinde yer alan Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii, Merkezi Yonetim
Biitce Kanunu ile verilen hazine yardimi ve 6z gelirlerini kullanarak giderlerini finanse

etmektedir.

Idarenin ekonomik smiflandirma agisindan 2024 yilina ait 6denek dagilimima ve yil sonu

harcama gerceklesmelerine iliskin tablo agsagidadir.
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Tablo 3: 2024 Y1ih Biitce Giderleri Odenek ve Gerceklesmesi

Odenek Gerceklesme Gergeklesme Oram
(TL) (TL) (%)
01 Personel Giderleri 866.657.548,00 850.939.486,42 98,19
02 Sos. Giivenlik Kurumlarma| o4 506 685 00| 101.291.835,54 97,86
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri| 164.948.711,59 139.092.936,49 84,32
05 Cari Transferler 41.847.873,41 40.897.626,00 97,73
06 Sermaye Giderleri 412.748.800,00 250.133.689,64 60,60
07 Sermaye Transferleri - - -
Toplam 1.589.703.615,00| 1.382.355.574,09 86,96

2024 Y1l Merkezi Y onetim Biitge Kanunu ile 1.419.763.000,00 TL 6denek tahsis edilen
Universite biitgesine yil iginde 169.940.615,00 TL o6denek eklenmis ve toplam 6denck
1.589.703.615,00 TL’ye ulasmis olup Odenegin %86,96’s1 olan 1.382.355.574,09 TL

kullanilmastir.

Personel giderlerinde 866.657.548,00 TL O6denegin 850.939.486,42 TL’si, sosyal
primi 103.500.682,00 TL
101.291.835,54 TL’si, mal ve hizmet alimi giderlerinde 164.948.711,59 TL 06denegin
139.092.936,49 TL’si, cari transferlerde 41.847.873,41 TL 6denegin 40.897.626,00 TL’si,
sermaye giderlerinde 412.748.800,00 TL 6denegin 250.133.689,64 TL’si harcanmistir.

giivenlik  kurumlarma  devlet giderlerinde odenegin

Universite tarafindan 2024 yilinda; Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu,
Erasmus, Mevlana ve Farabi Degisim Programi, Kalkinma Ajansi destekleri ile Avrupa Birligi
hibelerinden toplam 1.568.119.277,34 TL biitce dist kaynak kullanilmistir.

2024 yil biitce gelirleri tahmin ve gergeklesme bilgileri Tablo 4°te yer almaktadir.

Tablo 4: 2024 Yih Biitce Gelir Tahmin ve Ger¢eklesmesi

Gelir Tahmini Gerceklesen Gergeklesme
(TL) (TL) Oram (%)
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 9.707.000,00 21.584.994,20 222,36
Alinan Bagis ve Yardim ile Ozel Gelirler | 1.396.383.000,0 1.299.231.860,48 93,04
Diger Gelirler 13.673.000,00 29.771.442,61 217,74
Sermaye Gelirleri - 403.640,00 -
Toplam 1.419.763.000,0 | 1.350.991.937,29 95,16
Gelirlerden Red ve Iadeler (-) - 172.508,62 -
Net Toplam 1.419.763.000,00| 1.350.819.428,67 95,14

2024 yili bitgesine gore tahmin edilen biit¢e geliri 1.419.763.000,00 TL olan
Enstitiiniin, y1l sonunda gerceklesen net biitce geliri 1.350.819.428,67 TL dir.
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Donem faaliyet geliri 1.855.520.091,26 TL, gelirlerden indirim, iade ve iskonto toplami
516.602,38 TL, enflasyon diizeltmesi toplami 1.125.023.399,33 TL ve faaliyet gideri
1.507.938.040,31 TL olan Universite, 2024 yilin1 1.472.088.847,90 TL olumlu faaliyet sonucu

ile tamamlamistir.
Universite dzel biitcesi disinda bulunan;

Déner Sermaye Isletmesinin 2024 yili gelir toplami 8.432.058,69 TL, gider toplami
6.402.662,74 TL olarak ger¢eklesmis ve donem 2.029.395,95 TL kar ile tamamlanmistir.

Ayrica Enstitii, 12.11.2002 tarih ve 24934 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4691
sayil1 Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu’nun 4’iincii maddesine istinaden kurulan izmir
Teknoloji Gelistirme Bolgesi AS nin ortagidir. Adi1 gecen AS’nin kurulus sermayesi 2.000.000
TL olup Enstitiinin %56,15 oraninda ortakligi bulunmaktadir. 2024 yili Enstiti mali
tablolarinda kayith tutar 12.491.426,97 TL olup kurulus sermayesi payi1 olarak édenen tutar
1.123.000,00 TL disindaki 11.368.426,97 TL ilgili Sirketin sermaye hesabinda yaptigi
enflasyon diizeltmesi sonras1 Enstitii’niin ortaklik payma isabet eden enflasyon fark tutarina

aittir. Sirketten kar pay1 aktarimi bulunmamaktadir.

03.01.2013 tarih ve 28517 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2012/4085 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulan Dokuz Eyliil Teknoloji Bolgesi Gelistirme AS’nin ortagidir.
Adi gecen AS’nin kurulus sermayesi 7.500.000,00 TL olup Enstitiiniin %0,67 oraninda
ortaklig1 bulunmaktadir. 2024 yil1 Enstitii mali tablolarinda kayith tutar 340.125,00 TL olup
kurulus sermayesi pay1 olarak 6denen tutar 50.000,00 TL disindaki 290.125,00 TL ilgili
Sirketin sermaye hesabinda yaptig1 enflasyon diizeltmesi sonrast Enstitii’niin ortaklik payina

isabet eden enflasyon fark tutarina aittir. Sirketten kar pay1 aktarimi bulunmamaktadir.

12.11.2002 tarih ve 24934 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4691 sayili Teknoloji
Gelistirme Bolgeleri Kanunu’nun 4’tincii maddesine istinaden kurulan Bilisim Vadisinin
ortagidir. Bilisim Vadisinin sermayesi 355.271.932,50 TL olup Enstitiiniin %0,0058 oraninda
ortaklig1r bulunmaktadir. 2024 yil1 Enstitii mali tablolarinda kayith tutar 270.445,38 TL olup
sermaye pay1 olarak 6denen tutar 51.339,50 TL disindaki 219.105,88 TL ilgili Sirketin sermaye
hesabinda yaptig1 enflasyon diizeltmesi sonrasi Enstitii’niin ortaklik payimna isabet eden

enflasyon fark tutarina aittir. Sirketten kar pay1 aktarimi bulunmamaktadir.
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1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 49’uncu maddesi geregince
genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama
standartlari, uluslararas1 standartlara uygun olarak Hazine ve Maliye Bakanlig1 biinyesinde;
Sayistay Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin
katilimiyla olusturulacak olan Devlet Muhasebesi Standartlar1  Kurulu tarafindan
belirlenmektedir. Dolayisiyla genel yonetim kapsaminda olan iiniversitelerin muhasebe ve
raporlama standartlar1 Kurul tarafindan belirlenen kurallara tabidir. Kamu idaresi ayrica adi
gecen Kanun’un 80’inci maddesinin Hazine ve Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
Bakanligin hazirladigi diizenlemelere tabi olup bu kapsamda ¢ikarilan Genel Yo6netim
Muhasebe Yonetmeligi’ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planini1 kullanmakta, mali tablolar
hazirlamakta ve Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine gére mali islemlerini

muhasebelestirmektedir.

Ozel biitgeli bir idare olan Universitede, tahakkuk esasli muhasebe sistemi
kullanilmaktadir. Universitenin muhasebe islemleri Merkezi Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi’ne tabi olarak Hazine ve Maliye Bakanlhiginin Biitiinlesik Kamu Mali Y 6netim

Bilisim Sistemi tizerinden yiiriitiilmektedir.

Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida sayilmakta olup denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar’in 8’inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.

. Birlestirilmis veriler defteri,

. Gegici ve kesin mizan,

. Bilanco,

. Faaliyet sonuglar tablosu,

. Oz kaynak degisim tablosu,

. Biitcelenen ve gergeklesen tutarlarin karsilastirma tablosu,
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T.C. Sayistay Baskanligi

. Idare tasimir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tagmir mal ydnetim

hesab1 icmal cetveli.

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolarindan olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2. KAMU iDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi i¢erecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tim onemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan Ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallart ile
bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin gorts bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlart,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla ytritilmistiir.
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Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlari olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek tizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin tiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayzt, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. iC KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kanun uyarinca i¢ kontrol sistemi; idarenin amaglarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini
saglamak tlzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi

kapsayan mali ve diger kontroller biitiintidiir.

I¢ kontroliin isleyisi ile ilgili ayrmntili hiikiimler, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi, I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan
yayimlanan rehberlerle belirlenmistir. 2024 yili denetimi kapsaminda, mezkir mevzuat

cercevesinde, Universite i¢ kontrol sistemi asagidaki sekilde degerlendirilmektedir:
Kontrol Ortamm Standartlari

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri
ve sinirlart konusunda calismalarin heniiz tamamlanmamis olmasindan dolay1 eksiklikler
bulunmaktadir. Idarede "Kamu Gérevlileri Etik Davrams Ilkeleri" ile ilgili egitim ve
bilgilendirme c¢alismalar1 yeterlidir. Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi, gorevde

yiikselmesi, yeterlilik-performans degerlendirmesi ile disiplin hiikiimlerine yonelik insan
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kaynaklar1 politikas1 tam olarak belirlenmis ve kurum galisanlarina duyurulmustur. Hassas

gorevlere iligkin prosediirler tam olarak belirlenmis ve kurum g¢alisanlarina duyurulmustur.
Risk Degerlendirme Standartlar:

Stratejik plan zamaninda yayimlanmis ve icerik acisindan mevzuata uygundur. idare
performans programi igerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmig ve zamaninda
yayimlanmustir. Idare i¢ kontrol risklerinin tanimlamasiyla ilgili bazi ¢alismalar yapmis
olmakla beraber belirlenen kurumsal risklerle iliski kurulmasi ve siire¢ yonetimi bakimindan
bu calismalar yeterli degildir. Risklerin degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapilmis ancak

bu galismalar yeterli degildir.
Kontrol Faaliyetleri Standartlar

Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siirecleri hazirlanmis ve personele
duyurulmustur ancak siire¢ yonetimi agisindan eksiklikler vardir. Idare tarafindan yetki
devirleri mevzuata uygun yapilmistir. Idarede yapilan gérevlendirmeler farkli kisiler arasinda
dagitilarak “gorevler ayrilig1” ilkesine uyulmustur. idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir
diizeye indirilmesine yonelik kontrol faaliyetleri belirlenmemistir. On mali kontrol sistemi, I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’a uygun olarak kurulmustur. Kamu

idaresinin 6n mali kontrol yonergesi mevcuttur.
Bilgi ve Tletisim Standartlar

Idare faaliyet raporu icerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistir. Idarenin Kamu i¢
Kontrol Standartlarima Uyum Eylem Plan1 mevcuttur ve igerik olarak Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi’ne uygundur.
Izleme Standartlar

Idarenin tiim birimleri tarafindan i¢c kontrol sistemi, yilda en az bir kez
degerlendirilmekte ve degerlendirme sonuglari i¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kuruluna
raporlanmaktadir. Kamu Idaresinde i¢ denetim birimi kurulmus olup 2 i¢ denetci kadrosu
bulunmaktadir. Bu kadrolardan 1°i doludur. I¢ denetim biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin

denetim ¢alismasi1 mevcut degildir.
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6. DENETIM GORUSU

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisiiniin 2024 yilina iliskin yukarida belirtilen ve kamu
idaresi tarafindan sunulan gecerli finansal raporlama cergevesi kapsamindaki mali rapor ve

tablolarinin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
7. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
A.DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Bu boéliimde herhangi bir bilgi yer almamaktadir.

B. DIGER BULGULAR

Bu bolimde, mali rapor ve tablolara verilen goris ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: Ortak Girisim Kapsaminda Kurulan Riizgar Enerjisi Santralinin

Sézlesme Geregi Olan Devir islemlerinin Yapilmamasi

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii (IYTE) ile Sirket arasinda akdedilen 23.10.2007
tarihli ortak girisim sézlesmesi hiikiimlerine istinaden; IYTE’ye tahsisli bulunan izmir-Urla
Sineklidag ve Ciftlikdagi mevkilerinde ortak girisim kapsaminda 13 MWe giiciinde Riizgar
Enerjisi Santrali kurulmas1 konusunda taraflar arasinda mutabakata varildigi ancak riizgar
enerjisi santraline iliskin santral ve isletme lisansinin gerekli yatirimlar yapildiktan sonra Enerji
Piyasas1 Diizenleme Kurumu (EPDK) mevzuatinin izin verdigi ilk firsatta taraflarca kurulacak
RES-IYTE ELEKTRIK URETIM AS’ye (RES-IYTE) devredilmesi gerektigi halde s6z konusu

devir islemlerinin yapilmadig: goriilmiistiir.

IYTE ile Sirket arasinda 23.10.2007 tarihinde akdedilen Ortak Girisim Sézlesmesinin
“Sozlesme konusu”nu diizenleyen 2°nci maddesinde; lisans alinmasindan sonra Sirket
tarafindan gerekli yatirimin yapilmasi ve EPDK mevzuatinin izin verdigi ilk firsatta taraflarca

kurulacak RES-IYTE’ye santral ve isletme lisansiin devredilmesi belirtilmistir.
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Taraflar arasinda kurulmasi éngériilen RES-IYTE ye hisse ve devrine iliskin olarak
Ortak Girisim S6zlesmesinin 4.3.1 ve 4.3.2 maddelerinde; kurulacak sirkette IYTE nin %11
oraninda bedelsiz olarak tahsis edilmis hissesinin bulunacagi, bedelsiz hisse tahsisi
yiikiimliiliigiiniin Sirketin B grubu hissedarlar1 tarafindan yerine getirilecegi, bu oranin sermaye
artirrmlarinda da aynen korunmasi amaciyla IYTE nin sahip oldugu A grubu hisselere diisen
mali yiikiimliiliiklerin de B grubu hissedarlar tarafindan yerine getirilecegi, IYTE’nin %11’e
ek olarak %9 oraninda daha hisse almay1 talep etmek hakkina sahip oldugu, boylesi bir talep
halinde devredilen hisselerin bedelinin IYTE tarafindan nakden ve defaten &denecegi

Ongorilmiistiir.

Santralin RES-IYTE’ye devri ortak girisim sézlesmesinin amir hiikiimlerinden biri olup
anilan sozlesme devir yiikiimiiniin ifa edilmemesini de acik bir maddi yaptirima baglamis
bulunmaktadir. Nitekim ortak girisim sozlesmesinin 4.10 maddesinde santral faaliyete
gecmesine ve santralin RES-IYTE’ye devredilmesi icin bir engel bulunmamasma ragmen
santralin RES-IYTE’ye devri gergeklestirilmezse, IYTE’ nin Sirketten on milyon ABD dolar1
tazminat talep etmeye yetkili olacagi ve Sirketin de her zaman derhal devri gerceklestirerek
tazminati 60deme miikellefiyetinden kurtulma imkanina sahip olacagi; diger taraftan 4.9
maddesinde ise, Santralin faaliyete gegmesi tarihinden EPDK’dan gerekli izinlerin alinarak
RES-IYTE’ye devir edilmesi tarihine kadar veya Santralin faaliyete gegmesine ragmen,
taraflara yiiklenilemeyecek nedenler ile RES-IYTE’ye devredilememesi halinde, Sirket’in bu
Sozlesme konusu projenin net karindan ilgili yila isabet eden anapara taksitlerinin ve diger proje
ihtiyaglarinin tenzilinden sonra kalan karmn, IYTE’nin o tarihteki hissedarlik oran1 uyarinca
belirlenecek tutarin her yilim Ocak aymin ilk 20 giinii icinde IYTE’ye 6denmesi; IYTE nin
Sirketin Sozlesme konusu proje ile ilgili defter kayitlarin1 ve banka hesaplarini her zaman

inceleme ve bilgi alma hakkina sahip olacagi belirtilmistir.

Denetimlerde, ortak girisim sdzlesmesi uyarinca kurulmasi éngoriilen RES-IYTE’ nin
50.000,00 TL sermaye bedeliyle 16.04.2009 tarihi itibartyla kurulmus oldugu, [YTE’ye tahsisli
bulunan Izmir Urla Sineklidag ve Ciftlikdagi mevkilerindeki saha iizerinde ortak girisim
sozlesme hiikiimleri geregince 13 MWe giiciindeki Riizgar Enerjisi Santralinin tesisinin Sirket
tarafindan siire¢ iginde tamamlanmig olup santralin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginca
gerekli kabul iglemleri yapilarak 2016 Maysis ay1 itibariyla isletmeye agildigi; bununla birlikte
ortak girisim kapsaminda kurulan riizgar enerjisi santralinin RES-IYTE ye devir islemlerinin

2024 yilsonu itibariyla gerceklestirilmedigi tespit edilmistir.
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Santralin tretim faaliyetlerine basladigi 2016 yilindan sonraki siireg igerisinde; iiretim
faaliyetlerinin baglamasindan kisa siire sonra Sirketin sahip oldugu lisans kapsaminda kapasite
artirrm hakkindan faydalanabilmek i¢in Bakanliga miiracaatta bulundugu ve bu nedenle
yapilacak muhtemel ilave yatirimlarin santralin  RES-IYTE’ye devri islemlerindeki
ertelemelerin gerekgesi olarak sunuldugu; Sirket tarafindan 1Y TE Rektérliigiine hitaben yazilan
18.10.2018 tarihli dilekcede, santralin RES-IYTE’ye devir islemlerinde kismi béliinme metodu
ile devir veya alternatif olarak IYTE’nin sahibi oldugu paylarin bedelinin lisans siiresi boyunca
O0denmesi yoniinde iki farkli alternatif yontemden birisinin benimsenmesinin onerildigi;
konuyla ilgili yazismalardan anlasildig1 tizere, Sirket tarafindan 6nerilen iki farkli yonteme
iliskin olarak IYTE tarafindan bugiine kadar olumlu ya da olumsuz herhangi bir resmi cevap

verilmemis oldugu;

2023 y1l1 Sayistay Denetim Raporunda konu hakkinda, santralin RES-IYTE’ye devrinin
bir an 6nce baslatilmasi ve devir yiikiimiiniin haksiz nedenlerle ifa edilmemis olmasinin tespiti
halinde s6zlesmesinde ongoériilen tazminatin tahsilati i¢in gerekli hukuki islemlerin yerine

getirilmesi gerektiginin belirtildigi;

Sirketin IYTE ye yazdig1 16.09.2024 tarihli yazi ile, santralin 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu hiikiimleri uyarinca, kismi bolinme yontemi
ile yeni kurulacak bir sirkete devredilmesi ve bu sirket paylarmin %11’inin bedelsiz olarak
IYTE’ye devri yontemi icin gerekli calismalara baslandigmin bildirildigi; buna mukabil
IYTE’nin ilgili Sirkete yazdig1 22.10.2024 tarihli cevabi yazisinda, devrin yeni kurulacak bir
sirkete yapilmasinm uygun olmadigi, mevcut RES-IYTE’ye devir yapilmas: ve devir islemleri

i¢in bir zaman ¢izelgesinin olusturulmasini ilgili Sirketten talep ettigi goriilmiistiir.

Santralin tretim faaliyetlerine basladigi donemden sonraki 9 yillik zaman zarfinda;
IYTE’nin S6zlesmenin 4.9 maddesi ile belirlenen kar pay: hakki ile ilgili olarak; 2016-2019
yillarmi kapsayan mali donemler igin Sirketten Santralin gelir ve gider durumunu gésteren
yeminli mali miisavir onayli beyanin alinmis oldugu; bu dénemlerde birikimli olarak siirekli
zarar beyan edildigi, 2020-2024 aras1 mali dénemler i¢in IYTE kayitlarinda Santralin mali
durumu ile ilgili olarak her hangi bir bilginin bulunmadigi, bu nedenle Santralin faaliyette
bulundugu 9 yil icerisinde IYTE’nin %]11°lik hissesi igin tahakkuk eden kar payinin
bulunmadig1, ayn1 zamanda IYTE nin Sirketin uhdesinde bulunan santral ve isletme lisansinin
RES-IYTE’ye devri islemlerinin gerceklesmemesi nedeniyle sdzlesmenin 4.10 maddesinden
dogan tazminat hakki icin de bu giine kadar her hangi bir girisimde bulunmadigi
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anlasilmaktadir.

Kamu Idaresi cevabinda, Sirket biinyesinde yer alan Urla RES ve ilgili lisansin kismi
boliinme yontemi ile bagimsiz bir anonim sirkete devrinin gergeklestirilmesi ¢aligmalarina
baslanildigi, Sirketin tek ortagi oldugu, ayni unvana sahip ve Ortak Girisim Sozlesmesi
geregince esas sozlesmede yer almasi gereken hiikiimler korunarak kurulacak yeni bir anonim
sirkete devir islemi gerceklestirilerek, akabinde bu sirketin sermayesinin %I1'ini temsil eden
paylarin Enstitiiye bedelsiz olarak devredilecegi, Santralin 2020-2024 aras1 donemde olusan

mali durumunun tetkik ve tespitine yonelik bir ¢alismanin bulunmadig ifade edilmistir.

Sonug olarak; ortak girisim kapsaminda IYTE arazisi iizerinde kurulan riizgar enerjisi
santralinin 2020-2024 aras1 donemde olusan 5 yillik mali durumunun tetkik ve tespit edilerek
varsa IYTE lehine olusan Kar paylarinin Sirketten talep edilmesi, santralin RES-IYTE AS.’ye
devir islemlerinin bir an 6nce sonuglandirilmasina yonelik her tiirlii idari ve hukuki tedbirin

alinmas1 gerekmektedir.

BULGU 2: Pesin Tahsil Edilen Kira Gelirlerinin Hatali Muhasebelestirilmesi

Universite tarafindan pesin tahsil edilen kira gelirlerinin ilgisine gére 380 Gelecek
Aylara Ait Gelirler Hesabr ile 480 Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabinda takip edilmedigi

gorilmiistiir.

Merkezi Y dnetim Muhasebe Y 6netmeligi’nin 380 Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabina
iligskin “Hesabin niteligi” baslikli 296 nc1 maddesinde; bu hesabin, i¢inde bulunulan dénemde
ortaya ¢ikan ancak, gelecek aylara ait olan pesin tahsil edilmis gelirlerin izlenmesi igin

kullanilacag belirtilmistir.

Ayni Yonetmelik’in 480 Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabina iliskin “Hesabin
niteligi” baslikli 347’nci maddesinde ise; bu hesabin, donem i¢inde tahsil edilen ancak, gelecek
yillarin faaliyet hesaplarina dahil edilecek olan gelirlerin izlenmesi igin kullanilacag: ifade

edilmistir.

Denetimlerde, Universite tarafindan pesin tahsil edilen kira gelirlerinin donemine gére
380 veya 480 No.lu hesaplarda takip edilmedigi, bunun yerine 120 ve 220 gelirlerden alacaklar
hesaplarina kaydedildigi tespit edilmistir.
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Kamu idaresi cevabinda, pesin tahsil edilen Kira gelirlerinin donemine uygun olarak 380
Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesab1 veya 480 Gelecek Yillara Ait Gelirler Hesabinda takip

edilecegi ifade edilmistir.

Sonug olarak; pesin tahsil edilen kira gelirlerinin, muhasebenin dénemsellik ilkesi

geregi 380 ve 480 No.lu hesaplarda izlenmesi gerekmektedir.
BULGU 3: i¢ Kontrol Sisteminin Isleyisinde Eksiklikler Bulunmasi

Kurumun 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri ve ilgili
mevzuat geregince, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi

asamalarinda eksiklikler bulundugu goriilmustiir.

5018 sayili Kanun'un “Ust yéneticiler” baslikli 11’inci maddesinde, denetim tarihinde
yiiriirliikte olan ve 05.03.2025 tarihinde kaldirilan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul
ve Esaslar'm 8’inci maddesinde ve Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi'nde; iist yoneticilerin,
mali yonetim ve kontrol sisteminin kurulmasindan, isleyisinin gozetilmesinden, izlenmesinden
ve Kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden sorumlu olduklari ve bu
sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla

yerine getirecekleri hilkkme baglanmstir.

Bu gergevede 26.12.2007 tarih ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢
Kontrol Standartlar1 Tebligi'nde, i¢ kontrol sistemlerinin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
uyumunu saglamak tizere yapilmasi gereken calismalarin belirlenmesi, bu ¢alismalar i¢in eylem
plan1 olusturulmasi, gerekli prosediir ve ilgili diizenlemelerin hazirlanmasi, ¢alismalarin etkili
bir sekilde yiiriitilmesini saglamak iizere idarelerin {ist yoneticileri tarafindan gerekli

onlemlerin alinmas1 gerektigi belirtilmistir.

Ayrica, Hazine ve Maliye Bakanliginca yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plan1 Rehberi ile kamu idarelerinin i¢c kontrol sistemlerini Kamu i¢ Kontrol
Standartlar1 ile uyumlu hale getirmek {izere yapilmasi gereken ¢alismalar belirlenmis ve kamu
idarelerinin bu ¢alismalar i¢in eylem plani olusturma, gerekli prosediir ve ilgili diizenlemeleri

hazirlama ¢alismalarinda, bu rehberden yararlanmalarina olanak saglanmistir.

Hazine ve Maliye Bakanliginca yayimlanan 02.12.2013 tarih ve 70451396-24 sayili
“Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum” konulu Genelge’de ise; Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Planlarin1 génderen genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin eylem

planlarinin Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Midirligince merkezi
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uyumlagtirma gorevi cergevesinde yiiriitillen izleme c¢aligmalar1 neticesinde, idarelerce
yiriitiilmekte olan s6z konusu ¢aligmalarla ilgili Maliye Bakanligi ve Sayistay tarafindan tespit
edilen eksiklikler belirtilerek, kamu idarelerinin eylem planlarmi goézden gecirip Kamu Ig
Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plan1 Rehberi gerg¢evesinde revize ederek en geg
31.12.2014 tarihine kadar st yoneticinin onayini miiteakip Hazine ve Maliye Bakanligina
gondermeleri ve eylem planlarinda belirtilen eylemlerin ise iki yil iginde (31.12.2016 tarihine

kadar) tamamlanmasinin gerektigi ifade edilmistir.
Universitenin i¢ kontrol sisteminin isleyisine yonelik ¢alismalarinin incelenmesinde;

Kurumda i¢ kontrol risklerinin belirlenmesi konusunda bazi 6n ¢alismalarin mevcut

oldugu ancak bu ¢aligmalarin heniiz tamamlanmadigi,

Risklerin kurum personelinin katilimiyla belirlenmesi ve risklerin degerlendirilmesi

konularinda yine bazi 6n ¢alismalarin mevcut oldugu ancak uygulamaya heniiz gecilmedigi,

Idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yonelik kontrol

faaliyetlerinin belirlenmesi konusunda ¢aligmalarin basladig1 ancak tamamlanmadigi,
Belirlenen her bir kontrol faaliyetinin uygulanmasi i¢in sorumlularin belirlenmedigi,

Kamu Idaresinde 2 i¢ denet¢i kadrosu bulundugu ve bu kadrolardan 1’ine atama
yagildigi, i¢ kontrol sistemine iliskin i¢ denetim birimi tarafindan gerceklestirilmis denetim ve

raporlama c¢aligmas1 bulunmadigi,

I¢ kontrol sistemi ve kurumsal risk yénetiminin iist yonetim ve kurum personeli
tarafindan sahiplenilmesi konusunda 6nemli bir gelisme kaydedildigi ancak uygulamada bazi

yetersizliklerin mevcut oldugu,
tespit edilmistir.

Universite ydnetimince, i¢ kontrole iliskin olarak yapilan islemler mevcut ise de

uygulamada halen yukarida belirtilen yetersizlik ve eksikliklerin bulundugu goriilmektedir.

Kamu idaresi cevabinda, bulguda belirtilen hususlarin tamamlanmasina yonelik gerekli

caligmalarin ilgili birimlerce baslatildig1 ve ¢alismalarin devam ettigi ifade edilmistir.

Sonug olarak; soz konusu eksikliklerin giderilmesinin i¢ kontrol sisteminin saglikli

sekilde islemesine katki saglayacagi degerlendirilmektedir.
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BULGU 4: iscilerin Birikmis Yilhk Ucretli izinlerinin Kanuna Uygun Olarak

Kullandirilmasina iliskin Tedbirlerin Alnmamasi

Universitenin cesitli birimlerinde kadrosu olan iscilerin yillik iicretli izinlerinin
zamaninda ve Yyeterli olarak kullandirilmadigi, is akitlerinin herhangi bir nedenle sona
ermesinden sonra izin haklarmm ekonomik degere donistiiriilecek sekilde biriktirildigi

goriilmiistir.

Tiirkiye Cumbhuriyeti Anayasasi’nin “Calisma sartlar1 ve dinlenme hakki” baglikli
50’nci maddesinde “dinlenmek ¢alisanlarin hakkidir” ifadesine yer verildikten sonra, yillik izin
hakki ile hafta tatili ve bayram tatili haklar1 ayrica vurgulanmis oldugundan Anayasal bir hak
olan dinlenme hakkindan vazgegilemez. Ayrica yasal zorunlulugun o&tesinde; caliganlar
yorgunluk ve onun beraberinde getirecegi dikkatsizlik sonucu ugrayabilecekleri is kazalarindan
korumak, iscinin bedensel ve ruhsal olarak iyiliginin devamini saglamak, is tatminini artirmak,
is¢inin sosyal yasama katilimini saglamak, is veriminin azalmasina engel olmak, isin kalitesinin
diismesini 6nlemek vb. birgok nedenle is¢inin yillik izin, hafta tatili, bayram tatili haklarini ve

giin i¢inde ara dinlenmelerini tam olarak kullanabilmesi gereklidir.

4857 sayil Is Kanunu’nun 53, 56, 57 ve 58’inci maddeleri geregince isyerinde ise
basladig1 giinden itibaren, deneme siiresi de dahil olmak tizere, en az bir yil ¢alismis olan
is¢ilere yillik ticretli izin verilir. Kanun’un “Yillik iicretli izin hakk: ve izin siireleri” baglikli
53’tinci maddesine gore yillik tcretli izinden vazgegilemez ve “Yillik tcretli iznin
uygulanmas1” baglikli 56’nc1 maddesine gore bu iznin Kanun’da gosterilen siireler iginde

igveren tarafindan siirekli bir sekilde verilmesi zorunludur.

Denetimlerde, 2024 yili sonu itibartyla sayilari yiize yaklasan is¢inin yetmis kadariin
30 giin ve daha fazla sayida yillik ticretli izin biriktirdigi tespit edilmistir. Yaklasik yiiz elli-yliz
altmig giine kadar izni birikmis is¢iler oldugu goz 6niine alindiginda ortalama en az 5-6 yillik

kullanilmayan izinlerin oldugu anlagilmaktadir.

Hukuki anlamda ¢alisanlarin ¢alisma hayatindan kaynaklanan yorgunlugu atabilmek,
sagliklarin1 koruyabilmek i¢in ihtiya¢ duyduklar: bir hak olan dinlenme hakki, kullanilmadigi
takdirde, is¢inin ruhsal ve bedensel ag¢idan yorulmasi ve ¢alisma verimini diisiirmesinin yani
sira, is¢inin hak kazanip da kullanmadig1 yillik izin siirelerine ait ticretler, herhangi bir nedenle
is akdinin sona ermesi durumunda s6zlesmenin sona erdigi tarihteki ticreti tizerinden kurumun

aleyhine de ek mali kiilfet dogurmaktadir. Bugiinkii iicretler iizerinden hesaplandiginda,

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii 2024 Y1li Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu 15



T.C. Sayistay Baskanligi

kullanilmayan yillik tdcretli izinlerin 2024 yili sonu itibariyla karsiligi yaklasik olarak 4,5

milyon TL civarindadir.

Diger yandan Cumhurbaskanligi’nin 30 Haziran 2021 ve 17 Mayi1s 2024 tarihinde kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi amaciyla yayimlanan Tasarruf
Tedbirleri konulu Genelgelerinde; 4857 sayili Kanun kapsaminda ¢alisan isgilerin yil igerisinde
hak kazandiklar1 yillik ticretli izin siirelerinin ilgili y1l icerisinde kullandirilacagi, ilgililerin
onceki yillarda hak kazanip kullanmadiklar1 y1llik ticretli izin siirelerinin yiiriitiilen hizmetlerde

aksamaya neden olmayacak sekilde azami {i¢ y1l igerisinde kullandirilacagi belirtilmistir.

Kamu Idaresi cevabinda; iscilerin giiniin her saati calismay1 gerektiren islerde calistig,
personel sayisinin az, yiiriitiillecek faaliyetlerin ¢ok olmasi nedeniyle fazla mesaiye ihtiyag
duyuldugu, fazla mesai karsiliginda tcret yerine izin tahakkuk ettirildigi, bu yiizden izinlerin
biriktigi ifade edilmistir. Bununla beraber, Toplu Is Sézlesmelerinde Is Kanunu'na Iliskin
Calisma Siireleri Yonetmeligi 5'inci madde ile belirtilen “Denklestirme Esasina Gore Calisma”
ya iligkin herhangi bir diizenlemeye gidilmedigi i¢in fazla ¢alismalarin izin olarak verildigi
belirtilmistir. 2025-2027 yillarin1 kapsayan Toplu Sozlesmede “Denklestirme Esasina Gore
Calisma” hususuna yer verilmis olup diizenlemenin uygulamaya ge¢mesi halinde belirtilen

birikmenin Oniine gegilecegi ve kullanilmayan yillik izinlerin kullandirilacagi belirtilmistir.

Sonug olarak; yukarda agiklanan gerekgelerle hem is¢inin dinlenme hakkinin bir geregi
olarak ve ayn1 zamanda Idareye ek mali bir kiilfet getirmemesi icin, iscilere yillik iicretli
izinlerini hak ettikleri yilda kullandirilmasi ve Cumhurbaskanligi Tasarruf Tedbirleri
Genelgelerinde de ongoériildiigii {izere, ge¢mis yillardan Kkalan izinlerin de daha fazla
biriktirilmeden, yiiksek miktarda izin hakki olanlara oncelik verilerek belli bir plan dahilinde

kullandirilmas: gerekmektedir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
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Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr

https://www.sayistay.gov.tr

[zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii 2024 Y1l1 Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu

17



T.C. Sayistay Baskanligi

8. EKLER

EK 1: BULGULARA ILiSKIN iZLEME TABLOSU

Onceki Y1l/Yillar Sayistay Denetim Raporuna iliskin izleme Tablosu

Kapsaminda Kurulan
Riizgar Enerjisi
Santralinin S6zlesme
Hiikiimlerine Aykiri
Olarak RES-IYTE
Elektrik Uretim A.S.’ye
Devir Islemlerinin
Yapilmamasi

Bulgu Adx Yil Idare Tarafindan | Aciklama

Yapilan islem
I¢ Kontrol Sisteminin 2023 | Yerine Getirilmedi | Bu husus, Raporun Diger Bulgular Béliimiinde "ig
Isleyisinde Eksiklikler Kontrol Sisteminin Isleyisinde Eksiklikler
Bulunmast Bulunmasi" basgligiyla yer almaktadir.
Ortak Girigim 2023 | Yerine Getirilmedi | Bu husus, Raporun Diger Bulgular Béliimiinde

“Ortak Girisim Kapsaminda Kurulan Riizgar
Enerjisi Santralinin S6zlesme Geregi Olan Devir
Islemlerinin Yapilmamas1” bashigiyla yer
almaktadir.
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1. KAMU IDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Doner Sermaye Isletmesi, 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu’nun 58'inci maddesine Gére Doner Sermaye Isletmelerinin Kurulmasinda Uyulacak
Esaslara iliskin Yénetmelik kapsaminda, 11.08.2001 tarih ve 24490 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi ile

kurulmustur.

Déner Sermaye Isletmesi, Yonetmelik’in 2'nci maddesinde sayilan ve asagida yer

verilen faaliyetleri yiiriiterek gelir elde etmektedir:

a) Yiksekogretim kurumlar1 disindaki kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerce talep
edilecek konularda bilimsel goriis vermek, proje hazirlamak, arastirma ve benzeri
hizmetleri yapmak, seminer, konferans, sempozyumlar diizenlemek, kurslar agmak,

b) Danismanlik, uygulama, deney ve analiz yapmak,

c) Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek, faaliyet alanlar1 ile siirli olarak is ve
hizmet {iretmek, elde edilen iiriinleri 6nceden Rektér onayr alinmak sartiyla

pazarlanmasi Ve satilmasi i¢in satig Ve teshir yerleri agmak.

Yiiksekogretim kurumlarinin doner sermaye faaliyetleri gergevesinde; hizmet sunum
sartlar1 ve Kriterleri de dikkate alinmak suretiyle personelin unvani, gérevi, ¢aligsma sartlar1 ve
sliresi, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ve mesleki uygulamalar ile ilgili performansi ve
ozellik arz eden riskli bolimlerde ¢alisma gibi hizmete katki unsurlari da esas alinarak yapilan
ek 6demelerde, 18.02.2011 tarihli ve 27850 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlarinda Déner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda

Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Y&onetmelik hiikiimleri uygulanmaktadir.
1.2. Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar

Rektorliige bagh calisan Doner Sermaye Isletmesi; Isletme Miidiirliigii ve Saymanlik
Midiirliigt seklinde teskilatlanmis olup gelir getirici birim sayis1 15°tir.

Isletme Miidiirliigiinde; isletme miidiirii, 3 idari memur ve 1 siirekli is¢i hizmet vermekte

olup tamaminin kadrosu 6zel biit¢ededir.
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Saymanlik Miidiirligiinde ise Hazine ve Maliye Bakanligi personeli saymanlik miidiirii

ve 1 memur bulunmaktadir.
1.3. Mali Yapr

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerine bagli olarak kurulmus olan doéner
sermayeli isletmelerin is ve islemleri ile biit¢elerinin hazirlanmasi, uygulanmasi,
sonuglandirilmasi, muhasebesi, kontrol ve denetimi ile muhasebe yetkililerinin niteliklerine
iliskin usul ve esaslar, Doner Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi ile

belirlenmistir.

Doner sermaye isletme biitgesi adi gegen Yonetmelik’in 4’tincii maddesine gore

hazirlanmakta ve tiniversite yonetim kurulunun onaylamasi ile kesinlesmektedir.

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin giderleri elde
edilen gelirlerle finanse edilmekte olup 2024 yilinda 6zel biitgeden herhangi bir kaynak

kullanilmamustir.

Baslangig biitgesinde 10.568.000,00 TL gelir 6ngoriilmiis olup gider biitgesi de ayni

tutarda hazirlanmustir.

Isletmenin 2024 yilinda 6.481.303,11 TL biitce giderine karsilik 5.700.048,76 TL biitce

geliri elde ettigi anlagilmistir.

Isletmede 2024 yili gelir tablosuna gore 8.432.058,69 TL gelir elde edilmis,
6.402.662,74 TL gider gergeklesmis ve donem 2.029.395,95 TL karla tamamlanmustir.

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Déner Sermaye Isletmesinin muhasebe ve raporlama
islemleri, Doner Sermayeli isletmeler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’'nde yer alan hiikiimlere
gore Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan kurulan ve yonetilen Biitiinlesik Kamu Mali

Y o6netim Bilisim Sistemi tizerinden yiiriitiilmektedir.

Ad1 gegen Yonetmelik’te hitkiim bulunmayan hallerde 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu ve bu Kanun’a dayanilarak hazirlanan diger yonetmelikler ile Merkezi

Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’nin genel esaslari kiyasen uygulanmaktadir.
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Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’in 5’inci maddesi geregince hesap dénemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida yer almakta olup denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar’in 8’inci maddesinde yer alan

diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir:

. Birlestirilmis veriler defteri
. Gegici ve kesin mizan

. Bilango

. Gelir tablosu

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve gelir tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve iglemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallari ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iligkin goris bildirmek, gelir, gider ve mallari ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
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4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarmin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla ylritilmistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolari ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayzt, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. DENETIM GORUSU

Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Déner Sermaye Isletmesinin 2024 yilma iligkin
yukarida belirtilen ve kamu idaresi tarafindan sunulan gegerli finansal raporlama cergevesi
kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi

kanaatine varilmastir.
6. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
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A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Bu boliimde herhangi bir bilgi yer almamaktadir.
B. DIGER BULGULAR

Bu bolimde, mali rapor ve tablolara verilen goris ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.
BULGU 1: Kurumlar Vergisi Miikellefiyetinin Tesis Edilmemesi

Kurumlar Vergisi Kanunu kapsamina giren Isletmede kurumlar vergisi miikellefiyetinin

tesis edilmedigi gorilmiistiir.

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun ‘“Verginin konusu” baslikli 1’inci
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendine gore iktisadi kamu kuruluslarinin kazanglar1 kurumlar
vergisinin kapsamina alinmistir. Ayni1 Kanun’un Miikellefler baslikli 2°nci maddesinin tigiincii
fikrasinda; iktisadi kamu kuruluslariin Devlete, il 6zel idarelerine, belediyelere, diger kamu
idarelerine ve kuruluslarina ait veya bagl olup faaliyetleri devamli bulunan ve anilan maddenin
birinci ve ikinci fikralarinda sayilanlar diginda kalan ticari, sinai ve zirai isletmelerin iktisadi
kamu kurulusu oldugu, ayn1 maddenin altinci fikrasinda ise iktisadi kamu kuruluslari ile dernek
veya vakiflara ait iktisadi isletmelerin kazan¢ amaci giitmemelerinin, faaliyetlerinin kanunla
verilmig gorevler arasinda bulunmasinin, tiizel kisiliklerinin olmamasinin, bagimsiz
muhasebelerinin ve kendilerine ayrilmig sermayelerinin veya is yerlerinin bulunmamasinin
miikellefiyetlerini etkilemeyecegi, mal veya hizmet bedelinin sadece maliyeti karsilayacak
kadar olmasimin, kar edilmemesi veya karin kurulus amaglarina tahsis edilmesinin bunlarin

iktisadi niteligini degistirmeyecegi belirtilmistir.

Anilan Kanun’un uygulanmasina iliskin agiklamalar igeren 1 seri No.lu Kurumlar
Vergisi Genel Tebligi’nin 2.3.1. boliimiinde de iktisadi kamu kuruluslar1 kavramimin hem kamu
iktisadi tesebbiislerini hem de kamu kurum ve kuruluslarina ait veya tabi olan veyahut bunlar
tarafindan kurulan veya isletilen iktisadi kuruluslar ile doner sermayeli kuruluslari da
kapsamina aldig: ifade edilmistir. Ayni boliimde ayrica iktisadi kamu kuruluglarinin kazang
amac1 gitmemeleri, faaliyetlerinin kanunla verilmis gorevler arasinda bulunmasi, tiizel
kisiliklerinin olmamasi, bagimsiz muhasebelerinin ve kendilerine ayrilmis sermayelerinin veya

is yerlerinin bulunmamasinin miikellefiyetlerini etkilemeyecegi, mal veya hizmet bedelinin
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sadece maliyeti karsilayacak kadar olmasi, kar edilmemesi veya karin kurulus amaglarina tahsis

edilmesinin de bunlarin iktisadi niteligini degistirmeyecegi vurgulanmistir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimlerinden, kamu kurum ve kuruluslarina ait veya
bagli olan isletmelerin ticari, smnai veya zirai alanda devamli olarak faaliyette bulunmasi

durumunda kurumlar vergisi miikellefi olmalar1 gerektigi anlasilmaktadir.

Kamu Idaresi cevabinda, mevzuat hiikiimleri cercevesinde kurumlar vergisi

mikellefiyeti tesis edilmesi konusunda gerekli islemlere baslanilacag: ifade edilmistir.

Sonug olarak; Enstitii Doner Sermaye Isletmesi tarafindan 6zel ve kamu kurum ve
kuruluslarina bir bedel karsihginda analiz, goriis verme, danismanlik hizmeti, egitim, gibi
faaliyetleri devamlilik arz edecek sekilde sunulmasi nedeniyle yukaridaki mevzuat hiikiimleri

cercevesinde kurumlar vergisi miikellefiyetinin tesis edilmesi gerekmektedir.
BULGU 2: Maliyet Hesaplarimin Yanhs Kullanilmasi

Déner Sermaye Isletmesinde 710 Direkt ilk Madde ve Malzeme Hesab1, 730 Genel
Uretim Giderleri Hesab1 ve 750 Arastirma ve Gelistirme Giderleri Hesabinin kullanilmamasi

gerektigi halde kullanildig1 tespit edilmisgtir.

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’nin 7 Maliyet hesaplar” baslikli 267 nci
maddesinde; kapsama dahil kamu idarelerinden maliyet muhasebesi uygulayanlarin, maliyet
islemleri i¢in bu ana hesap grubunu Bakanlik¢a yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama

Genel Tebliglerine uygun olarak kullanacaklar1 ifade edilmistir.

Hazine ve Maliye Bakanliginin 1 sira No.lu Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligi’nde maliyet hesaplari; mal ve hizmetlerin planlanan bi¢im ve nitelige getirilmesi i¢in
yapilan giderlerin toplandigi ve maliyet unsurlarina doniistiiriilerek izlendigi hesaplar olarak
tanimlanmaktadir. Hem anilan bu Genel Teblig’de hem de Déner Sermayeli Isletmeler Biitce
ve Muhasebe Yonetmeligi’nin on birinci bélimiinde maliyet hesaplarinin niteligi ve isleyisine

iliskin diizenlemeler yapilmaistir.

Genel Teblig’de 710 Direkt ilk Madde ve Malzeme Giderleri Hesabinin; mamuliin
bilinyesine giren, mamuliin temel 6gesini olusturan ve mamuliin biinyesine dogrudan
yiiklenebilen maddelerin kullanimlarini izlemek i¢in kullanilacagi, Yonetmelik’in anilan

hesaba iliskin “Hesabin niteligi” baslikli 467°nci maddesinde de; bu hesabin iiretim islemi
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sirasinda dogrudan dogruya mamul biinyesine giren ve onun bir unsurunu olusturan ilk madde

ve malzemelerin izlenmesi i¢in kullanilacag: belirtilmistir.

Genel Teblig’de ve Yonetmelik’in “Hesabin niteligi” baslikli 485’inci maddesinde; 730
Genel Uretim Giderleri Hesabinin, isletmenin iiretimi ve bu iiretime bagli hizmetler i¢in yapilan
direkt iscilik ve direkt ilk madde ve malzeme disinda kalan giderlerin izlenmesi igin

kullanilacagi ifade edilmistir.

Genel Teblig’de ve Yonetmelik’in “Hesabin niteligi” baslikli 503’tincii maddesinde;
750 Arastirma ve Gelistirme Giderleri Hesabinin; iiretime devam olunan mamullerin
maliyetlerini disiirmek, satislarini arttirmak, bulunan yeni tretim gesitlerinin igletmede
kullanilmakta olan yontem ve islemlerini gelistirmek ya da yeni yontem ve islemler bulmak,
iretimde kullanilan teghizatin yenilerinin ve mevcutlarinin gelistirilmesine iliskin arastirmalar

yapmak, satig ve pazarlama faaliyetlerini gelistirmek i¢in kullanilacag: ifade edilmistir.

Denetimlerde; 710 Direkt ilk Madde ve Malzeme Giderleri Hesabmna, arastirma
merkezine laboratuvar malzemesi ve kimyasal gaz alimlarinin, 730 Genel Uretim Giderleri
Hesabina kimyasal gaz alimi ve arastirma merkezinde cihaz bakim bedellerinin, 750 Arastirma
ve Gelistirme Giderleri Hesabina da yine arastirma merkezi laboratuvarina malzeme ve

kimyasal gaz alimlarina iliskin giderlerin kaydedildigi goriilmiistiir.

Isletme; sadece damismanlik, analiz, egitim ve soguk oda kiralanmas1 gibi hizmetler
vererek gelir elde etmekte olup bir mamul iiretimi, satis1 ya da gelistirmesine iliskin bir faaliyet
ve gelir bulunmadigindan, Isletmenin, mamul iiretimi ile ilgili olan 710, 720, 730 hesaplarini
kullanmamasi gerekmektedir. Nitekim Yonetmelik’in 495’inci maddesinin ikinci fikrasinda
hizmet isletmelerinde; 71, 72 ve 73 numarali gruplarda yer alan hesaplarin kullanilamayacagi
ifade edilmistir. 750 No.lu hesap da Genel Teblig ve Yonetmelik’te agiklandigi tizere bir hizmet

tiretimine iliskin harcamalar1 kapsayan giderlerin kaydedilmesi i¢in kullanilmamaktadir.

Kamu Idaresi cevabinda, ilgili muhasebe mevzuatina gére maliyet hesaplarinin daha

dikkatli kullanilacag: ifade edilmistir.

Sonug olarak; 710 Direkt ilk Madde ve Malzeme Hesab1, 730 Genel Uretim Giderleri
Hesabi1 ve 750 Arastirma ve Gelistirme Giderleri Hesabina kaydedilen tutarlarin fonksiyonuna
gore 740 Hizmet Uretim Maliyeti Hesabina veya 770 Genel Yonetim Giderleri Hesabina

kaydedilerek izlenmesi gerekmektedir.
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BULGU 3: Odenecek Doner Sermaye Katki Paylar1 Hesabinin Kullanilmamasi

Déner Sermaye Isletmesinin ilgili mevzuata gére hasilatindan personele 6denecek katki

paylart 6demesini gerceklestirirken gerekli muhasebe hesabini kullanmadigi tespit edilmistir.

Déner Sermayeli isletmeler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 363 Odenecek Déner
Sermaye Katki Paylar1 Hesabina iligskin “Hesabin niteligi” baslikli 291’inci maddesinde; bu
hesabin doner sermayeli isletmelerce, personele maas disinda katki pay1, prim, huzur hakk: gibi

degisik adlarla yapilan 6demelerin tahakkukunun izlenmesi i¢in kullanilacag: belirtilmistir.

Ayni Yonetmelik’in “Hesabin isleyisi” bagliklt 292°nci maddesinde ise; personele
odenecek doner sermaye katki payi, prim gibi degisik adlarla 6denecek tutarlarin bu hesaba ve
yapilan kesintilerin de ilgili hesaplara alacak, 770 Genel Y&netim Giderleri Hesabina borg;
personele yapilan 6demelerin bu hesaba borg¢, 6demenin sekline gore ilgili hesaba alacak

kaydedilecegi ifade edilmistir.

Denetimlerde, isletmenin uygulamasinda ilgili tutarlarin Odenecek déner sermaye katki
paylart hesabina kaydedilmeksizin 770 Genel Yonetim Giderleri Hesabina borg kaydedilerek
dogrudan génderme emriyle 6dendigi tespit edilmistir. Oysa tahakkuk esasina gore bir gider
gerceklestigi anda muhasebe kayitlarina alinmali ve 6deme yapildiginda ilgili muhasebe

kayitlar1 ayrica yapilmalidir.

Bu kapsamda isletmede bir hasilat gerceklestiinde mevzuatina gore personele
odenmesi gereken katki paylar1 tahakkuk etmis oldugundan, ilgili tutarlar oncelikle 363
Odenecek doner sermaye katki paylar1 hesabina alacak, 770 Genel Yéonetim Giderleri Hesabina
borg kaydedilmelidir. Nakit ¢ikis1 yapilarak 6deme gerceklestiginde ise 363 Odenecek Déner
Sermaye Katki Paylar1 Hesabina borg, géonderme emrinden sonra banka hesabina alacak

kaydedilmelidir.

Sonuc¢ olarak; yukarida belirtilen mevzuat hiikiimleri uyarinca Isletmenin ilgili
mevzuata gore hasilatindan personele &denecek katki paylari 6demesini gergeklestirirken

gerekli 363 Odenecek Déner Sermaye Katki Paylari Hesabini kullanmas1 gerekmektedir.

Kamu Idaresi cevabinda, muhasebe mevzuatina uygun olarak ilgili hesabin

kullanilacag: ifade edilmistir.
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BULGU 4: Odenecek Doner Sermaye Yiikiimliiliikleri Hesabinin Kullanilmamasi

Déner Sermaye Isletmesinin ilgili mevzuata gore hasilatindan bilimsel arastirma (BAP)
ve Hazine pay1 6demesini gergeklestirirken gerekli muhasebe hesabini kullanmadig: tespit

edilmistir.

Déner Sermayeli Isletmeler Biitge ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 362 Odenecek Doner
Sermaye Yiikiimliliikleri Hesabina iliskin “Hesabin niteligi” baslikli 289’uncu maddesinde;
bu hesabin doner sermayeli isletmelerce genel biit¢eye aktarilacak tutarlarin, idare masraflarina
katilma paymin, kar payinin, merkez hissesi gibi Hazineye veya ilgili idareye édenecek gelir

ve paylarin izlenmesi i¢in kullanilacagi belirtilmistir.

Ayni Yonetmelik’in “Hesabin isleyisi” baslikli 290’ mc1 maddesinde ise; iiniversite
doner sermaye isletmelerince mevzuatlar1 geregi tiniversitelerinin arastirma fonlarina aktarilan
tutarlarin bu hesaba alacak, 770 Genel Yonetim Giderleri Hesabina borg; Hazineye veya ilgili
kurum biit¢esine yatirilan veya ilgili kuruma gonderilen tutarlarin bu hesaba borg, ilgili hesaba

alacak kaydedilecegi ifade edilmistir.

Denetimlerde, Isletmenin uygulamasinda ilgili tutarlarin 362 Odenecek Déner Sermaye
Yikimlilikleri Hesabma kaydedilmeksizin 770 Genel Yonetim Giderleri Hesabina borg
kaydedilerek dogrudan gonderme emriyle 6dendigi tespit edilmistir. Oysa tahakkuk esasina
gore bir gider gerceklestigi anda muhasebe kayitlarina alinmali ve 6deme yapildiginda ilgili

muhasebe kayitlar1 ayrica yapilmalidir.

Bu kapsamda Isletmede bir hasilat gerceklestiginde mevzuatina gére ddenmesi gereken
BAP pay1 ve Hazine pay: tahakkuk etmis oldugundan, ilgili tutarlar 6ncelikle 362 Odenecek
Doner Sermaye Yiikiimliiliikleri Hesabina alacak, 770 Genel Yonetim Giderleri Hesabina borg
kaydedilmelidir. Nakit ¢ikis1 yapilarak 6deme gerceklestiginde ise 362 Odenecek Doner
Sermaye Yiikiimliiliikleri Hesabina borg, gonderme emrinden sonra banka hesabina alacak

kaydedilmelidir.

Sonug olarak; yukarida belirtilen mevzuat hiikiimleri uyarinca Isletmenin ilgili
mevzuata gore hasilatindan bilimsel arastirma ve Hazine payi dédemesini gergeklestirirken

gerekli 362 Odenecek Doner Sermaye Yiikiimliiliikleri Hesabini kullanmas1 gerekmektedir.

Kamu Idaresi cevabinda, muhasebe mevzuatma uygun olarak ilgili hesabm

kullanilacag: ifade edilmigtir.
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