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1. KAMU IDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Anayasa'nin 130'uncu maddesinde, ¢agdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile ortadgretime
dayal1 gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayn ve danigsmanlik yapmak,
iilkeye ve insanliga hizmet etmek iizere gesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve

bilimsel 6zerklige sahip tiniversitelerin Devlet tarafindan kanunla kurulmasi 6ngoriilmiistiir.

Manisa Celal Bayar Universitesi 1992 yilinda 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari

Teskilat1 Kanunu'na eklenen ek madde ile kurulmustur.

Yiiksekogretim kurumlari igin temel mevzuat; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu,
2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 2809 sayili Yiiksek6gretim Kurumlar1 Teskilati
Kanunu ve 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari
Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname'dir.

Yiksekogretimin amag ve ilkeleri, yiiksekogretim kurumlarinin ve st kuruluslarinin
teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-Ggretim, arastirma, yayin,
ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu'yla diizenlenmistir. S6z konusu Kanun'un 12'nci maddesinde yiiksekdgretim
kurumlarinin gérevleri sayilmig olup bu gorevler; toplumun ihtiyaglari, kalkinma planlart ilke
ve hedeflerine uygun bilimsel egitim-6gretim, arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak, bu ilke
ve hedefler dogrultusunda insan giicii yetistirmek, toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak, {iretimde artis1 saglayacak uygulamali
calismalarda bulunmak, bu amagla doner sermaye isletmelerini kurmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak olarak 6zetlenebilir.
1.2. Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar

Manisa Celal Bayar Universitesinin akademik yapisinda rektorliik, senato, fakiilte
dekanliklari, yiiksekokul, enstitii, uygulama ve arastirma merkez midiirliikleri bulunmakta,
idari yapisinda ise iiniversite yonetim kurulu, genel sekreterlik, daire baskanliklari, hukuk

miisavirligi ve miidirlikler yer almaktadir.

Universitenin iist yoneticisi olan Rektdér Cumhurbaskani tarafindan, dekanlar ise
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Yiiksekogretim Kurulunca atanmaktadir.

Universite biinyesinde; 15 fakiilte, 2 yiiksekokul, 1 enstitii, 15 meslek yiiksekokulu ve

32 uygulama ve arastirma merkezi bulunmaktadir.

Akademik ve idari personelin smif, unvan ve kadro dagilim bilgileri Tablo 1 ve 2’de

yer almaktadir.

Tablo 1;: Akademik Personel Kadro

Durumu

Unvan Dolu Kadro Sayis1 | Bos Kadro Sayis1 | Toplam Kadro Sayisi
Profesor 341 84 425
Docgent 189 116 305
Doktor 6gretim iiyesi 388 187 575
Ogretim gorevlisi 324 180 504
Aragtirma gorevlisi 406 424 830

Toplam 1.648 991 2.639

Tablo 2: idari Personel Kadro Duru

mu

Hizmet Simifi

Dolu Kadro Sayisi

Bos Kadro Sayisi

Toplam Kadro Sayis1

Genel idare 519 371 890
Saglik 686 211 897
Avukathik 3 2 5
Egitim-6gretim - 2 2
Teknik 126 55 181
Yardimet1 43 78 121
Din Hizmetleri 1 1 2
Sozlesmeli 330 28 358
Isci 814 39 853
Toplam 2.522 787 3.309

Universitede 2024 y1l sonu itibariyla kadrolu akademik, idari (sézlesmeli idari personel

dahil) ve isci personel toplami 4170'tir. Ayrica Universitede 6 yabanci uyruklu akademik

personel ¢alismaktadir.

1.3. Mali Yapi

5018 say1li Kamu Mali Y®6netimi ve Kontrol Kanununa ekli 1l sayili cetvelin, (A) “Ozel

Biitceli idareler” béliimiinde yer alan Manisa Celal Bayar Universitesi, Merkezi Y énetim Biitce

Kanunu ile verilen hazine yardimi ve 6z gelirlerini kullanarak giderlerini finanse etmektedir.
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Idarenin ekonomik smiflandirma agisindan 2024 yilina ait 6denek dagilimma ve yil sonu

harcama gerceklesmelerine iliskin tablo asagidadir.

Tablo 3: 2024 Y1ih Biitce Giderleri Odenek ve Gerceklesmesi

} Gergceklesme
Gider Tiirleri Odenek Gerceklesme Oram
(TL) (TL) (%)

01 Personel Giderleri 2.774.482.437,89 | 2.674.695.733,19 96,40

02 Sos. Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri 354.649.950,00 340.411.549,35 95,99

03 Mal ve Hizmet Alim1 Giderleri 257.904.020,03 174.107.442,26 67,51

05 Cari Transferler 443.517.400,00 434.990.172,66 98,08

06 Sermaye Giderleri 433.387.385,98 316.073.407,63 72,93
07 Sermaye Transferleri -

Toplam 4.263.941.193,90 | 3.940.278.305,09 92,41

2024 Y1l Merkezi Y onetim Biitce Kanunu ile 3.778.828.000,00 TL 6denek tahsis edilen
Universite biitcesine yil icinde 485.113.193,90 TL o6denek eklenmis ve toplam &denek
4.263.941.193,90 TL’ye ulasmis olup odenegin %92,41'i olan 3.940.278.305,09 TL

kullanilmustir.

Personel giderlerinde 2.774.482.437,89 TL 6denegin 2.674.695.733,19 TL’si, sosyal
giivenlik kurumlarma devlet primi giderlerinde 354.649.950,00 TL 6denegin 340.411.549,35
TL’si, mal ve hizmet alim1 giderlerinde 257.904.020,03 TL &denegin 174.107.442,26 TL’si,
cari transferlerde 443.517.400,00 TL 6denegin 434.990.172,66 TL’si, sermaye giderlerinde

433.387.385,98 TL 6denegin 316.073.407,63 TL’si harcanmistir.

Universite tarafindan 2024 yilinda; Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu,

Erasmus, Mevlana ve Farabi Degisim Programi, Kalkinma Ajansi destekleri ile Avrupa Birligi
hibelerinden toplam 79.730.755,34 TL biitge dis1 kaynak kullanilmigtir.

2024 y1li biitce gelirleri tahmin ve gergeklesme bilgileri Tablo 4’te yer almaktadir.
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Tablo 4: 2024 Yih Biitce Gelir Tahmin ve Gerg¢eklesmesi

Gergeklesme
Gelir Tahmini Gergceklesen Oram
(TL) (TL) (%)
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 40.050.000,00 63.222.518,84 157,86
Alinan Bagis ve Yardim ile Ozel Gelirler 3.626.597.000,00 | 3.751.287.984,00 103,44
Diger Gelirler 112.181.000,00 142.446.405,43 126,98
Sermaye Gelirleri 0,00 646.598,20
Toplam 3.778.828.000,00 | 3.957.603.506,47 104,73
Gelirlerden Red ve Iadeler (-) - 602.434,46
Net Toplam 3.778.828.000,00 | 3.957.001.072,01 104,72

2024 yili biitgesine gore tahmin edilen biitge geliri 3.778.828.000,00 TL olan
Universitenin, y1l sonunda gerceklesen net biitge geliri 3.957.001.072,01 TL dir.

Donem faaliyet geliri 4.311.853.950,29 TL, gelirlerden indirim, iade ve iskonto toplami1
602.434,46 TL, enflasyon diizeltmesi toplami 3.851.310.882,96 TL ve faaliyet gideri
4.091.573.861,12 TL olan Universite, 2024 yilin1 4.070.988.537,67 TL olumlu faaliyet sonucu

ile tamamlamistir.
Universite dzel biitcesi disinda bulunan;

-Déner Sermaye Isletmesinin 2024 yili gelir toplami 2.664.358.145,69 TL, gider
toplam1 2.343.353.944,17 TL olarak gergeklesmis ve donem 321.004.201,52 TL kar ile

tamamlanmustir.

-Iktisadi Isletmenin 2024 yili gelir toplam1 69.397.381,22 TL, gider toplami
66.786.465,52 TL olarak gergeklesmis ve donem sonu 2.610.915,70 TL kar ile tamamlanmuistir.

Ayrica Universite, 10.08.2014 tarih ve 29084 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
20141/6500 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan Teknokent AS’nin ortagidir. Adi gegen
AS’nin kurulus sermayesi 11.600.000,00 TL olup Universitenin %81,46 oraninda ortaklig

bulunmaktadir.

1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 49'uncu maddesi geregince
genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama
standartlari, uluslararas1 standartlara uygun olarak Hazine ve Maliye Bakanligi biinyesinde;

Sayistay Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin
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katithmiyla olusturulacak olan Devlet Muhasebesi Standartlari Kurulu tarafindan
belirlenmektedir. Dolayisiyla genel yonetim kapsaminda olan {iniversitelerin muhasebe ve
raporlama standartlar1 Kurul tarafindan belirlenen kurallara tabidir. Kamu Idaresi ayrica adi
gecen Kanun'un 80'inci maddesinin Hazine ve Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
Bakanligin hazirladigi diizenlemelere tabi olup bu kapsamda c¢ikarilan Genel Yonetim
Muhasebe Yonetmeligi'ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planin1 kullanmakta, mali tablolar
hazirlamakta ve Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi hitkiimlerine gore mali islemlerini

muhasebelestirmektedir.

Ozel biitgeli bir idare olan Universitede, tahakkuk esasli muhasebe sistemi
kullanilmaktadir.  Universitenin muhasebe islemleri Merkezi Yonetim Muhasebe
Yonetmeligi'ne tabi olarak Hazine ve Maliye Bakanliginin Biitiinlesik Mali Kontrol Y6netim

Sistemi Web Tabanli Otomasyon Sistemi tizerinden yiiriitiilmektedir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar'in 5'inci maddesi geregince hesap donemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida sayilmakta olup denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar'in 8'inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.

. Birlestirilmis veriler defteri,
. Gegici ve kesin mizan,

. Bilango,

. Faaliyet sonuglari tablosu,

. Oz kaynak degisim tablosu,
. Biit¢elenen ve gercgeklesen tutarlarin karsilastirma tablosu,
. Idare tasinir mal yonetimi ayrintili hesap cetveli ile idare tasinir mal yonetim

hesabi icmal cetveli.

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama c¢ergevesi

kapsamindaki temel mali tablolarindan olan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine

uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi i¢erecek sekilde
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zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve igslemlerinin sonucunu tiim dnemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan Ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallari ile
bunlara iligskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin goris bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iligkin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla ylrGtilmistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve ig

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayzt, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.
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Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. 1C KONTROL SiSTEMININ DEGERLENDIRILMESI

5018 sayili Kanun uyarinca i¢ kontrol sistemi; idarenin amagclarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yiiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini
saglamak lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi

kapsayan mali ve diger kontroller biitiintidiir.

I¢ kontroliin isleyisi ile ilgili ayrintili hiikiimler, 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi, I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan
yayimlanan rehberlerle belirlenmistir. 2024 yili denetimi kapsaminda, mezkir mevzuat

cercevesinde, Universite i¢ kontrol sistemi asagidaki sekilde degerlendirilmektedir:
Kontrol Ortamm Standartlari

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri
ve sinirlar1 tam ve agik bir sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir. Idarede "Kamu Gorevlileri
Etik Davranis Ilkeleri" ile ilgili egitim ve bilgilendirme ¢alismalar1 yeterlidir. Personelin ise
alinmasi, yer degistirmesi, gorevde yiikselmesi, yeterlilik-performans degerlendirmesi ile
disiplin hiikiimlerine yonelik insan kaynaklar1 politikasi, tam olarak belirlenmis ve kurum
calisanlarina duyurulmustur. Hassas gorevlere iliskin prosediirler, tam olarak belirlenmemistir,
konu ile ilgili calismalar devam etmektedir.

Risk Degerlendirme Standartlar:

Stratejik plan, zamaninda yayimlanmis ve igerik agisindan mevzuata uygundur. idare
performans programi igerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmis ve zamaninda
yaymmlanmistir. Idare i¢c kontrol risklerini belirleme yoniinde calisma yapmus fakat
tamamlamamistir. Risklerin belirlenmesi tamamlanmadigindan degerlendirilmesine yonelik

calisma da yapilmamustir.
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Kontrol Faaliyetleri Standartlar

Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siirecleri hazirlanmistir ve
personele duyurulmustur. Idare tarafindan yetki devirleri mevzuata uygun yapilmistir. Idarede
yapilan gorevlendirmeler farkli kisiler arasinda dagitilarak “gorevler ayriligi” ilkesine
uyulmustur. Idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yonelik kontrol
faaliyetleri ve sorumlular1 belirlenmistir. On mali kontrol sistemi, I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar’a uygun olarak kurulmustur. Kamu idaresinin én mali kontrol

yonergesi mevcuttur.
Bilgi ve Tletisim Standartlar

Idare faaliyet raporu icerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistir. Idarenin Kamu i¢
Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani mevcuttur ve igerik olarak Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi’ne uygundur.
izleme Standartlar

Idarenin tiim birimleri tarafindan i¢ kontrol sistemi yilda en az bir defa
degerlendirilmekte degerlendirme sonuglar1 I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kuruluna
raporlanmaktadir. Kamu Idaresinde i¢ denetim birimi kurulmus olup 4 i¢c denetci kadrosu
bulunmaktadir. Ancak bu kadrolardan ii¢ii doludur. i¢ denetim biriminin i¢ kontrol sistemine
iliskin dogrudan denetim ve raporlama ¢alismalart mevcut olmayip denetime alinan birimler

itibariyla i¢ kontrol sistemi degerlendirilmektedir.
6. DENETIM GORUSU

Manisa Celal Bayar Universitesi 2024 yilma iliskin yukarida belirtilen ve kamu idaresi
tarafindan sunulan gegerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki mali rapor ve tablolarinin

tim onemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine varilmustir.
7. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
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A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Bu boliimde herhangi bir bilgi yer almamaktadir.
B. DIGER BULGULAR

Bu bolimde, mali rapor ve tablolara verilen goris ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: Ameliyathane Rehabilitasyonu Kapsamindaki Yapim Islerinin Hizmet
Al Seklinde Thale Edilmesi

Hafsa Sultan Hastanesi Ameliyathane Bakim Onarimi iginin projesi hazir olmadigi i¢in
yapim isi olarak ihale edilmesi gerekirken hizmet alimi olarak ihale edildigi, isin kontrolleri
arasmnda insaat ve makina miihendisi bulunmadigi, idarenin Yap: Isleri ve Teknik Daire
Bagkanliginda yeterli miithendis bulunmasina ragmen teknik destek alinmadigi, insan sagligi
acisindan isin aciliyeti 6ne siiriilerek acik ihale yerine 4734 sayili Kamu Thale Kanunu'nun

21'inci maddesinin (b) bendine gore pazarlik usulii ile ihale edildigi goriilmiistiir.

4734 sayili Kanun'un "Tanimlar" baglikli 4incii maddesinde yapim; bina ... gibi her
turlii insaat isleri ve bu islerle ilgili tesisat, imalat, ihzarat, nakliye, tamamlama, biiyiik onarim,
restorasyon, ¢evre diizenlemesi, sondaj, yikma, giiglendirme ve montaj isleri ile benzeri yapim

isleri olarak tanimlanmuistir.

Her ne kadar "hizmet" taniminda da bakim onarim kavrami bulunsa da Kamu Ihale
Genel Tebligi'nin "Bakim onarim isleri" baglikli 63'tincti maddesinde bu kavramin makine ve
ekipmanin bakim ve onarimini kapsadigi belirtilip kiigiik onarimlar da dahil olmak iizere
yapima iliskin onarimlarin hizmet alimi olarak ihale edilmesinin miimkiin olmadig:

vurgulanmugtir.

Ayn1 Kanun'un "Idarelerce uyulmasi gereken diger kurallar” bashikli 62'nci maddesinde
yapim islerinde uygulama projesi yapilmadan ihaleye ¢ikilamayacagi diizenlendikten sonra

onarim islerinde kesin proje ile ihaleye ¢ikilabilecegi kurala baglanmistir.

)

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun; “Hesap verme sorumlulugu’
baslikli 8’inci maddesinde; her tiirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda gérevli
ve yetkili olanlarin kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde

edilmesinden, kullanilmasindan, muhasebelestirilmesinden, raporlanmasindan ve kétiiye
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kullanilmamasi i¢in gerekli onlemlerin alinmasindan sorumlu ve yetkili kilinmis mercilere

hesap vermek zorunda olduklar1 belirtilmistir.

01.07.2024 tarihinde 103.493.570,00 TL (KDV harig¢) bedelle s6zlesmesi imzalanan
MCBU Hafsa Sultan Hastanesi Ameliyathane Bakim Onarmmu Isi'nde, proje hazirlanmadan
ihaleye ¢ikildigi, hazirlanan teknik sartnamede yapilacak islerin sdzel olarak tarif edildigi ancak
sartnamenin hi¢bir metraj (miktar) icermedigi tespit edilmistir. Teklif veren isteklilerin 6nceden
gelip isin yapilacag: yeri goriip 6l¢iim yaptiklar: belirtilse de tiim isteklilere isin ayn1 sekilde
tarif edildiginin kanitlanmasimin miimkiin olmadig: gibi teklifler arasinda 7 katdan fazla fark

oldugu tespit edilmistir.

Kamu idaresi cevabinda; enfeksiyon riski ve kapasite yetersizligi nedeniyle isin aciliyeti
bulundugundan, 4734 sayili Kanun'un 21’inci maddesinin (b) bendine istinaden pazarlik
ihalesinin ivedilikle yapilmasina karar verildigi, 97 sayfalik teknik sartnamede isin ayrintili
olarak anlatildig1 ve istekli olabileceklere yerlerin gosterilip 6l¢iim yapma imkani verildigi
belirtilmistir. Ayrica, isle ilgili 7 firmaya davetiye gonderildigi ve daha fazla firmanin
katilabilmesi ve rekabetin artirilmasi ig¢in zeyilname diizenlenip ihale tarihinin ertelendigi

vurgulanmustir.

Mevcut ameliyathanelerin rehabilitasyon ihtiyacinin uzun siiredir bilinmesine ragmen
yeterli finansal kaynak bulunmadigi i¢in 6nceden bir plan proje ¢aligsmasi yapilmamis, kaynak
bulundugunda ise halk sagligi ve isin aciliyeti 6ne siiriilerek proje hazirlanmadan ve ilan
stiregleri beklenmeden 4734 sayili Kanun'un 21'inci maddesi (b) bendi isin ihale usulii olarak
benimsenmis; yine proje olmamasi nedeniyle yapim isi olarak ihale edilmeyip hizmet alimi
ihalesine ¢ikilmistir. Halbuki isin kapsaminda ameliyathane insaat1 ile dogal baglantisi bulunan

ameliyathane ekipmanlarinin alimin1 kapsayan mal alimi1 bulunmaktadir.

Sonug olarak; kurumun ihtiyaglarinin son ana birakilmadan onceden tasarlanarak
alinmasi, yapim isi olarak ihale edilmesi gereken islerin hizmet alim1 olarak ihale edilmemesi

gerekmektedir.
BULGU 2: Tasinmazlarda Cins Tashihi Islemlerinin Yapilmamasi

Universitedeki tasimnmazlarin meveut kullanmim sekilleri ile tapu kayitlar: birbirinden

farkli olmasina ragmen cins tashihi iglemlerinin yapilmadigi tespit edilmistir.
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Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin Yonetmelik’in “Tanimlar” baslhikl
4’iincii maddesinin birinci fikrasmin (b) bendinde cins tashihi; binalar, arazi ve arsalar ile yer
alt1 ve yer istii diizenlerinin mevcut kullanim sekilleri ile tapu kayitlarinin farklilik géstermesi
durumunda tapu kayitlarinin, mevcut kullanim sekli dikkate alinarak diizeltilmesi islemi olarak

ifade edilmistir.

Yonetmelik’in “Cins tashihlerinin yapilmasi” baslikli 10’uncu maddesine gére kamu
idarelerinin miilkiyetlerinde, yonetimlerinde veya kullanimlarinda bulunan tasinmazlarin
mevcut kullanim sekilleri ile tapu kayitlarinin birbirine uygun olmamasi durumunda, fiili

kullanim durumlari esas alinarak tapu kayitlarinda cins tashihlerinin yapilmasi gerekmektedir.

Denetimlerde Universite tasmnmazlarmin mevcut kullanim sekilleri ile kayitlarda

belirtilen cinslerinin birbirine uygun olmadig: goriilmiistiir.
Kamu Idaresi cevabinda; gerekli ¢alismalara baslanildig: bildirilmistir.

Sonug olarak; cins tashihinin yapilmamas: Universite tasinmazlarinin mevcut kullanim

sekillerinin tam olarak goriilememesine neden olmaktadir.
BULGU 3: I¢ Kontrol Sisteminin Isleyisinde Eksiklikler Bulunmasi

Kurumun 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri ve ilgili
mevzuat geregince, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi

asamalarinda eksiklikler bulundugu goriilmistiir.

5018 sayil1 Kanun'un “Ust yéneticiler” baslikli 11’inci maddesinde, denetim tarihinde
yiiriirliikte olan ve 05.03.2025 tarihinde kaldirilan I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul
ve Esaslar’mn 8’inci maddesinde ve Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi'nde; iist yoneticilerin,
mali yonetim ve kontrol sisteminin kurulmasindan, isleyisinin gozetilmesinden, izlenmesinden
ve Kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden sorumlu olduklari ve bu
sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla

yerine getirecekleri hitkkme baglanmstir.

Bu cercevede 26.12.2007 tarih ve 26738 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu ¢
Kontrol Standartlar1 Tebligi'nde, i¢ kontrol sistemlerinin Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
uyumunu saglamak tizere yapilmasi gereken calismalarin belirlenmesi, bu ¢alismalar i¢in eylem

plan1 olusturulmasi, gerekli prosediir ve ilgili diizenlemelerin hazirlanmasi, ¢alismalarin etkili
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bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak tizere idarelerin iist yoneticileri tarafindan gerekli

onlemlerin alinmas1 gerektigi belirtilmistir.

Ayrica, Hazine ve Maliye Bakanligica yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plan1 Rehberi ile kamu idarelerinin i¢ kontrol sistemlerini Kamu i¢ Kontrol
Standartlar1 ile uyumlu hale getirmek {izere yapilmasi gereken ¢alismalar belirlenmis ve kamu
idarelerinin bu ¢alismalar i¢in eylem plani olusturma, gerekli prosediir ve ilgili diizenlemeleri

hazirlama ¢alismalarinda, bu rehberden yararlanmalarina olanak saglanmstir.

Hazine ve Maliye Bakanliginca yayimlanan 02.12.2013 tarih ve 70451396-24 sayili
“Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum” konulu Genelge’de ise; Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Planlarin1 génderen genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin eylem
planlarinin Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Midirligince merkezi
uyumlagtirma gorevi cercevesinde yiriitillen izleme c¢aligmalar1 neticesinde, idarelerce
yiriitiilmekte olan s6z konusu ¢aligmalarla ilgili Maliye Bakanligi ve Sayistay tarafindan tespit
edilen eksiklikler belirtilerek, kamu idarelerinin eylem planlarmi goézden gecirip Kamu Ig
Kontrol Standartlarmna Uyum Eylem Plan1 Rehberi gergcevesinde revize ederek en geg
31.12.2014 tarihine kadar st yoneticinin onayini miiteakip Hazine ve Maliye Bakanligina
gondermeleri ve eylem planlarinda belirtilen eylemlerin ise iki yil iginde (31.12.2016 tarihine

kadar) tamamlanmasinin gerektigi ifade edilmistir.
Universitenin i¢ kontrol sisteminin isleyisine yonelik calismalarinin incelenmesinde;

-I¢ kontrol sisteminin yilda en az bir kere degerlendirildigi ve I¢ Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kuruluna raporlandigi ancak degerlendirme ve izleme formlarinin standart hale

getirilmesi ¢alismalarinin devam ettigi,

-Universite I¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna sunulan “I¢ Kontrol Sistemi
Degerlendirme Raporu”nda i¢ kontrol sisteminin degerlendirildigi ve Raporun iist yonetici
onayma sunuldugu, ancak Raporda yer alan yetersizlikleri gidermek i¢in tamamlanmis bir

caligma bulunmadig,

-Idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yonelik kontrol
faaliyetlerinin belirlenmesi kapsaminda, belirlenen risklerin etkisini kabul edilebilir seviyelere
indirmek amaciyla baz1 kontrol faaliyetleri belirlenmekle birlikte Kurum genelinde sistematik
bir kontrol faaliyeti listesi olusturma caligmalarina devam edildigi, 2025 yilinda yapilmasi

planlanan yeni risk degerlendirme ¢aligmalart ile bu siirecin tamamlanmasinin planlandigi, her
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bir kontrol faaliyetini uygulayacak sorumlularin tamaminin belirlenmedigi, bu alandaki

caligmalarin heniiz tamamlanmadigi,

-Kurumda, 6zellikle mali siirecler ile duyuru ve ilan siireglerinin riskli ve hassas olmasi
nedeniyle cift imza ve ek kontrol prosediirleri uygulanmakla birlikte hassas goérevlere iliskin

detayl prosediirlerin belirlenmedigi,

-2024 yili sonu itibariyla Kurumsal riskler belirlenmis olmakla beraber i¢ kontrol

risklerinin halen belirlenmedigi,
tespit edilmistir.

Universite yonetimince, i¢c kontrole iliskin olarak yapilan islemler mevcut ise de
uygulamada halen yukarida belirtilen yetersizlik ve eksikliklerin bulundugu goriilmiistiir.
Kamu Idaresi cevabinda;

- I¢ Kontrol Sistemindeki eksiklikleri gidermek igin 2025 Yili I¢ Kontrol Standartlar:

Uyum Eylem Plani’nin yiiriirlige girdigi,

- Universitenin tiim idari siireclerini kapsayacak TSE EN ISO 9001 Kalite Yénetim
Sistemi Belgesi alma calismalarina baslandigi, bu kapsamda temel egitimler verilmis olup

dokiiman hazirlama asamasina ge¢ildigi,
- Hassas Gorev Rehberi hazirlanip prosediir ¢alismalarinin devam ettigi,
- Risk Yonetimi Prosediirii Taslag1 hazirlanip bu konudaki ¢alismalarin devam ettigi,
bildirilmistir.
Sonug olarak; s6z konusu eksikliklerin giderilmesinin i¢ kontrol sisteminin saglikli

sekilde islemesine katki saglayacagi degerlendirilmektedir.
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8. EKLER

EK 1: BULGULARA ILiSKIN iZLEME TABLOSU

Onceki Y1l/Yillar Sayistay Denetim Raporuna iliskin izleme Tablosu

Isleyisinde Eksiklikler
Bulunmasi

Getirildi

Bulgu Ad1 Yil Idare Tarafindan | Aciklama
Yapilan Islem
I¢ Kontrol Sisteminin 2023 | Kismen Yerine Bu husus, Raporun “Diger Bulgular® Boliimiinde

"{¢ Kontrol Sisteminin Isleyisinde Eksiklikler
Bulunmasi" bagligiyla yer almaktadir.
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1. KAMU IDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Manisa Celal Bayar Universitesi Déner Sermaye Isletmesi, 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu'nun 58. Maddesine Gére Doner Sermaye Isletmelerinin Kurulmasinda Uyulacak
Esaslara iliskin Yonetmelik kapsaminda, 30.06.1999 tarih ve 23741 sayili Resmi Gazete'de
yaymmlanan Celal Bayar Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi ile kurulmustur.
Adi gecen Yonetmelik, 28.08.2019 tarih ve 30872 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Manisa

Celal Bayar Universitesi Doner Sermaye isletmesi Yénetmeligi ile yiiriirliikten kaldirilmistir.

Déner Sermaye Isletmesi, Y&netmelik'in 5'inci maddesinde sayilan ve asagida yer

verilen faaliyetleri yiiriiterek gelir elde etmektedir:

a) Yiksekogretim kurumlart disindaki kuruluslar ile gergek ve tiizel kisilerce talep
edilecek bilimsel goriis, proje, arastirma, sinav ve benzeri hizmetler yapmak, kurslar ve hizmet
ici egitim programlar1 hazirlamak ve uygulamak, seminer, konferans ve sempozyum

diizenlemek.

b) Plan, inceleme, bilgi islem ve damismanlik hizmetleri ile bakim ve onarim is

degerlendirmesi ve organizasyonu yapmak.

c) Klinikler, poliklinikler, ameliyathaneler ve laboratuarlarda yapilacak her tiirlii
muayene, tetkik, tahlil, ameliyat, bakim ve hizmet tiretimi ile ilgili is ve benzeri hizmetleri
yapmak, a¢ilmis ve agilacak olan her tiirlii saglik hizmetleriyle ilgili yatakli, yataksiz, sabit ve

gecici kuruluslari isletmek.

¢) Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek birimlerin faaliyet alani ile siirli olarak
kurs, seminer, sinav organizasyonu, konferans, sempozyum, sosyal etkinlikler, egitim
programlari, sertifika programlari ve benzeri is ve hizmet tiretmek, elde edilen iiriinleri dnceden

Rektoriin izni olmak sartiyla pazarlamak ve satmak.
d) Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikleri organize etmek.

Yiksekogretim kurumlarinin doner sermaye faaliyetleri ¢ercevesinde; hizmet sunum
sartlar1 ve Kriterleri de dikkate alinmak suretiyle personelin unvani, gorevi, ¢alisma sartlar1 ve
sliresi, egitim-O0gretim Ve arastirma faaliyetleri ve mesleki uygulamalar ile ilgili performansi ve

ozellik arz eden riskli bolimlerde ¢alisma gibi hizmete katki unsurlari da esas alinarak yapilan
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ek 6demelerde, 18.02.2011 tarihli ve 27850 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiiksekogretim
Kurumlarinda Doéner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin Dagitilmasinda

Uygulanacak Usul ve Esaslara Iliskin Y®6netmelik hiikiimleri uygulanmaktadir.
1.2. Teskilat Yapisi ve Insan Kaynaklar

Rektorliige bagh calisan Doner Sermaye Isletmesi; Isletme Miidiirliigii ve Saymanlik
Midiirliigt seklinde teskilatlanmig olup gelir getirici birim sayis1 26°dur.

Isletme Miidiirliigiinde; isletme miidiirii, 2 idari memur ve 1 siirekli isci hizmet vermekte

olup bunlardan 3’iiniin kadrosu 6zel biitgededir.

Saymanlik Miidiirligiinde ise Hazine ve Maliye Bakanlig1 personeli saymanlik miidiiri,

1 saymanlik miidiir yardimeis1 ve 2 memur bulunmaktadir.
1.3. Mali Yapr

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerine bagli olarak kurulmus olan doner
sermayeli igletmelerin is Ve islemleri ile biitcelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi,
sonuc¢landirilmasi, muhasebesi, kontrol ve denetimi ile muhasebe yetkililerinin niteliklerine
iliskin usul ve esaslar, Doner Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi ile

belirlenmistir.

Doner sermaye isletme biitgesi adi gegen Yonetmelik’in 4’tincii maddesine gore

hazirlanmakta ve tiniversite yonetim kurulunun onaylamasi ile kesinlesmektedir.

Manisa Celal Bayar Universitesi Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin giderleri elde
edilen gelirlerle finanse edilmekte olup 2024 yilinda &zel biitgeden herhangi bir kaynak

kullanilmamugtir.

Baslangig biit¢esinde 1.531.463.000,00 TL gelir 6ngoriilmiis olup gider biitcesi de ayni
tutarda hazirlanmistir. Y1l icerisinde ek biitcelerle biitce tahminleri giincellenmis olup gider ve
gelir biitgeleri 2.903.311.000,00 TL’ye yiikselmistir.

Isletmenin 2024 yilinda 2.391.173.891,45 TL biitge giderine karsilik 2.659.233.736,59
TL biitge geliri elde ettigi anlagilmistir.

Isletmede 2024 yili gelir tablosuna gore 2.664.358.145,69 TL gelir elde edilmis,
2.343.353.944,17 TL gider gergeklesmis ve donem 321.004.201,52 TL kar ile tamamlanmuistir.
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1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Manisa Celal Bayar Universitesi Déner Sermaye Isletmesinin muhasebe ve raporlama
islemleri, Doner Sermayeli Isletmeler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nde yer alan hiikiimlere
gore Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan kurulan ve ydnetilen Biitiinlesik Kamu Mali

Y o6netim Biligim Sistemi tizerinden yiiriitiilmektedir.

Adi gegen Yonetmelik'te hitkiim bulunmayan hallerde 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi
ve Kontrol Kanunu ve bu Kanun'a dayanilarak hazirlanan diger yonetmelikler ile Merkezi

Yonetim Muhasebe Yonetmeligi'nin genel esaslar1 kiyasen uygulanmaktadir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar'in 5'inci maddesi geregince hesap dénemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden denetime sunulanlar
asagida yer almakta olup denetim, bunlar ile Usul ve Esaslar'in 8'inci maddesinde yer alan diger

belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir:

. Birlestirilmis veriler defteri
. Gegici ve kesin mizan

. Bilango

. Gelir tablosu

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolar1 olan bilango ve gelir tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve igslemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan Ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallart ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak

isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin
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denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasidan sorumludur.
3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ Kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin gortis bildirmek, gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarmin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla yiritiilmistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kaniti elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve i¢

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayzt, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. DENETIM GORUSU

Manisa Celal Bayar Universitesi Déner Sermaye Isletmesi 2024 yilina iliskin yukarida

belirtilen ve kamu idaresi tarafindan sunulan gegerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki
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mali rapor ve tablolarmin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi igerdigi kanaatine

varilmistir.
6. DENETIM BULGULARI

Raporda yer alan bulgular, denetimler sonucunda tespit edilen hususlara kamu idaresi

tarafindan verilen cevaplarin degerlendirilmesi suretiyle diizenlenmistir.
A. DENETIM GORUSUNUN DAYANAGI BULGULAR
Bu béliimde herhangi bir bilgi yer almamaktadir.
B. DIGER BULGULAR

Bu boliimde, mali rapor ve tablolara verilen goriis ile ilgili olmayan bulgular yer

almaktadir.

BULGU 1: Tibbi Kétii Uygulamaya Iliskin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasmin

Takibinin Yapilmamasi

Tibbi Koétii Uygulamaya Iliskin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasmi yaptirma
yiikiimliliigi bulunan personelden bir kisminin ilgili mali sorumluluk sigortasini yaptirmadigi

gorilmiistiir.

1219 sayil1 Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarz1 Icrasma Dair Kanun’un EK 12’nci
maddesinde; kamu saglik kurum ve kuruluslarinda ¢alisan tabipler, dis tabipleri ve tipta
uzmanlik mevzuatina gére uzman olanlarin, tibbi kétii uygulama nedeniyle kendilerinden talep
edilebilecek zararlar ile kurumlarinca kendilerine yapilacak riiculara karsi sigorta yaptirmak
zorunda oldugu, bu sigorta priminin yarisinin kKendileri tarafindan, diger yarisinin déner
sermayesi bulunan kurumlarda doner sermayeden, doner sermayesi bulunmayan kurumlarda
kurum biitcelerinden 06denecegi, ayni maddenin son fikrasinda zorunlu sigortalari
yaptirmayanlara, miilki idare amirince sigortasi yaptirilmayan her kisi i¢in bes bin Tiirk Lirasi

idari para cezasi verilecegi belirtilmistir.

Denetimlerde, Universitenin Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi 2024 yili sonu

itibariyla zorunlu mesleki sigortay1 yaptirmakla ytikiimlii bulunan 379 ¢alisandan 199’unun
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Tibbi Kétii Uygulamaya Iliskin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasini yaptirmadigi yahut

kurumuna bildirmedigi tespit edilmistir.

Kamu Idaresi cevabinda, ilgili personelin yazi ile uyarildigi ve bu uyarilarin belirli

araliklarla devam edecegi belirtilmistir.

Sonug olarak, Universitenin anilan birimlerinde gérev yapan séz konusu personelin tibbi
kotli uygulama sonucu neden olacaklar1 zararlardan gerek zarar goren kisilerin gerek
kurumlarmin ve riicu edilmesi halinde kendilerinin zararlarinin en aza indirilmesi i¢in Tibbi

Koétii Uygulamaya iliskin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasinin yaptirilmasi gerekmektedir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr

https://www.sayistay.gov.tr
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7. EKLER

EK 1: BULGULARA ILiSKIN iZLEME TABLOSU

Onceki Y1l/Yillar Sayistay Denetim Raporuna iliskin izleme Tablosu
Bulgu Ad1 Yil Idare Tarafindan | Aciklama
Yapilan islem
Tibbi Kot Uygulamaya | 2023 | Yerine Getirilmedi | Bu husus, Raporun “Diger Bulgular” Boliimiinde
fliskin Mali Sorumluluk “Tibbi Kétii Uygulamaya iliskin Zorunlu Mali
Sigortasinin Sorumluluk Sigortasinin Takibinin Yapilmamasi”
Yapilmamasi basligiyla yer almaktadir.
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