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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU IDARESININ MALI YAPISI VE MALIi TABLOLARI
HAKKINDA BIiLGIi

Dumlupinar Universitesi, 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanuna ekli “II
sayil1 Cetvel” de yer alan, bilimsel dzerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip, Yiiksek Ogretim
Kuruluna bagl 6zel biitgeli bir kurulustur.

Dumlupmar Universitesi biitgesi, analitik biitge hazirlama rehberi cercevesinde
hazirlanir. Uygulama sonuglart ve muhasebe islemleri Merkezi Yonetim muhasebe
yonetmeligine gore yapilir. Bu baglamda biitge uygulama sonuglarini gostermek iizere anilan
Yonetmeligin 510 ve 514’lncii maddelerinde sayilan mali tablolar diizenlenmektedir.
Muhasebe hizmetleri Maliye Bakanliginin Say2000i saymanlik otomasyon sistemi iizerinden
yiriitiilmektedir.

Universitenin 2014 yilinda biitge ile verilen toplam 6denegi 141.679.000-TL dir. Y1l
icerisinde 51.702.029,96-TL aktarma/ekleme yapilmis ve 7.866.760-TL disiilmiistiir.
Neticede kullanilabilir  biitce  0denegi  185.914.269,96-TL  olmustur. Bu tutarin
166.967.015,03-TL si harcanmistir. Bu durumda biit¢e gergeklesme orani % 90'dir.

Biitcede 141.679.000-TL gelir tahmini yapilmistir. Biitge uygulama sonucunda
157.921.098,57-TL gelir elde edilmistir. Gelir ger¢eklesme orani % 111 olmustur.

Dumlupmar Universitesinin 2014 mali tablolarma gére gelir ve gider durumu asagida

gosterilmistir.
2014 YILI BUTCE GIDER GERCEKLESMELERI
Biitce
Baslangic Toplam Toplam
ACIKLAMA . . Gerg¢eklesme
Odenegi Odenek Harcanan
Oram ( % )
Biitce Giderleri 141.679.000 185.914.269,96 | 166.967.015,03 90
2014 YILI BUTCE GELIiR GERCEKLESMELERI
Gerceklesen |Gerceklesme
ACIKLAMA Biitce Tahmini
Gelir Toplamm Orami(%)
Biitce Gelirleri 141.679.000 157.921.098,57 111
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Universitenin 2014 yilinda gerceklesen faaliyet gideri toplami 169.490.094,63-TL
faaliyet geliri toplami 168.413.626,56-TL oldugu goriilmiistiir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar” in 5’inci maddesi geregince hesap
donemi sonunda Sayistay’a gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmus olup denetim bunlar ile usul ve esaslarin 8’inci maddesinde yer

alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonug¢landirilmistir.
- Birlestirilmis veriler defteri.
- Gegici ve kesin mizan.
- Bilanco.
- Kasa sayim tutanagi,
- Banka mevcudu tespit tutanagi,
- Alinan ¢ekler sayim tutanagi,
- Menkul kiymet ve varliklar sayim tutanag,
- Teminat mektuplari sayim tutanagi,
- Degerli kagitlar sayim tutanagi,
- Tagmir kesin hesap cetveli ile taginir hesabi icmal cetveli veya envanter defteri.
- Biitce giderleri ve 6denekler tablosu,
- Biitce gelirleri ekonomik siniflandirilmasi tablosu,
- Faaliyet sonuclar1 tablosu.

Denetim goriisii, kamu idaresinin temel mali tablolar1 olan bilango ve faaliyet

sonuglar1 tablosuna verilmistir.
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2. DENETLENEN KAMU iDARESiI YONETIMININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali ydnetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagin
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.

3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin giivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.

4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, genel kabul gérmiis uluslararasi

denetim standartlari, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiriitilmiistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,

giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitiilen denetimler;
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uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin {iiretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol

sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolart ile gelir, gider ve
mallarma iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak iizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
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5.  DENETIM GORUSUNUN DAYANAKLARI

BULGU 1: 258-Yapilmakta Olan Yatiriomlar Hesabinda Takip edilmesi gereken

varhiklarin 630- Giderler Hesabi1 Kullanilarak Giderlestirilmesi

2014 yili Ilgili mizan ve yardimci defterlerin incelenmesi sonucu 258- Yapilmakta
Olan Yatirimlar hesabinda takip edilmesi gereken varliklarin 630- Giderler Hesabinda takip
edilerek giderlestirildigi tespit edilmistir.

Merkezi YoOnetim Muhasebe Yonetmeligi'nin 187°nci maddesinde Yapilmakta olan
yatirimlar hesabinda takip edilmesi gereken varliklar belirtilmistir;

“Yapilmakta olan yatirimlar hesabi, kamu idarelerine ait yapimi siiren maddi duran
varliklar igin yapilan her tiirlii madde ve malzeme ile is¢ilik ve genel giderlerin, gegici ve
kesin kabul usuliine tabi olan hallerde gecici kabuliin yapildigini gésteren tutanagin idarece
onaylandig: tarihte, diger hallerde isin fiilen tamamlandigini gésteren belgenin diizenlendigi
tarihte, ilgili maddi duran varlik hesabina aktarilincaya kadar izlenmesi icin kullanilr.”

Sonug itibariyle 258-Yapilmakta olan yatirimlar hesabinda takip edilmeyen
yatirnmlarin gegici kabulleri yapildiktan sonra ilgili maddi duran varlik hesabinda da takip
edilemeyeceginden yapilan yatirimlarin mali tablolarda gériilmemesi sonucunu doguracaktir.

Asagida gosterilen tabloda 258-Yapilmakta Olan Yatirimlar hesabinda takip edilmesi
gereken 4.271.327,14.-TL tutarin 630-Giderler Hesab1 kullanilarak giderlestirildigi tespit

edilmistir.
630-Giderler Hesabinda Takip Edilen Yatirimlar
TARIH TUTAR(TL)
07.03.2014 296.858,74
10.04.2014 196.073,96
15.07.2014 202.113,3
27.08.2014 236.923,21
15.10.2014 313.427,36
27.11.2014 638.593,27
27.11.2014 98.160,31
27.11.2014 94.759,23
27.11.2014 1.035.530
12.12.2014 218.518,45
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12.12.2014 446.921,61
24.12.2014 493.447,68
TOPLAM 4.271.327,12

Kamu idaresi cevabinda; "S6z konusu islem 2014 ve daha onceki mali yillara ait
olmasi nedeniyle muhasebe kayitlarinda diizeltilmesi yapilamamis olup bundan sonraki

islemlerde dikkat edilmesi i¢in ilgili birimler uyarilmistir." Denilmektedir.

Sonuc olarak Yapilmakta Olan Yatirimlarin ilgili muhasebe kayitlarima alinmasi isleminin
tamamlanmamas1 nedeniyle mali tablolarda yer alan Yapilmakta Olan Yatirimlar hesabi halen dogru
ve gercek bilgileri icermemektedir. S6z konusu hatanin diizeltilip diizeltilmedigine iliskin kontrol

islemlerine, denetim sonuglarini izleme faaliyetleri sirasinda devam edilecektir.

BULGU 2: Maddi Olmayan Duran Varhklar Grubunda Yer Alan Tutarlar i¢in

Amortisman Ayrilmamasi

Dumlupmar Universitesinin 260-Haklar Hesabinda yer alan tutarlarin tamami igin

amortisman ayirmasi gerektigi halde ayrilmadig tespit edilmistir.

Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligine tabi olan kurumlarin Muhasebat Genel
Miidiirliigii Genel Tebligi (Sira No: 28) Amortisman Ve Tiikenme Paylar ekinde yer alan

amortisman siiresi, yontemi ve oranlarini uygulamalar1 gerekmektedir.

S6z konusu Teblig ekinde tutarina bakilmaksizin 256, 260, 263, 264, 267, 271 ve 277
no’lu hesaplarda kayith her bir varlik i¢in amortisman oran1 %100 olarak uygulanacaktir

denilmektedir.

Yapilan incelemede 2014 yili kesin mizaninda 260-Haklar Hesabinin bor¢ bakiyesinin
1.196.525,29.-TL oldugu, buna karsilik 268-Birikmis Amortismanlar Hesabinin ¢alismadigi

tespit edilmistir.
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Kamu idaresi cevabinda; "Maddi olmayan duran varliklar grubunda yer alan ve 260-
Haklar hesabinda kayitli bulunan 1.196.525,29-TL icin 2014 yili1 hesaplarinin kapatilmasi

nedeniyle 2015 yilinda amortisman ayirma islemi yapilacaktir." Denilmektedir.

Sonug olarak Ust Yonetici tarafindan gonderilen cevaptan, iiniversiteye ait maddi olmayan
duran varliklarin amortisman iglemlerinin ilgili hesaba kaydedilerek mali tablolarin dogru ve gercek
bilgileri igermesi ¢aligmalarinin devam ettigi anlagilmistir.

Maddi duran varliklarin amortismanlarinin muhasebe kayitlarina alinmasi isleminin
tamamlanmamasi nedeniyle mali tablolarda yer alan Maddi Olmayan Duran Varliklar hesabi
ve amortisman hesabi halen dogru ve gercek bilgileri igermemektedir. S6z konusu hatanin
diizeltilip diizeltilmedigine iligskin kontrol islemlerine, denetim sonuglarini izleme faaliyetleri

sirasinda devam edilecektir.

BULGU 3: Tasarim Teknokent Yonetici A.S. Hisselerinin Universitenin Mali

Tablolarinda Yer Almamasi

Tasarrm Teknokent Yonetici A.S.'nin Universiteye ait olan sermaye paymm mali

tablolarinda yer almadig1 goriilmiistiir.

Dumlupinar Universitesi 225.000,00-TL sermaye taahhiidii karsihginda Tasarim
Teknokent Yonetici A.S.’ye taahhiit edilen sermaye sirketin hesaplarina aktarilmistir. Ancak
Universitenin mali tablolarinda bu sermaye ortakligmma iliskin herhangi bir kayda

rastlanmamustir.

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeliginin 159’uncu maddesine gore 241-Mal ve
Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabinda “mal ve hizmet iireten
kuruluslara nakden veya ayni olarak verilen sermaye tutarlart ve bu sermaye tutarlarinin
isletilmesinden dogan kdr ve zararlar, biitceye iade olunan sermayeler ile bu kurumlara
ikrazen verilen ozel tertip i¢ bor¢lanma senetleri bedelinden, bu kurumlarin odenmemis

sermayelerine mahsup edilenlerin izlenmesi i¢in kullanilir.” Denilmektedir.

Universitenin Tasarim Teknokent Yonetici A.S’de sahip oldugu sermaye tutarlarmin
da bu hesaba kaydedilmek suretiyle mali tablolarinda gdsterilmesi gerektigi agiktir.
Universitenin Tasarim Teknokent Ydnetici A.S’de sahip oldugu sermaye tutarlarmnin 241-Mal
ve Hizmet Ureten Kuruluslara Yatirilan Sermayeler Hesabma kaydedilerek mali tablolarda

giincel degerleriyle yer almas1 saglanmalidir.
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Kamu idaresi cevabinda; "S6z konusu sermaye taahhiidii karsiligi Tasarim Teknokent
Yonetici A.S. hesabima aktarilan 56.250,00-TL' nin 241- Mal ve Hizmet Ureten Kuruluslara
Yatirilan Sermayeler Hesabina aktarildigi, kalan tutarin ise Teknoloji Gelistirme Bolgeleri
Kanununun 5'inci maddesi dogrultusunda doner sermaye gelirlerinden &denmektedir.”

Denilmektedir.

Sonug¢ olarak Kamu idaresi yoneticisi tarafindan gonderilen agiklamada bulgumuza
iliskin hususa dikkat edilecegi bildirilmis olup sonraki yillar denetimlerinde konuya iliskin

denetim ekibince takip ve izleme yapilacaktir.

6. DENETIM GORUSU

Dumlupinar Universitesi 2014 yilina iliskin yukarida belirtilen ve ekte yer alan mali rapor ve
tablolarinin, “Denetim Goriisiiniin Dayanaklar1” boliimiinde agiklanan nedenlerden dolayi,
"24- Mali Duran Varliklar, 25- Maddi Duran Varliklar ve 26-Maddi Olmayan Duran
Varliklar” hesap alanlari hari¢ tim Onemli yonleriyle dogru ve gilivenilir bilgi icerdigi

kanaatine varilmistir.
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7.  DENETIM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE
DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Arastirma Projelerinden Desteklenen Projelerin izlenmesinde, “962
Bilimsel Projeler Hesab1” 1ile “963 Bilimsel Projeler Karsihgn Hesabinin”

Kullanilmamasi

Kurum tarafindan yiiriitiilen bilimsel arastirma projelerinin izlenmesi amaciyla “962
Bilimsel Projeler Hesabi” ile “963 Bilimsel Projeler Karsiligi Hesabi’nin kullanilmadig
tespit edilmistir.

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 58’inci maddesine gore, Maliye Bakanligi
Muhasebat Genel Miidiirliigii'ntin 30.11.2006 tarih ve 20017 sayil1 yazisi ile uygun goriisii

alinarak ¢ikarilan Yiksekogretim Kurumlart Muhasebe Yonergesi’nin 297 nci maddesinde;

" ...Bilimsel Projeler hesaplari, ... niteliklerine gore bu grup iginde ac¢ilacak asagidaki

hesaplardan olusur.
962 Bilimsel Projeler Hesabi
963 Bilimsel Projeler Karsiligi Hesab1"..."

denildikten sonra 298- 302. maddelerinde s6z konusu hesaplarin niteligi, hesaplara
iliskin iglemler ile bor¢ ve alacak kayitlar1 ayrintili olarak gosterilmistir. Bu diizenlemeler
geregince, iniversitelerde arastirma projelerinden desteklenen projeler i¢in ayrilan 6denek
tutarlarinin, verilen ek Odeneklerin ve bu projeler icin yapilan harcamalarin proje bazinda
acilan alt hesaplar itibariyla “962 Bilimsel Projeler Hesabi” ile “963 Bilimsel Projeler
Karsihigi Hesabi’nda izlenmesi gerekmektedir. Arastirma projelerinden desteklenen
projelerin s6z konusu hesaplarda izlenmesi, dolayisiyla Kurumun mali tablolarinda yer
almasi, kurumun arastirma projeleri kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgi vermesi

acisindan 6nemlidir.

Kamu idaresi cevabinda; "Nazim hesaplar grubunda yer alan 962-Bilimsel Projeler
Hesab1 ile 963- Bilimsel Projeler Hesab1 Karsiligi hesabinda izlenmesi konusunda ilgili

birimler uyarilmistir." Denilmektedir.
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Sonug¢ olarak Kamu idaresi yoneticisi tarafindan gonderilen agiklamada bulgumuza
iliskin hususa dikkat edilecegi bildirilmis olup sonraki yillar denetimlerinde konuya iliskin

denetim ekibince takip ve izleme yapilacaktir.

BULGU 2: Pesin Tahsil Edilen Kira Gelirleri i¢cin Gelecek Aylara/Yillara Ait

Gelirler Hesaplarimin Cahstirilmamasi

Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi’nin “380-Gelecek Aylara Ait Gelirler
Hesab1” ile ilgili 289'uncu maddesinde gelecek aylara ait gelirler hesabinin; uzun vadeli
yabanci kaynaklar ana hesap grubundaki gelecek yillara ait gelirler hesabinda kayith
tutarlardan tahakkuk zamanma bir yildan az siire kalan pesin tahsil edilmis gelirlerin

izlenmesi i¢in kullanilacag1 dngdriilmiistiir.

Mezkur yonetmeligin ’Hesabin igleyisi’’ baslikli 291'inci maddesinde de; Gelecek
yillara ait gelirler hesabinda kayithh tutarlardan, takip eden donemde gelirler hesabina
aktarilmasi gerekenler, donem sonunda bu hesaba alacak, 480-Gelecek Yillara Ait Gelirler
Hesabina borg, Gelecek aylara ait gelirler hesabinda kayith tutarlardan ilgili donemde gelir
olarak tahakkuk ettirilen tutarlar bu hesaba borg, 600-Gelirler Hesabina alacak kaydedilecegi
belirtilmistir.

380 ve 480 gelecek aylara/yillara ait gelirler hesaplarinin incelenmesi sonucu drnegin
Evliya Celebi Yerleskesi Alt Gegit Girisi Reklam Tabelast Yeri Kiralama isi i¢in miistecirin 1
yillik kirayr pesin 6dedigi daha onceden tahakkuk kaydi yapilan 120 ve 220- Gelirlerden
Alacaklar hesabinin kapandig1 ancak donemin gelirler hesabina aktarildigi, gelecek donemlere

ait gelirlerle ilgili hesaplarin ¢alistiritlmadig: tespit edilmistir.

Kamu idaresi cevabinda; "S6z konusu uygulamanin Merkezi Yonetim Muhasebe

Yonetmeligi hiikkiimlerine gore yapilmasi hususunda ilgili birim uyarilmistir." Denilmektedir.

Sonug¢ olarak Kamu idaresi yoneticisi tarafindan gonderilen agiklamada bulgumuza
iliskin hususa dikkat edilecegi bildirilmis olup sonraki yillar denetimlerinde konuya iliskin

denetim ekibince takip ve izleme yapilacaktir.
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8. EKLER

Ek 1: Kamu Idaresi Mali Tablolar:
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TABLO 1.12 BILANGO TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi:  DUMLUPINAR UNIVERSITESI 2014
AKTIF HESAPLAR NYili 2014 PASIF HESAPLAR N Yili 2014
1 DONEN VARLIKLAR 35.305.087,87| |2 KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 8.185.787,31
10 HAZIR DEGERLER 1208722830 | | B2 FAALIYET BORGLARI 166.003,15
100 KASA HESABI 0.00 320 BUTCE EMANETLER] HESABI 166.003,15
102 BANKA HESABI 11.990.347 89 329 DIGER GESITLI BORGLAR HESABI 0,00
103 VERILEN GEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI (- ) -56.786,40 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 6.348.243,34
104 PROJEOZELHESABI 153.666,581 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 60739492
106 DOVIZ GONDERME EMIRLERI HESABI (-) 0,00 333 EMANETLER HESABI 5.740.848,42
108 DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 0,00 = T —
T WENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 600 || P6 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 1.671.228,50
112 KAMU KESIMI TAHVIL, SENET VE BONOLARI HESABI 0,00 30 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 16398022
- > - ) - ! 361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILER] HESABI 17.247 98
12 FAALIYET ALACAKLARI 18'088'182'21 362 FONLAR VEYA DIGER KAMU iIDARELERI ADINA YAPILAN TAHSILAT HES 0,00
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 18.048.310.24) 1 | 139 DIGER KISA VADEL| YABANCI KAYNAKLAR HESABI 312,32
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 4010,00
) . . 397 SAYIM FAZLALARI HESABI 312,32
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 3.86197
14 DIGER ALACAKLAR 515.267,18 | |5 OZ KAYNAKLAR 144.920.443,83
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 515.267,18 50 NET DEGER 129.140.673,90
15 STOKLAR 751.061,84 500 NET DEGER HESABI 129.140.673,90
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI TST0E186 )| 157 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 53.964.605,96
16 ON ODEMELER 3.857.348,32 570 GE:;MIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLARI HESABI 53.064.605,96
16[)IS AVANS VE KREDILERI HESABI 0,00 . P
151 PERSONEL AVANSLAR! HESAB] 200l || 78 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI -37.108.367,96
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 3.857.348,32 580 GEGMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI HESABI (- ) -37.108.367,96
59 DONEM FAALIYET SONUCLARI -1.076.468,07
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI (- ) -1.076.468,07
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T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 1.12 BILANCO TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi:  DUMLUPINAR UNIVERSITESI vil: 2014
AKTIF HESAPLAR NYih 2014 PASIF HESAPLAR N Yii 2014
2 DURAN VARLIKLAR 117.301.143,27‘
22 FAALIYET ALACAKLARI 1.119.202,55
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 1.119.202,55
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 115.025.033,58]
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 1.371.656,02
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 11.860.582,00
252 BINALAR HESABI 125.527.394,57
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 27.107.093,40
254 TASITLAR HESABI 2.108.983,37
255 DEMIRBASLAR HESABI 38.093.727,58
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- ) -108.267.123,07
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 17.222.719,71
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 1.196.525,29
260 HAKLAR HESABI 1.196.525,29
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 460.381,85
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR £.502.991,65
HESABI
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- ) -6.042.609,80
AKTIF TOPLAMI 153.106.231,14 PASIF TOPLAMI 163.106.231,14
Bilango Dipnotlan
800 GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI HESABI 0,00)
801 BUTGE ODENEKLERI HESABI 0,00)
902 BUTGE ODENEK HAREKETLERI HESABI 0,00)
903 KULLANILACAK ODEMEKLER HESABI 0,00)
[B04 ODENEKLER HESABI 0,00]
|05 ODEMEKLI GIDERLER HESABI 0,00)

810 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI

11.352.961,50

811 TEMIMAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI

11.352.961,50

820 GIDER TAAHHUTLERI HESABI

42.716.620,09

521 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI

42.716.620,09

848 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HESABI

1.199.027,19

|49 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAK EMANETLERI HESABI

1.199.027,19

23022015 16:39
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T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 1.13 FAALIYET

SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48

Adi:  DUMLUPINAR UNIVERSITESI

23/02/2015 16:39

Yih @ 2014
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURU Cari Y1l (N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cari Yil (N)
630 [GIDERLER HESABEI 169.490.094.63 | | 600 GELIRLER HESABI 168.413.626,56
630 [ 0 PERSONEL GIDERLERI B5.438.792.83 aon| 03 Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri 22.389.537,03
630 | 0 i] MEMURLAR ®2R58.613.06| 600 03 01 Mal ve Hizmet Satig Gelirleri 21.462.373,03
630 | 0y o) o Temel Maaglar 32.390.489.61 600 03| 01 01 Mal Satig Gelirleri 30.280,80
630 [ of o oif 01| Temel Maaglar 26l [ so0| 03] o ol o1 |Zariname, Basill Evrak, Form Satig Gelirleri 30.280,80
630 | 0 0] of Zamlar ve Tazminatlar 19.440.201 49 600 03| 01 02 Hizmet Gelirleri 21.432.092,23
&30 | of © ©0F 01 [ Zamlar ve Tazminatlar 19.440.201 49 aon| 03| o1 0z 2% [Sergi ve Fuar Gelirleri 660,00
630 | 0 0 03 Odenekler 14.804.674 85 aon| 03 [} 02 @ |Orgun ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen #84.654,57
Gelirler
aon| 03 01 0z 31 [Ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelider 15.201 386,82
630 | 0 o 0y 01 | Odenekler 14.804.674,85 Gool 03 [ o1 03 3= [vaz Okulo Galren
630 | 0 0] 04 Sosyal Haklar LTSS o053 | 6f | 02 | 33 |Tezsiz Yaksek Lisans Gelilen
son| 03| o 02 M [Tezli Yuksek Lisans Gelirlen
630 [ o] oy o4 01| Sosyal Haklar 00| 03 | o1 0z 35 |Doktora Gelirler
630 | of of of Ek Cahgma Kargiliklan Go0| 03| o | o2 38 |Yurt Yatak Ucreti Gelirleri
aon| 03| o 0z %9 [Diger hizmet gelirleri
630 | of o of 01 ]EkCahgma Kargiliklan 4517325 — e T 03 | 06 Kira Gelirleni
630 | 0 03 SOZLESMELI PERSONEL 750.000,02
600 03| 06 | 01 Taginmaz Kiralan 927.164,00
630 [ of o] o Ucretler 67721860
| _ 600 03] 06 o1 01 |Lojman Kira Gelirleri 111.867.23
630 | o o3 o o "Li]‘r::?;esﬂ-:r‘i 4/B Sozlegmeli Personel ey e 03 | e | o 9 |Diger Taginmaz Kira Gelirleri 515.206,77
&30 | of o o0 04| Yabanci Uyrukiu Sozlegmeli Personelin 600 04 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel 135.009.285,09
Ucretleri _ Gelirler
630 | 0y 03 03 Zamlar ve Tazminatlar G00| 04 | 01 Yurt igindan Alinan Bagig ve Yardimlar T43.143,64
: = EE o i 3580033
630 | 0 C o1 16_5? slrrl(ét‘li:x?l Sozlegmeli Personel Zam v 25.899 37 Gool 04 o1 o1 Cani EPERPERT]
630 | 0 1 03 04 | Yabanc Uyruklu Sozlegmeli Personelin 45.602.54)
Zam ve Tazminatlar - - - - : =
&30 0 o T Odenekler TN aon| 04 o1 ol a1 [AB" den Alinan Bagis ve Yardimlar 743.143,64
600 | 04 02 Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil 130.687.000,00
Idarelerden Alinan Badig ve
630 | 0 of oF 01 [ 657 S.K. 4/B Sozlegmeli Personel 270,00
Odenekleri 600 | 04 | 02 01 Cari 107 987_000,00
630 | 0 01 04 Sosyal Haklar 100955
G0 | 04 o2 ol ol Hazine yardim
630 | 0 o o4 01 | 65T S.K. 4/B Sozlegmeli Personel Sosyall 100955
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T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Adi: DUMLUPINAR UNIVERSITESI

Kurum Kodu : 38.48 Yili @ 2014
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURU Cari Vil (N) H Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cari Yil (N)
Haklan | a0 | 04 02 02 Sermaye 000,00
630 | of o4 GEGICI PERSONEL 1781 278,51

aon | 04 oz oz 01 [Hazine yardimi 22.700.000,00
630 | ol o4 o Ucretler 600 | 04 | 04 Kurumlardan ve Kigilerden Alman Yardim 3.378.043,34
ve Bafiglar
630 | o o o 04 | 657 S.K. 4/C Kaps.Cahganlara Yapilacak| 1.381.414 24 o0 | 04 04 01 Cari 2.995.096,39
Odemeler
630 | 0 o4 0 05 | Kismi Zamanh Cahgan Ogrencilerin 238,33 _
Ucretleri Go0| 04| o4 01 01 [Kurumlardan alinan Badig ve Yadimlar 2.846.746,39
630 [ O sl - gg:r;gz?c' Personele Yapilacak 111.625,9¢ GO0 | 04 04 o1 Kisilerden alinan Badis ve Yadimlar 1.350,00
630 | o 05 Diger Personel 48.901 .24 a0 | 04 04 o1 03 [Kurumlardan Alinan Sartl Bagig ve 1500080, 000
Yardimlar
00| 04 | 04 02 Sermaye 370.046.05
630 | 0 [k Ucret ve Diger Odemeler 4890124
ao0 | 04 04 o2 01 Kurumlardan alinan Bagis ve Yadimlar 379.946,95
630 | of ©] 0] 04 [OgrenciHarglklan a00| 04 | 05 Proje Yardimian 201.008,11
630 | 03 Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri _ i
630 | 0] © Memuriar Doesassay| | 000 04 05 O Cari 201.098,11
o H T 5 04 05 oL 10 [YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi 201.098,11
630 | o] o o Sosyal Guvenlik Kurumuna 13.068.455 83 600 Desteclzl%ri ¥ st g
600 | 05 Diger Gelirler 10.064.852 45
630 | o oy og 01 | Sosyal Givenlik Primi Odemeleri 8.067. 130,85 _ _ _
630 | 0] © 0§ 02 | Sagik Primi Odemelen Sooiamay | 60| 05 01 Faiz Gelirleri 556.265,13
630 | 03 03 Sozlesmeli Personel 147 746,04
o0 | 05 01 09 Diger Faizler 556.265,13
630 | 03 03 O Sosyal Guvenlik Kurumuna 147.746.04
600| 05 | Ol 09 01 [Kisilerden Alacaklar Faizleri 365588
630 | 0 5§ 01 | Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri Sosmoe | 000 0S| OF | 0 | 0 Mevduat Falen 5334
630 | 0] 0 02 | Saghk Pimi Odemelent =5sesan| | 600 03| ov [ o [ es IDiger Faizler 15207 04
530 | o o4 Gegici Personel S31ASLEE GO0 | 05 02 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 3A3TBIT, T3
630 | o] o4 o4 Sosyal Guvenlik Kurumuna TsoasTed | 000) 03| 02| 06 Ozel Buicell Idarelere Art Paylar .137.817.73
630 | o o 0 01 | Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri 3aasiey| | 000| 05| 02 | 0o 16 |Aragtima Projeler Gelirleri Pay 3.137.817,73
- 1 _ a00 | 05 03 Para Cezalan 164.919,00
630 | 03 03 Diger Personel 1.383.48
Idarn Para Cezalan 6E.211,20

Sosyal Guvenlik Kurumuna

[IECERE: Go0| 05 | 03 02

Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri

TSesay | ©00| 05| @ "= b

Diger Idari Para Cezalan

23/02/2015 16:30

a00 | 05 03 09

Diger Para Cezalan
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T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 1.13 FAALIYET SONUGCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi: DUMLUPINAR UNIVERSITESI il : 2014
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURU Cari Y1l (N) H Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cari Y1l (N)
630 [ 0 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.265.564 54 | [ e00] 05 O3 [ 9 [Yukarida Tanimlanmayan Diger Para 96,707 830
) Cezalan
&30 | o od Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Tomosssz|| 600] 03] 09 Diger Cesitli Gelirler 7.105.850,59
Almlar
5 id itli Geli 7.105.850,59
630 | o] o o Kirtasiye ve Biro Malzemesi Alimlar Trimaa]|| 600( 05| 09 01 Diger Cesitli Gelirler 50,5
5 o ] o1 ] i i
&30 | o of 0 o1 | Kirtasiye Almian 600| 05 7 [ Trat Kaydedilecek Makdi Teminatiar
5 o ] 03 10.8C
630 | 0 0| 02 | Bro Malzemesi Alimiart S7acq| | 600 E: e :_ﬂt_ IKagﬂei:eC:lTemlnat MeKtuplari i
5 09 m o 130.679.,92
630 | 03 o 03 | Periyodik Yayin Alimlan 30,723 80 600 ’ J isilerden Alacaklar 3
5 o ] [ i ifler 5.771.436,00
&30 | o 0| 02 | Diger Yayin Alimian s19ad| | e00| 05 > L @ |Ogrenci Katkl Pay Telafi Gelirleri 3
5 o 01 id itli 1L187.15
630 | 03 0| 05 | Baski ve Cilt Giderleri Samarag|| 600 05| | " ‘é:’l‘lﬁgfa Tanimianmayan Diger Cegitl
630 [ of ©9 0 90| Dijer Kirtasiye ve Biiro Malzemesi =5 [ e00] 11 Deger ve Miktar degigimleri Gelirleri 49.951,99
Ahmlar
630 | 03 03 o Su ve Temizlik Malzemesi Alimlan T6E06. 2 00| 11 [T7) Diger Deger ve Miktar Degigimleri Gelirleri 49.951,09
630 ] O o1 ° | SuAlmian 500 11 99 | 00 Diger Deger ve Mikiar Degisimieri Gelirleri 55109
630 | 03 o 02 | Temizlik Malzemesi Ahmlan
6301 9 0 Eneni Alimlan 600 11| % 00 00 |Diger Deder ve Miktar Degisimleri Gelirleri 49,951 99
630 | oo 1] 01 | Yakacak Almian MET GELIR TOPLAMI : 168.413.626,56
630 | 0] i 0z | Akaryakit ve Yag Almlan
630 | 03 03 03 | Elektrik Alimlan
630 | 03 01 o4 Yiyecek, Igecek ve Yem Alimlan 3.424.438.7]
630 | 0] o4 01 | Yiyecek Alimlan (Bedelen lage Dahil)
630 | o o o4 o0 | Diger Yiyecek, Icecek ve Yem Alimlar
630 | o3 o o0 Giyim ve Kugam Ahmlan 336,30
630 | o3 o 0o 01| Giyecek Alimlan (Kisisel kusam ve 336,30
donamm dahil)
630 | 03 01 o4 Ozel Malzeme Alimlarn 042 648 44
w30 | o ©f o 01 | Laboratuvar Malzemesi ile Kimyewvi ve
Temrinlik Malzeme Alimi
630 | 03 o 03 [ Zirai Malzeme ve llag Alimlary
630 | 07 2 o 90 | Diger Ozel Malzeme Ahmilar 230,10
630 | o3 03 of Diger Tiketim Mal ve Malzemesi 644,280,123
Almlar
&30 [k [ix i 01 | Bahce Malzemesi Alimlan ile Yapim ve 6429501
Bakim Giderleri
630 | 03 e 50 | Diger Tuketim Mal ve Malzemesi 1.339,01
Almlar

23/02/2015 16:39
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T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi:  DUMLUPINAR UNIVERSITESI 014
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURU Cari Yil (N) H Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cari Yil (N)
a30 | 07 03 Yolluklar 1.428.160,06
630 | 0 o3l o Yurtigi Gegici Gorev Yolluklan 663,316,058
630 | 0 & B 01 | Yurtigi Gegici Gorev Yolluklan 663.31
@30 | 03 03 o Yurtici Surekli Gorev Yolluklan
G330 | o o3 oF 01 | Yurtigi Surekli Gorev Yolluklan 183,42
630 | 0 03 o Yurtdigi Gegici Gorev Yolluklan 581.422.47
G330 | o [E 01 | ¥Yurtdigi Gecici Gorev Yolluklan SE1.422. 47
630 | 0 04 Gaorev Giderleri 69,901,582
30 | 03 o4 o] Yasal Giderler 635507
630 | o3 o oF 04 | Mahkeme Harg ve Giderleri
a30 | 03 w0l oo | Diger Yasal Giderler
G300 | 03 04 o Odenecek Vergi, Resim, Harclar ve
Benzeri Giderler
&30 | 0 oo 02 | igletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri 6.351,1]
Giderler
630 | 0 03 Hizmet Alimlan 14.423.293.73
630 | 03 0§ O Miigavir Firma ve Kisilere Odemeler 12.337.959,69
630 | o o 0 01 | Etiit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 1.200,00
630 | o3 of oif 02| Aragtirma ve Geligtirme Giderleri GEE.C
a0 | 03 0 05 | Bilgisayar Hizmeti Almiar (Yazilim ve 1416000
Donamnim Harig)
630 | o3 o5 of 04 | Miteahhitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmet £20.140,0]1
haleleri Dahil)
&30 | o o5 of o8 | Temizlik Hizmeti Ahm Giderleri
&30 | o o5 of o098 | Ozel Givenlik Hizmeti Alim Giderleri
30 | o o5 o o0 | Diger Mugavir Firma ve Kigilere 230,00
Odemeler
630 | 03 0§ 0 Haberlesme Giderleri 122 802 3
630 | 0 o[ 03 01 [ Posta ve Telgraf Giderleri Z2 371,15
&30 | o3 o5 oF 02 | Telefon Abonelik ve Kullamm Ucretler 100.431, 1€
630 | 0] oy © Tagima Giderieni TR
23/02/2015 16:38 Sayfa 4/11

Dumlupinar Universitesi 2014 Y11 Diizenlilik Denetim Raporu

17



T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 1.13 FAALIYET SONUGLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi:  DUMLUPINAR UNIVERSITESI Yil : 2014
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURU Cari Yil (N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cari Yil (N)

630 | 03 05 03 02 | Yolcu Tagima Giderleri £.31920

630 [ o3 o5 0f 04| Gegig Ucretleri 1.800,00

630 | o3 o5 of oo | Diger Tasima Giderleri I0L699_16

630 | 03 03 04 Tarifeye Bagh Odemeler 200.469.11

630 | o3 o5 o4 01 | Nan Giderleri

630 | 03 ©f 04 02| Sigorta Giderleri

630 | 03 03 0F Kiralar

630 | 03 o5 o0f 02 Tagit Kiralamas: Giderleri

630 | o ©f o0 03[k Makinasi Kiralamas: Giderleri

630 [ o ©of 0§ 05 [ Hizmet Binasi Kiralama Giderleri

630 | 03 o5 o0f 12| Personel Servisi Kiralama Giderleri

630 | 03 03 o Diger Hizmet Alimlan

630 | 03 o5 0 03 | Kurslara Katilma Giderleri

630 | o3 05 09 04 | Ogretim Uyesi Yetigtirme Projesi 346153
Giderleri

630 | 03 03 O 90 | Diger Hizmet Ahmlan 66136857

630 | 03 04 Temsil ve Tanitma Giderleri 32.726.12

630 | 03 0§ O Temsil Giderleri

630 [ o3 o9 0if 01 | Temsil, Agirlama, Toren, Fuar, 32123 4]
Organizasyon Giderleri

630 | 03 04 o Tannmma Giderleri 02,6

630 | 03 L of 01 | Tanitma, Agirlama, Toren, Fuar, 02,64
Organizasyon Giderleri

630 | 03 09 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, 1.093.163.64
Bakim ve Onanm Giderleri

630 | O ] 1} Menkul Mal Alim Giderleri 510.224 10

630 | o ol 01 | Biro ve lsyeri Mal ve Malzeme Almlan

630 | O ol 02 | Buro ve Igyeri Makine ve Techizat
Almlan

630 | o oif 04 | Yangindan Korunma Malzemeleri
Almlan

&30 | o o 01 90 [ Diger Dayamikh Mal ve Malzeme
Almlar

Gayri Maddi Hak Almlan

6689273

23/02/2015 16:30
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T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 1.13 FAALIYET

SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi:  DUMLUPINAR UNIVERSITESI Yilh : 2014
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURU Cari Y1l (N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cari Yil (N)
630 | o o7l o o1 | Bilgisayar Yazhm Alimlan ve 6659277
Yapimiari
630 | o [y Bakim ve Onanm Giderleri 516.046.53
630 | o o7 o o1 | Tefrigsat Bakim ve Onanm Giderleri
630 | 03 o7 o 02| Makine Techizat Bakim ve Onanm
Giderleri
630 | o 0¥ 03 | Tasit Bakim ve Onanm Giderleri
630 | 03 o7 of 04| ks Makinas: Onanm Giderleri
630 | o3 o o 90 | Diger Bakim ve Onanm Giderleri
630 [ O 0d Gayrimenkul Mal Bakim ve Onanm
Giderleri
630 (03 04 O Hizmet Binasi Bakim ve Onarim
Giderleri
630 | o of o0if o1 | Biro Bakim ve Onanm Giderleri B1.136,13
630 | o3 o8 o0f 02| Okul Bakim ve Onanmi Giderleri 3.915 88
630 | o of oif 90 | Diger Hizmet Binasi Balkim ve Onanm 15.943 94
Giderleri
630 | 03 o of Lojman Bakim ve Onanmi Giderleri 3.540,00
&30 | o3 of 0F 01 | Lojman Balkim ve Onanmi Giderleri 3.540.00
630 | 03 0§ @ Sosyal Tesis Balkim ve Onarimi
Giderleri
630 | O L o 01 | Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi 39.775.26
Giderleri
630 | 03 0 0 Diger Taginmaz Yamm, Bakim ve 2.419,00
Onanm Giderleri
630 | o i 0 o1 | Diger Taginmaz Yapim, Bakim ve 2.419,00
Onanm Giderleri
630 | 03 04 Tedavi ve Cenaze Giderleri 1.193.82
630 | 03 09 Of Diger Tedavi ve Saghk Malzemesi 922 21
Giderleri
630 | o L o 01 | Ogrenci Tedavi ve Saghk Malzemesi 922,23
Giderleri
630 | 03 09 0 Diger llag Giderleri 27160
630 | o o od 01| Odrenci llag Giderleri 271,60
630 | 03 Cari Transferler 2.054.790,13
630 03 0 Gorev Zararlar 1.453.823,31
Z3/02/2015 16:389 Sayfa 6711

Dumlupinar Universitesi 2014 Y11 Diizenlilik Denetim Raporu



T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi: DUMLUPINAR UNIVERSITESI Yili : 2014
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURU Cari Yil (N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cari Y1l (N)

630 | 03 0O [i% Sosyal Guvenlik Kurumlarna 1.453 823 3]

630 | o of 03 05 ) Sosyal Guvenlik Kurumu'na 1.453.823 3

630 | 03 03 Kar Amaci Gltmeyen Kuruluglara S03_000,00
Yapilan Transferler

630 | 0§ 03 0 Kar Amaci Glitmeyen Kuruluglara 593.000,00

630 | o of oif 05 | Memurlann Ogle Yemegine Yardim 593.000,00

630 | 03 04 Yurtdigina Yapilan Transferler 7.966,82

630 | 03 04 03 Uluslararasi Kuruluglara Yapilan 7.966,83
Odemeler

630 | 0§ o 01 01 | Uluslararas: Kuruluglara Uyelik Aidat 7.312,60
Odemeleri

630 | 0 ™ 03 02 [ Uluslararas: Kuruluglara Katkr 54,23
Odemeleri

630 1 Deger ve Miktar Degisimlen Giderleri 61.765.08

630 1 99 Diger Deger ve Miktar Degisimleri 61.765.98
Giderleri

630 | 1 9 Diger Deger ve Miktar Degigimleri 61.765
Giderleri

630 1 B o0 | Diger Deger ve Miktar Degisimleri
Giderleri

630 | 17 Gelirlerin Ret ve ladesinden
Kaynaklanan Giderler

630 17 03 Tegebbus ve Millkiyet Gelirleri I8.655.68

630 13 03 o Mal ve Hizmet Satig Gelirleri 38655 6

630 | 13 of o0 02 | Hizmet Gelirleri

630 | 13 03 Diger Gelirler 2.017.07

630 | 13 0§ 0 Diger Cesitli Gelirler 2.017.09

630 13 o5 o 01 | Diger Cesitli Gelirler 2.017,07

630 17 Amortisman Giderleri 25.486.543.17

630 13 o Maddi Duran Varhklar Amortisman 25 486.543.17
Giderleri

630 | 13 0 03 Tesis, Makine ve Cihazlann Amortisman |;1.-.\s:f.>.:5.1.91
Giderleri
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi:  DUMLUPINAR UNIVERSITESI Yilh : 2014
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD Cari Yil (N) H Ekonomik Kodlar GELIRIN TUORD Cari Y1l (N)

&30 1 al o3 oo | Tesis, Makine ve Cihazlann Amortisman 14.986.254,93
Giderleri

B30 1 0 0 Tagitlann Amortisman Giderlern 902915 78

630 | 1 ol o 00 [ Tagilann Amortisman Giderleri

630 1 0 0 Demirbaglann Amortisman Giderleri

B30 13 ol of 00 | Demirbaglann Amortisman Giderlen

630 | 14 Ik Madde ve Malzeme Giderleri

&30 14 0 Kirtasiye Malzemeleri 481.308.47

630 14 0 ] Kirtasiye Malzemeleri 4E1.308 47

G300 14 ol o 0o | Kirtasiye Malzemeleri AE1. 308 47

630 14 03 Beslenme, Gida Amach ve Mutfakta &2, 120,10
Kullamlan Tiketim Malzeme

B30 14 of o Beslenme, Gida Amach ve Mutfakta 62140, 11
Kullamlan Tiketim Malzeme

630 | 14 9 o 00 | Beslenme, Gida Amach ve Mutfakta G2 14011
Kullamlan Tiiketim Malzeme

&30 14 0F Tibbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri 273 668,06

630 | 14 03 0 Tibbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri 22366806

630 | 14 03 o o0 | Tibbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri 223.668,06

G330 14 04 Yakitlar, Yakit Katkilan ve Katkl Yaglar 438.150,32

630 14 04 0 Yakitlar, Yakit Katkilan ve Katki Yaglar 438.150.33

630 14 M oo | Yakitlar, Yakit Katkilan ve Katk Yaglar 438.150,37

630 | 14 o5 Temizleme Ekipmanlan 12899861

630 | 14 0§ o Temizleme Ekipmanlan 128995 61

630 | 14 03 o o0 | Temizleme Ekipmanlan 128998 61

G630 14 04 Giyecek, Mefrugat ve Tuhafiye 191.845.21
Malzemeleri

630 14 0d ] Giyecek, Mefrugat ve Tuhafiye 191845 2]
Malzremeleri

23/02/2015 16:30 Sayfa 8711

Dumlupinar Universitesi 2014 Y11 Diizenlilik Denetim Raporu

21



T.C. Sayistay Baskanligi

TABLO 1.13 FAALIYET

SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi:  DUMLUPINAR UNIVERSITESI Yili : 2014
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD Cari Yil (N) Ekonomik Kodlar GELIRIN TORU Cari Y1l (N)
630 14 e o o0 | Givecek, Mefrugat ve Tuhafiye 191845 21]
Malzemeleri

630 14 09 Yiyecek 11.136.80

630 | 14 04 Yiyecek 11.136 8L

630 | 14 o of ooYiyecek T1.136,8C

630 14 04 Icecek 4828723

630 14 0§ 04 Icecek 4.838 23

630 14 O o oo | lgecek 4.838 23

630 14 I Zirai Maddeler T2.341.79

630 | 14 1d o Zirai Maddeler Tl

630 [ 14 N o oo | Zirai Maddeler 72341 78

630 14 1 Yem 9.932.70

630 | 14 1 0 Yem 9.932.7

630 | 14 1] o 0o |Yem T

630 | 14 13 Bakim Onanm ve Uretim Malzemeleri 937 328,28

630 14 13 Bakim Onanm ve Uretim Malzemeleri

630 EEE oo | Bakim Onanm ve Uretim Malzemeleri

630 14 13 Yedek Parcalar 181.230.86

630 | 14 1 Yedek Parcalar 181.230,8¢

FEnl EEEE o0 | Yedek Parcalar 181,230 8¢

630 14 14 Nakil Vasitalan Lastikleri 19. 14660

630 | 14 14 04 Nakil Vasitalan Lastikleri 19-146 60

&30 14 14 o oo | Nakil Vasitalan Lastikleri 19146 60

630 | 14 13 Degigim, Bagig ve Satig Amach 954820

Yayinlar
23022015 16:38 Sayfa 9411
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi: DUMLUPINAR UNIVERSITESI Yill © 3014
Ekonomik Kodlar GIDERIN TURU Cari Yil (M) Ekonomik Kodlar GELIRIN TURU Cari Y1l (N)
630 | 14 1§ Degisim, Bagis ve Satig Amach 3. 548,28
Yayinlar
630 | 14 15 o oo [ Degisim, Badis ve Satis Amach 1.548 2
Yayinlar
630 14 14 Spor Malzemeleri Grubu 35.721.58|
630 14 14 0o Spor Malzemeleri Grubu 357215
630 | 14 1€ o 0o | Spor Malzemeleri Grubu 35 5
630 | 14 17 Basinch Ekipmanlar 39,995 08
630 | 14 17 Basinch Ekipmanlar 39.995 0
630 14 17 o oo | Basinch Ekipmanlar
630 | 14 99 Diger Tuketim Amach Malzemeler
630 | 14 99 0 Diger Tuketim Amach Malzemeler 45.462,1
630 | 14 99 o 0o | Diger Tuketim Amach Malzemeler 4546213
a30 | 34 Proje Kapsaminda Yapilan Cari Giderler 11.034.636.86
630 | 30 04 Proje Kapsarmnda Yapmlan Cari Giderler 11.034.636.86
630 | 3¢ 08 03 Menkul Sermaye Uretim Giderleri
630 | 3¢ ™ of 01 [ Migavir Firma ve Kigilere Odemeler
630 | 30 04 03 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderlen
630 | 3 ™ of 01 | Miigawvir Firma ve Kigilere Odemeler
630 | 30 ™ of 09 | Diger Giderler
630 | 30 08 07 Gayrimenkul Biiyik Onanm Giderleri 544336021
630 | 3 ™ ol 01 [ Mugavir Firma ve Kisilere Odemeler
630 | 30 ™ 07 09 | Diger Giderler
630 | 3¢ o8 o Diger Sermaye Giderleri
630 | 30 ™ [ 09 [ Diger Sermaye Giderleri
630 | 9 Diger Giderier 662.508.23

2022015 168:30
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TABLO 1.13 FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi:  DUMLUPINAR UNIVERSITESI

il : 2014

Ekonomik Kodlar GIDERIN TURD

Cari Yil (N)

Ekonomik Kodlar

GELIRIN TURD

Cari Yil (N)

630 | 99 99 Yukanda Tamimlanamayan Diger Gideler

662.508,23

630 | 99 99 o Yukanda Tanimlanamayan Diger Gideler

662.508,23

630 | 99 9 00 | Yukanda Tanimlanamayan Diger Gideler

66250823

( GIDERLER TOPLAMI :
he

169.490.094,53\_

GIDERLER TOPLAMI{ A) 169.490.094,63
GELIRLER TOPLAMI( B) 168.413.626,56

iNDIRIM ;iADE;ISKONTO TOPLAMI (C) 0,00

NET GELIR ( D=B-C)

168.413.626,56

-
|\ FAALIYET SONUCU D-A

-1.076.468,07

~
J
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr
http://lwww.sayistay.gov.tr
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T.C. Sayistay Baskanligi

1. KAMU IiDARESININ MALI YAPISI VE MALI TABLOLARI
HAKKINDA BIiLGIi

Dumlupinar Universitesi Déner Sermaye Isletme Miidiirliigiiniin, hesap ve
islemlerinin muhasebelestirilmesi ile mali rapor ve tablolari, “Déner Sermayeli Isletmeler
Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginin 565 ve 573 lincli maddelerinde diizenlenen defter, cetvel

ve tablolardan olugmaktadir.

Saymanligin muhasebe kayit islemleri, Maliye Bakanlig1 tarafindan yonetilen Doner

Sermaye Mali Yonetim Sistemi tizerinden yiirtitiilmektedir.

2014 yili bilangosunda sermayesi 26,00-TL olup, toplam aktif biyiikligi
2.136.349,68-TL’dir. Doner sermaye gelir toplami 4.096.576,77-TL, gider toplami
3.536.763,66-TL olup, gelir tablosunda yilsonu itibariyle tahakkuk eden kar toplami
559.810,11-TL,

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar” i 5’inci maddesi geregince hesap
donemi sonunda Sayistay’a gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmus olup denetim bunlar ile usul ve esaslarin 8’inci maddesinde yer

alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.

e Birlestirilmis veriler defteri
e Gegici ve kesin mizan
e Bilanco
e Gelir tablosu
e Kasa sayim tutanagi
e Banka mevcudu tespit tutanagi
e Satislarin maliyeti tablosu
e Sermaye hareketleri tablosu
e Nakit akim tablosu
e Teminat mektuplari sayim tutanagi
e Envanter defteri
e Isletme biitcesi
Denetim goriisii, kamu idaresinin temel mali tablolar1 olan bilango ve gelir tablosuna

verilmistir.
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2. DENETLENEN KAMU IDARESI YONETIMININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar icermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iligkin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacma uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.

3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarinin giivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.

4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, genel kabul gérmiis uluslararasi

denetim standartlari, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiriitilmiistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
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giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek iizere yliriitiilen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin {iretildigi mali yonetim ve i¢ kontrol

sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak iizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
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5.  DENETIM GORUSU

Dumlupinar Universitesi Déner Sermaye Isletmesinin 2014 yilmma iliskin yukarida
belirtilen ve ekte yer alan mali rapor ve tablolarinin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir

bilgi icerdigi kanaatine varilmistir.
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6. DENETIM GORUSUNU ETKILEMEYEN TESPIT VE
DEGERLENDIRMELER

BULGU 1: Kamu Haznedarhgi Genel Tebligi Hiikiimlerine Uyulmamasi

Dumlupinar Universitesi Déner Sermaye Isletmesi 2014 yili banka hesaplarinda
bulunan tutarlar i¢in Kamu Haznedarligi Genel Tebligi hiikiimleri geregi nemalandirma

islemlerini yerine getirmedigi tespit edilmistir.

22.08.2008 tarihli Kamu Haznedarligi Genel Tebliginin 5’inci maddesinin 2’nci
fikrasina gore; doner sermayeli kuruluslar kendi biitceleri veya tasarruflari altinda bulunan her
tirli mali kaynaklarimi TCMB, T.C. Ziraat Bankasi, T. Halk Bankasi veya T. Vakiflar
Bankasi’nda actiracaklar1 hesaplarda degerlendireceklerdir. Ayn1 Tebligin “Kullanilabilecek
Araclar” baglikli 6’nct maddesine gore; “Déner sermayeli kuruluslar her tirli mali

kaynaklarinin degerlendirilmesinde asagidaki araglart kullanirlar:
a) YTL cinsi vadesiz mevduat,
b) YTL cinsi vadeli mevduat,

c) Ihale, dogrudan satis, ihale éncesi rekabetci olmayan teklif ya da ikincil piyasadan

dogrudan ya da ters repo yoluyla temin etmek suretiyle Devlet I¢ Borclanma Senedi...”

Tebligin 17 Mayis 2014 tarih ve 29003 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak
yirtirlige giren ve de8isen Kisa vadeli kaynaklariin degerlendirilmesini anlatan 6’nct

maddesi 1’inci bendinde;

“Kurumlar kisa vadeli kaynaklarini, vadesiz veya vadeli mevduat ile repo/ters repo
arac¢larmmi kullanarak degerlendirir. Kisa vadeli kaynaklar igcin uygulanacak vadeli mevduat
faiz orant TCMB tarafindan haftalik olarak en son agiklanan, bankalarca TL iizerinden 1 aya

kadar vadeli olarak a¢ilan mevduatlara uygulanan agirlikli ortalama faiz oranminin;
a) Gecelik vade agiimast halinde % 70’inden,
b) 7 giine kadar vade a¢ilmasi halinde % 80 ’inden,

¢) 8 giinden 30 giine kadar vade a¢ilmast halinde % 90 indan
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diistik olamaz.”
Uzun vadeli kaynaklarin degerlendirilmesini anlatan 2’nci bendinde ise;

“Kurumlar uzun vadeli kaynaklarini, vadeli mevduat ve 5 inci maddenin ikinci
fikrasimin (c) bendindeki araglart kullanarak degerlendirir. Vadeli mevduat faiz oram
pivasada olusan benzer vadedeki DIBS faiz oranindan daha diisiik olamaz. Vadeli mevduat

faiz oranmina iliskin gosterge faiz oraminin hesaplama formiilii ektedir (Ek 1).”

Aynt Tebligin “Sorumluluk” bagliklt 9’uncu maddesine gore; Teblig hiikiimlerine
aykirilik sebebi ile ortaya ¢ikabilecek zararlardan Teblig kapsaminda yer alan tiim kurum,

kurulus ve idarelerin yetkilileri ve muhasebe yetkilileri sahsen ve miiteselsilen sorumludurlar.

Tebligin “Yaptirim” bagliklt 10’uncu maddesine gore ise; Kamu kaynaklarinin Teblig
hiikiimlerine aykir1 sekilde degerlendirilmesinden elde edildigi tespit edilen nemalarin genel

biitceye gelir kaydedilecegi hilkkme baglanmistir.

Yukarida agiklanan mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde ilgili bankalar ile goriisiilerek
Doner Sermaye Isletmesinin bankadaki tutarlarin nemalandirilmasi amaci ile protokol

imzalamasi Onem arz etmektedir.

Kamu idaresi cevabinda; " Bundan sonraki islemlerde belirtilen teblig hiikiimlerine

gore islem yapilmasi hususunda ilgili birimler uyarilmigtir." Denilmektedir.

Sonug¢ olarak Kamu idaresi yoneticisi tarafindan gonderilen agiklamada bulgumuza
iliskin hususa dikkat edilecegi bildirilmis olup sonraki yillar denetimlerinde konuya iliskin

denetim ekibince takip ve izleme yapilacaktir.
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7. EKLER

Ek 1: Kamu Idaresi Mali Tablolar:

DUMLUPINAR UNIVERSITESI DONERSERMAYE ISLETMESI 2014 YILI BILANCOXU

Aktif Pasif
Hesaplar Tutar Hesaplar Tutar
1 DONEN VARLIKLAR 1.971.721,46 |3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 434.246,22
10 HAZIR DEGERLER 1.714.591,49 |30 MALI BORCLAR 201.211,99
1.714.591,49 |303. ISLETMELER ARASI MALI BORCLAR|201.211,99
102 BANKALAR HESABI
HESABI
103  VERILEN  CEKLER  VE|0,00 . . 17.148,12
) . . 32 TICARI BORCLAR
GONDERME EMIRLERI HESABI (-)
105 DOVIZ HESABI 0,00 320 SATICILAR HESABI 17.148,12
106 DOViZ GONDERME EMIRLERI | 0,00 326 ALINAN DEPOZITO VE TAMINATLAR |0,00
HESABI (-) HESABI
108 DIGER HAZIR DEGERLER |0,00 . 1.016,00
33 DIGER BORCLAR
HESABI
12 TICARI ALACAKLAR 27.345,16 336 DIGER CESITLI BORCLAR 1.016,00
120 ALICILAR HESABI 12.345,16 34 ALINAN AVANSLAR 23.662,20
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123 BANKA KREDI KARTLARINDAN | 0,00 o 23.662,20
340 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI
ALACAKLAR HESABI
126 VERILEN DEPOZITO VE |15.000,00 . . o o 191.207,91
, 36 ODENECEK DIiGER YUKUMLULUKLER

TEMINATLAR HESABI
13 DIGER ALACAKLAR 204.700,01 | 360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI  |185.001,09
134 ISLETMELER ARASI MALI|201.211,99 0,00
BORCLARDAN ALACAKLAR 361 ODENECEK  SOSYAL  GUVENLIK
HESABI KESINTILERI HESABI
136 DIGER CESITLI ALACAKLAR |3.488,02 362 ODENECEK DONER SERMAYE | 6.206,82
HESABI YUKUMLULUKLERI HESABI

14.555,60 363 ODENECEK DONER SERMAYE KATKI 0,00
15 STOKLAR

PAYLARI HEABI

150 LK MADDE VE MALZEME |14.555,60 39 DIGER KISA VADELI YABANCI|0,00
HESABI KAYNAKLAR
150.01 Kirtasiye Malzemeleri Grubu 6.640,00 5 0Z KAYNAKLAR 1.702.103,46
150.01.01 Yazi Araglart 256,80 50 ODENMIS SERMAYE 26,00
159 VERILEN SiPARIS AVANSLARI|0,00 26,00
HESABI 500 SERMAYE HESABI
18 GELECEK AYLARA AiT|1.926,51 1.142.267,35
GIDERLER VE GELIR

TAHAKKUKLARI

57 GECMIS YIL KARLARI
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180 GELECEK AYLARA  AiT|1.926,51 1.142.267,35
GIDERLER HESABI 570 GECMIS YIL KARLARI HESABI

180.01 Personel Y1l Sonu (1/2) Ucretleri |1.926,51 58 GECMIS YIL ZARARLARI 0,00

19 DIGER DONEN VARLIKLAR 8.602,69 59 DONEM NET KARI/ZARARI 559.810,11
190 DEVREDEN KATMA DEGER |8.602,69 692.862,79
VERGISI HESABI 590 DONEM NET KARI HESABI

191 INDIRILECEK KATMA DEGER |0,00 -133.052,68
VERGISI HESABI 591 DONEM NET ZARARI HESABI(-)

195 IS AVANSLARI HESABI 0,00 TOPLAM 2.136.349,68
196 PERSONEL AVANSLARI HESABI | 900

2 DURAN VARLIKLAR 164.628,22

25 MADDI DURAN VARLIKLAR 162.393,64

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR
HESABI

34.667,46

254 TASITLAR HESABI 166.543,63
255 DEMIRBASLAR HESABI 102.384,43
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR |-141.201,88
HESABI (-)

26 MADDI OLMAYAN DURAN 0,00
VARLIKLAR

29 DIGER DURAN VARLIKLAR 2.234,58
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294 ELDEN CIKARILACAK |7.557,95
STOKLAR VE MADDI DURAN
VARLIKLAR HESABI

299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR |-5.323,37
HESABI (-)

Toplam 2.136.349,68
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DUMLUPINAR UNIVERSITESI DONERSERMAYE ISLETMESI 2012-2013-2014 GELiR TABLOSU

Hesap
Kodu ACIKLAMA 2012 2013 2014
TL TL TL
60 BRUT SATISLAR 2.000.681,59  [3.128.849,94  |4.064.788,94
61 SATIS INDIRIMLERI (-) 0,00 324.304,99 22.662,21
NET SATISLAR 2.000.681,59  [2.804.544,95  |4.042.126,73
62 SATISLARIN MALIYETI (-) 297.743,75 629.466,66 226.522,02
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 1.702.937,84  [2.175.078,29  [3.815.604,71
63 FAALIYET GIDERLERI (-) 1.530.366,38 1.953.524,29 3.288.703,29
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 172.571,46 221.554,00 526.901,42
64 DIGER FAAL.OLAGAN GELIR VE KARLAR 3.378,59 50.801,80 54.447,04
65 DIGER FAAL.OLAGAN GIDER VE ZARARLAR (-)[0,00 0,00 21.538,35
66 FINANSMAN GIDERLERI 0,00 0,00 0,00
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 3.378,59 50.801,80 32.908,69
67 OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 0,00 66.801,22 0,00
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68 OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-) 0,00 0,00 0,00
DONEM KARI VEYA ZARARI 175.950,05 339.157,02 559.810,11
Donem Kar1 ve Diger Yasal Yukiimliliikler Karsiligr 0,00 0,00 0,00

69 DONEM NET KARI VEYA ZARARI 175.950,05 339.157,02 559.810,11
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1. KAMU IiDARESININ MALI YAPISI VE MALI TABLOLARI
HAKKINDA BIiLGIi

Dumlupinar Universitesi Sosyal Tesis Hesab1, Germiyan Kampiisii Konukevi, Evliya
Celebi Yerleskesinde 2 adet Konukevi, 1 Bay ve 1 Bayan Kuaforii olmak iizere 5 ayr1 birim

olarak faaliyet gostermektedir.

2013 yilinda 19.982,64.-TL kar elde eden Dumlupinar Universitesi Sosyal Tesisleri
2014 yilindaki briit satiglar1 203.590,00.-TL, mal ve hizmet satis maliyetleri 165.865,44.-TL
gerceklesmis olup isletme 37.724,56.-TL net kar elde etmistir.

Kamu Idaresi Hesaplarinin Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar”in 5’inci maddesi geregince hesap
donemi sonunda Sayistay’a gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer
alanlar denetime sunulmus olup denetim bunlar ile usul ve esaslarn 8’inci maddesinde yer

alan diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.

e Gegici ve Kesin mizan.
o Gelir tablosu.
Denetim goriisii, kamu idaresinin temel mali tablolari olan kesin mizan ve gelir

tablosuna verilmistir.

2. DENETLENEN KAMU iDARESI YONETIMININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yOnetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi icerecek
sekilde zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin
kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir
olarak yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve
tablolarin 6nemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve
mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugundan; mali yonetim ve i¢ Kkontrol sistemlerinin amacina uygun olarak
olusturulmasindan, etkin olarak isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini
olusturan bilgi ve belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan

sorumludur.
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3.  SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladigi raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
gelir, gider ve mallar1 ile bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek, mali rapor ve tablolarmin giivenilirligine ve
dogruluguna iliskin goriis bildirmek, mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmekle

sorumludur.

4, DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, genel kabul gérmiis uluslararasi

denetim standartlari, Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve iglemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iliskin makul giivence
elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla

yiriitiilmistiir.

Kamu idaresinin mali tablolar1 ile bunlar1 olusturan hesap ve islemlerinin dogrulugu,
giivenilirligi ve uygunluguna iliskin denetim kanit1 elde etmek iizere yiiriitillen denetimler;
uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi yontemiyle
gerceklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim prosediiriiniin
belirlenmesine esas olmak {izere, mali tablolarin {iretildigi mali ydnetim ve i¢ kontrol

sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar ile gelir, gider ve
mallarma iligskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayit, defter, bilgi,
belge ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri

olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak iizere yeterli ve

uygun denetim kaniti elde edilmistir.
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5.  DENETIM GORUSU

Dumlupinar Universitesi Sosyal Tesislerinin 2014 yilma iliskin yukarida belirtilen ve
ekte yer alan mali rapor ve tablolarinin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi i¢erdigi

kanaatine varilmistir.
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6. EKLER

Ek 1: Kamu Idaresi Mali Tablolar:

2014
SOSYAL TESISLER GELIR TABLOSU TL
A- BRUT MAL VE HIZMET SATISLARI 203.590,00
1-Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 203.590,00
B- SATIS INDIRIMLERI (-) -
1-Indirim, Tade ve Iskontolar(-) -
C- NET MAL VE HIZMET SATISLARI 203.590,00
D- MAL VE HIZMET SATIS MALIYETI(-) 165.865,44
1-Mal ve Hizmet Alim Giderleri(-) 165.865,44
BRUT MAL VE HIZMET SATIS KARI VE ZARARI 37.724,56
E- FAALIYET GIDERLERI(-) -
1-Personel Giderleri -
2-Sermaye Giderleri -
3-Diger Giderler -
FAALIYET KARI VAYA ZARARI -
F- DIGER GELIRLER -
1- Diger Gelirler -
DONEM NET KARI VAYA ZARARI 37.724,56
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1. OZET

Bu rapor, Dumlupmar Universitesinin performans denetimi sonuglarmni ve bulgularini

icermektedir.

6085 sayili Kanunun 36’nc1 maddesi uyarinca, Sayistay “hesap verme sorumlulugu
cercevesinde idarelerce belirlenen hedef ve gostergelerle ilgili olarak faaliyet sonuglarinin
olciilmesi suretiyle gerceklestirilen denetim” olarak tanimlanan performans denetimini

yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Dumlupinar Universitesinin hedef ve gostergeleriyle ilgili olarak faaliyet sonuglarmin

degerlendirmesini saglamak amaciyla asagidakiler denetlenmistir:

e 2013-2017 donemine ait Stratejik Plan,
e 2014 yili Performans Programu,
e 2014 yili Idare Faaliyet Raporu ve
e Faaliyet sonuglari 6l¢imii yapan veri kayit sistemleri.
Denetim sonucunda tespit edilen temel hususlar asagida yer almaktadir:

e Kalkinma Bakanligina en ge¢ 2012 yili Ocak ayinda gonderilmesi gereken taslak
Stratejik Planin 2012 y1il1 Aralik ayinda gonderildigi,

e Stratejik Plan icerisindeki GZFT analizi saglikl1 bir sekilde yapilmadigi,

e Stratejik Planda yer verilen Amag-5'in agik ve net olarak tanimlanmadig1 ve Stratejik
Planin akiciligini bozan ifadeler bulundugu,

e Stratejik Planda yer alan gostergelerin biiylik ¢ogunlugunun 6l¢iilemez oldugu,

e Stratejik Planda 2014 yiliyla iligkilendirilen hedeflerden bir kisminin, 2014 Yil
Performans Programina alinmamasi nedeniyle Stratejik Plan ile Performans Programi
arasindaki bagin koptugu,

e Performans Programmin hazirlanma siirecinin baslamasi amaciyla Ust ydneticinin en
gec onceki yilin Mayis ay1 sonuna kadar harcama birimlerine yazili olarak duyurmasi
gerekirken duyurunun ayni yilin Ocak ayinda yapildigi,

e Faaliyet Raporunun "Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda
Yonetmelik" tarafindan belirlenen sekil sartlarina uygun hazirlanmadigi,

e 2014 Yili Faaliyet Raporunda, Stratejik Plan ve Performans Programinda gosterilen
amag, hedef ve gostergelerin gerceklesmelerine iliskin hicbir bilgi verilmediginden
degerlendirme yapilamadigi,
tespit edilmistir.
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2. DENETLENEN KAMU iDARESI YONETIMININ
SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresi yonetimi, 5018 sayili Kanun ve bu Kanun uyarinca yayimlanan
Stratejik Plan, Performans Programi ve Idare Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasma iliskin
yonetmelik ve kilavuzlara uygun olarak hazirlanmis olan performans bilgisi raporlarinin
dogru ve giivenilir bilgi icerecek sekilde zamaninda Sayistay’a sunulmasindan; bir biitiin
olarak sunulan bu raporlarin kamu idaresinin faaliyet ve islemlerinin sonucunu tam ve dogru
olarak yansitmasindan; kamu idaresinin amag, hedef, gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve
diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan; performans yonetimi ve faaliyet sonuc¢larinin
Olgiilmesine iligkin sistemlerin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden; performans bilgisinin dayanagini olusturan bilgi ve

belgelerin denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.

3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
amag, hedef, gosterge ve faaliyetlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere
uygunlugunu tespit etmek, kamu idaresinin raporladigi performans bilgisinin giivenilirligine
iligkin degerlendirme yapmak, performans yonetimi ve faaliyet sonuglarin1 6lgen sistemleri

degerlendirmekle sorumludur.

4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMI VE KAPSAMI

Denetimin dayanagi; 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu, 6085 sayili
Sayistay Kanunu, genel kabul gérmiis uluslararast denetim standartlar1 ve Sayistay ikincil

mevzuatidir.

Denetimin amaci, biitce hakkinin geregi olarak kamu idarelerinin faaliyet sonuclar
hakkinda TBMM ve kamuoyuna giivenilir ve yeterli bilgi sunulmasi, kamu idarelerinin
performansinin degerlendirilmesi ile hesap verme sorumlulugu ve saydamligin yerlestirilmesi

ve yayginlastirilmasidir.

Denetim, kamu idaresinin faaliyet raporunda yer alan performans bilgilerinin ve
bunlar1 olusturan kayit ve belgelerin dogrulugu ve giivenilirligine iliskin denetim kanit1 elde

etmek iizere; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile gerceklestirilmistir.
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Bu cercevede, Dumlupmar Universitesinin yayimladigi 2013-2017 dénemine ait
Stratejik Plan, 2014 yili Performans Programi ve 2014 yili idare Faaliyet Raporu

incelenmistir.
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S. GENEL DEGERLENDIRME

2014 yili performans denetimi kapsamimda Dumlupinar Universitesinin yayimladig
2013-2017 dénemine ait Stratejik Plan, 2014 yili Performans Programi ve 2014 yili Idare
Faaliyet Raporu incelenerek faaliyet sonuglarinin 6lgiilmesine yonelik olarak iretilen

performans bilgisinin giivenilir olup olmadig1 degerlendirilmistir.

Stratejik Planda yer verilen ve 2014 yili ile iliskilendirilen amag¢ ve hedeflerden bir
kismmin 2014 Yili Performans Programina alinmadigi; ayrica, idare Faaliyet Raporunda,
Stratejik Plan ve Performans Programinda yer alan amag, hedef ve gostergelerin 2014 yihi
gerceklesmelerine iliskin higbir bilgiye yer verilmediginden, 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanununun kurguladigi performans bilgisi sisteminin giivenilir olmadigi kanaatine

varilmistir.
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6. DENETIM BULGULARI

A. Stratejik Planin Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

BULGU 1: 2013-2017 Yillarina Ait Taslak Stratejik Plamin Zamaninda Kalkinma

Bakanhgina Gonderilmemesi

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelikte  “Mahalli  idareler disindaki  kamu idareleri stratejik  planlarinin
degerlendirilmek tizere stratejik plamin kapsadigi dénemin ilk yilindan onceki yilin Ocak
ayinda Bakanliga gonderir.” ifadesi yer almaktadir Yapilan incelemeler sonucunda en geg
2012 yili Ocak ayinda gonderilmesi gereken taslak Stratejik Planin 2012 yili Aralik ayinda
gonderildigi tespit edilmistir.

Kamu idaresi cevabinda: "Dumlupinar Universtesi 2013-2017 Taslak Stratejik Plan
caligmalari; gerek Stratejik Plan komisyonunun olusturulmasi, gerekse de Stratejik
Planlamaya iliskin yapilan toplantt zamanlarinin; plananan zaman dilimlerinde
yapilamamasindan kaynakli olarak, uzun donem araligi igerisinde taslak Stratejik Plan
olusturulmustur. Bir sonraki Stratejik Plan doneminde bu hususa dikkat edilecektir."

Denilmektedir.

Sonug¢ olarak: Kurum bulgu konusuna istirak etmekte olup, dnerinin yerine getirilip

getirilmeyecegi sonraki yil denetimlerinde kontrol edilmelidir.

BULGU 2: Stratejik Planin Akicihgini Zayiflatan Amagclarin Belirlenmesi

“Universitenin misyon ve vizyonu dogrultusunda”, “Universitenin misyon ve vizyonu
ile uyumlu” gibi ifadelerin amag¢ ve hedeflerle ifade edilmesine gerek olmadigi, zaten tiim

amagc ve hedeflerin misyon ve vizyon ile uyumlu olmasi gerektigi diisiiniilmektedir.

Kamu idaresi cevabinda: "Amaglarimizin belirlenmesi asamasinda Stratejik Plan
Komisyonu tarafindan yapilan toplantilarda, 6zellikle i¢ paydaslarimiza temel yol haritamiz

olan misyonumuz ve vizyonumuza atiflarda bulunmaya 6zen gosterilmistir. Bu sayede
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ozellikle i¢ paydaslarimizdan olan personelimize aralikli olarak misyon ve vizyonumuz

hakkinda hatirlatici geri beslemeler yoluna gidilmistir." Denilmektedir.

Sonug¢ olarak: Kalkinma Bakanlig1 tarafindan yayimlanan Stratejik Plan Hazirlama
Kilavuzunda Stratejik Planin hazirlanmas: ile ilgili ayrintili bilgiye yer verilmistir. Bu

nedenle analiz yapilirken Kilavuzdan yararlanilmasi gerektigi diistintilmektedir.

BULGU 3: GZFT(Giiclii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) analizinin

saghkh yapilmamasi

DPT tarafindan hazirlanan Stratejik Planlama Kilavuzu’na gore kurulus i¢i analiz ve
cevre analizinde kullanilabilecek temel yontemlerden birisi GZFT (Gliglii Yonler, Zayif
Yonler, Firsatlar ve Tehditler) analizidir. Genel anlamda GZFT, kurulusun kendisinin ve
kurulusu etkileyen kosullarin sistematik olarak incelendigi bir yontemdir. Bu kapsamda,
kurulusun giiclii ve zayif yonleri kurumsal anlamda igsel etkiler sonucu ortaya ¢ikan konular
iken, firsatlar ve tehditler ise kurum disinda meydana gelip de dissal olarak kurum iizerinde
etki doguran hususlardir. Bu analiz stratejik planlama siirecinin diger asamalarina temel teskil
eder. Kurum stratejik planinda yer alan Guglii Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler
basliklar1 altinda yer alan ve s6z konusu analiz igerisinde kullanilmasi uygun olarak

degerlendirilmeyenler asagida yer almaktadir:

e Giiclii yan olarak belirtilenlerden uygun olmadig diisiiniilenlere ait 6rnekler
Stratejik plan icerisinde toplam 12 adet giiclii yone yer verilmistir. Bunlarin bir kismi

kurumsal giiclii yan seklinde degerlendirilebilirse de bazilarinin s6z konusu kategori
icerisinde yer almamas1 gerektigi diisiiniilmektedir. Gli¢lii yan olarak degerlendirilemeyecek

konulara ait 6rnekler Tablo 1°te yer almaktadir:

Tablo 1: Giiclii Yan Olmadig Diisiiniilen Ornekler

Giiclii Yan Degerlendirme

Kiitahya ilinin diger bilyiik ¢evre illere | Kiitahya ilinin ¢evre illere yakin olmasi Kurum
yakin olmast. iizerindeki digsal bir etki olarak degerlendirildiginden
bashigim  Firsatlar  boliimiinde olmast  gerektigi

diisiiniilmektedir.

Bilimsel projeleri destekleyecek ve | 2547 sayili  Yiiksekogretim Kanun’unun 12’nci

kaynak  yoOnetimini yoOnlendirecek | maddesinde Yiiksekogretim Kurumlarmin gorevleri
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’

birimlerin bulunmasi. arasinda yer alan “Bilimsel projelerin desteklenmesi’

Universitenin giiclii yanlari arasinda

degerlendirilemeyecegi diistiniilmektedir.

Mali disiplin, saydamlik ve hesap | 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununa

verme kavramlarinin yiiksekdgretim | tabi olan Universitenin uymak zorunda oldugu mali
kurumlarina entegre edilmis olmasi. disiplin, saydamlik ve hesap verme kavramlar igsel bir
dinamik olmadigindan Firsatlar boliimiinde olmasi

gerektigi diistiniilmektedir.

e Zavif yan olarak belirtilenlerden uygun olmadigi diisiiniilenlere ait 6érnekler

Stratejik plan icerisinde toplam 19 adet zayif yone yer verilmistir. Bunlarin bir kismi

kurumsal zayif yan seklinde degerlendirilebilirse de bazilarinin s6z konusu kategori icerisinde

yer almamasi gerektigi diisliniilmektedir. Zayif yan olarak degerlendirilemeyecek konulara ait

ornekler Tablo 2’da yer almaktadir:

Tablo 2: Zayif Yan Olmadig Diisiiniilen Ornekler

Zayif Yon Degerlendirme

Universite  kampiisiiniin ~ sehir | Universite kampiisiiniin sehir merkezinden uzak olmasi

merkezinden uzak olmasi. Kurum lizerindeki dissal bir etki olarak
degerlendirildiginden basligin Tehditler boliimiinde olmast
gerektigi diisiiniilmektedir.

Ogrenci profili acisindan; cevre | Ogrenci profili agisindan; gevre illerdeki diger biiyiik

illerdeki diger biiylik iiniversitelerin

ikamesi durumunda olunmasi.

universitelerin  ikamesi durumunda olunmasi Kurum

iizerindeki digsal bir etki olarak degerlendirildiginden

basligin  Tehditler = bolimiinde  olmasi  gerektigi

diisiiniilmektedir.

Idari personelin bilimsel proje ve

diger projelere katiliminin az olmasi

Bilimsel ve diger projelere katilim istendigi takdirde
saglanabilir. Diger tiirlii bu durumun oniinde bir engel
varmig gibi zayif yon olarak belirtilmesi yaniltict bir ifade

oldugu diisiiniilmektedir.

Universite harcama  birimleri
arasinda koordinasyonunun aksak bir

yapida bulunmasi.

Universitenin harcama birimleri arasindaki koordinasyonu
saglamak Yonetimin asli gorevidir. Bunun zayif yon olarak

degerlendirilemeyecegi diistiniilmektedir.

666 sayili KHK ile ydnetici olarak

gbrev yapan personel ve A grubu

Kanun degisiklikleri Universitenin disinda gerceklesen bir

faaliyet oldugundan personelin mali ve sosyal haklarinin
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kariyer memurlarina yeterli mali ve | yeterli olmamas1 maddesinin Tehditler béliimiinde olmasi

sosyal haklarin saglanmamis | gerektigi diistiniilmektedir.

olmasindan kaynakli olarak

motivasyon eksikligi bulunmasi

e Firsat olarak belirtilenlerden uygun olmadig1 diisiiniilenlere ait 6rnekler:

Stratejik plan igerisinde toplam 12 adet firsata yer verilmistir. Bunlarin bir kismi
kurumsal firsat olarak degerlendirilebilirse de bir tanesinin s6z konusu kategori igerisinde yer
almamas1 gerektigi disiiniilmektedir. Firsat olarak degerlendirilemeyecek konulara ait

ornekler Tablo 3’de yer almaktadir:

Tablo 3: Firsat Olarak Degerlendirilmeyecek Ornek

Firsat Degerlendirme
Ege Bolgesi bazinda rekabet | Ege Bolgesinde rekabet edilebilecek yiiksekdgretim
edilebilecek yiiksekdgretim | kurumunun az olmasi Firsat olarak degil Tehdit olarak

kurumlarinin az olmasi degerlendirilmesi gerektigi diisliniilmektedir. Rekabetin
olmamasi Yiksekogretim Kurumlarinin iyilestirme ve
gelistirme faaliyetlerinde rehavete kapilmasi sonucunu

dogurabilecegi diistiniilmektedir.

e Tehdit olarak degerlendirilemeyecek olanlara ait drnekler
Stratejik plan icerisinde toplam 13 adet tehdide yer verilmistir. Bunlarin bir kismi

kurumsal tehdit olarak degerlendirilebilirse de bazilarinin s6z konusu kategori igerisinde yer
almamas1 gerektigi diisiiniilmektedir. Tehdit olarak degerlendirilemeyecek konulara ait

ornekler Tablo 8’de yer almaktadir:

Tablo 4: Tehdit Olarak Degerlendirilmeyecek Ornekler

Tehdit Degerlendirme

Ileriye yonelik plan ve programlarin
akademik ve idari personel tarafindan
benimsenmemesi veya

anlasilamamas.

Universitenin igsel faaliyetleri ile alakali olan “Ileriye
yonelik plan ve programlarin akademik ve idari personel
tarafindan benimsenmemesi veya anlagilamamas:” Tehdit
kategorisinde degil Zayif Yanlar kategorisinde yer almasi

gerektigi diistiniilmektedir.

Ogrencilerin kendilerini gelistirecek

bilimsel, sosyal ve kiiltiirel

Universitenin ~ i¢sel  faaliyetleri ile alakali olan

“Ogrencilerin kendilerini gelistirecek bilimsel, sosyal ve
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programlarda  uygulama  eksikligi

olmasi.

kiiltiirel programlarda uygulama eksikligi olmas:” Tehdit
kategorisinde degil Zayif Yanlar kategorisinde yer almasi

gerektigi diisiiniilmektedir.

Kiiltiir farklar1 nedeniyle, yurtdisindan
gelen yabanci 6grencilerin iilkelerine
dondiigiinde {iniversitemizi tavsiye

etmiyor olmasi

Yurtdisindan gelen yabanci iilkelerine

dondiiklerinde

Ogrencilerin

Universiteyi tavsiye etmiyor olmasi
Universitenin igsel dinamikleri ile ilgili bir kavram
oldugundan Zayif Yanlar kategorisinde yer almas1 gerektigi

diistinilmektedir.

Akademik
yaptig1

iiniversiteye katki

personelin  yurtdisinda

arastirma faaliyetlerini

saglayacak sekilde geri

doniistimlerinin olmamast

Akademik personelin  yurtdisinda aragtirma

yaptig1
faaliyetlerini iiniversiteye katki saglayacak sekilde geri
doniisiimlerinin olmamas: Universitenin icsel dinamikleri
ile ilgili bir kavram oldugundan Zayif Yanlar kategorisinde

yer almas1 gerektigi diistiniilmektedir.

Tim calisanlarimizin bolgede hakim
iiniversite olma yolunda gerekli istegi
gostermemesi veya yeterli donanima

sahip olmamasi

Tim c¢alisanlarimizin bolgede hakim {iniversite olma
yolunda gerekli istegi gostermemesi veya yeterli donanima
sahip olmamas1 Universitenin i¢gsel dinamikleri ile ilgili bir

kavram oldugundan Zayif Yanlar kategorisinde yer almasi

gerektigi diisiiniilmektedir.

Kamu idaresi cevabinda: "Baskanliginiz tarafindan degerlendirilen “bulgu 3” te yer
alan degerlendirmeler incelenmistir. Subjektif bir 6zellige sahip olan GZFT analizi, Stratejik
Plan Komisyonu baskanliginda iiniversitemiz Akademik ve Idari harcama birimleri tarafindan
hazirlanmigtir. Kalkinma Bakanligi tarafindan hazirlanan Taslak Stratejik Planimiza ait
degerlendirme raporunda da bu konuya deginilmis ve gerekli diizenlemeler yapilmistir. Ancak
yukarida deginildigi lizere subjektif yoruma agik olan bu analiz yonteminde, gii¢lii yonler ve
firsatlar, zayif yonler ve tehditler farkli algi diliminde yer alabilmektedir. Bir sonraki plan
doneminde konu ile ilgili detayli bir calisma yapilacak ve gerekirse i¢ kontrol anlayisin1 da
PESTLE

kapsayan (Political, Economic, Social, Technological, Legal,Environmental)

analizine yer verilmesi diisliniilmektedir." Denilmektedir.

Sonu¢ olarak: Kalkinma Bakanlig1 tarafindan yayimlanan Stratejik Plan Hazirlama

Kilavuzunda GZFT analizinin nasil yapilmasi gerektigi konusunda ayrintili bilgiye yer

verilmistir. Bu nedenle analiz yapilirken Kilavuzdan yararlanilmas1  gerektigi
diistiniilmektedir.
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BULGU 4: Stratejik Planda Yer Alan Biitiin Amaclar i¢cin Maliyetlendirme

Boliimiine Yer Verilmemesi

Stratejik Planlama Kilavuzunun “Maliyetlendirme” baslikli 6°’nc1 boliimiinde her amag
ve hedef icin maliyet kriterinin belirlenmesi gerektigi belirtilmistir. Bu dogrultuda
Dumlupinar  Universitesinin ~ Stratejik Planinda  hedefleri ~ gergeklestirmeye — ddniik
faaliyet/projelerin maliyet tahminlerine ve bu maliyetleri karsilastiracagi kaynak tahminlerine
biitiin amag¢ ve hedeflerde yer verilmesi gerektigi halde yer verilmediginden stratejik plan ile

biit¢e arasindaki baglantinin kurulamadig diisiiniilmektedir.

Kamu idaresi cevabinda: "Baskanliginiz tarafindan incelendigi iizere Dumlupinar
Universitesi 2013 — 2017 Stratejik Planinda katilimc1 ydntemlerle, yaklasik 50 harcama
birimimizin katilimiyla; 5 Stratejik Alan, 10 Temel Amag, 31 Stratejik Amac ve 153 hedef
belirlenmistir. Amaglariniz arasinda iiniversitemizin i¢ ve dis paydaslarin1 kapsayacak sekilde,
ulusal ve uluslararasi diizeyde sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve ekonomik agidan bir¢cok amag ve
hedef yer almaktadir. Stratejik Plan Komisyonu tarafindan harcama birimlerimizle yapilan
goriismelerde ekonomik ve mali boyutu olan amag ve hedeflere maliyetlendirme ¢ikarilmasi
istenmis, sosyal, bilimsel ve kiiltiirel yondeki hedeflerimizde ise ¢ikarilmamistir. Bir sonraki
plan doneminde harcama birimlerimizle yapilacak olan goriismelerde amag ve hedeflerimizin
bu kadar ¢ok sayida olmamasi ve her hedefin somut bir performans gostergesine iligkin

olmasi gerekliligi telkin edilecektir." Denilmektedir.

Sonu¢ olarak: Kurum bulgu konusuna istirak etmekte olup, 6nerinin yerine getirilip

getirilmeyecegi sonraki yil denetimlerinde kontrol edilmelidir.

BULGU 5: Stratejik Plandaki Baz1 Hedeflerin Ol¢iilemez Olmasi

Stratejik Planlama Kilavuzu’na gore stratejik hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve
zaman cinsinden Olgiilebilir olmas1 gerekmektedir. Hedeflerin olgiilebilir olarak ifade
edilmedigi durumlarda ise stratejik planda hedefe yonelik miktar, zaman, kalite veya maliyet
cinsinden Olgiilebilir performans gostergelerine yer verilmesi gereklidir. Kurumun performans
gostergelerine yer verdigi ancak Olciilebilir olmadig1 diistiniilmektedir. Bu baglamda yapilan
incelemede, planda yer alan 153 hedefin 35 adedinin OSlgiilebilir oldugu kalan 118 adet

hedefin yillar itibariyle dlgiilemez oldugu tespit edilmistir.
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Tablo 5: Olgiilemez Gésterge Ornekleri(Ornekleme)

Hedef/Alt Gosterge
Amacg Degerlendirme
Hedef 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Olgiim yapilabilmesi
Egitim-6gretim | Degerlendirmeye katilan Ogrenci ve | amaciyla 6rnegin her
faaliyetlerini personel sayilari ve geri bildirimler | y1l i¢in hedeflenen
degerlendirmeye | i¢in 2013-2017 yillarin1 kapsayacagi | anket yapilacak kisi
yonelik  anket | belirtilmis ancak Olciilebilecek | sayisi faaliyet yillari
caligmasi degerler girilmedigi goriilmiistiir. bazinda
AMAC-1 o
. tanimlanabilirdi.
Ogrenci odakl _ : i
o Olgiim yapilabilmesi
Ogrenmeye Ele alinan materyal sayis1 i¢in 2014 ve .
. _ | amaciyla ornegin
agirlik Ders kitap ve | 2016 yillarin1 kapsayacagi belirtilmis
) o 2014 ve 2016 yillan
verilerek materyalinin ancak olgiilebilecek degerler
icin hedeflenen
egitim Ogretim | iyilestirilmesi girilmedigi goriilmiistiir.
materyal sayilari
alaninda ) o
belirlenebilirdi.
miikemmeliyet

in saglanmasi.

Miifredata eklenen fakiilte segimlik

Ol¢iim yapilabilmesi
adina 2014 ve 2015

Fakiilte se¢imlik | ders sayis1 i¢in 2014 ve 2015 yillarinmi | yillar icin
derslerin kapsayacagi belirtilmis ancak | hedeflenen
miifredata Olciilebilecek  degerler girilmedigi | miifredata  eklenen
konulmast gorilmistiir. fakiilte se¢imlik ders
sayisi degerleri
girilebilirdi.
Hedef/Alt Gosterge
Amacg Degerlendirme
Hedef 2013 2014 | 2015 | 2016 | 2017
AMAC-2 Derslerin i . )
.- . Olglim yapilabilmesi
Universitenin | ezberci )
) amactyla 6rnegin her
misyon ve | olmayan modern . o
] - . Degerlendirmeye alinan ders sayisi | yil icin hedeflenen
Vizyonu egitim-0gretim o o
o icin 2013-2016 yillarin1 kapsayacagi | degerlendirilmeye
dogrultusunda | tekniklerine o .
o belirtilmis ancak Olciilebilecek | alinan ders sayisi
ogrencilerin uygun o o )
. ] o degerler girilmedigi goriilmiistiir. faaliyet yillari
ilgi  alanlari, | bir bicimde
. . bazinda
yabanci dil | yeniden
. tanimlanabilirdi.
yetenekleri ve | yapilandirilmasi
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rekabet Olgiim yapilabilmesi
o Ders Ele alinan materyal sayisi igin 2014 ve '
giiclerinin amactyla Ornegin
miifredatinin 2016 yillartm kapsayacagi belirtilmis
artirilmast. - ) 2014 ve 2016 yillar
egitim amacina | ancak olgiilebilecek degerler |
_ o o i¢in hedeflenen
yonelik girilmedigi goriilmiistiir.
materyal sayilart
diizenlenmesi ] o
belirlenebilirdi.
Hedef/Alt Gosterge
Amac Degerlendirme
Hedef 2013 2014 | 2015 | 2016 | 2017
AMAC-3 Olg¢iim yapilabilmesi
Egitimde amaciyla Ornegin
kalite . . ] 2014-2015-2016-
o Lisans I¢ degerlendirmeye alinan harcama o
glivencesinin o o 2017  yilart  i¢in
programlarinin | birimi sayist i¢in 2014-2017 yillarini .
artirilarak ] o hedeflenen I¢
ic kapsayacagi belirtilmis ancak )
sunulan ] ) o | degerlendirmeye
) ) degerlendirmeye | Olgiilebilecek  degerler  girilmedigi
hizmetlerin i alinan harcama
tabi tutulmasi gorilmiistiir. S )
kurumsallagtir1 birimi sayis1 faaliyet
Imas1, egitim- yillari bazinda
Ogretim tanimlanabilirdi.

faaliyetlerinde

Ol¢iim yapilabilmesi

yenilikgiligin, Bilgi sistemine yonelik yapilan egitim _
. amaciyla ornegin
teknoloji ; | sayist i¢in  2013-2017  yillarim
Ogrenci  isleri 2013-2017 yillari
kullaniminin o | kapsayacagi belirtilmis ancak
- bilgi sisteminin icin  faaliyet yilh
ve egitim- Olgiilebilecek  degerler  girilmedigi
] etkinlestirilmesi bazinda hedeflenen
Ogretim goriilmiistiir. o
o egitim sayilari
materyalinin ) o
o . belirlenebilirdi.
gelistirilmesi.

Kamu idaresi cevabinda: “Bulgu 47¢ istinaden “Cevap 4’te deginildigi iizere;
Dumlupinar Universitesi 2013 — 2017 Stratejik Planinda ¢ok sayida amac ve hedefin yer
almasi, bu amag¢ ve hedeflerin biiyiik ¢ogunlugunu sosyal ve kiiltiirel hedeflerin olusturmasi
nedeni ile ¢ok sayida hedefimize iliskin performans gostergesi olusturulamamaktadir. 5018
Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu maddesine istinaden hazirlanan
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik geregi ve Kalkinma Bakanligi Tarafindan hazirlanan Stratejik Planlama

Rehberinde belirtildigi tizere, Stratejik Planlarin 5 yil gibi ¢ok uzun bir siireyi kapsamasi,
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idaremiz tarafindan tim paydaslarimiza yonelik en iyi hizmeti vermek adina detayli bir plan
hazirlama geregini dogurmaktadir. Bu hususta; harcama birimlerimizle mali ve ekonomik
degeri olan hedeflerimiz ( Ornegin yatirimlar) Oncelikli hedefler haline getirilmis ve bu
hedeflerimize performans gostergesi iligkilendirilmistir. Diger sosyal ve kiiltiirel hedeflerimiz
ise yine harcama birimlerimizin gozetiminde gerceklestirilmeye calisilan -yazili belge
niteliginde- performans gostergesi olmayan taahhiitler olarak kalmistir. “Bulgu 5” te yer alan
degerlendirmeler, bir sonraki plan doneminde kesinlikle dikkate alinip, performans

gostergelerinin somut ve dlgiilebilir olmasina dikkat edilecektir." Denilmektedir.

Sonug¢ olarak: Kurum bulgu konusuna istirak etmekte olup, dnerinin yerine getirilip

getirilmeyecegi sonraki y1l denetimlerinde kontrol edilmelidir.

B. Performans Programinin Degerlendirilmesine Iliskin Bulgular

BULGU 6: Stratejik Plan ve Performans Programindaki Hedeflerin

Uyumsuzlugu

Stratejik Planda stratejik amaclara iligkin stratejiler ve stratejilere iliskin performans
hedefi ve gostergeleri belirlendigi halde performans programinda birden fazla stratejik amag
ve hedef icin sadece bir performans hedefi belirlendigi tespit edilmistir. Bu nedenle
Performans programinda performans hedeflerine yonelik belirlenen performans
gostergelerinin Stratejik Planda belirlenen performans gostergeleri ile uyumlu olmadig:

dolayisi ile Stratejik Plan ile Performans Programi arasindaki bagin koptugu diistiniilmektedir.

Stratejik Plan ile Performans Programindaki uyumsuzluklar;

- SA 1.1.H2-"Ders kitap ve materyalinin iyilestirilmesi" performans hedefi ve hedefe
bagl olarak hazirlanan "Ele alinan materyal sayisi" performans gostergesi Stratejik planda

2014 y1l1 ile iliskilendirildigi halde Performans programinda yer almamuistir.

- SA 1.2.H1-"Ders miifredatinin Bologna Siirecinde iyi uygulama orneklerine gore
uyumlu hale getirilmesi" performans hedefi ve hedefe bagli olarak hazirlanan "Bologna
slirecine gore eslesen ders sayisi" performans gostergesi Stratejik planda 2014 yili ile

iligkilendirildigi halde Performans programinda yer almamaistir.
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- Stratejik Planda SA 1.3' e iliskin 2014 yihi ile iliskilendirilen 3 performans gostergesi
bulundugu ancak Performans Programinda 2014 yilina iliskin sadece 1 adet performans

gostergesi bulundugu tespit edilmistir.

- SA 1.3.H5-"Yaz okulu uygulamasinin daha kisa siireli etkin hale getirilmesi"
performans hedefi ve hedefe bagli olarak hazirlanan "Yaz okulu gilin sayisi" performans
gostergesi  Stratejik planda 2013 yili ile iliskilendirildigi halde 2014 yili Performans

Programinda yer almaktadir.

- Stratejik Planda SA 1.4.H1 "Bologna siireci kapsaminda 6n kosullu derslerin
belirlenmesinde etkinligin arttirilmas1”" performans hedefi 2014 yili ile iligkilendirildigi halde

Performans Programinda yer almadigi tespit edilmistir.

-SA 2.2.H3 "Program egitim amaclarinin belirlenerek gbzden gegirilmesi" performans
hedefi ve hedefe bagli olarak hazirlanan "Program egitim amaglarini belirleyen harcama
birimi sayis1" performans gostergesi Stratejik planda 2014 yili ile iliskilendirildigi halde

Performans programinda yer almadigi tespit edilmistir.

-SA 2.3.H1 "Universitedeki tiim boliimler igin zorunlu yabanci dil hazirlik béliimiiniin
konulmas1" performans hedefi ve hedefe bagli olarak hazirlanan "Zorunlu yabanci dil
egitimine gegen boOlim sayisi" performans gostergesi Stratejik planda 2014 yili ile

iliskilendirildigi halde Performans programinda yer almadigi tespit edilmistir.

-SA 2.3.H6 "Yabanci dil hazirlik boliimiinde verilen yabanci dil egitiminin lisans
diizeyinde belirlenmesini saglayacak derslerin lisans miifredatlarina, dengeli ve kesintisiz bir
bicimde yerlestirilmesi" performans hedefi ve hedefe bagl olarak hazirlanan "Eklenen ders
sayis1" performans gostergesi Stratejik planda 2014 yili ile iliskilendirildigi halde Performans

programinda yer almadig: tespit edilmistir.

- Stratejik Planda SA 3.1' e iliskin 2014 yili ile iliskilendirilen 5 adet performans
gostergesi bulundugu ancak Performans Programinda 2014 yilina iliskin sadece 3 adet

performans gostergesi bulundugu tespit edilmistir.

- Stratejik Planda SA 3.3' e iliskin 2014 yili ile iligkilendirilen 3 adet performans
gostergesi bulundugu ancak Performans Programinda 2014 yilina iliskin sadece 1 adet

performans gostergesi bulundugu tespit edilmistir.
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- Stratejik Planda SA 4.1' e iliskin 2014 yili ile iliskilendirilen 9 adet performans
gostergesi bulundugu ancak Performans Programinda 2014 yilina iliskin sadece 6 adet

performans gostergesi bulundugu tespit edilmistir.

- Stratejik Planda SA 4.2' ye iliskin 2014 yili ile iligkilendirilen 4 adet performans
gostergesi bulundugu ancak Performans Programinda 2014 yilina iliskin sadece 2 adet

performans gostergesi bulundugu tespit edilmistir.

- Stratejik Planda SA 5.3' e iliskin 2014 y1hi ile iliskilendirilen 4 performans gostergesi
bulundugu ancak Performans Programinda 2014 yilina iliskin sadece 2 adet performans

gostergesi bulundugu tespit edilmistir.

- Stratejik Planda 2014 yili ile iliskilendirilen SA 6.2, SA 6.3, SA 6.4, SA 6.5, SA 6.6’

ya Performans Programinda hig yer verilmedigi tespit edilmistir.

- Stratejik Planda SA 7.1' e iliskin 2014 yili ile iligkilendirilen 5 adet performans
gostergesi bulundugu ancak Performans Programinda 2014 yilina iliskin sadece 2 adet

performans gostergesi bulundugu tespit edilmistir.

- Stratejik Planda SA 8.1' e iliskin 2014 yili ile iliskilendirilen 5 adet performans
gostergesi bulundugu ancak Performans Programinda 2014 yilina iliskin sadece 3 adet

performans gostergesi bulundugu tespit edilmistir.

- Stratejik Planda SA 9.1' e iliskin 2014 yili ile iliskilendirilen 6 adet performans
gostergesi bulundugu ancak Performans Programinda 2014 yilina iliskin sadece 2 adet

performans gostergesi bulundugu tespit edilmistir.

- SA 10.1.H4 "Ogrencilerimizin ve bdlgemizin sanatsal ve kiiltiirel gelisimine katkinin
saglanmas1” performans hedefi ve hedefe bagh olarak hazirlanan "Ogrencilerimizin katildig:
sanatsal ve kiiltiirel etkinlik sayis1" performans gostergesi Stratejik planda 2014 yili ile

iliskilendirildigi halde Performans programinda yer almadigi tespit edilmistir.

Kamu idaresi cevabinda: "Stratejik Planimizda daha once belirtildigi lizere ¢ok
sayida hedefin yer almasi, ilerleyen donemlerde performans programai ile ¢iktilarin dlgiilmesi
asamasinda bir takim aksakliklarla karsilagilmasina neden olmaktadir. Bu aksakliklar arasinda
harcama birimlerimizden yeterli ve kesin bilgilere ulagilamamasi, birden fazla amag ve

hedefin tek bir performans gostergesine iliskilendirilebilir olmasi, ¢cok sayida yer alan amag ve
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hedeflerin mali yil igerisinde gerceklestirilmesinin giic olmasi gibi nedenler bulunmaktadir.
Bu duruma iliskin olarak; oncelikli hedeflerimizin performans programina eklenmesi (
ozellikle ekonomik ve mali degeri olanlar), birbirine benzer nitelikteki amag ve
hedeflerimizin tek bir performans gostergesi ile iliskilendirilmesi yoluna gidilmistir. Bir
sonraki plan doneminde ve Performans programi déoneminde konu ile ilgili hususlara dikkate
edilerek, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi koordinatorliigiinde diger harcama
birimlerimizin de gorlgleri alinarak ilgili mevzuat kapsaminda hareket edilecektir."

Denilmektedir.

Sonug¢ olarak: Kurum bulgu konusuna istirak etmekte olup, dnerinin yerine getirilip

getirilmeyecegi sonraki y1l denetimlerinde kontrol edilmelidir.

BULGU 7: Performans Programmin Yazii Duyurusunun Olmasi Gerekenden

Ge¢ Yaymlanmasi

Performans Programinda Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar
Hakkinda Yonetmeligin 4’lincii maddesinin besinci fikrast “Kamu idarelerinin performans
programini hazirlama siireci, kamu idarelerinin iist yoneticisi ve harcama yetkilileri
tarafindan program donemine iliskin oncelikli stratejik amag ve hedeflerin, performans hedef
ve gostergelerinin, faaliyetlerin ve bunlardan sorumlu harcama birimlerinin belirlenerek, en
ge¢ Mayis ayr sonuna kadar iist yonetici tarafindan harcama birimlerine yazili olarak
duyurulmasiyla baslar.” seklindedir. Konu ile ilgili yapilan incelemede 2014 performans
programinin yazili duyurusunun 14.01.2014 tarihinde yapilarak mevzuatta belirlenen siirenin

gecirildigi tespit edilmistir.

Kamu idaresi cevabinda: "5018 sayili Kanunun III sayili cetvelinde yer alan ve 6zel
biitceli idare olan Yiiksekdgretim kurumumuzda, yaklasik 55.000 6grencimiz ve 2000’ e
yakin personelimiz bulunmasi, 2014 mali yili baslangicinda 141.679.000 TL kesintili
baslangic 6denegi bulunmasi gibi normal veri akisi durumunda, saglikli ve dogru bilgiye
ulagilmas1 adina, yil igerisinde yapilan toplantilarla harcama birimlerimizin goriisleri alinip,
mali yilbasinda resmi yazi ile kesin bilgi niteliginde veriler toplanmaktadir. Kurumumuzda
dinamik bir veri akis1 bulundugu i¢in mevzuatta 6ngdriilen zaman diliminde veri toplanmasi

bazi aksakliklara neden oldugu tespit edilmistir. “Bulgu 7” de yer alan degerlendirmeler
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dikkate almarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’min da goriisleri alimarak durum

mevzuata uygun hale getirilecektir." Denilmektedir.

Sonug¢ olarak: Kurum bulgu konusuna istirak etmekte olup, onerinin yerine getirilip

getirilmeyecegi sonraki yil denetimlerinde kontrol edilmelidir.

C. Faaliyet Raporunun Degerlendirilmesine Iliskin Bulgular

BULGU 8: Faaliyet Raporunun Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet

Raporlarn Hakkinda Yonetmelik Hiikiimlerine Uygun Hazirlanmamasi

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y@&netmelik'in 18'inci
maddesinde Idare faaliyet raporunda yer almasi gereken hususlar belirlenmis ve mezkiir

Yonetmeliginde ekinde yer alan Ek-1 No'lu forma gore hazirlanacagi belirtilmistir.

Yine ayni yonetmeligin 18'inci maddesinde Performans bilgileri basligi altinda,
idarenin stratejik plan ve performans programi uyarinca yiriitiilen faaliyet ve projelerine,
performans programinda yer alan performans hedef ve gostergelerinin ger¢ceklesme durumu
ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine, diger performans bilgilerine ve bunlara iliskin

degerlendirmelere yer verilecegi belirtilmistir.

Yapilan incelemelerde Faaliyet Raporunda, Stratejik Plan ile belirlenerek Performans
Programina alinan amag ve hedeflere iliskin hicbir bilginin olmadigi, idarenin faaliyetlerini

tanitan bir kitapg¢ik seklinde hazirlandigi gortilmiistiir.

Kamu idaresi cevabinda: "Bulgu 8’de yer alan degerlendirmeler dikkate alinarak,
Faaliyet Raporlarinda Stratejik Planda yer alan amag¢ ve hedeflere iliskin performans

gostergelerine yer verilmesi saglanacaktir." Denilmektedir.

Sonug¢ olarak: Kurum bulgu konusuna istirak etmekte olup, Onerinin yerine getirilip

getirilmeyecegi sonraki y1l denetimlerinde kontrol edilmelidir.
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D. Faaliyet Sonuclarimin Olciilmesi ve Degerlendirilmesine iliskin

Bulgular

BULGU 9: Faaliyet Raporunda Amac¢, Hedef ve Gostergelere iliskin Hicbir

Bilginin Yer Almamasi

Faaliyet Raporunda stratejik amag, hedef ve gostergelere iliskin hicbir bilgi yer

almadigindan dolay1 2014 yilina iligskin performans bilgisi ¢iktist alinamamuistir.

Kamu idaresi cevabinda: "Idaremiz faaliyet raporunda yer alan verilerde her ne
kadar Stratejik Planda yer alan amag ve hedefleri destekleyici verilere yer alsa da, bir sonraki
rapor doneminde ilgili amag¢ ve hedeflerin gerceklestirme sonuglarinin raporda yer almasina

0zen gosterilecektir." Denilmektedir.

Sonug olarak: Kurum bulgu konusuna istirak etmekte olup, dnerinin yerine getirilip

getirilmeyecegi sonraki yil denetimlerinde kontrol edilmelidir.
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