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1. KAMU IDARESI HAKKINDA BILGI

1.1. Mevzuat ve Gorevler

Tiirk isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi (TIKA) 480 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile 1992 yilinda Ekonomik, Kiiltiirel, Egitim ve Teknik Isbirligi Baskanlig1 adiyla
Disigleri Bakanligina bagli bir teknik yardim kurulusu olarak kurulmus olup; 28.05.1999
tarihinde Basbakanliga baglanmis ve 4668 sayil1 “Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi Baskanlig1
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun” 12.05.2001 tarih ve 24400 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Kurum, 4668 say1li “Tiirk Isbirligi ve Kalkinma idaresi Baskanlig1 Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun” ile ¢alismalarini siirdiiriirken, Kurumun teskilat yapisi ve cografi olarak artan
gorev alan1 da dikkate alinarak yeniden yapilanmasi ¢ergevesinde 02.11.2011 tarihli ve 28103
sayili Resmi Gazete’de yayinlanan 656 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname (KHK) ile soz
konusu Kanun yiiriirliikten kaldirilmis ve Kurumun adi Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi
Bagkanligi olarak degistirilmistir. Kurum, 2018 yilindan itibaren ise 4 nolu Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ile Kiiltiir ve Turizm Bakanligina bagli olarak faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Kurumun kurulus, teskilat, gorev yetki ve sorumluluklarma iliskin usul ve esaslar
15.07.2018 tarih ve 4 nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 520-531'inci maddelerinde

diizenlenmistir.

Kurumun faaliyet alani, isbirliginde bulunulmasi hedeflenen devletler ve topluluklarla
iktisadi, ticari, teknik, sosyal, kiiltiirel ve egitim alanlarindaki iligkileri proje, program ve
faaliyetler araciligiyla gelistirmek, ayrica bu devlet ve topluluklara yapilacak katki, yardim ve
ilgili siiregleri yiiriitmektir. TIKA, proje ve faaliyetlerinin tamammi, yurtdis1 faaliyet ve
projeleri olusturmaktadir. Bir teknik yardim kurulusu olan TIKA’nin biitcesinin ortalama yiizde
20’lik kism1 merkezdeki harcamalardan, yiizde 80'lik kismi ise degisik iilkelerde bulunan

Program Koordinasyon Ofisleri (PKO) vasitasiyla yurt disindaki harcamalardan olugmaktadir.

Baskanligin gorevleri faaliyet alan1 ile uyumlu olarak temelde isbirliginde bulunulmasi
hedeflenen iilke ve topluluklarla iktisadi, ticari, teknik, sosyal, kiiltiirel ve egitim alanlarinda
proje ve faaliyetler gerceklestirmek, kalkinma yardimlari ve tilkemizin dis yardimlariyla ilgili
uygulama ve teknik koordinasyon ile takibi saglamak, gerektiginde yabanci iilke ve topluluklara

yapilacak insani yardim ve teknik desteklerin koordinasyonunu saglamak, uluslararasi
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kuruluslar ve bunlarin temsilcilikleriyle ortaklasa projeler yiiriitmektir.

Kurum yukarida ayrintisi verilen is ve islemlerini gergeklestirirken 4 nolu
Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve 656 sayili KHK’nin yani sira asagida yer alan mevzuat

dogrultusunda hareket etmektedir.
Bakanlar Kurulu Kararlari

2010/214 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari; Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi Baskanlig
Program Koordinasyon Ofislerinin Faaliyetleri, Bu Ofislerde Gorevlendirilecek Personel ve
Odenecek Ucretler ile Ofislerin Yerel Ihtiyaglarinin Karsilanmasina Dair Usul ve Esaslar
Hakkinda Karar,

2007/11628 sayilh Bakanlar Kurulu Karari; Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi
Bagkanliginda Caligtirilacak Sozlesmeli Personel Hakkinda Hizmet Soézlesmesi Esaslarinda

Degisiklik Yapilmasina Iliskin Esaslar,

2004/8030 sayili Bakanlar Kurulu Karari; Idarelerin  Yabanci Ulkelerdeki

Kuruluslarinin Mal ve Hizmet Alimlari ile Yapim Islerine iliskin Esaslar.
Yonetmelikler
Ekonomik, Kiiltiirel, Egitim ve Teknik Isbirligi Baskanlig1 Arsiv Hizmetleri Y onetmeligi,
Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi Uzmanlig1 Y 6netmeligi,
TIKA Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Y 6netmeligi,
TIKA Proje Belirleme ve Uygulama Y énetmeligi,

Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanliginda Calistirilacak Szlesmeli Personel
Hakkinda Y 6netmelik.

Esaslar

Idarelerin Yabanci Ulkelerdeki Kuruluslarmin Mal ve Hizmet Alimlar1 ile Yapim

Islerine iligkin Esaslar,

Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi Baskanligi Program Koordinasyon Ofislerinin

Faaliyetleri Bu Ofislerde Gorevlendirilecek Personel ve Odenecek Ucretler,
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Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi Baskanliginda Calistirilacak Sozlesmeli Personel

Hakkinda Hizmet S6zlesmesi Esaslari.
Yonergeler

Tiirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi Baskanliginca Yurt Diginda Yapilacak Mal Ve
Hizmet Alimlari ile Yapim Islerine iliskin Esaslarla Ilgili Uygulama Y 6nergesi.

1.2. Teskilat Yapisi ve insan Kaynaklar

TIKA, kamu tiizel kisiligini haiz, 6zel biitceli bir kurulustur. Kurumun merkez teskilati,
bir Baskan, iic Baskan Yardimcisi, 7 Daire Baskanligi (Orta Asya ve Kafkaslar Dairesi
Bagkanligi, Balkanlar ve Dogu Avrupa Dairesi Baskanligi, Ortadogu ve Afrika Dairesi
Baskanlig1, Dogu ve Giiney Asya Pasifik ve Latin Amerika Dairesi Bagkanligi, Dis Iliskiler ve
Ortakliklar Dairesi Baskanligi, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi, Personel ve Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanlig1) ile Hukuk Miisavirligi, i¢ Denetciler, Baskanlik Miisavirleri ve
Ozel Kalem Miidiirliigiinden (mevzuatta tanimlanmanmis olmakla birlikte, pratik gerekcelerle

teskilat yapisinda gosterilmektedir) olusmaktadir.

Bagkan, Baskanligin en st amiri olup, Baskanlik hizmetlerini; mevzuata,
Cumhurbagkaninin genel siyaseti ve dis politikasi cergevesinde Bagkanligin amag ve
politikalar1 ile igbirligi kapsamindaki iilkelerin ihtiyaglarina uygun olarak yiiriitmek ve faaliyet
alanma giren konularda diger kamu kurum ve kuruluslariyla isbirligi ve koordinasyonu

saglamakla gorevlidir. Bagkan, Bakana kars1 sorumludur.

Bagkana yardimci olmak iizere ii¢ Baskan Yardimcisi atanabilir. Baskan Yardimcilari,

Bagkan tarafindan verilen gérevleri yerine getirir.

Kurum yurtdisinda yiiriitecegi program, proje faaliyet ve yardim islemlerinin
gerektirdigi  koordinasyonun saglanmasi amaciyla yaklasitk 60 iilkede 63 Program
Koordinasyon Ofisi (PKO) (55 PKO fiilen faaliyet gostermektedir.) ve 7 irtibat biirosu ile
(Filistin Gazze, Yemen Aden, Somali Hargeysa, Libya Bingazi (aktif degil), Sudan Nyala (aktif
degil), Kazakistan Almati, Liibnan Trablus) 170’den fazla iilkede faaliyet gostermektedir.
PKO'larda program koordinatérii ve koordinatorlere yardimci olmak tizere Bagkanlik
merkezinden personel ile bunlara yerel diizeyde katkida bulunmak {izere yerel personel

gorevlendirilmektedir.
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Kurumun insan kaynaklarini, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'na tabi 290 memur,
80 sozlesme kapsaminda calisan sozlesmeli personel, 93 siirekli is¢i, 17 gegici personel, 16
giivenlik hizmetlerinde galisan personel, 312 yerel personel olmak iizere toplam 808 personel
olusturmaktadir. 657 sayili Kanunu'na tabi personelden, 264’ii Genel idare Hizmetleri, 22’si

Teknik Hizmetler, 4’1 ise Yardimci Hizmetler siifinda istihdam edilmektedir.

Kurum, gorev alanina giren konularla ilgili olarak ¢alismalarda bulunmak tizere diger
bakanliklar, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, 6zel sektor temsilcileri ve

konu ile ilgili uzmanlarin katilimi ile gegici ¢alisma gruplari olusturabilir.

Kurum, hizmet ve gorevleriyle ilgili konularda diger kamu kurum ve kuruluslar1 ve

mahalli idareler ile gerekli isbirligi ve koordinasyonu saglamakla gorevlidir.

Yurtdisinda teknik, kiiltiirel, sosyal, insani ve benzeri yardim faaliyetlerinde bulunan
kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kaynagi kullanan diger kuruluslar, bu yardim
faaliyetleriyle ilgili  projelerini  gerekli  goriilen hallerde Baskanlik kanaliyla

gerceklestirebilirler.
1.3. Mali Yapi

TIKA, 5018 say1li Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’na gore bir bakanliga bagh
olarak belirli bir kamu hizmetini yiiriitmek tizere kurulan, gelir tahsis edilen, bu gelirlerden
harcama yapma yetkisi verilen, kurulus ve galisma esaslar1 6zel kanunla diizenlenen ve 5018
say1l1 Kanun’a ekli (11) say1l1 cetvelin "B-Ozel Biitceli Diger Idareler" boliimiinde yer alan 6zel

biitceli bir idaredir.

15.07.2018 tarih ve 4 nolu Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 528’inci maddesinde

Kurumun gelirleri:
a) Genel biit¢ceden yapilacak yardimlar,
b) Baskanliga yapilacak her tiirlii bagis, yardim ve vasiyetler,
¢) Liizumu halinde, Cumhurbaskani onay1 ile diger kaynaklardan yapilacak transferler,
¢) Bagkanlik gelirlerinin degerlendirilmesinden elde edilen gelirler,
d) Diger gelirler,

olarak belirtilmistir.
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Faaliyetlerini gergeklestirmek tizere yaptigi harcamalarimi 31.12.2023 tarihli ve 32416

miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 7489 sayili 2024 Yili Merkezi Yonetim Biitce

Kanunu’nun eki cetvelinde gosterildigi hazine yardimi ve 6z gelirleriyle karsilamaktadir.

Biitce Gerceklesmeleri

Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligina 2024 Y1li Merkezi Yénetim Biitge
Kanunu ile 2.612.491.000,00 TL 6denek tahsis edilmis, Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile

yapilan aktarma ve eklemeler sonucunda yil igerisinde nihai 6denck 3.206.560.605,00 TL
olmustur. Nihai 6denegin %74,42'i olan 2.386.428.061,00 TL kullanilmistir.

Kurumun ekonomik siniflandirmaya gére 2024 yilina ait biitge 6denekleri ve biitge gider

gerceklesmeleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 1: 2024 Y1ih Biitce Odenekleri ve Biitce Gider Gergeklesmeleri (TL)

Eko. Nihai
Kod . - Yih icinde Ahnan | Eklenen/Diisiilen o .o Harcanan Odenegin
Gider Tird Odenek Odenek Nihai Odenek Odenek Gergceklesme
Orani (%)
001 | Personel Giderleri 461.901.000,00 42.217.000,00 | 504.118.000,00 | 468.002.759,00 92,84
002 z?d';ifi‘"et Primi 52.771.000,00 10.370.000,00 |  63.141.000,00 |  58.779.673,00 93,09
003 | Mal ve Hizmet 208.973.000,00 |  100.560.400,00 | 309.533.400,00 | 279.870.396,00 90,42
Alim Giderleri
005 | Cari Transferler 1.814.846.000,00 | 433.872.205,00 | 2.248.718.205,00 | 1.554.420.409,00 69,12
006 | Sermaye Giderleri 24.000.000,00 12.750.000,00 | 39.750.000,00 | _ 13.603.465,00 34,22
007 | Sermaye 50.000.000,00 |  -8.700.000,00 |  41.300.000,00 |  11.751.359,00 28,45
Transferleri
TOPLAM | 2.612.491.000,00 | 591.069.605,00 | 3.206.560.605,00 | 2.386.428.061,00 74,42

Toplam biitge gideri i¢inde %65,14 oran ile en yiiksek gider kalemini olusturan ve

yurtdis1 Program Koordinasyon Ofisleri (PKO) vasitasiyla gergeklestirilen projelerin 6dendigi
Cari Transferler harcama kalemi i¢in baslangi¢ rakami olarak 1.814.846.000,00 TL &denek
verilmis, yil sonu toplam ddenek ise 2.248.718.205,00 TL olmustur. Y1li igerisinde bu 6denegin
1.554.420.409,00 TL'si harcanmistir. Y1l sonu 6denek toplamina gore harcamanin gergeklesme
orant %69,12 olmustur.

2024 yili Merkezi Y o6netim Biitge Kanunu’nda biit¢e geliri olarak 2.611.491.000,00 TL
ongoriilmiis, 7489 sayili Kanun ile 2.928.577.000,00 TL hazine yardimi eklenmis ve yil
sonunda 2.971.379.935,01 TL net biitge geliri gerceklesmistir. Kurumun ekonomik
simiflandirmaya gore 2024 yilina ait biitge gelir tahminleri ve biitge gelir gergeklesmeleri

asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanli1 2024 Y1l Sayistay Diizenlilik 5
Denetim Raporu



T.C. Sayistay Baskanligi

Tablo 2: 2024 Y1ih Biitce Gelir Tahminleri ve Biitce Gelir Ger¢ceklesmeleri (TL)

Gelir Tahmininin

Eko.Kod Gelir Tiirii Gelir Tahmini Gerg:ek_l esen Gerg¢eklesme Orani
Gelir (%)
03 Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri 2.986.000,00 3.232.324.36 108.2
04 égﬁ;‘l‘;rBagls ve Yardimlar [le Ozel | ) 599 081 000,00 | 2.933.232.205.28 112,9
05 Diger Gelirler 9.424.000,00 34.915.405,37 370,05
09 Red ve ladeler 0,00 0,00 0,00
Net Biitce Geliri TOPLAM | 2.611.491,000,00 | 2.971.379.935,01 1138

Faaliyet Gerceklesmeleri

Kurumun Faaliyet Sonuglar1 Tablosuna goére; 2024 yili faaliyet gideri 2.436.105.993,13
TL, net faaliyet geliri 2.756.270.421,60 TL ve enflasyon diizeltmesi olumlu sonucu
205.671.104,81 TL olarak gergeklesmis, dolayisiyla da 2024 yili donemi 525.835.533,28 TL

olumlu faaliyet sonucu ile kapatilmistir.
1.4. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na gore bir bakanliga bagli veya
ilgili olarak belirli bir kamu hizmetini yiiriitmek tizere kurulan, gelir tahsis edilen, bu gelirlerden
harcama yapma yetkisi verilen, kurulus ve ¢alisma esaslar1 6zel kanunla diizenlenen ve bu

Kanun’a ekli (11) say1li cetvelde yer alan TIKA 6zel biitceli bir idaredir.

Baskanlik, 5018 sayili Kanun’un yiiriirliige girmesiyle birlikte Sayistay denetimine tabi

olmustur.

Mali islemlerin muhasebelestirilmesi, Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi

hiikiimlerine gore yapilmaktadir.

Mali islemlerin raporlanmasinda Hazine ve Maliye Bakanligi koordinasyonunda,
Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu tarafindan gelistirilen Biitiinlesik Kamu
Mali Yonetim Sistemi (BKMYS) kullanilmakta olup muhasebe birimince genel muhasebe
sistemi, harcama birimlerince de Muhasebe Yonetim Sistemi (MYS) kullanilmaktadir.

Kurumda gegis islemleri 10.04.2018 tarihi itibariyle tamamlanmistir.

Kurum, Tek Hazine Kurumlar Hesab1 uygulamasina 14.04.2020 tarihi itibariyle ge¢cmis
olup, gecis islemleri Tek Hazine Kurumlar Hesabi Uygulamasma iliskin Y&netmelik

hiikiimlerine gore yapilmistir.

Biit¢e ve 6denek islemleri merkezi biitge prosediirlerine tabi olarak yiirtitiillmektedir.
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Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe
Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar'in 5'inci maddesi geregince hesap dénemi
sonunda Sayistaya gonderilmesi gereken defter, tablo ve belgelerden asagida yer alanlar
denetime sunulmus olup denetim bunlar ile ayn1 Usul ve esaslarin 8'inci maddesinde yer alan

diger belgeler dikkate alinarak yiiriitiiliip sonuglandirilmistir.
* Birlestirilmis veriler defteri,
* Gegici Ve kesin mizan,
* Bilango,
« Faaliyet sonuglar1 tablosu,
« Oz kaynak degisim tablosu,
* Biit¢elenen ve gercgeklesen tutarlarin karsilastirma tablosu,

» Idare tagiir mal y&netimi ayrintil hesap cetveli ile idare tasinir mal yénetim hesabi

icmal cetveli.

Denetim goriisii, kamu idaresinin tabi oldugu gecerli finansal raporlama cergevesi

kapsamindaki temel mali tablolarindan bilango ve faaliyet sonuglar1 tablosuna verilmistir.
2. KAMU IDARESININ SORUMLULUGU

Denetlenen kamu idaresinin yonetimi, tabi oldugu muhasebe standart ve ilkelerine
uygun olarak hazirlanmis olan mali rapor ve tablolarin dogru ve giivenilir bilgi igerecek sekilde
zamaninda Sayistaya sunulmasindan, bir biitiin olarak sunulan bu mali tablolarin kamu
idaresinin faaliyet ve iglemlerinin sonucunu tiim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir olarak
yansitmasindan ve ister hata isterse yolsuzluktan kaynaklansin bu mali rapor ve tablolarin
onemli hata veya yanlis beyanlar igermemesinden; kamu idaresinin gelir, gider ve mallari ile
bunlara iliskin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugundan;
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerinin amacina uygun olarak olusturulmasindan, etkin olarak
isletilmesinden ve izlenmesinden, mali tablolarin dayanagini olusturan bilgi ve belgelerin

denetime hazir hale getirilmesinden ve sunulmasindan sorumludur.
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3. SAYISTAYIN SORUMLULUGU

Sayistay, denetimlerinin sonucunda hazirladig: raporlarla denetlenen kamu idarelerinin
mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek, mali rapor ve tablolarinin
giivenilirligine ve dogruluguna iliskin gorts bildirmek, gelir, gider ve mallari ile bunlara iligskin
hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygunlugunu tespit etmekle

sorumludur.
4. DENETIMIN DAYANAGI, AMACI, YONTEMIi VE KAPSAMI

Denetimlerin dayanagi; 6085 sayili Sayistay Kanunu, uluslararasi denetim standartlari,

Sayistay ikincil mevzuati ve denetim rehberleridir.

Denetimler, kamu idaresinin hesap ve islemlerinin kanunlara ve diger hukuki
diizenlemelere uygunlugunu tespit etmek ve mali rapor ve tablolarinin kamu idaresinin tiim
faaliyet ve islemlerinin sonucunu dogru ve giivenilir olarak yansittigina iligkin makul giivence

elde etmek ve mali yonetim ve i¢ kontrol sistemlerini degerlendirmek amaciyla ylritilmistiir.

Kamu idaresinin mali rapor ve tablolari ile bunlari olusturan hesap ve islemlerinin
dogrulugu, giivenilirligi ve uygunluguna iligkin denetim kaniti elde etmek iizere yiiriitiilen
denetimler; uygun denetim prosediirleri ve tekniklerinin uygulanmasi ile risk degerlendirmesi
yontemiyle gergeklestirilmistir. Risk degerlendirmesi sirasinda, uygulanacak denetim
prosediirlerinin tasarlanmasina esas olmak iizere, mali tablolarin iiretildigi mali yonetim ve ig

kontrol sistemleri de degerlendirilmistir.

Denetimin kapsamini, kamu idaresinin mali rapor ve tablolar1 ile gelir, gider ve
mallarina iliskin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ve bunlara iliskin kayzt, defter, bilgi, belge

ve verileri (elektronik olanlar dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri olusturmaktadir.

Bu hususlarla ilgili denetim sonucunda denetim goriisii olusturmak tizere yeterli ve

uygun denetim kanit1 elde edilmistir.
5. iC KONTROL SiSTEMINiIN DEGERLENDIRILMESI

Kontrol Ortam Standartlar:

Kurum organizasyon yapisi igerisinde gorev, yetki ve sorumluluklar ile yetki devirleri

ve sinirlar1 tam ve agik bir sekilde belirlenip yazili hale getirilmistir. Idarede “Kamu Gorevlileri
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Etik Davranis Ilkeleri” ile ilgili egitim ve bilgilendirme galigmalari yeterlidir.

Personelin ise alinmasi, yer degistirmesi, gorevde yiikselmesi, yeterlilik-performans
degerlendirmesi ile disiplin hiikiimlerine yonelik insan kaynaklari politikas1 tam olarak

belirlenmis ve kurum calisanlarina duyurulmustur.

Hassas gorevlere iliskin ¢alismalara 2024-2025 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plan1 ¢ergevesinde devam edilmekle birlikte heniiz tamamlanmadig1 anlasildigindan

yeterli degildir.
Risk Degerlendirme Standartlari
Stratejik plan zamaninda yayimlanmis ve igerik agisindan mevzuata uygundur.

Idare performans programi icerik olarak mevzuata uygun sekilde hazirlanmis ve

zamaninda yayimlanmistir.

I¢ kontrol risklerinin tanimlamasiyla ilgili TIKA Risk Strateji Belgesinin hazirlandig:
ancak risk ¢evrimi olarak adlandirilan risklerin belirlenmesi, siniflandirilmasi, 6nem ve 6ncelik
siralandirmasi, risk istahinin belirlenmesi, risk matrisinin olusturulmasi, Risk Eylem Planinin
hazirlanmasi ¢aligmalarma 2024-2025 Kamu i¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan
cercevesinde baslanmakla birlikte heniiz tamamlanmadig1 anlasildigindan c¢alismalar yeterli

degildir.

Risklerin degerlendirilmesine yo6nelik c¢alismalar yapilmis olmakla birlikte, her bir
faaliyete yonelik olarak ilgili birimlerce odak gruplari olusturulmadigi, birimler diizeyinde
belirlenecek risklerin konsolide edilmesi ve Risk Eylem Planinin olusturulmas: da heniiz

tamamlanmadigindan ¢alismalar yeterli degildir.
Kontrol Faaliyetleri Standartlar

Idare tarafindan yetkileri belirlemek amaciyla is akis siirecleri hazirlanmistir ve

personele duyurulmustur.

Idare tarafindan yetki devirleri mevzuata uygun yapilmistir. Idarede yapilan

~ 9

gorevlendirmelerde “goérevler ayriligi” ilkesine uyulmustur.

Idarece belirlenen risklerin kabul edilebilir diizeye indirilmesine yonelik olarak risk

¢evrim ¢alismalari tamamlanmamis oldugundan ve Risk Eylem Planinda yer verilecek riskler
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icin kontrol faaliyetleri ve bu faaliyetlerden sorumlu olacak personelin de belirlenmedigi

anlasildigindan ¢alismalar yeterli degildir.

On mali kontrol sistemi, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’a uygun

olarak kurulmustur. Kamu idaresinin 6n mali kontrol yonergesi mevcut degildir.
Bilgi ve iletisim Standartlari

Idare faaliyet raporu igerik olarak mevzuata uygun hazirlanmistir. Idarenin Kamu i
Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 mevcuttur ve igerik olarak Kamu I¢ Kontrol

Standartlar1 Tebligi’ne uygundur.
Izleme Standartlar

Idarenin ic kontrol sistemi; birimlerin i¢c kontrol sistemine iliskin i¢c Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kuruluna sunulmak iizere yillik degerlendirme raporu hazirlamasinda eksiklikler

oldugu ve iist yoneticiye sunulan rapor bulunmadigi anlasildigindan degerlendirilememektedir.

Kamu idaresinde i¢ denetim birimi kurulmus olup iki i¢ denet¢i kadrosu bulunmaktadir.

I¢ denetim biriminin i¢ kontrol sistemine iliskin denetim ¢alismas1 mevcut degildir.

Yukarida yer alan hususlarin yani sira Kurumun yazili ve miistakil bir Bilisim
Teknolojisi stratejisi(BT) ile BT'ye iliskin stratejik planlamanin ve koordinasyonun
saglanmasina yonelik BT Yo6nlendirme Kurulu gibi bir mekanizmanin mevcut olmadigi, ayrica
Kurumda miistakil bir BT biriminin de bulunmayip Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi

Baskanligi altinda ¢alistig1 anlasilmistir.

Sonug itibariyla, yukarida belirtilen i¢ kontrol ortami uygulamalar: ile ilgili olarak;
Kurumun 5018 sayili Kanun ve ilgili mevzuatinda belirtildigi sekliyle i¢ kontrol sistemini
olusturmak i¢in belirli ¢alismalara basladigi ve ¢alismalarin devam ettigi; ancak i¢ kontrol
sisteminin kurulmasinda tamamlanmamis hususlar veya yetersizlikler oldugu, dolayisiyla

sistemin kismen kuruldugu degerlendirilmektedir.
6. DENETIM GORUSU

Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi 2024 yilina iliskin yukarida belirtilen
ve kamu idaresi tarafindan sunulan gegerli finansal raporlama ¢ergevesi kapsamindaki mali
rapor ve tablolarmin tim 6nemli yonleriyle dogru ve giivenilir bilgi icerdigi kanaatine

varilmustir.
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T.C. SAYISTAY BASKANLIGI
06520 Balgat / ANKARA
Tel: 0 312 295 30 00; Faks: 0 312 295 48 00
e-posta: sayistay@sayistay.gov.tr

https://www.sayistay.gov.tr
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